Projekt

z dnia 18 listopada 2025 r.
Zatwierdzony przez .......ccccceeveeenenn.

UCHWALA NR....................
RADY MIEJSKIEJ W PIASTOWIE

z dnia 25 listopada 2025 r.

W sprawie przyjecia rocznego programu wspolpracy w 2026 roku Miasta Piastowa z organizacjami
pozarzadowymi oraz z podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
0 dzialalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o0 samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2025 r. poz. 1153) w zw. z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2025 r. poz.1338) Rada Miejska w Piastowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny program wspotpracy Miasta Piastowa z organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy 0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
na 2026 rok” stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Piastowa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Piastowie

Marek Kubicki
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Zatacznik do uchwaty nr ....................
Rady Miejskiej w Piastowie
z dnia 25 listopada 2025 r.
PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA PIASTOWA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART.3 UST.3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA

2003 R. O DZIALANOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE
NA 2026 ROK

Podstawa prawna:
1) Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1153),

2) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2025 .
poz. 1338),

3) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2025 r., p0z.1483),

4) Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z
wykonania tych zadan, (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057),

5) Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego w sprawie uproszczonego
wzoru oferty i uproszczonego wzoru sprawozdania z realizacji zadania publicznego (Dz.U. z 2018 r. poz.
2055).

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. llekro¢ w ,,Programie wspotpracy Miasta Piastowa z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,
0 ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o0 dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2026 rok” zwanym dalej ,,Programem” jest mowa o:

1) Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Piastowie,
2) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Piastowie,
3) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Piastowa,

4) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz.1338),

5) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktorych mowa
w art.3 ust.2 oraz ust.3 ustawy o0 dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie,

6) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1483),

7) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust.2 i art.13 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

CELE PROGRAMU

§ 2. 1. Celem gléownym programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego w $Srodowisku
lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa migdzy Miastem Piastow i organizacjami pozarzagdowymi.

2. Cel gléwny Programu realizowany jest poprzez nastepujace cele szczegotowe:
1) integracja i aktywizacja spotecznosci lokalnej Piastowa,
2) wzmacnianie roli aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych,

3) zwiekszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych,
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4) wzmachianie pozycji organizacji pozarzgdowych i zapewnienie im réwnych z innymi podmiotami szans
W realizacji zdan publicznych.

5) rozwijanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalnej,
6) przeciwdziatanie dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu.
3. Osiagniecie celu okreslonego w ust. 1 i 2 nastapi poprzez :

1) wzmacnianie lokalnych dzialan i stwarzanie warunkow do powstawania inicjatyw oraz struktur
dziatajacych na rzecz spotecznosci Piastowa,

2) zwigkszanie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Piastowie,

3) pehniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych i poprawe jakosci zycia,

4) stwarzanie warunkow sprzyjajacych aktywnosci spotecznej mieszkancow Miasta Piastowa,

5) zwigkszanie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

6) integracje podmiotow sektora pozarzadowego w sferze realizacji zadan publicznych,

7) stwarzanie warunkéw do wyrownywania szans zyciowych osobom niepetnosprawnym

8) wspieranie realizacji zadan przez organizacje pozarzadowe

9) udzielanie dotacji na realizacje zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 3. 1. Wspotpraca Miasta Piastowa zorganizacjami pozarzadowymi  odbywa si¢ na zasadach
pomocowosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci.

2. W mysl zasady pomocowosci przy suwerennosci stron Miasto Piastow uznaje prawo organizacji
pozarzadowych i podmiotow o ktorych mowa wart.3 ust.3 ustawy o0 dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie do samodzielnego definiowania irozwigzywania probleméw nalezagcych do sfery zadan
publicznych i w tym zakresie wspotpracuje z nimi oraz umozliwia realizacj¢ zadan publicznych na zasadach
i w formie okre$lonej w ustawie.

3.Zgodnie  zzasadg partnerstwa  organizacje pozarzadowe uczestniczg  w identyfikowaniu
i definiowaniu problemow spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania oraz wykonywaniu
zadan publicznych, w formie okreslonej w ustawie oraz wedtug trybu wynikajacego z odrgbnych przepisow.

4. Kierujac si¢ zasadg efektywnosci Miasto Piastow, przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadan
publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych,
przestrzegajac zasady uczciwej konkurencji z zachowaniem wymogow ustawy o finansach publicznych.

5. Majac na wzgledzie zasade jawnoS$ci, Miasto Piastow udostepnia wspotpracujacym z nim organizacjom
pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych
oraz stosuje rowne i jawne kryteria wyboru.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY | ZADANIA PRIORYTETOWE

§ 4. Zakres przedmiotowy wspOlpracy obejmuje zadania publiczne realizowane na rzecz miasta
1 jego mieszkancOw wymienione w art.4 ust.1 ustawy, ktore sg jednoczes$nie zadaniami wlasnymi Miasta.

Zadaniami priorytetowymi wspotpracy Miasta Piastowa z organizacjami pozarzadowymi w 2026 roku s3
zadania w zakresie:

1. Przeciwdziatania alkoholizmowi i innym patologiom spotecznym poprzez :

1) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy psychologicznej i prawnej,
a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

2) prowadzenie profilaktycznej iinformacyjnej dzialalnosci z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom
na terenie miasta Piastowa,

3) organizowanie dzieciom i mtodziezy aktywnego wypoczynku, podczas ktorego realizowany jest program
profilaktyki uzaleznien.
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2. Opieki nad dzie¢mi i mtodzieza z rodzin ubogich i dysfunkcyjnych poprzez:
1) zapewnienie prawidtowego wypoczynku,
2) dozywianie,
3) organizacje zajaé pozalekcyjnych,

4) dziatania opiekunczo-wychowawcze prowadzone w ogniskach badz $wietlicach socjoterapeutycznych
i srodowiskowych.

3. Dziatan na rzecz osob z niepelnosprawnoscia poprzez wspieranie inicjatyw majacych na celu integracje
0s0b z niepelnosprawnoscig ze $srodowiskiem.

4. Upowszechniania i podtrzymywania kultury i tradycji narodowej poprzez:
1) wspieranie dziatan i inicjatyw kulturalnych promujacych Piastow i jego dziedzictwo kulturowe,
2) organizacje zaja¢ kulturalnych dla dzieci i mtodziezy,
3) wspieranie artystycznej tworczosci amatorskiej,
4) organizacj¢ imprez masowych,
5) wspieranie integracji pokoleniowej i przekazywanie tradycji.
5. Dziatan na rzecz os6b w wieku emerytalnym.

6. Dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy poprzez wspieranie organizacji aktywnych form spgdzania wolnego
czasu.

7. Upowszechniania kultury fizycznej i sportu poprzez:
1) prowadzenie zaj¢¢ z dzie¢mi i mtodzieza w roznych dyscyplinach sportu,

2) organizacje imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych dla dzieci imtodziezy oraz mieszkancow
Piastowa, w szczegolnosci zawodow sportowych, festynéw, turniejow,

3) przygotowanie zawodnikoéw piastowskich klubow sportowych do rywalizacji i udziatu w rozgrywkach
ligowych, w oparciu 0 ustawe o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 . (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 1488).

8. Dziatan na rzecz zdrowia iochrony S$rodowiska poprzez upowszechnianie wiedzy prozdrowotnej
i ekologicznej oraz ksztaltowanie wtasciwych postaw wobec probleméw zdrowia i ochrony $rodowiska.

9. Dziatan na rzecz walki z bezdomnoscia zwierzat iograniczenia populacji kotow wolno zyjacych
na terenie Miasta Piastowa.

OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 5. 1. Program wspotpracy Miasta Piastowa z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
na rok 2026 obowigzuje od dnia 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.

2. Okresem rozliczeniowym dla zadan realizowanych w ramach programu jest rok 2026.
FORMY WSPOLPRACY

§ 6. 1. Wspotpraca Miasta Piastowa z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie moze przyjmowac formy finansowe
i pozafinansowe, a w szczegodlnosci:

1) finansowe:
a) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji;

b) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego
realizacji;

c) zlecenie realizacji zadania publicznego o charakterze lokalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert
w trybie art. 19a ustawy.
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2) pozafinansowe:
a) wzajemne przekazywanie informacji o planowanych kierunkach dziatalnosci,

b) konsultowanie projektow aktow normatywnych dotyczacych wspolpracy oraz dziatalnosci statutowej
organizacji,

C) tworzenie wspolnych zespotow 0 charakterze doradczym i inicjatywnym,
d) pomocy w uzyskaniu lokalu na dziatalno$¢ statutowa organizacji pozarzadowych,

e) udostepnianie obiektow nalezacych do zasobow Miasta na spotkania organizacji oraz realizacjg
przedsigwzieC,

f) propagowanie dziatalnosci trzeciego sektora poprzez prowadzenie podstrony internetowej zawierajacej
baze danych o organizacjach i informacji dla organizacji,

g) sprawowanie patronatu przez wiladze Miasta Piastowa nad inicjatywami i projektami organizacji
pozarzadowych.

2. Organizacje pozarzgdowe oraz inne podmioty , przyjmujac zlecenie realizacji zadania publicznego
zobowiazuja si¢ do wykonania zadania w zakresie i na warunkach okreslonych w umowie, a Miasto Piastow
zobowiazuje si¢ do przekazania na realizacj¢ zadania srodkéw publicznych w formie dotacji.

3. Decyzje o wyborze podmiotdéw, ktore otrzymaja dotacje ibeda realizowaly zadania podejmuje
Burmistrz.

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 7. 1. Wybor projektow ztozonych przez organizacje pozarzadowe w zakresie realizacji zadan Miasta
wymienionych w § 4 odbywa si¢ na zasadzie otwartego konkursu ofert lub w trybie pozakonkursowym
na zasadach okre$lonych w art.19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

2. Konkursy ogtasza Burmistrz Miasta Piastowa.

3. Ogloszenie konkursu na realizacj¢ zadan przez organizacje pozarzadowe nastepuje po zapewnieniu
srodkow finansowych w budzecie Miasta Piastowa.

4. Termin sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia.
5. Ogloszenie, o ktorym mowa W ust.3 zamieszcza si¢:

1) na stronie internetowej www.piastow.pl

2) w Biuletynie Informacji Publicznej,

3) w siedzibie Urzedu Miejskiego w Piastowie na tablicy ogloszen.

6. Wnioskodawca ubiegajacy si¢ o dotacje na realizacj¢ zadan publicznych powinien wypehié oferte wg
wzoru stanowigcego zaltgcznik do Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego
W sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
sprawozdan z wykonania tych zadan.

7. Wszystkie oferty zgloszone do konkursu wraz z zalgczong do nich dokumentacjg pozostajg w aktach
Urzedu Miejskiego.

8. Oferty ztozone po uplywie terminu podanego w warunkach konkursu zostang odrzucone inie beda
rozpatrywane.

§ 8. 1. Na wniosek organizacji lub innego podmiotu Miasto moze zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego
o charakterze lokalnym w trybie art. 19a z pominigciem otwartego konkursu ofert, jesli spelnione sa tacznie
nastepujace warunki:

1) wysokos$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekroczy kwoty 10.000 zt.;
2) zadanie publiczne begdzie realizowane nie dtuzej niz 90 dni.

2. Laczna kwota przekazana w tym trybie jednemu podmiotowi w danym roku kalendarzowym nie moze
przekroczy¢ kwoty 20.000 zt.
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3. Laczna kwota przekazana wtym trybie nie moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku
budzetowym.

§ 9. 1. Warunkiem zlecenia przez Miasto organizacji pozarzagdowej realizacji zadania oraz przekazania
dotacji jest zawarcie pisemnej umowy wedlug wzoru stanowigcego zatagcznik do  Rozporzadzenia
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow
umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (t.j. Dz.U.
z 2018 r. poz. 2057).

2. Sprawozdanie z wykonania zadania publicznego okre$lonego w umowie nalezy sporzadzi¢ w terminie
30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania.

TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 10. 1. W celu opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych Burmistrz Miasta Piastowa powoluje
komisje skladajaca si¢ z przedstawicieli Urzedu, przedstawicieli Rady Miejskiej w Piastowie oraz osob
reprezentujgcych organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy, z wylgczeniem
0s0b reprezentujacych organizacje lub podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy bioragce udzial w konkursie.

2. Do czionkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 572) dotyczace
wylaczenia pracownika. Kazdy z cztonkéw Komisji podpisuje stosowne o$wiadczenie.

3. Do zadan komisji nalezy:

1) ocena ofert pod wzgledem formalnym,

2) rozpatrzenie ztozonych ofert pod wzglgdem merytorycznym,

3) zaproponowanie wyboru najkorzystniejszej oferty w celu realizacji poszczegdlnych zadan.
4. Oferty niekompletne lub z brakami formalnymi zostajg odrzucone.

5.7 posiedzenia komisji konkursowej sporzadza si¢ protokol, ktory podlega zatwierdzeniu przez
Burmistrza.

6. Wyniki otwartego konkursu ofert podaje sa do publicznej wiadomosci w:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej,
2) w siedzibie Urzedu Miejskiego na tablicy ogloszen,
3) na stronie internetowej www.piastow.pl.
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§11. 1. W roku 2026 na realizacj¢ zadan publicznych objg¢tych niniejszym programem planuje sig
przeznaczy¢ kwote w wysokosci 243 150 zt.

2. Szczegblowe okreslenie wysokosci $rodkoéw przeznaczonych na realizacje programu w roku
2026 zawiera uchwata budzetowa Rady Miejskiej w Piastowie na 2026 rok.

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 12. 1. Burmistrz Miasta Piastowa informuje organizacje pozarzadowe o planowanych kierunkach
dziatalnosci poprzez:

1) strong internetowg www.piastow.pl oraz Biuletyn Informacji Publicznej,
2) spotkania z organizacjami pozarzadowymi,
3) ogloszenia na tablicach informacyjnych Urzedu.

2. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji programu mogg by¢ zglaszane bezposrednio
Burmistrzowi lub za posrednictwem Sekretarza Miasta.

3. Miernikami efektywnos$ci programu sa informacje dotyczace jego realizacji, a w szczegdlnosci:
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1) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

2) liczba umoéw zawartych z Organizacjami pozarzadowymi,

3) wysoko$¢ udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach zadaniowych,

4) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz spoteczno$ci lokalne;j,
5) liczba 0sob zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych (w tym wolontariuszy),

6) liczba beneficjentow realizowanych zadan,

7) wysokos¢ $rodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez organizacje w realizacj¢ zadan
publicznych,

8) wysokos¢ wykorzystanych srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta Piastowa na realizacjg
zadan przy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACIJI

§ 13. 1. Projekt programu wspotpracy na rok 2026 powstal na bazie programu wspdipracy na rok
2025 z uwzglednieniem polityki samorzadu w zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

2. Projekt programu zostat skonsultowany z organizacjami i podmiotami, o ktorych mowa w ustawie.

3. Zarzadzeniem Nr 211/2025 zdnia 10 wrze$nia 2025r. Burmistrz Miasta Piastowa zarzadzit
przeprowadzenie w dniach 10.09-31.10.2025 r. konsultacji spotecznych z mieszkancami oraz organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi na terenie Miasta Piastowa, majacych na celu poznanie opinii wspomnianych
organizacji w sprawie projektu rocznego programu wspotpracy w 2026 roku Miasta Piastowa z organizacjami
pozarzadowymi oraz zpodmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku
0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

4. Informacja o konsultacjach spotecznych zamieszczona zostata na stronie internetowej Miasta Piastowa
oraz w BIP.

5. Uwagi do Programu mozna bylo wnosi¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty elektronicznej
do Sekretarza Miasta Piastowa.

§ 14. Burmistrz Miasta Piastowa sktada Radzie Miejskiej sprawozdanie zrocznej realizacji Programu
w 2026 roku w terminie do dnia 31 maja 2027 roku.
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UZASADNIENIE
Podjecie uchwaly w sprawie rocznego programu wspOtpracy z organizacjami pozarzagdowymi
stanowi wypelnienie delegacji ustawowej wynikajacej z art. Sa ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 r. poz. 1338).
Cytowana wyzej ustawa wskazuje, ze podmiotami tego programu s3 z jednej strony organy
samorzadu terytorialnego, a z drugiej organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy. Nalezg do nich m.in.: stowarzyszenia, fundacje, osoby prawne i jednostki
organizacyjne kos$ciotow 1 zwigzkow wyznaniowych (np. grupy charytatywne, =zaklady
opiekuncze), stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego. Zakres przedmiotowy
przedstawionego projektu uchwaty wynika z art. 4 ust. 1 ustawy, ktory w sposob enumeratywny
wymienia zadania publiczne zaliczane do sfery pozytku publicznego. Idea przyjecia rocznego
programu wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi jest nakreslenie priorytetow dzialania,
okreslenie rocznych zamierzen organu samorzadu terytorialnego zwigzanych $cisle ze specyfika
sytuacji spoteczno-eckonomicznej Miasta Piastowa. Program okresla takze zasady wspolpracy
Miasta Piastowa z organizacjami pozarzadowymi. Niniejszy program powstat na bazie programu
wspoOtpracy z 2025 roku oraz z lat poprzednich, z uwzglednieniem polityki samorzadu w zakresie
wspolpracy z trzecim sektorem. Prace nad projektem uchwaly poprzedzone byty konsultacjami

z mieszkancami 1 organizacjami pozarzagdowymi dziatajacymi na terenie Piastowa.

Zespot ds. promocji
i konsultacji spotecznych
Inspektor

Ewelina Fliks

Podinspktor

Aleksandra Wojtkiewicza
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