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Sprawozdanie z realizacji zadan w 2025 r. na samodzielnym stanowisku
ds. obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego

A. Przygotowanie i przeprowadzenie ,rejestracji oséb urodzonych w 2006 r. na potrzeby
prowadzenia kwalifikacji wojskowej”:

a) sporzadzono wykazy os6b objetych rejestracja dla megzczyzn i kobiet, na podstawie ktérych
przestano wymagane dane do wojewody mazowieckiego oraz do Szefa Wojskowego Centrum
Rekrutacji Warszawa-Ochota, (M-114, K-100).

B. Przygotowanie i uczestnictwo w przeprowadzeniu kwalifikacji wojskowej mezczyzn
urodzonych w 2006 r. (rocznik podstawowy), mezczyzn rocznikéw starszych oraz kobiet:

— wezwano celem stawienia sie do czynnosci kwalifikacji wojskowej 114 mezczyzn
rocznika podstawowego, 16 mezczyzn z rocznikéw starszych 2001-2005, ktérzy
dotychczas nie zostali orzeczeni o zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej oraz 7
kobiet posiadajgcych zawody przydatne w wojsku;

— uczestnictwo w czynnosciach kwalifikacji wojskowej dla m. Piastéw: 11-
16.04.2025 r.;

— 4 wezwanych mezczyzn nie stawito sie do kwalifikacji wojskowej z rocznika
podstawowego (3 przebywa za granica, 1 nie odebrat korespondenciji);

— 7 wezwanych mezczyzn nie stawito si¢ do kwalifikacji wojskowej z rocznikéw starszych
(6 przebywa za granica, 1 nie odebrat korespondencji);

—~ przeprowadzono 11 postepowan wyjasniajacych wobec oséb, ktére nie stawity sie do
kwalifikacji wojskowej;

— podczas kwalifikacji wojskowej zatozono ewidencje wojskowa dla oséb, ktére stawity
sie do kwalifikacji oraz orzeczono ich zdolno$¢ do petnienia czynnej stuzby wojskowej:

Rok | Rocznik llos¢ Zglosito sie nie zglosito sie Kategoria zdrowia
A B D E
2006 114 110 4 83 4 16 7
96,5% 3,5% 75,5% | 3,6% | 14,5% | 6,4%
Roczniki
starsze 16 9 7 7 2
2024 | (2001- 56,3% 43,7% 77,8% : 22,2% g
2005)
7 0 3 4
Kobiet 7 A o
g 100% 0,0% 42,9% 57.1%

- wojewoda Mazowiecki w drodze udzielonej dotacji celowej pokryt koszty wezwar
przestanych drogg pocztowa w kwocie 1788,12zt.

C. Swiadczenia na rzecz obronnosci:

a) w 2025 r. wydano tgcznie: 28 decyzji (17- w zakresie $wiadczen rzeczowych oraz 11 w
zakresie Swiadczen osobistych,



b)

opracowano i przestano do Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
MUW sprawozdanie z planu $wiadczen osobistych i rzeczowych tj.:

— Zestawienie $wiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie Miasta

Piastowa - 25;
Zestawienie Swiadczen osobistych przewidzianych do wykonana przez osoby z Miasta
Piastowa — 109.

D. Szkolenie obronne:

szkolenia obronne realizowano zgodnie z zasadami okreslonymi w rozporzadzeniu RM
z 2023 rokuy;

w zakresie uruchamiania, organizacji, funkcjonowania oraz sposobu wypetniania
dokumentéw Statego Dyzuru Burmistrza Miasta Piastowa — przeszkolonych zostato 8
pracownikébw UM przeznaczonych do funkcji kierownika zmiany oraz dyzurnego
zmiany;

w minionym roku uczestniczyliSmy w dwéch zarzadzonych przez wojewode
mazowieckiego treningach sprawdzajgcych sprawno$é systemu alarmowania
i ostrzegania mieszkancéw miasta;
przeprowadzono planowanie szkolenia obronnego na 2026 rok oraz opracowano
i przestano wnioski ze szkolenia realizowanego w 2025 roku;
na stronie www urzedu aktualizowano materialy informacyjne z zakresu zarzadzania
kryzysowego, obrony cywilnej oraz obronnosci. Mozna znalez¢ tam informacje
o kwalifikacji wojskowej, postepowaniu w sytuacji zagrozen, ostrzeganiu
i alarmowaniu mieszkancéw przed zagrozeniami, jak réwniez przygotowaniu sie¢ na
zagrozenia, zapoznaniu sie z rodzajami czynnej stuzby wojskowej itp.

E. Opracowano od nowa, prowadzono i uaktualniano na biezaco nastepujace dokumenty:

Dokumentacja Akcji Kurierskiej Urzedu Miejskiego w Piastowie;

Plan Operacyjny Funkcjonowania Miasta Piastowa w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa paristwa i w czasie wojny (w zakresie wykonania nowego
wykazu zadan operacyjnych i kart realizacji zadanh operacyjnych);

Dokumentacja Statego Dyzuru Burmistrza Miasta Piastowa;

Dokumentacja Stanowiska Kierowania Burmistrza Miasta Piastowa w Systemie
Kierowania Bezpieczenstwem Narodowym w Wojewodztwie Mazowieckim;

Wktad do Plan Ewakuacji Ludnosci i Mienia na Wypadek Masowego Zagrozenia
Wojewody Mazowieckiego;

Plan Organizacji i Funkcjonowania Zastepczych Miejsc Szpitalnych na terenie Miasta
Piastowa;

Procedury Dystrybucji i Wydawania Preparatéw Stabilnego Jodu w Przypadku Zdarzen
Radiacyjnych na Terenia Miasta Piastowa;

Regulamin Organizacyjny Urzedu Miejskiego w Piastowie w Warunkach Zewnetrznego
Zagrozenia Bezpieczenstwa Paristwa i w Czasie Wojny (projekt).

F. Monitoring pogodowy.

Zapewniono  poprzez systematyczne  serwisowanie, utrzymanie funhkcjonowania
zainstalowanych na pieciu obiektach dyslokowanych na obszarze miasta stacji monitorujgcych
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jako$¢ powietrza zanieczyszczeniami pytami PM10 i PM 2,5 oraz stacji pogodowych
okreslajgcych warunki pogodowe w czasie rzeczywistym co 1 godz.
— temp. powietrza, wilgotnos¢, PM10 i PM2,5, temp. odczuwalna, ci$nienie, poryw wiatru
w chwili pomiaru, kierunek wiatru, kierunek wiatru w stopniach, opad deszczu z 1h,
24h, miesieczny, roczny;
— dzisiejsze skrajnosci: najwyzsza i najnizsza temp., najwyzsza i najnizsza wilgotnosé,
najwyzsza $rednia predko$¢ wiatru, najwyzsze i najnizsze cisnienie;
— tygodniowe skrajnosci.
Obiekty te to:
a) Przedszkole Miejskie nr 1 ul. St. Moniuszki 11,
b) Przedszkole Miejskie nr 2 ul. J. Lelewela 16/18,
¢) Przedszkole Migjskie nr 3 ul. C. Godebskiego 2,
d) Szkota Podstawowa nr 5 ul. Putaskiego 6/8,
e) Urzad Miejski w Piastowie ul. 11 Listopada 2.
Kolportowano do instytucji na obszarze miasta informacje o stanie jako$ci powietrza oraz
komunikaty meteorologiczne ostrzegajgce przed groznymi zjawiskami pogodowymi. W 2025 roku
przestano 186 takich informacji i komunikatow.

OCHRONA LUDNOSCI i OBRONA CYWILNA

Byt to rok rozpoczgcia wdrazania przepisow ustawy o ochronie ludnosci i obronie cywilnej oraz
rozporzgdzen, programow i wytycznych do ustawy.

RozpoczegliSmy gromadzenie niezbgednych zasobéw z przeznaczeniem dla ochrony ludno$ci i obrony
cywilnej, a ktore w cato$ci zostaty sfinansowane ze $rodkéw rzgdowego Programu ochrony ludnosci
i obrony cywilnej na lata 2025-2026.
Korzystajac z dotacji z budzetu panstwa, ktérej udzielit Wojewoda Mazowiecki, dokonali$my zakupéw
asortymentu przeznaczonego do wykorzystania w czasie kryzysu oraz w czasie wojny.
Zakupiono:
— 6 agregatow pradotwérczych w celu zabezpieczenia cigglosci funkcjonowania instytuciji
publicznych,
— 1 stacje uzdatniania wody pitnej dia mieszkancow,
— 1 sprezarke do napetniania butli powietrzem wykorzystywanych w akcjach gasniczych przez
strazakéw-ratownikéw z naszej jednostki OSP,
— 1 przyczepe transportowa do przewozu agregatu pradotwérczego,
— 150 tézek polowych wraz z materacami oraz 150 $piworéw w celu organizowania doraznych
miejsc zakwaterowania.
Lista zakupdw bytaby wigksza ale niektére artykuty (kontenery magazynowe, elastyczne zbiorniki do
przechowywania wody pitnej, systemy o$wietlenia wielkopowierzchniowego) staly sie niedostepne
w IV kwartale, a pozyskang dotacje na ten cel musielismy wykorzystaé do korica grudnia ubiegtego
roku. tgcznie na tworzenie zasoboéw ochrony ludnosci i obrony cywilnej wydali$émy 639883,87 zt.

Korzystajgc z dotacji z budzetu paristwa, ktérej udzielit Wojewoda Mazowiecki, Miasto Piastéw
przeprowadzito z wykorzystaniem firmy szkoleniowej ,INSTIN-Sergiusz Parszowski® z Kielc,
obowigzkowe szkolenie zasadnicze dla 90 os6éb z ochrony ludnosci i obrony cywilnej. Szkolenie to
bylo zrealizowane zgodnie z tematyka zawartg w zatgczniku nr 5 do Rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 6 lutego 2025 r. w sprawie szkoler z zakresu ochrony ludnosci
i obrony cywilnej oraz wymagan dla podmiotow prowadzgcych szkolenia. Uczestnicy szkolenia zostali
podzieleni na 3 grupy szkoleniowe po 30 oséb kazda. Byli to: pracownicy Urzedu Miejskiego
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w Piastowie, kadra kierownicza jednostek organizacyjnych Miasta Piastowa oraz podmiotow
realizujgcych zadania w zakresie ochrony ludnosci na obszarze Piastowa.

Szkolenie przeprowadzono w 18 jednostkach lekcyjnych w ciggu dwéch dni szkoleniowych dla kazdej
grupy szkoleniowej. Kazdy z uczestnikow szkolenia otrzymat stosowny certyfikat z jego ukoriczenia.
Mamy przekonanie, ze zdobyta wiedza pozwoli uczestnikom szkolenia do lepszego przygotowania sie
do realizacji zadan ochrony ludnosci w naszym miescie.

Teraz czas na rozpoczecie szkolen dla mieszkancéw naszego miasta. Pozyskanie $rodkéw na ten cel
umozliwi jego realizacje juz w 2026 roku.

Utrzymano w sprawnosci miejski magazyn obrony cywilnej oraz system alarmowania i ostrzegania
mieszkancdw o zagrozeniach.

Poddano przegladowi konserwatorskiemu oraz naprawie uszkodzonych elementéw system
powiadamiania i alarmowania ludnosci, ktérego elementy dyslokowane sa na obszarze miasta
w obiektach:
a) Przedszkole Miejskie nr 1 ul. St. Moniuszki 11,
b) Przedszkole Miejskie nr 2 ul. J. Lelewela 16/18,
c) Przedszkole Migjskie nr 3 ul. Godebskiego 21,
d) Szkota Podstawowa nr 3 al. Tysigclecia 5,
e) Szkota Podstawowa nr 5 ul. Putaskiego 6/8,
f) Szkota Podstawowa nr 1 ul. J. Brandta 22,
g) Urzad Miejski w Piastowie ul. 11 Listopada 2.
Sprawnos¢ systemu uwarunkowana jest prowadzeniem przegladéw konserwatorskich oraz napraw
stwierdzonych uszkodzen, powstatych w nastepstwie oddziatywania warunkéw atmosferycznych na
wyeksponowane elementy systemu.
Przeprowadzono sprawdzenie przechowywanego w miejskim magazynie obrony cywilnej mienia oraz
przestano protokdt uzgodnien stanéw do Wojewody Mazowieckiego.
Magazyn znajduje sie¢ w wynajmowanym pomieszczeniu po dawnym schronie od Wspolnoty
Mieszkaniowej ,Aleja Tysigclecia 6°. Optata czynszowa zgodnie z podpisang umowa wyniosta
7269,12z4.
W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy O ochronie Ludnosci i Obronie Cywilnej powotano
Zespét ds. koordynacji realizacji zadan w zakresie ochrony ludnosci i obrony cywilnej w sktadzie:
Przewodniczgcy zespotu: Inspektor ds. obronnych OC i ZK
Zastepca przewodniczacego zespotu: Sekretarz Miasta Piastowa
Cztonkowie zespotu: Naczelnik Wydziatu Finansowego
Naczelnik Wydziatu Utrzymania Miasta
Naczelnik Wydziatu Organizacyjnego
Naczelnik Wydziatu Geodezji i Urbanistyki
Naczelnik Wydziatu Inwestycji, Rozwoju i Drogownictwa
Naczelnik OSP w Piastowie
Zastepca Kierownika MOPS w Piastowie
Zastepca Komendanta Hufca ZHP Piastéw
Zespot petnit funkcje organu koordynacyjno-planistycznego w obszarze ochrony ludnosci i obrony
cywilnej na obszarze Miasta Piastowa, zwanym dalej Miastem.
Czionkowie Zespolu mogg w uzasadnionych sytuacjach wyznaczy¢ do udziatu w pracach Zespotu
swoich zastepcéw merytorycznych, powiadamiajac o tym fakcie Sekretarza zespotu.
W zaleznosci od zaistniatej sytuaciji i okreslonych potrzeb w pracach Zespotu mogg uczestniczy¢ inne
osoby wyznaczone lub zaproszone przez Burmistrza Miasta Piastowa na wniosek Przewodniczgcego
Zespotu.



Zespot wspdipracuje z jednostkami organizacyjnymi Miasta oraz z innymi instytucjami oraz
podmiotami, ktére ustawowo lub w drodze zawartych porozumien zostaly uznane z podmioty ochrony
ludnosci.

Zespot petni kluczowg role w zakresie opracowywania kierunkéw i sposobéw zapewniajacych skuteczng
i efektywng realizacje zadah w zakresie ochrony ludnosci i obrony cywilnej na obszarze Miasta,
wynikajgcych z przepiséw prawa, wydanych zalecen i wytycznych.

Zadania Zespotu obejmujg zakres:

1) planowania i koordynaciji dziatar, organizowania wspétpracy pomigedzy podmiotami ochrony
ludnosci i obrony cywilnej dyslokowanymi na obszarze Miasta;

2) zawierania porozumieri i umoéw z podmiotami o wspétdziataniu, wspdlpracy, nakiadaniu
obowigzkéw w zakresie ochrony ludnosci i obrony cywilnej;

3) opracowania wkiadu do wojewddzkiego planu ewakuacji w zakresie ochrony ludnosci
i obrony cywilne;j;

4) planowania, opracowywania koncepcji oraz organizowania szkolen, ¢wiczen i innych form
edukacji na obszarze Miasta w zakresie ochrony ludnosci i obrony cywilnej, wzmacniajgcej
swiadomo$¢ lokalnych zagrozen oraz ksztattujgcych odporno$é na ich skutki;

5) nadzorowania rozbudowy i modernizacji oraz utrzymania systemu wykrywania zagrozen
oraz powiadamiania, ostrzegania i alarmowania ludnosci na obszarze Miasta;

6) planowania liczby i pojemnosci obiektéw zbiorowej ochrony, w tym miejsc doraznego
schronienia oraz ich lokalizacji na obszarze Miasta;

7) zawierania porozumien i wydawania decyzji 0 uznaniu obiektéw budowlanych za budowle
ochronne;

8) planowania finansowania i wspoéifinansowania utrzymania, modernizacji i budowy obiektow
przeznaczonych do ochrony ludnosci;

9) udzielania pomocy doraznej mieszkaricom przy wykorzystaniu zasobéw ochrony ludnosci
znajdujgcych sie w gestii Miasta;

10) planowania zapewnienia funkcjonowania Urzedu Miejskiego w Piastowie oraz jednostek
organizacyjnych Miasta w sytuacjach kryzysowych oraz w czasie wojny;

11) oceny skuteczno$ci realizowanych dziatarn oraz przedstawianie rekomendaciji w zakresie
ochrony ludnosci i obrony cywilnej w Miescie.

Zespdt realizowat zadania zgodnie z opracowanym ,Harmonogramem realizacji zadan

w zakresie ochrony ludnosci i obrony cywilnej w Miescie Piastowie w roku 2025.

Zespt sporzadza co 2 lata informacje o stanie przygotowan Miasta do realizacji zadan
w zakresie ochrony ludno$ci i obrony cywilnej i przedstawia ja na sesji Rady Miejskiej. Najblizsze
bedzie przedstawione w 2017 roku.

W zakresie budowli i ukryé ochronnych dla mieszkaincéw w sytuacjach wynikajacych z dziatah
wojennych:

- zlecono Komendantowi PSP w Pruszkowie oraz Powiatowemu Inspektorowi Nadzoru Budowlanego
przeprowadzenie przegladu technicznego i opracowania stanowiska w sprawie dalszej przydatnosci
ochronnej trzech bylych obiektéw ochronnych (ul. Mikotaja Reja 3, Aleja Tysigclecia 6 i 8)- zawarte w
protokotach konkluzje pozwalajg na odtworzenia tego zasobu jako MDS.

- wytypowano obiekty budowlane, ktére posiadaja infrastrukture umozliwiajgcg przygotowanie na ich
bazie MDS (ul. Orzeszkowej 23, ul. Warszawska 43, ul. Warszawska 28, ul. Pileckiego 2, ul. Wojska
Polskiego 10, ul. Kosciuszki 2E);

- wytypowano miejsce pod budowe parkingu samochodowego, ktaczacego funkcje MDS dla ok. 800
mieszkancoéw (ul. 11 Listopada 3).



ZARZADZANIE KRYZYSOWE

We wspéidziataniu z Powiatowym Zespotem Zarzadzania Kryzysowego, jednostkami
organizacyjnym, Komisariatem Policji OSP w Piastowie prowadzony byt staly monitoring zdarzen na
obszarze miasta, ktére mogly przerodzié sie w sytuacje kryzysowe. Miejski Zespdt Zarzadzania
Kryzysowego wspierat w decyzjach Burmistrza dotyczacych bezpieczenstwa mieszkaricéw i ich
mienia. Realizowano zadania w zakresie przygotowania do zagrozen okresu zimowego (utrzymanie
drég i chodnikéw, zabezpieczenie bezdomnych, utrzymanie transportu misjskiego, funkcjonowanie
szkot i przedszkoli, nadzér na przebiegiem ferii zimowych, prowadzenie akcji informujacej
o zachowaniu ostroznosci podczas ogrzewania doméw i mieszkar,, wymiany starych piecow
opalanych weglem). Realizowano zadania w zakresie przygotowania do zagrozeri okresu letniego
(prowadzenie akcji Bezpieczne Wakacje, kontrole Policji miejsc przebywania mtodziezy i dzieci).

INNE REALIZOWANE ZADANIA

A. Wspoldziatanie z Ochotnicza Straza Pozarna w Piastowie:

Wspétdziatanie realizowane bylo w mys! podpisanej wspélnej umowie w zakresie realizacji zadan
ochrony przeciwpozarowej przez Ochotniczg Straz Pozarng w Piastowie na obszarze Miasta
Piastowa oraz w zakresie obowiazkéw Miasta Piastowa wobec Ochotniczej Strazy Pozarnej
w Piastowie. Podpisano takze umowe na dotacje celowa w kwocie 75000,00zt, przekazang w dwdch
transzach na potrzeby ptatnosci za utrzymanie straznicy w zakresie korzystania z mediéw (co, woda,
energia, scieki, $mieci, ustugi telekomunikacyjne).

B. Ekwiwalent pieniezny dla strazakéw ratownikéw OSP w Piastowie

Na podstawie uchwaly Rady Miejskiej w Piastowie w sprawie wyplacania ekwiwalentu pienigznego
strazakom ratownikom oraz kandydatom na strazaka-ratownika OSP w Piastowie za ich udziat w
dziataniach i akcjach ratowniczych, éwiczeniach i szkoleniach z dniem 01.01.2025 r. weszly w zycie
nowe stawki. Stawka za udziat w dziataniach i akcjach ratowniczych za kazdg rozpoczetg godzine
wynosi 30 zi, stawka za udziat w zabezpieczaniu rejonu chronionego wynosi za kazda rozpoczetg
godzine 20,00 z}, stawka za udziat w szkoleniu i éwiczeniach za kazdg rozpoczetg godzing wynosi
20,00 z, stawka za udziat kandydatéow w szkoleniu przygotowujgcym do funkcji strazaka-ratownika
wynosi 15,00 zt za kazdg godzine szkolenia. Po nowelizacji w/w uchwaty wprowadzono od dnia
01.07.2025 r. ptatno$é¢ za inne realizowane zadania, ktére zlecit Burmistrz Miasta Piastowa w kwocie
20,00 zt za kazdg rozpoczetg godzine. Na potrzeby realizacji uchwaty Burmistrz Miasta Piastowa
wydat zarzgdzenie regulujace zasady naliczania i wyptacania ekwiwalentu.
W systemie kwartalnym w 2025 r wyptacono:

za IV kw. 2024 r. - 26635,00 zt

za l kw. 2025 r. - 20860,00 =z

za ll kw. 2025 r. - 31020,00 zt;

za lll kw. 2025 . - 15600,00 2.

Razem: 89115,00 zt.
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C. Rekompensata dla osob wzywanych w sprawach obronnych:

W minionym roku nie wptynety wnioski o wyptate Swiadczenia rekompensujgcego utracone
zarobki w zwigzku z wezwaniem w sprawach obronnych (do kwalifikacji wojskowej, w sprawie

Swiadczen na rzecz obrony).

D. Rozliczenie z przyznanych funduszy:

OSsP
§ Nazwa Otrzymano (z) % wykonania

2830 | dotacja na utrzymanie straznicy OSP 75000,00 95,4

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 70898,00 99,0

4260 zaku’p ene:rgii (woda do napetniania 1000,00 99,62
wozéw bojowych)

4270 | zakup ustug remontowych 10227,87 100

4280 | zakup ustug zdrowotnych 5960,00 100

4300 | zakup ustug pozostatych 43310,68 99,5

4430 | rézne optaty, sktadki 11603,25 100
szkolenia z zakresu I-szej pomocy 50000,00 82,2

Razem:

ZK
§ Nazwa Otrzymano (z}) % wykonania
4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 6192,80 85,27
4270 | zakup ustug remontowych 5500,00 100
4300 | zakup ustug pozostatych 18307,20 99,6
8500,00 78,4

INNE

§ Nazwa Otrzymano (zf) % wykonania
75814- | zwroty za utracone zarobki i dojazdy w
3020 sprawach obronnych 2000,00 0.00
‘712613(1) 8- | rezerwa kryzysowa 331752.00 0,00

E. INFORMACJA PUBLICZNA:

Otrzymano dwa wnioski o udzielenie informacji w trybie informowania publicznego.
Udzielono informacji z zachowaniem ustawowego terminu. Informacje dotyczyly funkcjonowania
miejsc zakwaterowania w sytuacjach kryzysowych oraz uzywania przez naszg OSP syreny
alarmowej.

Otrzymuija:
1. Przewodniczacy Rady Miejskiej w Piastowie
2. Adacta.







