UCHWALANTr ....... [ovevens /2026
RADY MIEJSKIE]J W PIASTOWIE
z dnia X maja X roku
w sprawie zmiany statutu Miejskiego Osrodka Kultury w Piastowie

Na podstawie art. 18 ust. 11 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 oraz art. 41 ust.
1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 662), art. 13 ust. 1 i
ust. 2 Ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej

(tj. Dz. U. 22026 1. poz. 457)

Rada Miejska w Piastowie uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Nadaje si¢ statut Miejskiego Osrodka Kultury w Piastowie w brzmieniu okreslonym w zataczniku Nr 1
do niniejszej uchwaty.

§2.

Uchyla sie Zalacznik nr....... do Uchwaty Nr LXIV/438/2023 Rady Miasta w Piastowie z dnia 25
kwietnia 2023 r. w sprawie nadania Statutu Miejskiemu O$rodkowi Kultury w Piastowie.

§3.
Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Burmistrzowi Miasta Piastowa.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Piastowie




UZASADNIENIE
do uchwaly w sprawie zmiany statutu Miejskiego Osrodka Kultury w Piastowie

Zmiana statutu Miejskiego Osrodka Kultury w Piastowie ma na celu dostosowanie jego zakresu
dzialalnosci do aktualnych potrzeb spolecznych, edukacyjnych i organizacyjnych oraz stworzenie
warunkow do skuteczniejszej realizacji zadan statutowych instytucji kultury.

Wprowadzone zmiany dotycza rozszerzenia katalogu dziatalnosci dodatkowej Osrodka o mozliwosé
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej wspierajacej dziatalno$é¢ statutowa, w szczegélnosci w zakresie
dziatalnosci gastronomicznej, edukacyjnej, kinowej, handlowej oraz organizacji wydarzefi kulturalnych i
edukacyjnych.

Proponowane rozwigzania umozliwia:
» rozw(j oferty kulturalnej i edukacyjnej Osrodka, w tym edukacji audiowizualnej i filmowej;

» stworzenie przestrzeni sprzyjajacej integracji spolecznej i aktywizacji mieszkarficéw poprzez
mozliwos¢ prowadzenia punktu kawiarnianego;

e promocj¢ lokalnej tworczoscei i rekodziela artystycznego;
» efektywniejsze wykorzystanie majatku Osrodka;

» pozyskiwanie dodatkowych srodkéw finansowych przeznaczanych na realizacje dziatalnosci
statutowe;j.

Dziatalnos¢ dodatkowa bedzie prowadzona zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, a uzyskane
dochody przeznaczane begdg na realizacje celow statutowych Miejskiego Osrodka Kultury.

Wprowadzenie przedmiotowych zmian pozostaje zgodne z ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz odpowiada wspélczesnym standardom
funkcjonowania samorzadowych instytucji kultury.



Zalgcznik do uchwaly ...................

Rady Miejskiej w Piastowie

STATUT MIEJSKIEGO OSRODKA KULTURY W PIASTOWIE

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Miejski Osrodek Kultury w Piastowie, zwany dalej ,,MOK" jest samorzadowg instytucja kultury
prowadzaca podstawowa dziatalnosé w zakresie upowszechniania i ochrony kultury.

2. MOK dziala na podstawie obowigzujacego prawa i niniejszego statutu.
3. Organizatorem MOK jest Gmina Miasta Piastow.
4. Organem nadzoru ze strony organizatora jest Burmistrz Miasta Piastowa.

§2.

1. Siedziba MOK znajduje si¢ przy ul. Warszawskiej 24 w Piastowie. W ramach struktury MOK
dziala Kino, ktére miesci sie w siedzibie MOK.

2. Terenem dzialania MOK jest Gmina Miasta Piastow, a takze caly kraj i zagranica.

3. MOK posiada osobowo$¢ prawna i jest wpisany do rejestru instytucji kultury w Urzedzie
Miejskim w Piastowie pod numerem SO - 1V/4/40/1/92/00 w dniu 20 marca 1992 roku.

4. MOK jest pracodawcg dla pracownikéw MOK w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy.

Rozdzial 2.
CEL 1 DZIALANIA
§ 3.

Podstawowym celem statutowym MOK jest zaspokojenie potrzeb i aspiracji kulturalnych mieszkancow
Miasta Piastowa poprzez tworzenie, upowszechnianie, organizowanie oraz promowanie dziatalnosci
artystycznej i kulturalnej na terenie swojego dzialania.

§ 4.

Do podstawowych dziatai MOK nalezy:



10.

11.

prowadzenie edukacji kulturalnej i artystycznej dla osob ze wszystkich grup wiekowych;

upowszechnianie kultury filmowej, w tym prowadzenie kina, organizowanie pokazéw filmowych,
przegladéw, festiwali, spotkan autorskich, dziatan edukacyjnych i animacyjnych zwigzanych ze
sztuka filmowa.

organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez sztuke dla oséb ze
wszystkich grup wiekowych;

wspieranie i organizowanie dla amatorskiej tworczosci artystyczne;j;

organizacja imprez kulturalnych, artystycznych i rozrywkowych o zasiegu lokalnym, krajowym i
miedzynarodowym;

udzielanie pomocy organizacyjnej przy realizacji kulturalnych inicjatyw mieszkaficow:;
promowanie lokalnych grup twérczych, artystow i zespoldw artystycznych;

wspolpraca z instytucjami, jednostkami organizacyjnymi gminy, organami wiadz publicznych,
organizacjami pozarzadowymi, zwigzkami twérczymi oraz twércami indywidualnymi;

integracja miejscowych srodowisk w celu wspoltworzenia i uczestniczenia w dziatalnosci
Kulturalnej;

podejmowanie dziatan integracyjnych w sferze kultury dla 0s6b niepetnosprawnych;

wspoétpraca i wymiana kulturalna krajowa i zagraniczna.

Rozdzial 3.
ZARZADZANIE 1 ORGANIZACJA

§5.

Dzialalnoécia MOK kieruje Dyrektor, ktéry organizuje jego dziatalno$¢ i reprezentuje go na
zewnatrz, a takze odpowiada za prawidlowa realizacje dzialalnosci statutowej, wlasciwe
gospodarowanie mieniem i Srodkami finansowymi instytucji.

Dyrektora powoluje i odwoluje Burmistrz Miasta Piastowa w trybie przewidzianym ustawa o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.

Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy zatrudnionych przez siebie pracownikéw.

Organizacj¢ wewnetrzng MOK okresla regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora w trybie
okres§lonym w ustawie.

Dyrektor opracowuje roczny plan dziatalnosci MOK i realizuje go w ramach posiadanych
srodkéw finansowych oraz przedktada Burmistrzowi Miasta sprawozdanie roczne z ich realizacji.



10.

§6

W Miejskim Osrodku Kultury w Piastowie dziala Rada Artystyczno - Programowa Miejskiego
Osrodka Kultury w Piastowie, zwana dalej ,,Radg”.

Rada jest organem doradczym Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Piastowie.

Rada sklada si¢ z 3 czlonkéw powolywanych i odwolywanych przez Dyrektora Miejskiego
Osrodka Kultury w Piastowie.

Czionkowie Rady wybierani sg sposrod pracownikéw instytucji lub oséb z zewnatrz
wspdtpracujacych z Miejskim Osrodkiem Kultury.

Radg¢ powoluje si¢ na okres réwny sezonom artystycznym na ktdre zostal zatrudniony Dyrektor.
Dyrektor zwoluje posiedzenia Rady oraz kieruje jej pracami.
W razie nieobecnosci dyrektora, jego zadania wykonuje wskazany przez niego zastepca.

Dyrektor zwotuje posiedzenia Rady w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz w sezonie
artystycznym.

Dyrektor moze odwota¢ cztonka Rady w przypadku niewykonywania przez niego obowiazkéw
cztonka Rady.

Opinie i stanowiska Rady maja charakter niewigzacy.
§7

Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu MOK upowazniony jest samodzielnie Dyrektor
lub jego pelnomocnik dziatajacy w granicach udzielonego pelnomocnictwa.

Jezeli czynnos¢ prawa obejmuje rozporzadzanie mieniem lub moze spowodowaé powstanie
zobowigzan finansowych, do skutecznodci oswiadczenia woli wymagana jest kontrasygnata
glownego ksiegowego.

Rozdzial 4.
GOSPODARKA FINANSOWA

§8.

MOK prowadzi samodzielna gospodarke finansowa w ramach posiadanych $rodkéw, kierujac sie
zasadami okreSlonymi w odrgbnych przepisach, dotyczacych gospodarki finansowej i
rachunkowosci instytucji kultury.

Podstawa gospodarki finansowej MOK jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora z
zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.



3. Dyrektor przedstawia Burmistrzowi Miasta Piastowa roczne sprawozdanie z wykonania planu
finansowego MOK celem zatwierdzenia.

§9.
Zrédlami finansowania MOK 53:
1) dotacje podmiotowe i celowe z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego;
2) dotacje podmiotowe i celowe z budzetu panstwa;
3) przychody z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy skiadnikéw majatku ruchomego;
4) dochody z mienia, a w szczegélnosci z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych;
5) srodki dobrowolnych wptat, darowizn otrzymanych od oséb fizycznych i prawnych;
6) innych zrodet w tym: srodki z funduszy krajowych i zagranicznych.
§ 10.
1. MOK moze prowadzi¢ dziatalno$¢ dodatkowa w celu wsparcia realizacji celéw statutowych.

2. MOK jako dzialalnos¢ dodatkowa moze prowadzic¢ dziatalnos¢ gospodarcza na zasadach zgodnych
z obowigzujacymi przepisami prawa, w szczeg6lnosci w zakresie:

a) uslug promocyjno-reklamowych;
b) dziatalnosci wydawnicze;j;

¢) dziatalnosci edukacyjnej i kulturalnej, w tym edukacji audiowizualnej i filmowej,
obejmujgcej w szczegdélnosci odplatne szkolenia, warsztaty i inne formy zajeé
edukacyjnych;

d) dzialalnosci gastronomicznej, w tym prowadzenia punktu kawiarnianego;
e) dzialalnosci kinowej;

) dzialalnosci handlowej, obejmujacej w szczegdlnosci sprzedaz produktéw kultury i
rekodzieta artystycznego;

g) wynajmu i dzierzawy skladnikow majatkowych;

h) organizacji imprez kulturalnych, edukacyjnych, naukowych, w tym o charakterze
odptatnym;

3. Dzialalnos¢, o ktérej mowa w ust. 1 nie moze ogranicza¢ ani utrudniaé wykonywania zadan
statutowych MOK, a $rodki uzyskane z jej prowadzenia mogg by¢ wykorzystywane wytacznie na
realizacje zadan statutowych.



Rozdzial 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 11.

MOK uzywa pieczeci podluznej zawierajacej w swej treSci w szczegdlnosci nazwe instytucji w petnym
brzmieniu oraz adres siedziby.

§ 12.

Wszelkie zmiany statutu MOK moga by¢ dokonane w trybie whasciwym dla jego uchwalenia.



