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POŁOŻENIE 

Miasto Piastów jest położone w województwie mazowieckim, w powiecie pruszkowskim.   

Jest jedną z sześciu gmin tego powiatu – najmniejszą terytorialnie i zarazem najgęściej 

zaludnioną.   

Graniczy z warszawską dzielnicą Ursus, miastem powiatowym Pruszków, gminą Michałowice 

oraz miastem i gminą Ożarów Mazowiecki. Mimo swej przynależności administracyjnej jest 

typowym osiedlem podstołecznym, częścią aglomeracji warszawskiej (14 km do centrum 

Warszawy). 

Piastów jest najmniejszą gminą w województwie (5,76 km²):   

 użytki rolne: ~ 0,6 km² (10,4%)  

 grunty zabudowane i zurbanizowane: ~5,16 km² (89,6%) 

Położenie obok Warszawy sprawia, że miasto jest świetnie skomunikowane poprzez 

dostępność gęstej sieci dróg (m.in. przez Piastów przebiega droga wojewódzka nr 719) i linii 

kolejowych. Bliskie sąsiedztwo lotniska Okęcie oraz autostrady A2 to dodatkowy atut 

położenia. Dobrze rozwinięty transport publiczny zapewniają trzy linie autobusowe ZTM  

(716, 717, N85), a także Szybka Kolej Miejska oraz bezpłatna linia wewnętrzna, miejska P1.  

Ponadto władze Pruszkowa uruchomiły linie nr 3 oraz 7, łączące Piastów z   Pruszkowem  

(rondo przy WKD i dworzec PKP). Spółka Przewozy Autobusowe z Grodziska Mazowieckiego 

zapewnia również dojazd autobusami z Piastowa w kierunku południowym do Janek czy 

Raszyna, a w kierunku północnym między innymi do Ożarowa Maz.  

Przez Piastów przebiega linia kolejowa nr 1 oraz linia kolejowa nr 447. W Piastowie zatrzymują 

się pociągi linii S1 obsługiwane przez SKM Warszawa, oraz pociągi Kolei Mazowieckich  

w kierunku Grodziska Mazowieckiego, Skierniewic, Warszawy i Otwocka.  

To silne, ale też zarazem słabe strony Piastowa, bowiem z jednej strony łatwa dostępność 

rozbudowanej sieci transportowej rozwiązuje w znacznym stopniu problemy komunikacyjne 

mieszkańców, ale z drugiej jest też przyczyną wzmożonego ruchu pojazdów przyczyniającego 

się do wzrostu zanieczyszczenia powietrza   i groźnego dla życia i zdrowia mieszkańców 

zjawiska smogu oraz uciążliwego często hałasu.  

DEMOGRAFIA 

Liczba mieszkańców Piastowa na koniec 2025 roku wynosiła 20990 osoby i zasadniczo 

zmniejsza się od kilku lat (porównaniu do roku ubiegłego ilość mieszkańców zmniejszyła  

się o 151 osób). Powierzchnia miasta to zaledwie niecałe 5,8 km2, co sprawia, że Piastów jest 

drugim co gęstości zaludnienia miastem w Polsce (~ 3619 os/km) 

Statystyka osób na dzień 31.12.2024r. 

WIEK KOBIETY MĘŻCZYŹNI 

0-18 1819 2074 

19-65 0 
6095 

 

https://pl.wikipedia.org/wiki/Janki_(powiat_pruszkowski)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Linia_kolejowa_nr_1
https://pl.wikipedia.org/wiki/Linia_kolejowa_nr_447
https://pl.wikipedia.org/wiki/Piast%C3%B3w_(przystanek_kolejowy)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Szybka_Kolej_Miejska_w_Warszawie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Koleje_Mazowieckie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Grodzisk_Mazowiecki
https://pl.wikipedia.org/wiki/Skierniewice
https://pl.wikipedia.org/wiki/Warszawa
https://pl.wikipedia.org/wiki/Otwock
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19-60 5630 0 

POWYŻEJ 60 3651 0 

POWYŻEJ 65 0 1872 

OGÓŁEM 11100 10041 

 

Statystyka osób na dzień 31.12.2025r. 

 

WIEK KOBIETY MĘŻCZYŹNI 

0-18 1765 1986 

19-65 0 6079 

19-60 5669 0 

POWYŻEJ 60 3609 0 

POWYŻEJ 65 0 1882 

OGÓŁEM 11043 9947 

 

DZIAŁANIA RADY MIEJSKIEJ 

 

W 2025 roku Rada Miejska w Piastowie pracowała w niezmienionym, od wyborów 

samorządowych w 2024 roku, składzie osobowym, tj.: Agnieszka Bordziłowska. Beata 

Brzezińska-Kołodziejska, Zofia Czekaj, Aneta Czyż-Pachołek, Anna Kruszewska, Monika 

Kwatek, Rafał Nowakowski, Małgorzata Ogórek, Marta Ogórek-Popiel, Tomasz Sarnacki, 

Krzysztof Smolaga, Ewa Stokowska, Grzegorz Szuplewski, Magdalena Wdowińska-Schabek, 

Tadeusz Wojewódzki, Marzena Woźniak, Maria Ziółek oraz Tomasz Zatoń.  

Przewodniczył Radzie Marek Kubicki. Funkcję Wiceprzewodniczących pełnili: Bożenna 

Kalinowska i Mirosław Ganiec.  

 

Komisje Rady i ich składy osobowe pracowały także bez zmian. 

 

W 2025 roku odbyło się 13 sesji, na których Rada przyjęła 89 uchwał. Dotyczyły one m.in.: 

 

 bieżących zmian uchwały budżetowej na 2025 rok i Wieloletniej Prognozy Finansowej 

na lata 2025-2041, 

 określenia stawek podatku od nieruchomości na rok 2026 oraz stawek podatku od środków 

transportowych, 

 wyrażenia zgody na zawarcie umów dzierżawy gruntów w trybie bezprzetargowym na okres 

powyżej 3 lat, 

 przyjęcia planu pracy Rady Miejskiej w Piastowie oraz planów prac stałych komisji Rady 

na rok 2025, 

 uchwalenia Planu Ogólnego Miasta Piastowa,  

 uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla części Piastowa 

„Wojska Polskiego – północ w rejonie ulicy J. Hallera i ul. J. Sobieskiego”, 
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 uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla sześciu wybranych 

obszarów w północno-zachodniej części miasta Piastowa – etap I, 

 uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla sześciu wybranych 

obszarów w północno-zachodniej części miasta Piastowa – etap II, 

 zgody na zbycie udziału ¼ w spółdzielczym własnościowym prawie do lokalu mieszkalnego 

w Białymstoku w drodze bezprzetargowej, 

 zatwierdzenia Sprawozdania Finansowego Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 

Zdrowotnej „Piastun” za 2024 rok. 

Ponadto radni Miasta Piastowa w 2025 roku zdecydowali o: 

 utworzeniu Rady Seniorów Miasta Piastowa, 

 przystąpieniu do sporządzenia projektu Strategii Rozwoju Miasta Piastowa na lata  

2025-2035  

 udzieleniu pomocy finansowej dla Gminy Otmuchów z przeznaczeniem na usuwanie 

skutków powodzi, która wystąpiła na terenie tej Gminy we wrześniu 2024 roku, 

 udzieleniu pomocy finansowej na rzecz Powiatu Pruszkowskiego z przeznaczeniem  

na dofinansowanie utrzymania linii autobusowych organizowanych przez Związek 

Powiatowo-Gminny „Grodziskie Przewozy Autobusowe”, 

 dodaniu do Statutu Piastowskiego Archiwum Miejskiego w Piastowie zadania dotyczącego 

prowadzenia Centrum Integracji Społecznej,  

 o przejęciu przez Miasto Piastów od Powiatu Pruszkowskiego: 

 zadania w zakresie zimowego utrzymania nawierzchni dróg i chodników, ścieżek 

rowerowych oraz ciągów pieszo-rowerowych będących w zarządzie Powiatu 

Pruszkowskiego,  

oraz  

 zadania w zakresie zarządzania drogami powiatowymi, obejmującymi sprzątanie 

w pasach dróg powiatowych leżących w granicach administracyjnych Miasta 

Piastowa, 

 o zawarciu Porozumienia z Gminą Michałowice w sprawie przejęcia od Gminy Michałowice 

zadania publicznego w zakresie lokalnego transportu zbiorowego i rozszerzenia granic 

obszaru objętego komunikacją miejską w Piastowie. 

Przyjęto: 

 Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobieganiu bezdomności zwierząt  

na terenie Miasta Piastowa w roku 2025, 

 Program współpracy w 2026 roku Miasta Piastowa z organizacjami pozarządowymi oraz  

z podmiotami określonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie, 

 "Lokalny plan deinstytucjonalizacji i rozwoju usług społecznych Piastowa na lata  

2026-2030”, 

 Stanowisko dotyczące zmiany przepisów prawa w zakresie ponoszenia przez gminy kosztów 

pobytu mieszkańców w domach pomocy społecznej oraz możliwości egzekwowania tych 

opłat. 

Uchwalono też m.in.: 
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 wysokość ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków ratowników Ochotniczej Straży Pożarnej 

w Piastowie za wykonywanie innych zadań, 

 górne stawki opłat ponoszonych przez właścicieli nieruchomości, którzy nie są obowiązani 

do ponoszenia opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi na rzecz gminy, za usługi 

w zakresie odbioru i zagospodarowania odpadów komunalnych, opróżniania zbiorników 

bezodpływowych oraz osadników w instalacjach przydomowych oczyszczalni ścieków 

i transportu nieczystości ciekłych, świadczonych na terenie Miasta Piastowa, 

 nowe stawki opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi, 

 zasady wynajmu, dzierżawy i użyczania pomieszczeń, obiektów sportowych oraz 

powierzchni w jednostkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Miasto 

Piastów, 

 tryb udzielania i rozliczania dotacji dla publicznych i niepublicznych podmiotów 

oświatowych prowadzonych przez osoby fizyczne i prawne inne niż Miasto Piastów oraz 

tryb przeprowadzania kontroli prawidłowości ich pobrania i wykorzystania, 

 plan nadzoru nad żłobkami, klubami dziecięcymi i dziennymi opiekunami, 

 nadanie nazwy dwóm ulicom na terenie Miasta Piastowa: „Brunona Paprockiego”  

oraz „Haliny Pipiórskiej”, 

 warunki przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze oraz warunków częściowego  

lub całkowitego zwolnienia od opłat, a także trybu ich pobierania.  

 

Ponadto radni w 2025 roku: 

 

 rozpatrzyli jedną petycję, dwie skargi na działanie Burmistrza Miasta Piastowa i jeden 

wniosek, 

 zdecydowali o ustaleniu nowego wynagrodzenia Burmistrza Miasta Piastowa oraz nowych 

zasadach przyznawania i wysokości diet dla radnych, 

 wskazali radną Magdalenę Wdowińską-Schabek, jako członka organu stanowiącego Miasta 

Piastowa, do składu komisji konkursowych powołanych do przeprowadzenia konkursów  

na stanowisko dyrektora Szkoły Podstawowej Nr 4 im. Bohaterów spod Darnicy w Piastowie 

oraz na stanowisko dyrektora Liceum Ogólnokształcącego z Oddziałami Dwujęzycznymi 

im. A. Mickiewicza w Piastowie. 

 wprowadzili zmiany do:  

 uchwały nr XXII/128/2020 Rady Miejskiej w Piastowie z dnia 28 stycznia 

2020 roku w sprawie przyjęcia „Założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, energię 

elektryczną i paliwa gazowe Miasta Piastowa na lata 2020-2034”, 

 uchwały Nr VI/39/2024 Rady Miejskiej z dnia 24 września 2024 r. w sprawie 

ustalenia zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego 

zasobu Gminy Miasta Piastowa, 

 do uchwały Nr X/57/2024 Rady Miejskiej w Piastowie z dnia 10 grudnia 2024 r.  

w sprawie uchwalenia ,,Wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym 

zasobem Gminy - Miasta Piastowa na lata 2024-2029”, 

 uchwały Nr LII/359/2022 Rady Miejskiej w Piastowie z dnia 21 czerwca 2022 r.  

w sprawie ustalenia regulaminu Targowiska miejskiego w Piastowie, 

 uchwały Nr XIX/105/2019 Rady Miejskiej w Piastowie z dnia 26 listopada 2019 r.  

w sprawie opłaty targowej, 

 uchwały Nr LII/359/2022 Rady Miejskiej w Piastowie z dnia 21 czerwca 2022 r.  

w sprawie ustalenia regulaminu Targowiska Miejskiego, 
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 uchwały Nr V/26/2019 z dnia 21 stycznia 2019 r. w sprawie ustalenia wysokości  

i warunków udzielenia bonifikaty od wniesienia opłaty jednorazowej z tytułu 

przekształcenia prawa użytkowania wieczystego w prawo własności nieruchomości 

gruntowych stanowiących własność Miasta Piastowa. 

 

Na sesji czerwcowej, radni, po rozpatrzeniu i debacie nad „Raportem o stanie Miasta Piastowa 

za 2024 rok”, udzielili Burmistrzowi Miasta Piastowa Tomaszowi Jankowskiemu wotum 

zaufania, zatwierdzili sprawozdanie finansowe Miasta Piastowa za 2024 rok i udzielili 

Burmistrzowi absolutorium z tytułu wykonania budżetu miasta za 2024 rok.  

 

Podczas grudniowych obrad Rady uchwalono budżet Miasta Piastowa na 2026 rok  

oraz Wieloletnią Prognozę Finansową na lata 2026-2041. Ponadto, na wniosek Burmistrza 

Miasta Piastowa, radni odwołali Panią Grażynę Wójcik ze stanowiska Skarbnika Miasta 

Piastowa i powołali do pełnienia tej funkcji Panią Hannę Czuchraniuk. 

 

Podjęte przez piastowską Radę Miejską uchwały i stanowiska Burmistrz Miasta przekazał  

do właściwych organów nadzoru (Wojewoda Mazowiecki i Regionalna Izba Obrachunkowa  

w Warszawie). Zostały one przez Burmistrza wykonane z zachowaniem prawa, procedur  

i terminów określonych uchwałami. Wszystkie uchwały opublikowane zostały w Biuletynie 

Informacji Publicznej, a uchwały stanowiące akty prawa miejscowego w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Mazowieckiego. 

 

Radnym zaprezentowano sprawozdania za 2024 rok: 

 

 z prac stałych komisji Rady Miejskiej w Piastowie, 

 z działalności Świetlicy Środowiskowo-Integracyjnej „Dom Jana Pawła II” w Piastowie, 

 z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

oraz Przeciwdziałania Narkomanii dla Miasta Piastowa na lata 2024-2027”, 

 z realizacji Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej i Ochrony Osób 

Doznających Przemocy Domowej na lata 2024-2027, 

 z działalności Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemów Alkoholowych w Piastowie, 

 z działalności Komisariatu Policji w Piastowie, 

 z działalności Ochotniczej Straży Pożarnej w Piastowie, 

 z realizacji zadań obronnych, OC i zarządzania kryzysowego, 

 z realizacji Programu współpracy miasta Piastowa z organizacjami pozarządowymi  

i podmiotami, o których mowa w art.3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie. 

 

Centrum Usług Oświatowych w Piastowie przedstawiło radnym „Informację o realizacji zadań 

oświatowych w Mieście Piastowie w roku szkolnym 2024/2025” oraz zdało raport z realizacji 

wakacyjnych remontów w miejskich placówkach oświatowych i ich przygotowaniu do roku 

szkolnego 2025/2026. 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Piastowie przedłożył i omówił przed Radą „Ocenę 

Zasobów Pomocy Społecznej Miasta Piastowa za 2024 rok”, zaprezentował "Diagnozę potrzeb 

i potencjału lokalnej społeczności Miasta Piastowa w zakresie usług społecznych".  

Radni wysłuchali również informacji wprowadzających na temat utworzenia Centrum Usług 

Społecznych w Piastowie. 
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Swoją bieżącą działalność zaprezentowali Radzie: Samodzielny Publiczny Zakład Opieki 

Zdrowotnej „Piastun”, Stowarzyszenie „Możesz” na rzecz psychoprofilaktyki i rozwoju dzieci 

i młodzieży, Międzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy PIVOT, Sztab WOŚP Hufca ZHP 

Piastów, a uczniowie piastowskich szkół przedstawili podsumowanie projektu „STEMownia  

– Otwórz Drzwi Nauce”. 

 

Na sesji sierpniowej Burmistrz Miasta Tomasz Jankowski, w obecności radnych, odebrał 

ślubowanie od nauczycieli mianowanych. Podziękowano uroczyście dyrektorom Szkoły 

Podstawowej nr 4 w Piastowie Panu Stanisławowi Siekierko oraz Liceum Ogólnokształcącego 

im. A. Mickiewicza w Piastowie Pani Hannie Babikowskiej za prowadzenie tych placówek. 

Pani Hanna Babikowska z rąk Burmistrza odebrała nominację na stanowisko dyrektora 

piastowskiego liceum na kolejne pięć lat. Funkcję dyrektora Szkoły Podstawowej  

Nr 4 na pięcioletni okres powierzono Pani Annie Boreckiej. 

 

Poza podejmowaniem w przez radnych decyzji i uchwał na sesjach, pracowali oni również  

w Komisjach Rady, odbywali spotkania z mieszkańcami Miasta na swoich dyżurach, aktywnie 

uczestniczyli w wydarzeniach miejskich i podejmowali wiele działań na rzecz społeczności 

lokalnej. 

UCHWAŁY RADY MIEJSKIEJ W PIASTOWIE Z 2025 ROKU 

  

NR 

UCHWAŁY 
NR SESJI I DATA; UCHWAŁA W SPRAWIE 

INFORMACJE 

DODATKOWE 

   XII sesja 28.01.2025 r.  

1. XII/63/2025 

uchwała zmieniająca uchwałę nr XXII/128/2020 Rady 

Miejskiej w Piastowie z dnia 28 stycznia 2020 roku 

w sprawie przyjęcia „Założeń do planu zaopatrzenia 

w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe Miasta 

Piastowa na lata 2020-2034”. 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

2. XII/64/2025 
zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu 

Miasta Piastowa na 2025 rok 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

3. XII/65/2025 
w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Miasta Piastowa na lata 2025-2041 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

4. XII/66/2025 

zmieniająca Uchwałę Nr VI/39/2024 Rady Miejskiej  

z dnia 24 września 2024 r. w sprawie ustalenia zasad 

wynajmowania lokali wchodzących w skład 

mieszkaniowego zasobu Gminy Miasta Piastowa 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

05.02.2025 r. poz. 1333 

5. XII/67/2025 

zmieniającej Uchwałę Nr X/57/2024 Rady Miejskiej w 

Piastowie z dnia 10 grudnia 2024 r. w sprawie 

uchwalenia ,,Wieloletniego programu gospodarowania 

mieszkaniowym zasobem Gminy - Miasta Piastowa na 

lata 2024-2029” 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

05.02.2025 r. poz. 1334 

6. XII/68/2025 
w sprawie przyjęcia planu pracy Rady Miejskiej 

w Piastowie na rok 2025 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

7. XII/69/2025 
w sprawie przyjęcia planów prac stałych komisji Rady 

Miejskiej w Piastowie na rok 2025 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 
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   XIII sesja 25.02.2025 r.  

8. XIII/70/2025  

w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania 

dotacji dla publicznych i niepublicznych podmiotów 

oświatowych prowadzonych przez osoby fizyczne 

i prawne inne niż Miasto Piastów oraz trybu 

przeprowadzania kontroli prawidłowości ich pobrania 

i wykorzystania 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

12.03.2025 r. poz. 2438; 

weszła w życie z dniem 

01.04.2025 r. 

9. XIII/71/2025  
zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu 

Miasta Piastowa na 2025 rok 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

10. XIII/72/2025  
w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Miasta Piastowa na lata 2025-2041 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

11. XIII/73/2025  

w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla Gminy 

Otmuchów z przeznaczeniem na usuwanie skutków 

powodzi, która wystąpiła na terenie Gminy Otmuchów 

we wrześniu 2024 roku 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

12. XIII/74/2025  
w sprawie udzielenia pomocy finansowej na rzecz 

Powiatu Pruszkowskiego 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

 

    
XIV 25.03.2025 r.  

  

13. XIV/75/2025 

w sprawie uchwalenia miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego dla części Piastowa 

„Wojska Polskiego – północ w rejonie ulicy J. Hallera i 

ul. J. Sobieskiego” 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

17.04.2025 r. poz. 4135 

14. XIV/76/2025 
zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu 

Miasta Piastowa na 2025 rok 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

15. XIV/77/2025 
w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Miasta Piastowa na lata 2025-2041 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

16. XIV/78/2025 

zmieniająca uchwałę Nr LII/359/2022 Rady Miejskiej 

w Piastowie z dnia 21 czerwca 2022 r. w sprawie 

ustalenia regulaminu Targowiska miejskiego w 

Piastowie 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

14.04.2025 r. poz. 3890 

17. XIV/79/2025 

zmieniająca uchwałę Nr XIX/105/2019 Rady Miejskiej 

w Piastowie z dnia 26 listopada 2019 r. w sprawie 

opłaty targowej 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

14.04.2025 r. poz. 3898; 

straciła moc uchwałą nr 

XV/84/2025    z dnia 

24.04.2025 r. 

18. XIV/80/2025 

w sprawie wskazania członka organu stanowiącego 

Miasta Piastowa na kandydata do składu Komisji 

Konkursowej powoływanej do przeprowadzenia 

konkursu na stanowisko dyrektora Liceum 

Ogólnokształcącego z Oddziałami Dwujęzycznymi im. 

Adama Mickiewicza w Piastowie 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

19. XIV/81/2025 

w sprawie wskazania członka organu stanowiącego 

Miasta Piastowa na kandydata do składu Komisji 

Konkursowej powoływanej do przeprowadzenia 

konkursu na stanowisko dyrektora Liceum 

Ogólnokształcącego z Oddziałami Dwujęzycznymi im. 

Adama Mickiewicza w Piastowie 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

    XV sesja 24.04.2025 r.   

20. XV/82/2025 
zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu 

Miasta Piastowa na 2025 rok 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

21. XV/83/2025 
w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Miasta Piastowa na lata 2025-2041 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 
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22. XV/84/2025 

uchwała zmieniająca uchwałę Nr LII/359/2022 Rady 

Miejskiej w Piastowie z dnia 21 czerwca 2022 r. w 

sprawie ustalenia regulaminu Targowiska Miejskiego 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

30.04.2025 r. poz. 4466 

    XVI sesja 27.05.2025 r.   

23. XVI/85/2025 

w sprawie określenia szczegółowych warunków 

przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze oraz 

szczegółowych warunków częściowego lub 

całkowitego zwolnienia od opłat, a także trybu ich 

pobierania 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

04.06.2025 r. poz. 5455; 

wchodzi w życie z dniem 

01.07.2025 r. 

24. XVI/86/2025 
zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu 

Miasta Piastowa na 2025 rok 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

25. XVI/87/2025 
w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Miasta Piastowa na lata 2025-2041 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

26. XVI/88/2025 

w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie w trybie 

bezprzetargowym umowy dzierżawy części 

nieruchomości na okres powyżej 3 lat 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

27. XVI/89/2025 

w sprawie wyrażenia zgody na zbycie udziału ¼ w 

spółdzielczym własnościowym prawie do lokalu 

mieszkalnego w drodze bezprzetargowej 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

28. XVI/90/2025 

w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu 

pieniężnego dla strażaków ratowników Ochotniczej 

Straży Pożarnej w Piastowie (OSP) za wykonywanie 

innych zadań 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

04.06.2025 r. poz. 5456; 

weszła w życie z dniem 

01.07.2025 r. 

29. XVI/91/2025 

w sprawie przystąpienia do sporządzenia projektu 

Strategii Rozwoju Miasta Piastowa na lata 2025-2035 

oraz określenia szczegółowego trybu i harmonogramu 

opracowania projektu strategii, w tym trybu konsultacji 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

30. XVI/92/2025 w sprawie rozpatrzenia petycji 
Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

   XVII sesja 17.06.2025 r.  

31. XVII/93/2025 

w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania Finansowego 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 

Zdrowotnej „Piastun” za 2024 rok 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

32. XVII/94/2025 

w sprawie przystąpienia do sporządzenia projektu 

Strategii Rozwoju Miasta Piastowa na lata 2025-2035 

oraz określenia szczegółowego trybu i harmonogramu 

opracowania projektu strategii, w tym trybu konsultacji 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

23.06.2025 r. poz. 6017 

33. XVII/95/2025 

w sprawie uchylenia Uchwały Nr LXVIII/461/2023 

Rady Miejskiej w Piastowie z dnia 29 sierpnia 2023 r., 

w sprawie przyjęcia planu nadzoru nad żłobkami, 

klubami dziecięcymi i dziennymi opiekunami 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

23.06.2025 r. poz. 6018 

34. XVII/96/2025 
w sprawie przyjęcia planu nadzoru nad żłobkami, 

klubami dziecięcymi i dziennymi opiekunami 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

35. XVII/97/2025 
zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu 

Miasta Piastowa na 2025 rok 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

36. XVII/98/2025 
w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Miasta Piastowa na lata 2025-2041 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

37. XVII/99/2025 
w sprawie udzielenia Burmistrzowi Miasta Piastowa 

wotum zaufania 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 
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38. XVII/100/2025 
w sprawie zatwierdzenia sprawozdań Miasta Piastowa 

za 2024 rok 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

39. XVII/101/2025 
w sprawie udzielenia Burmistrzowi Miasta Piastowa 

absolutorium za 2024 rok 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

  XVIII sesja 02.07.2025 r.  

40. XVIII/102/2025 
zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu 

Miasta Piastowa na 2025 rok 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

41. XVIII/103/2025 
w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Miasta Piastowa na lata 2025-2041 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

42. XVIII/104/2025 

w sprawie uchwalenia miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego dla sześciu 

wybranych obszarów w północno-zachodniej części 

miasta Piastowa – etap I 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

21.07.2025 r. poz. 6789 

43. XVIII/105/2025 

w sprawie uchwalenia miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego dla sześciu 

wybranych obszarów w północno-zachodniej części 

miasta Piastowa – etap II 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

21.07.2025 r. poz. 6790 

44. XVIII/106/2025 

w sprawie określenia górnych stawek opłat 

ponoszonych przez właścicieli nieruchomości, którzy 

nie są obowiązani do ponoszenia opłat za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi na rzecz 

gminy, za usługi w zakresie odbioru 

i zagospodarowania odpadów komunalnych, 

opróżniania zbiorników bezodpływowych oraz 

osadników w instalacjach przydomowych oczyszczalni 

ścieków i transportu nieczystości ciekłych, 

świadczonych na terenie miasta Piastowa 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

21.07.2025 r. poz. 6791 

    XIX sesja 26.08.2025 r.   

45. XIX/107/2025 
zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu 

Miasta Piastowa na 2025 rok 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

46. XIX/108/2025 
w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Miasta Piastowa na lata 2025-2041 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

47. XIX/109/2025 

w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie w trybie 

bezprzetargowym umowy dzierżawy części 

nieruchomości na okres powyżej 3 lat 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

48. XIX/110/2025 
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta 

Piastowa 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

  XX sesja 23 i 30.09.2025 r.  

49. XX/111/2025 
zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu 

Miasta Piastowa na 2025 rok 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

50. XX/112/2025 
w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Miasta Piastowa na lata 2025-2041 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

51. XX/113/2025 
w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Miasta Piastowa na lata 2025-2041 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

52. XX/114/2025 

zmieniająca Uchwałę Rady Miejskiej w Piastowie nr 

XXX/217/2017 z dnia 28 lutego 2017 r. w sprawie 

powołania Piastowskiego Archiwum Miejskiego 

w Piastowie i nadania Statutu 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

09.10.2025 r., poz. 8554 

53. XX/115/2025 
w sprawie zasad przyznawania i wysokości diet dla 

radnych Rady Miejskiej w Piastowie 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

09.10.2025 r., poz. 8555 

54. XX/116/2025 
w sprawie rozpatrzenia skargi na działanie Burmistrza 

Miasta Piastowa 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 
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55. XX/117/2025 
w sprawie rozpatrzenia skargi na działanie Burmistrza 

Miasta Piastowa 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

  XXI sesja 28.10.2025 r.  

56. XXI/118/2025 

w sprawie stanowiska dotyczącego zmiany przepisów 

prawa w zakresie ponoszenia przez gminy kosztów 

pobytu mieszkańców w domach pomocy społecznej 

oraz możliwości egzekwowania tych opłat 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

57. XXI/119/2025 

w sprawie przejęcia przez Miasto Piastów od powiatu 

Pruszkowskiego zadania w zakresie zimowego 

utrzymania nawierzchni dróg i chodników, ścieżek 

rowerowych oraz ciągów pieszo-rowerowych będących 

w zarządzie Powiatu Pruszkowskiego 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

58. XXI/120/2025 
zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu 

Miasta Piastowa na 2025 rok 

59. XXI/121/2025 
w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Miasta Piastowa na lata 2025-2041 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

60. XXI/122/2025 
w sprawie określenia wysokości stawek podatku od 

nieruchomości na rok 2026 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

04.11.2025 r. po. 9238 

61. XXI/123/2025 
uchwały w sprawie określenia stawek podatku od 

środków transportowych 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

04.11.2025 r. po. 9239 

62. XXI/124/2025 

zmieniająca Uchwałę Nr V/26/2019 Rady Miejskiej w 

Piastowie z dnia 21 stycznia 2019 roku w sprawie 

ustalenia wysokości i warunków udzielenia bonifikaty 

od wniesienia opłaty jednorazowej z tytułu 

przekształcenia prawa użytkowania wieczystego w 

prawo własności nieruchomości gruntowych 

stanowiących własność Gminy Miasta Piastów 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

05.11.2025 r. po. 9285 

63. XXI/125/2025 

w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie w trybie 

bezprzetargowym umowy dzierżawy gruntu na okres 

powyżej 3 lat 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

64. XXI/126/2025 

w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie w trybie 

bezprzetargowym umowy dzierżawy gruntu na okres 

powyżej 3 lat 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

65. XXI/127/2025 

w sprawie przyjęcia Programu opieki nad zwierzętami 

bezdomnymi oraz zapobieganiu bezdomności zwierząt 

na terenie Miasta Piastowa w roku 2025 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

05.11.2025 r. po. 9286 

66. XXI/128/2025 w sprawie rozpatrzenia wniosku 
Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 
  XXII sesja 25.11.2025 r.  

67. XXII/129/2025 

uchwały w sprawie ustalenia zasad wynajmu, 

dzierżawy i użyczania pomieszczeń, obiektów 

sportowych oraz powierzchni w jednostkach 

oświatowych, dla których organem prowadzącym jest 

Miasto Piastów 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

10.12.2025 r., poz. 10777 

68. XXII/130/2025 

w sprawie przyjęcia "Lokalnego planu 

deinstytucjonalizacji i rozwoju usług społecznych 

Piastowa na lata 2026-2030” 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

69. XXII/131/2025 
zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu 

Miasta Piastowa na 2025 rok 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

70. XXII/132/2025 
w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Miasta Piastowa na lata 2025-2041 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 



12 
 

71. XXII/133/2025 

w sprawie zawarcia Porozumienia międzygminnego 

z Gminą Michałowice w sprawie przejęcia od Gminy 

Michałowice zadania publicznego w zakresie lokalnego 

transportu zbiorowego i rozszerzenia granic obszaru 

objętego komunikacją miejską w Piastowie 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

72. XXII/134/2025 

zmieniająca uchwałę Nr XXI/125/2025 Rady Miejskiej 

w Piastowie z dnia 28 października 2025 r. w sprawie 

wyrażenia zgody na zawarcie w trybie 

bezprzetargowym umowy dzierżawy gruntu na okres 

powyżej 3 lat 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

73. XXII/135/2025 

w sprawie przyjęcia rocznego programu współpracy 

w 2026 roku Miasta Piastowa z organizacjami 

pozarządowymi oraz z podmiotami określonymi 

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

  XXIII sesja 09.12.2025 r.  

74. XXIII/136/2025 
zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu 

Miasta Piastowa na 2025 rok 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

75. XXIII/137/2025 
w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Miasta Piastowa na lata 2025-2041 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

76. XXIII/138/2025 

zmieniająca uchwałę Nr XIII/70/2025 z dnia 25 lutego 

2025 r. w sprawie ustalenia trybu udzielania i 

rozliczania dotacji dla publicznych i niepublicznych 

podmiotów oświatowych prowadzonych przez osoby 

fizyczne i prawne inne niż Miasto Piastów oraz trybu 

przeprowadzania kontroli prawidłowości ich pobrania i 

wykorzystania 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

16.12.2025 r. poz. 11343 

77. XXIII/139/2025 
w sprawie utworzenia Rady Seniorów Miasta Piastowa 

i nadania jej statutu. 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

15.12.2025 r. poz. 11330 

  XXIV sesja 30.12.2025 r.  

78. XXIV/140/2025 w sprawie odwołania Skarbnika Miasta Piastowa 
Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

79. XXIV/141/2025 w sprawie powołania Skarbnika Miasta Piastowa 
Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

80. XXIV/142/2025 w sprawie uchwalenia planu ogólnego Miasta Piastowa 
Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

16.01.2026 r. poz. 580 

81. XXIV/143/2025 
zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu 

Miasta Piastowa na 2025 rok 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

82. XXIV/144/2025 
w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Miasta Piastowa na lata 2025-2041 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

83. XXIV/145/2025 
w sprawie ustalenia wykazu wydatków, które nie 

wygasają z upływem roku budżetowego 2025 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

84. XXIV/146/2025 
w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 

2026-2041 

Weszła w życie z dniem 

01.01.2026 r. 

85. XXIV/147/2025 Uchwała Budżetowa Miasta Piastowa na 2026 rok 

Wchodzi w życie z dniem 

01.01.2026 r.,       Dz. Urz. 

Woj. Maz. z dnia 14.01.2026 

r. poz. 503 

86. XXIV/148/2025 
w sprawie udzielenia pomocy finansowej na rzecz 

Powiatu Pruszkowskiego 

Weszła w życie z dniem 

01.01.2026 r. 
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87. XXIV/149/2025 

w sprawie przejęcia przez Miasto Piastów od Powiatu 

Pruszkowskiego zadania w zakresie zarządzania 

drogami powiatowymi, obejmującymi sprzątanie 

w pasach dróg powiatowych leżących w granicach 

administracyjnych Gminy Miasto Piastów 

Wchodzi w życie z dniem 

podjęcia. 

88. XXIV/150/2025 

w sprawie wyboru metody ustalenia opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia 

stawki takiej opłaty 

Wchodzi w życie z dniem 

01.02.2026 r., Dz. Urz. Woj. 

Maz. z dnia 13.01.2026 r. 

poz. 421, unieważniona w 

cześci prze Regionalną Izbę 

Obrachunkową w Warszawie 

- uchwala RIO Nr 2.41.2026 

z dn. 27.01.2026 r. 

89. XXIV/151/2025 
w sprawie nadania nazwy ulicom na terenie Miasta 

Piastowa 

Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 

13.01.2026 r. poz. 422 

 

DZIAŁANIA BURMISTRZA MIASTA PIASTOWA 

Burmistrz Miasta Piastowa realizując swoje ustawowe obowiązki w roku 2025, wydał 323 

zarządzenia w sprawach bieżącego zarządzania miastem, przygotowywał projekty uchwał  

na sesje Rady Miejskiej oraz wydał decyzje administracyjne. 

W szczególności Zarządzenia dotyczyły: 

• spraw finansowych – (84 zarządzeń), 

• zamówień publicznych – (76), 

• spraw organizacyjnych i bieżących zarządzania urzędem – (83), 

• spraw z zakresu Centrum Usług Oświatowych – (35), 

• spraw z zakresu Wydziału Geodezji i Urbanistyki – (24), 

• spraw z zakresu Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej – (21), 

Ponadto Burmistrz Miasta Piastowa przez cały 2025 rok przyjmował mieszkańców w sprawach 

skarg, wniosków oraz ogólnych w wyznaczonych godzinach: 

• poniedziałek od 16:00 – 18:00  

Ilość przyjętych interesantów w 2025 roku wyniosła: około 450 osób. 

FINANSE MIASTA 

W 2025 r. polityka finansowa Miasta Piastowa realizowana była na podstawie następujących 

dokumentów: uchwały budżetowej na rok 2025 (uchwała Rady Miejskiej w Piastowie  

nr XI/62/2024 z dnia 30.12.2024 roku) oraz Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Piastowa 

na lata 2025–2041. Do najważniejszych elementów polityki finansowej miasta w 2025 r. 

należało między innymi: zapewnienie finansowania przedsięwzięć uwzględnionych  

w Wieloletniej Prognozie Finansowej Miasta Piastowa, zapewnienie finansowania 

priorytetowych zadań, programów i projektów bieżących, realizacja zadań z zakresu obrony 

cywilnej i ochrony ludności zgodnie z ustawą z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludności  
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i obronie cywilnej, a także zapewnienie środków umożliwiających działania związane  

z pomocą dla obywateli Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa. 

Dynamika budżetu Miasta Piastowa w 2025 roku w porównaniu do lat poprzednich. 

Dynamikę budżetu Miasta Piastowa w 2025 roku w porównaniu do lat poprzednich 

przedstawia poniższa tabela: 

Dochody i wydatki budżetu Miasta Piastowa w 2025 roku. 

Wpływy do budżetu w 2025 r. wyniosły 171 468 506,33 zł, natomiast wydatki osiągnęły 

poziom 171 359 249,35 zł. Planowany deficyt w 2025 roku miał wynieść 3 122 519,51 zł, 

natomiast ostatecznie na koniec roku budżet zamknął się nadwyżką w kwocie 109 256,98 zł. 

Niższy poziom wykonanego deficytu wynika w szczególności z wyższego niż planowane 

wykonania dochodów oraz oszczędności w realizacji wydatków. 

Dział Wyszczególnienie 
Wykonanie 2024 

(zł) 

Wykonanie 2025 

(zł) 
Udział r/r 

801 Oświata i wychowanie 14 967 220,51 2 046 995,17 1,2% 13,7% 

Wyszczególnienie 
Wykonanie w latach 2021–2025 (w zł) 

2025/2024 
2021 2022 2023 2024 2025 

DOCHODY 

OGÓŁEM 
151 772 960,21 131 566 006,25 151 843 557,39 170 242 514,12 171 468 506,33 100,7% 

Dochody bieżące 138 297 679,53 124 191 734,26 119 070 439,30 149 813 200,30 163 341 399,09 109,0% 

Dochody 

majątkowe 
13 475 280,68 7 374 271,99 32 773 118,09 20 429 313,82 8 127 107,24 39,8% 

WYDATKI 

OGÓŁEM 
146 030 774,54 143 227 458,16 151 839 589,40 173 740 567,00 171 359 249,35 98,6% 

Wydatki bieżące 125 555 544,83 124 201 898,04 117 982 032,90 140 952 872,68 152 929 251,22 108,5% 

Wydatki 

majątkowe 
20 475 229,71 19 025 560,12 33 857 556,50 32 787 694,32 18 429 998,13 56,2% 

WYNIK 

BUDŻETU 
5 742 185,67 -11 661 451,91 3967,99 -3 498 052,88 109 256,98 x 

PRZYCHODY 

OGÓŁEM 
11 085 013,00 15 939 315,97 17 636 116,40 16 256 956,39 9 025 775,51 55,5% 

ROZCHODY 

OGÓŁEM 
6 587 823,70 3 671 274,66 10 064 308,17 5 241 445,65 5 673 128,00 108,2% 

Zobowiązania 

ogółem 
41 460 489,43 41 017 852,00 50 084 724,00 51 851 596,00 46 178 468,00 89,1% 

Wynik budżetu 

bieżącego 
10 239 374,97 606 589,40 7 575 776,22 7 517 457,86 10 412 147,87 117,5% 
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756 

Dochody od osób prawnych, 

od osób fizycznych i od 

innych jednostek 

nieposiadających osobowości 

prawnej ora wydatki 

związane z ich poborem 

78 434 066,17 133 102 497,54 77,6% 169,7% 

900 
Gospodarka komunalna i 

ochrona środowiska 
10 295 884,11 8 598 091,41 5% 83,5% 

750 Administracja publiczna 397 969,84 476 531,08 0,3% 119,7% 

600 Transport i łączność 5 699 809,55 1 643 341,38 0,9% 28,8% 

855 Rodzina 8 546 591,71 8 883 910,65 5,2% 103,9% 

852 Pomoc społeczna 1 772 725,57 1 735 345,70 1% 98% 

700 Gospodarka mieszkaniowa 5 966 782,22 4 758 642,94 2,8% 79,8% 

926 Kultura fizyczna 174 433,64 4 211 665,03 2,5% 2414% 

921 
Kultura i ochrona 

dziedzictwa narodowego 
410 523,42 49 600,00 0,03% 12% 

854 
Edukacyjna opieka 

wychowawcza 
32 323,47 54 590,67 0,03% 169% 

752 Obrona narodowa 1 087,80 686 385,40 0,4% 63098% 

754 
Bezpieczeństwo publiczne i 

ochrona przeciwpożarowa 
637 756,54 28 565,64 0,02% 4.5% 

751 

Urzędy Naczelnych organów 

władzy państwowej, kontroli 

i ochrony praw oraz 

sądownictwa 

248 513,42 155 844,95 0,09% 62,7% 

758 Różne rozliczenia 42 573 303,15 5 029 868,56 2,9% 11,8% 

853 
Pozostałe zadania w zakresie 

polityki społecznej 
83 523,00 6 630,21 x 7,9% 

 
RAZEM DOCHODY 

OGÓŁEM 
170 242 514,12 171 468 506,33 100,0% 100,7% 

 

Istotny wpływ na finanse Miasta Piastowa miały przede wszystkim rosnące wydatki związane 

ze wzrostem kosztów utrzymania budynków oraz kosztów realizacji zadań. Udział wydatków 

bieżących w wydatkach ogółem w roku 2025 wyniósł 89,24%. Względem roku poprzedniego 

wydatki bieżące wzrosły o 8,50%, na co przede wszystkim wpływ miały wzrost wynagrodzeń 

oraz szeroki zakres realizowanych przez miasto zadań. Niezależnie od ograniczeń w zakresie 

możliwości dochodowych miasta i wzrastających wydatków bieżących, w 2025 r. władze 

miasta realizowały odpowiedzialną politykę finansową, co znalazło swoje potwierdzenie  
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w szczególności w zachowywaniu płynności finansowej, niezakłóconej obsłudze zobowiązań 

oraz zapewnieniu zgodności działań z przepisami prawa i wymogami organu nadzoru (RIO). 

 

Dział Wyszczególnienie Wykonanie 2024 (zł) Wykonanie 2025 (zł) Udział r/r 

801 Oświata i wychowanie 88 334 875,49 88 614 830,41 51,6% 100,3% 

900 
Gospodarka komunalna i ochrona 

środowiska 
20 000 202,38 14 789 472,41 8,6% 73,9% 

750 Administracja publiczna 12 852 004,08 14 179 183,48 8,3% 110,3% 

600 Transport i łączność 17 925 258,38 13 137 595,43 7,7% 73,3% 

855 Rodzina 8 824 386,48 9 389 857,42 5,5% 106,4% 

852 Pomoc społeczna 8 229 352,90 8 548 235,72 5,0% 103,9% 

700 Gospodarka mieszkaniowa 6 703 399,72 6 928 819,05 4,0% 109,9% 

710 Działalność usługowa 68 123,78 202 519,15 0,1% 297,2% 

926 Kultura fizyczna 1 809 609,52 5 765 828,27 3,4% 318,6% 

921 
Kultura i ochrona dziedzictwa 

narodowego 
3 057 612,67 3 807 742,25 2,2% 124,5% 

757 Obsługa długu publicznego 3 337 300,08 3 209 599,28 1,9% 96,2% 

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 852 759,75 968 636,64 0,6% 113,6% 

752 Obrona narodowa 1 087,80 686 385,40 0,4% 631% 

754 
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 

przeciwpożarowa 
1 108 091,04 563 892,14 0,3% 50,9% 

751 

Urzędy Naczelnych organów władzy 

państwowej, kontroli i ochrony praw 

oraz sądownictwa 

248 513,42 155 844,95 0,1% 62,7% 

400 
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię 

elektryczną, gaz i wodę 
135 340,14 137 403,86 0,1% 101,5% 

758 Różne rozliczenia 0,00 16 032,97 x x 

851 Ochrona zdrowia 168 592,20 252 591,00 0,2% 149,8% 

853 
Pozostałe zadania w zakresie polityki 

społecznej 
83 523,00 4 401,75 0,01% 5,3% 

010 Rolnictwo i łowiectwo 534,17 377,77 x 70,7% 

 RAZEM WYDATKI OGÓŁEM 173 740 567,00 171 359 249,35 100,0% 98,6% 

W 2025 roku Miasto Piastów najwięcej środków przeznaczyło na realizację zadań z zakresu 

oświaty i wychowania – 88 614 830,41 zł, co stanowiło 51,71% wydatków Miasta. Znaczący 

udział w strukturze odegrały również wydatki zrealizowane w ramach gospodarki komunalnej 

i ochrony środowiska – 14 789 472,41 zł (8,63%), administracji publicznej – 14 179 183,48 zł 

(8,27%) oraz transportu i łączności – 13 137 595,43 zł (7,67%). Wydatki z zakresu pomocy 

społecznej oraz rodziny łącznie wyniosły 17 938 093,14 zł, co stanowiło 10,47% wydatków 

Miasta. Wydatki ogółem w 2025 roku były niższe niż w roku 2024 o 1,37%. Dochody ogółem 

wzrosły o 0,72% względem roku poprzedniego. 
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Dochody i wydatki per capita w latach 2021–2025. 

Dochody i wydatki per capita w latach 2021–2025 prezentuje poniższa tabela. Dochody Miasta 

Piastowa na 1 mieszkańca w 2025 roku zmalały o 6,06% w stosunku do 2024 roku, natomiast 

wydatki na 1 mieszkańca zmalały o 8,01%. 

 

 2021 2022 2023 2024 2025 

dochody na 1 mieszkańca 6806,88 5704,14 6621,47 8051,18 7563,34 

wydatki na 1 mieszkańca 6549,35 6209,73 6621,30 8216,63 7558,52 

Dochody Miasta Piastowa w podziale na rodzaje dochodów. 

W 2025 roku najważniejszym źródłem dochodów Miasta Piastowa były dochody z działu 756, 

obejmujące m.in. udziały w podatkach dochodowych, podatki i opłaty lokalne, które wyniosły 

łącznie 133 102 497,54 zł i stanowiły 77,63% dochodów ogółem. Dotacje i dochody celowe  

na zadania bieżące stanowiły 16 147 047,11 zł (9,42% dochodów). Dochody z gospodarki 

komunalnej i ochrony środowiska wyniosły 8 598 091,41 zł (5,01%), a dochody z różnych 

rozliczeń – 5 029 868,56 zł (2,93%). 

Struktura zrealizowanych dochodów własnych. 

Najważniejszym źródłem dochodów własnych Miasta Piastowa w 2025 roku były wpływy  

z podatku dochodowego od osób fizycznych (PIT), które wyniosły 112 304 059,28 zł. Istotnymi 

źródłami dochodów własnych gminy były również: wpływy z podatku od nieruchomości  

– 12 973 076,55 zł, wpływy z podatku od czynności cywilnoprawnych – 2 961 432,31 zł, 

wpływy z podatku od spadków i darowizn – 940 726,89 zł, wpływy z podatku dochodowego 

od osób prawnych (CIT) – 1 702 668,78 zł oraz dochody z tytułu najmu i dzierżawy składników 

majątkowych – 2 384 913,91 zł. 

Pięć najistotniejszych pozycji po stronie dochodowej budżetu Miasta składa się łącznie  

na ponad 77% wszystkich wpływów. 

Dochody z tytułu udziałów w podatkach dochodowych. 

Wpływy z tytułu udziałów w podatkach dochodowych w 2025 roku wyniosły łącznie  

114 006 728,06 zł, w tym z PIT – 112 304 059,28 zł oraz z CIT – 1 702 668,78 zł. 

Należy zauważyć, że od 2025 roku nastąpiła istotna zmiana systemu finansowania jednostek 

samorządu terytorialnego. Dotychczasowe udziały w PIT (wynoszące w 2024 r. około  

56,82 mln zł) oraz subwencja oświatowa zostały zastąpione nową strukturą dochodów  

w ramach działu 756, co powoduje brak bezpośredniej porównywalności z latami poprzednimi 

w zakresie tych pozycji. 



18 
 

Wpływy z głównych źródeł podatków lokalnych. 

Wpływy z podatku od nieruchomości w 2025 roku wyniosły 12 973 076,55 zł (osoby prawne: 

8 030 517,23 zł, osoby fizyczne: 4 942 559,32 zł), co stanowi wzrost o 3,47% w stosunku  

do roku 2024 (12 538 216,94 zł). Wpływy z podatku od czynności cywilnoprawnych wyniosły  

2 961 432,31 zł (osoby prawne: 36 414,05 zł, osoby fizyczne: 2 925 018,26 zł). Wpływy  

z podatku od spadków i darowizn wyniosły 940 726,89 zł. Wpływy z podatku od środków 

transportowych wyniosły 242 550,77 zł (osoby prawne: 50 556,00 zł, osoby fizyczne:  

191 994,77 zł). Opłata targowa przyniosła 318 000,00 zł. 

Skutki obniżenia górnych stawek podatków obliczone za okres sprawozdawczy wyniosły  

885 357,00 zł. Umorzenie zaległości podatkowych w 2025 roku wynosiło 41 650,95 zł. 

Realizacja dochodów majątkowych. 

Dochody majątkowe w 2025 roku zrealizowano na poziomie 8 127 107,24 zł, tj. w 99,19%  

w stosunku do planu wynoszącego 8 193 178,41 zł. Głównymi składnikami dochodów 

majątkowych były: dochody ze sprzedaży mienia – 1 848 174,30 zł, dotacje i środki 

przeznaczone na inwestycje – 6 197 243,98 zł (w tym z budżetu państwa, z Rządowego 

Funduszu Rozwoju Dróg, z Rządowego Funduszu Polski Ład, z Krajowego Planu Odbudowy 

oraz z pomocy finansowej od innych JST), a także wpływy z tytułu przekształcenia prawa 

użytkowania wieczystego w prawo własności – 81 688,96 zł. 

Spadek dochodów majątkowych w porównaniu z rokiem 2024 (20 429 313,82 zł) związany jest 

z niższymi wpływami z dotacji inwestycyjnych oraz niższymi wpływami ze sprzedaży mienia. 

Subwencje, dotacje i środki zewnętrzne na realizację zadań inwestycyjnych  

      i bieżących. 

W 2025 roku Miasto Piastów otrzymało dotacje i środki celowe na zadania bieżące w łącznej 

kwocie 16 147 047,11 zł (w tym m.in. dotacje na zadania zlecone z zakresu administracji 

rządowej, na świadczenia rodzinne, na pomoc społeczną oraz na pomoc obywatelom Ukrainy 

z Funduszu Pomocy). Subwencję ogólną (uzupełnienie dochodów gmin) otrzymano w kwocie 

750 376,00 zł. Łączne dochody z tytułu dotacji i środków przeznaczonych na inwestycje 

wyniosły 6 197 243,98 zł, w tym: dotacja celowa z budżetu państwa na inwestycje z zakresu 

obrony cywilnej – 558 703,87 zł, środki z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg – 634 798,79 

zł, pomoc finansowa od innych JST – 761 541,10 zł, środki z Rządowego Funduszu Polski Ład 

– 4 119 201,22 zł oraz środki z Krajowego Planu Odbudowy – 123 000,00 zł. 

Należy podkreślić, że od 2025 roku nastąpiła zmiana systemu finansowania oświaty  

– dotychczasowa subwencja oświatowa (w 2024 r. ok. 39,2 mln zł) została włączona do nowego 

systemu dochodów własnych gmin w ramach reformy udziałów w PIT. 

Finansowanie miejskich placówek oświatowych w latach 2021–2025 

W 2025 roku na oświatę i wychowanie Miasto Piastów wydatkowało łącznie 88 614 830,41 zł, 

co stanowiło 51,71% wydatków Miasta i wzrosło o 0,32% w stosunku do roku 2024  

(88 334 875,49 zł). 
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Na wydatki bieżące w oświacie przeznaczono 85 571 364,36 zł, a na wydatki majątkowe  

– 3 043 466,05 zł. Wśród wydatków bieżących dominują wynagrodzenia i składki od nich 

naliczane, które stanowiły ponad 77% wydatków bieżących na oświatę. 

Z uwagi na reformę systemu finansowania oświaty obowiązującą od 2025 roku (włączenie 

subwencji oświatowej do udziałów w PIT), bezpośrednie porównanie stopnia pokrycia 

wydatków oświatowych subwencją i dotacją przedszkolną z latami poprzednimi nie jest 

możliwe. 

Wydatki majątkowe w 2025 roku wg Działów 

Na wydatki majątkowe wydano w 2025 r. kwotę 18 429 998,13 zł, co stanowi 97,33% planu 

po zmianach. Realizację wydatków majątkowych w podziale na działy przedstawia poniższa 

tabela: 

Dział Wyszczególnienie Wykonanie (zł) 

600 Transport i łączność 5 085 735,22 

926 Kultura fizyczna 4 284 407,27 

700 Gospodarka mieszkaniowa 3 969 352,45 

801 Oświata i wychowanie 3 043 466,05 

900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 1 040 323,23 

752 Obrona narodowa 558 703,87 

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 202 642,00 

754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 141 081,00 

851 Ochrona zdrowia 78 105,00 

855 Rodzina 26 182,04 

 RAZEM WYDATKI MAJĄTKOWE 18 429 998,13 

Źródła finansowania wydatków majątkowych w 2025 roku 

Źródłem finansowania wydatków majątkowych w 2025 roku były: środki własne, dotacje 

celowe z budżetu państwa, środki z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji 

Strategicznych, środki z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg, pomoc finansowa od innych 

JST oraz środki z Krajowego Planu Odbudowy. 

Przychody budżetu w 2025 roku zrealizowano w łącznej kwocie 9 025 775,51 zł (102,62% 

planu), w tym: wolne środki, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach 

publicznych – 5 904 059,36 zł, niewykorzystane środki pieniężne, o których mowa w art. 217 

ust. 2 pkt 8 ustawy – 1 613 398,50 zł, inne źródła (przelewy z rachunku lokat) – 1 508 317,65 

zł. Rozchody w 2025 roku zrealizowano w łącznej kwocie 5 673 128,00 zł (100,00% planu, 

w całości z tytułu spłaty kredytów i pożyczek oraz wykupu papierów wartościowych. 
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Realizacja zadań inwestycyjnych w 2025 roku 

W 2025 roku zrealizowano zadania inwestycyjne na łączną kwotę 17 789 741,46 zł (97,3% planu). 

Główne zadania inwestycyjne przedstawia poniższa tabela: 

 

Zadanie inwestycyjne 
Wykonanie 

(zł) 

Uwagi 

Modernizacja obiektu sportowego MOSIR w Piastowie 4 185 330,77  

Przebudowa i rozbudowa LO im. A. Mickiewicza oraz 

budowa hali sportowej (PPP) 
2 156 367,65 

 

Zakup i wykupy gruntów w 2025 roku 1 966 313,00  

Budowa budynku mieszkalnego wielorodzinnego przy ul. 

Dworcowej 4 
1 856 076,18 

 

Rozbudowa drogi gminnej ul. K. Przerwy-Tetmajera 1 084 238,48  

Przebudowa pasa drogowego ul. Mochnackiego 982 524,00 

Wydatek 

niewygasający w 

kwocie 982 524,00 zł., 

realizacja do 

30.06.2026 r. 

Przebudowa ul. J. Brandta w Piastowie 922 398,68  

Modernizacja ul. Broniewskiego i ul. Zaleskiego 808 804,95 

Wydatek 

niewygasający  

w kwocie 755 053,95 

zł., realizacja do 

30.06.2026 r. 

Lepszy klimat dla Piastowa – miasta zrównoważonego 

rozwoju 2030 
656 169,33 

 

Przebudowa drogi ul. Łukasińskiego 625 086,00 

Wydatek 

niewygasający w 

kwocie 595 566.00 zł., 

realizacja do 

30.06.2026 r. 

Zakup sprzętu do ochrony ludności i obrony cywilnej 558 703,87  

Modernizacja ul. Moniuszki 491 877,00  

Modernizacja boiska wielofunkcyjnego przy SP Nr 2 394 995,50  

Modernizacja kotłowni w Przedszkolu Miejskim Nr 2 129 150,00  
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Przebudowa ul. H. Sienkiewicza 103 074,00  

Budowa monitoringu miejskiego 99 999,00  

Zakup profesjonalnej kosiarki MOSiR 99 076,50  

Modernizacja węzła cieplnego w SP Nr 5 79 999,20  

Doświetlenie przejść dla pieszych w ul. Sowińskiego 79 212,00  

Budowa ogrodzenia Przedszkola Nr 4 47 847,00  

Dokumentacja przebudowy ul. Sosnowej wraz z 

odwodnieniem 
46 125,00 

 

Adaptacja lokalu komunalnego przy ul. Lwowskiej 16 48 168,00  

Wymiana rynien dachowych SP Nr 3 43 050,00  

Zakup wyposażenia placu zabaw w PM Nr 1 40 000,00  

Zakup wyposażenia placu zabaw w PM Nr 2 40 000,00  

Modernizacja lokalu przy ul. Popiełuszki 5/2 35 640,00  

Budowa podjazdu dla osób z niepełnosprawnościami przy ul. 

Mazurskiej 33 
34 776,00 

 

Budowa hali sportowej przy SP Nr 4 – dokumentacja 34 320,00  

Modernizacja urządzeń do pomiaru jakości powietrza 33 456,00  

Dokumentacja przebudowy boiska przy SP Nr 4 29 397,00  

Oddział żłobkowy przy Przedszkolu Nr 4 (KPO) 26 182,04  

Dokumentacja przebudowy ul. Szarych Szeregów 21 607,11  

Rozbudowa monitoringu w SP Nr 1 16 777,20  

Rozbudowa piłkochwytów na boiskach SP Nr 1 13 000,00  

RAZEM ZADANIA INWESTYCYJNE 17 789 741,46 2 333 143,95 

Zobowiązania Miasta Piastowa 

Obok zapewnienia finansowania przedsięwzięć inwestycyjnych oraz wydatków bieżących, 

priorytetem w zakresie polityki finansowej na rok 2025, podobnie jak w latach ubiegłych, było 

korzystanie z możliwie najkorzystniejszych i jednocześnie najtańszych źródeł finansowania. 
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Zadłużenie miasta wyniosło na koniec 2025 r. 46 178 468,00 zł i względem 2024 roku 

zmniejszyło się o 5 673 128,00 zł. W 2025 r. Miasto Piastów nie zaciągnęło nowych 

zobowiązań finansowych. W kwocie długu na koniec 2025 r. uwzględnia się: umowy kredytu 

i pożyczki – 978 468,00 zł oraz papiery wartościowe, których zbywalność jest ograniczona  

– 45 200 000,00 zł. 

Wynik budżetu bieżącego Miasta Piastowa (różnica między dochodami bieżącymi a wydatkami 

bieżącymi) w 2025 roku wynosił 10 412 147,87 zł. Wartość ta potwierdza zdolność miasta  

do realizacji inwestycji i spłaty zobowiązań bez pozyskiwania finansowania zewnętrznego.  

W 2025 r. zrealizowano dodatnią różnicę pomiędzy dochodami i wydatkami bieżącymi, 

spełniając relację określoną w art. 242 ust. 1 ustawy o finansach publicznych. 

18. Wydatki na obsługę długu w latach 2021–2025 

Wydatki Miasta Piastowa z tytułu obsługi długu wyniosły w 2025 roku 3 209 599,28 zł,  

co w porównaniu z rokiem 2024 (3 337 300,08 zł) daje spadek o 3,83%. Udział wydatków  

na obsługę długu w wydatkach bieżących wynosił 2,10%. 

Zadłużenia Miasta Piastowa w latach 2021–2025 

Zadłużenie i obsługę długu Miasta Piastowa w latach 2021–2025 przedstawia poniższa tabela: 

 

 2021 2022 2023 2024 2025 

Zobowiązania 

ogółem (zł) 
41 460 489,43 41 017 852,00 50 084 724,00 51 851 596,00 46 178 468,00 

Obsługa 

długu (zł) 
570 000,00 2 120 000,00 3 660 000,00 3 337 300,08 3 209 599,28 

Relacja długu 

do dochodów 
27,3% 31,2% 33,0% 30,5% 26,9% 

 

Należy zauważyć, że w 2025 roku nastąpił spadek zadłużenia o 10,94% w stosunku do roku 

2024, co wynika z braku zaciągania nowych zobowiązań oraz realizacji spłat zgodnie  

z harmonogramem.  

Jest to sytuacja odwrotna do sytuacji obserwowanej w sektorze, ponieważ na przestrzeni 

ostatniego roku zadłużenie jednostek samorządu terytorialnego wzrosło o 8,08%, przy czym 

wzrost zadłużenia miast na prawach powiatu wyn iósł 8,31%. 

Spłatę zobowiązań Miasta Piastowa zaliczanych do kwoty długu zaplanowano w latach  

2026–2039. 

Relacja kwoty długu do dochodów ogółem 

Relacja zobowiązań zaliczanych do kwoty długu do dochodów ogółem wynosiła w 2025 roku 

26,93% i zmniejszyła się w stosunku do roku 2024 (30,46%). 
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Relacja łącznej kwoty długu Gminy Miasto Piastów na koniec 2025 roku w relacji do dochodów 

ogółem pomniejszonych o dotacje i środki o podobnym charakterze oraz powiększonych  

o przychody z tytułów określonych w art. 217 ust. 2 pkt 4–8 ustawy o finansach publicznych, 

nieprzeznaczone na sfinansowanie deficytu, wyniosła 29,20%. 

Wskaźnik planowanej łącznej kwoty spłaty zobowiązań określony w art. 243 ustawy  

o finansach publicznych na dzień 31 grudnia 2025 roku wynosił 4,06% i spełniał warunek 

określony w ww. przepisie, tj. nie przekraczał dopuszczalnego wskaźnika spłaty zobowiązań 

wynoszącego 8,15%. 

INRORMACJA O STANIE MIENIA KOMUNALNEGO MIASTA PIASTÓW 

Dane dotyczące przysługujących praw własności. 

  

Wyszczególnienie 

Stan na 

31.12.2024r. 

[ha] 

Zmiany Stan na 

31.12.2025r. 

[ha] 

Przybyło 

[ha] 

Ubyło 

[ha] 

1 2 3 4 5 

Grunty stanowiące przedmiot własności 

(i nie zostały oddane w użytkowanie 

wieczyste) 

78,8670 0,5458 - 79,4128 

 

Dane dotyczące innych niż własność praw majątkowych oraz posiadania. 
 

Wyszczególnienie 

Stan na 

31.12.2024r. 

Zmiany Stan na 

31.12.2025r. Przybyło Ubyło 

1 2 3 4 5 

1. Grunty będące przedmiotem 

użytkowania wieczystego gminy 

[ha] 

0,2858 - 0,1272 0,1586 

2. Udziały w spółce „Piastowskie 

Przedsiębiorstwo Usług 

Komunalnych Sp. z o.o.” 

100% 

udziałów 

o wartości  

3 388 500 zł 

- - 

100% 

udziałów 

o wartości  

3 388 500 zł 

3. Grunty przekazane gminie w 

użyczenie [ha] 
0,4539 - - 0,4539 

4. Grunty w użytkowaniu gminy [ha] 1,7818 - 0,2789 1,5029 
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Dane o zmianach w stanie mienia komunalnego. 

 

Wyszczególnienie 

Stan na 

31.12.2025r. 

[ha] 

1 2 

1. Grunty nabyte pod drogi 

 

1.1 nabycie z mocy prawa - art. 73 ustawy z dnia 13 października 1998 r. 

Przepisy wprowadzające ustawy reformujące administrację publiczną 

(dotyczy działek w ulicach: Sułkowskiego, Sowińskiego, Al. Wojska Polskiego, 

Kurpińskiego, Chopina, Słowackiego, Reja, Podstawowej, Uniwersyteckiej, 

Szarych Szeregów, Dygasińskiego, Fałata) 

 

1.2 przejęcie z mocy prawa (z podziału) - art. 98 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.  

o gospodarce nieruchomościami 

 

 dz. 69/17 obr. 01 ul. Lisa Kuli 

 dz. 29/1 obr. 02 ul. Sochaczewska  

 dz. 34/2 obr. 02 ul. przedłużenie ul. Łowickiej 

 dz. 34/3 obr. 02 ul. przedłużenie ul. Łowickiej 

 dz. 34/6 obr. 02 ul. Ożarowska 

 dz. 36/13 obr. 02 ul. przedłużenie ul. Łowickiej 

 dz. 523/6 obr. 02 ul. Orła Białego 

 dz. 523/8 obr. 02 ul. Orła Białego 

 dz. 523/9 obr. 02 ul. Orła Białego 

 dz. 278/59 obr. 04 ul. Szarych Szeregów 

 dz. 193/1 obr. 07 ul. Konopnickiej 

 dz. 193/4 obr. 07 ul. Słońskiego  

 

1.3 komunalizacja 

 dz. 17 obr. 06 ul. Zielona/Szarych Szeregów 

 

0,5151 

 

0,2764 

 

 

 

 

0,2110 

0,0108 

0,0096 

0,0165 

0,0130 

0,0078 

0,0012 

0,0023 

0,0030 

0,0012 

0,1431 

0,0013 

0,0012 

 

 

0,0277 

 

2. Grunty nabyte przez zasiedzenie  

 dz. 242/3 obr. 01 ul. Łukasińskiego  0,1316 

3. Grunty nabyte w drodze spadku  

 dz. 83/2 obr. 12 ul. Adamówek 29 gm. Ozorków - udz. 1/5  
0,0238 

4. Grunty nabyte w drodze komunalizacji 

 dz. 486/22 obr. 03 ul. Poniatowskiego (PSZOK) 

 dz. 486/23 obr. 03 ul. Poniatowskiego (PSZOK) 

 dz. 16/2 obr. 04 ul. Hallera 

 dz. 150 obr. 06 ul. Styki 

 

0,2732 

0,0272 

0,1000 

0,1080  

0,0380 

 



25 
 

  

   Dane o dochodach uzyskanych z tytułu wykonywania prawa własności i innych praw 

majątkowych oraz z wykonywania posiadania. 
 

Wyszczególnienie 

Dochody wykonane 

w okresie 

od 01.01.2025r.  

do 31.12.2025r. 

[zł] 

Struktura 

wykonanych 

dochodów  

[%] 

1 2 3 

Dochody ze sprzedaży majątku, w tym: 

wpływy z odpłatnego nabycia prawa 

 

1.1 wpływy z odpłatnego nabycia prawa 

własności nieruchomości oraz prawa 

użytkowania wieczystego 

 

1.2 wpływy ze sprzedaży składników 

majątkowych  

1 848 174,30 

 

1 848 174,30 

 

0,00 

36,16 

 

36,16 

 

           0,00 

Dochody z najmu i dzierżawy, w tym: 3 179 076,30 62,20 

5. Zakup gruntów 

 

 dz. 514/7 obr. 05 ul. Tuwima/Grunwaldzka – udz. 6/10  

 

0,0130 

6. Sprzedaż gruntów 

 dz. 447/1 obr. 01 ul. Ogińskiego   

 dz. 299 obr. 03 ul. Chopina 7  

 dz. 20/1, 26/2 obr. 04 ul. Kilińskiego 3 

 

-0,2057 

-0,0497 

-0,0898 

-0,0662 

 

7. Zbycie części udziału w nieruchomości (sprzedaż lokali) 

 dz. 151/3 obr. 05 ul. Al. Tysiąclecia 2 lok. 22 

 dz. 158/6 obr. 05 ul. Popiełuszki 11 lok. 4  

 dz. 344/2 obr. 05 ul. Al. Tysiąclecia 8 lok. 10 

 dz. 346/29, 346/38, 346/42 obr. 05 ul. Reja 15 

 

-0,0225 

-0,0011 

-0,0096 

-0,0022  

-0,0096 

 

8. Zbycie spółdzielczego prawa do lokalu 

dz. 448/40 obr. 03 w Białymstoku ul. Antoniukowska 3B – udział ¼ w lok. 35 

należącym do zasobów Białostockiej Spółdzielni Mieszkaniowej w Białymstoku, 

pow. użytk. 35,60 m 2  

 

0,0000 

9. Zasiedzenie nieruchomości przez osoby prywatne 

dz. 297 obr. 03 ul. Chopina 5 

-0,0927 

 



26 
 

 

1.1 wpływy z najmu i dzierżawy 

 

1.2 wpływy z najmu i dzierżawy 

realizowane przez jednostki oświatowe 

na wydzielonym rachunku dochodów 

własnych 

 

2 384 913,91 

 

794 162,39 

46,66 

 

15,54 

 

Wpływy z opłat za trwały zarząd, użytkowanie 

i służebności  
1 855,00       0,04 

Wpływy z przekształcenia użytkowania 

wieczystego w prawo własności 
81 688,96           1,60 

Dochody z majątku miasta ogółem  5 110 794,56       100,0 

 

INFORMACJE W ZAKRESIE ŁADU PRZESTRZENNEGO 

 

Rada Miejska w Piastowie uchwałą nr XXIV/142/2025 z dnia 30 grudnia 2025r. w sprawie 

uchwalenia Planu Ogólnego Miasta Piastowa uchwaliła Plan Ogólny Miasta Piastowa. 

Plan ogólny jest nowym dokumentem określającym politykę przestrzenną gminy oraz jej 

sposób zagospodarowania, który zastąpił dotychczas obowiązujące Studium uwarunkowań  

i kierunków zagospodarowania przestrzennego (Uchwała Nr XXXV/163/2008 Rady Miejskiej 

w Piastowie z dnia 1 lipca 2008 r. w sprawie: uchwalenia studium uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego miasta Piastowa).  

Opracowanie planu ogólnego dotyczy całego obszaru miasta Piastowa w granicach 

administracyjnych o łącznej powierzchni ok. 5, 77 km2.  Zakres Planu Ogólnego określa ustawa 

o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym z dnia 27 marca 2003 roku (Dz. U. z 2024 

poz. 1130). Plan Ogólny wyznacza strefy planistyczne wraz z wyznaczeniem profili 

funkcjonalnych, wartościami maksymalnej nadziemnej intensywności zabudowy, 

maksymalnej wysokości zabudowy, maksymalnym udziałem powierzchni biologicznie czynnej 

oraz minimalnym udziale powierzchni biologicznie czynnej. Plan Ogólny sporządzany jest  

w formie danych przestrzennych obejmując m.in.: 

 lokalizację przestrzenną obszaru objętego planem ogólnym w postaci wektorowej 

wraz z atrybutami zawierającymi informacje o akcie, 

 lokalizację przestrzenną stref planistycznych wraz z atrybutami zawierającymi 

informacje o obiektach przestrzennych, 

 lokalizację obszaru uzupełnień zabudowy. 

Najważniejszym etapem procedury sporządzania Planu Ogólnego były konsultacje społeczne. 

Celem konsultacji było zapewnienie udziału mieszkańców oraz innych interesariuszy  

w procesie planistycznym, umożliwienie zapoznania się z projektem Planu Ogólnego oraz 

zebranie opinii, uwag i wniosków dotyczących jego zapisów oraz prognozy oddziaływania na 

środowisko. 
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Konsultacje społeczne trwały od 28 lipca do 1 września 2025 r. (36 dni). Informacje  

o ich rozpoczęciu zostały podane do publicznej wiadomości poprzez Biuletyn Informacji 

Publicznej, stronę internetową urzędu, tablice ogłoszeń oraz publikację w prasie lokalnej. 

Dodatkowo na terenie miasta rozwieszono plakaty informacyjne. W trakcie całego okresu 

konsultacyjnego projekt planu oraz prognoza oddziaływania na środowisko były publicznie 

dostępne. Proces konsultacji obejmował różne formy partycypacji społecznej, w tym: spotkanie 

otwarte, punkt konsultacyjny, dyżury projektanta (stacjonarne i online) oraz możliwość 

składania uwag w formie papierowej, elektronicznej i ustnej do protokołu. Wszystkie działania 

były prowadzone z udziałem pracowników Urzędu Miasta. W ramach konsultacji 

zorganizowano spotkania informacyjne dla mieszkańców, w których uczestniczyło łącznie  

46 osób. Główne spotkanie otwarte odbyło się 12 sierpnia 2025r. i zgromadziło 18 uczestników. 

Podczas spotkania przedstawiono założenia planu oraz przeprowadzono dyskusję, w której 

poruszano m.in. kwestie parametrów zabudowy, przeznaczenia terenów, zasad kształtowania 

przestrzeni oraz indywidualnych problemów dotyczących nieruchomości. Dyżur projektanta  

w formie stacjonarnej odbył się 27 sierpnia 2025 r., natomiast dyżur online – 28 sierpnia 2025 

r. Spotkania te umożliwiły indywidualne konsultacje z mieszkańcami oraz uzyskanie 

szczegółowych wyjaśnień dotyczących projektu planu i jego skutków. Przez cały okres 

konsultacji funkcjonował również punkt konsultacyjny, z którego skorzystały 34 osoby. 

W wyznaczonym terminie wpłynęły 44 uwagi do projektu planu ogólnego. Spośród nich  

11 zostało uwzględnionych, 11 częściowo uwzględnionych, a 22 odrzucone. Najczęściej 

zgłaszane uwagi dotyczyły zmian przeznaczenia terenów, parametrów zabudowy (wysokości, 

intensywności, powierzchni biologicznie czynnej) oraz wniosków o dopuszczenie zabudowy 

wielorodzinnej. Część uwag została odrzucona z uwagi na niezgodność z przyjętą polityką 

przestrzenną miasta. 

 

W zakresie prognozy oddziaływania na środowisko nie wpłynęły żadne uwagi ani wnioski. 

Podsumowując, proces konsultacji społecznych został przeprowadzony zgodnie  

z obowiązującymi przepisami prawa, zapewniając różnorodne formy udziału interesariuszy. 

Umożliwił on zebranie opinii mieszkańców oraz uwzględnienie części zgłoszonych postulatów 

w dalszych pracach nad projektem Planu Ogólnego Miasta Piastowa. 

 

W zakresie ładu przestrzennego w 2025 r. wydawane były decyzje o warunkach zabudowy  

i zagospodarowania terenu oraz o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego, a także 

wypisy i wyrysy z planów miejscowych oraz zaświadczenia z dokumentów planistycznych 

W 2025 r. Burmistrz Miasta Piastowa wydał 18 decyzji ustalających warunki zabudowy  

i zagospodarowania terenu oraz 2 decyzje ustalające lokalizację inwestycji celu publicznego, 

128 wypisów i wyrysów oraz 279 zaświadczenia z zakresu planowania i zagospodarowania 

przestrzennego.  
 

Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego Miasta Piastowa. 

 
Wg stanu na dzień 31.12.2025 w granicach administracyjnych miasta obowiązywały  

33 miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego, co stanowi 87,25% pokrycia miasta 

planami. W 2025 roku Rada Miejska w Piastowie uchwaliła 3 miejscowe plany 

zagospodarowania przestrzennego: 

 Miejscowy Plan zagospodarowania Przestrzennego dla części Piastowa „Wojska 

Polskiego – północ w rejonie ulicy J. Hallera i ul. J. Sobieskiego”. 
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 Miejscowy Plan zagospodarowania Przestrzennego dla sześciu wybranych obszarów  

w północno-zachodniej części miasta Piastowa - etap I. 

 Miejscowy Plan zagospodarowania Przestrzennego - dla sześciu wybranych obszarów 

w północno-zachodniej części miasta Piastowa - etap II. 

 

Zasięgi planów miejscowych przedstawia rysunek poniżej: 
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Obszary, dla których zostały podjęte uchwały o przystąpieniu do sporządzenia miejscowych 

planów. 

 

 

 

Według stanu na dzień 31.12.2025 r. była jedna uchwała w sprawie przystąpienia  

do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla części Piastowa – 

„S. Żółkiewskiego” planu zagospodarowania przestrzennego na terenie miasta Piastowa. 

(Uchwała Nr VII/30/2015 Rady Miejskiej w Piastowie z dnia 21 kwietnia 2015r.  

 

PROGRAM REWITALIZACJI MIASTA PIASTOWA 2016 + 

Program Rewitalizacji Miasta Piastowa 2016 + został przyjęty przez Radę Miejską Uchwałą 

XXXIX/277/2017 z dnia 18 września 2017 roku. 

W dokumencie zostały określone cele rewitalizacji oraz odpowiadające zidentyfikowanym 

potrzebom rewitalizacyjnym kierunki działań, mające na celu eliminację lub ograniczenie 

negatywnych zjawisk. Główne oraz uzupełniające projekty, które ustanowiono w Programie 

Rewitalizacji zostały w całości zrealizowane. 

PLAN WYKORZYSTANIA ZASOBU NIERUCHOMOŚCI GMINNYCH 

Gospodarowanie nieruchomościami odbywało się w sposób zgodny z zasadami prawidłowej 

gospodarki, czyli poprzez stosowanie takich reguł zarządzania i rozporządzania 

nieruchomościami i korzystania z nich, które pozostają w zgodzie z przepisami ustawy 

o gospodarce nieruchomościami, a zarazem są racjonalne z ekonomicznego punktu widzenia. 
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Wykorzystanie zasobu nieruchomości Gminy Miasta Piastów następowało w formach 

prawnych przewidzianych w ustawie Kodeks cywilny oraz ustawie o gospodarce 

nieruchomościami i wynikało w znacznej mierze z: 

 ustaw nakładających na gminę obowiązek wykonywania zadań publicznych, 

 Uchwały Nr XLV/337/2018 Rady Miejskiej w Piastowie z dnia 27 lutego 2018 r.  

w sprawie zasad gospodarowania nieruchomościami stanowiącymi własność Miasta 

Piastowa (Dz. Urz. Województwa Mazowieckiego z dnia 16 kwietnia 2018r., poz. 

4201), 

 Zarządzenia Nr 297/2024 Burmistrza Miasta Piastowa z dnia 5 grudnia 2024r.  

w sprawie ustalenia stawek czynszu z tytułu dzierżawy gruntów będących własnością 

lub we władaniu Gminy Miasta Piastów,  

 uchwały budżetowej. 

Program gospodarowania nieruchomościami zasobu zakładał kontynuację dotychczasowych 

umów dzierżaw oraz zawieranie nowych umów dzierżaw, głównie w celu regulacji sposobu 

korzystania z gruntów gminnych. Umowy obejmowały wyłącznie nieruchomości, które nie 

zostały przeznaczone na realizację zadań gminy lub na sprzedaż.   

Plan wykorzystania gminnego zasobu nieruchomości przyjęty został zarządzeniem Nr 74/2025 

Burmistrza Miasta Piastowa z dnia 20 marca 2025r. w sprawie: przyjęcia planu wykorzystania 

gminnego zasobu nieruchomości. 

W zakresie gospodarowania mieniem komunalnym w 2025 r. dokonywane było nabywanie  

i zbywanie własności nieruchomości. W większości, nabyte zostały grunty pod drogi. 

Powierzchnia dróg gminnych zwiększyła się o 0,5151 ha.  Nabycie nastąpiło w drodze decyzji 

administracyjnych wydanych w trybie: art. 73 ustawy z dnia 13 października 1998 r. Przepisy 

wprowadzające ustawy reformujące administrację publiczną, art. 98 ustawy z dnia 21 sierpnia 

1997 r. o gospodarce nieruchomościami oraz ustawy z dnia 10 kwietnia 2003 r. o szczególnych 

zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie dróg publicznych – specustawa,  

a także w drodze komunalizacji gruntów Skarbu Państwa. Inne nieruchomości nabyte zostały 

w drodze zasiedzenia, spadkobrania, zakupu oraz w drodze komunalizacji gruntów Skarbu 

Państwa i były to nieruchomości o łącznej pow. 0,4416 ha. W wyniku sprzedaży, zamiany, 

sprzedaży lokalu komunalnego powierzchnia nieruchomości gminnych zmniejszyła  

się o 0,2282 ha. Grunty, które były we władaniu Gminy oraz będące jej własnością, a które 

zostały przeznaczone do wydzierżawienia objęte zostały umowami dzierżaw. 

 

PROGRAM OPIEKI NAD ZABYTKAMI 

Miasto Piastów nie posiada programu opieki nad zabytkami. Na podstawie Zarządzenia  

Nr 171/2016 Burmistrza Miasta Piastowa z dnia 12 października 2016 r. przyjęto Gminną 

Ewidencję Zabytków Miasta Piastowa, obejmującą 31 kart adresowych. Następnie 

Zarządzeniem Nr 152.2025 z dnia 18 czerwca 2025 r., zmieniającym powyższe zarządzenie, 

dokonano aktualizacji ewidencji, która obecnie obejmuje 34 karty adresowe. Obiekty ujęte  

w Gminnej Ewidencji Zabytków stanowią w większości budynki mieszkalne. 
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INWESTYCJE MIEJSKIE 

1. Omówienie podjętych i zrealizowanych przedsięwzięć inwestycyjnych. 

(załącznik nr 1 do niniejszego Raportu) 

2. Podjęte w 2025 r. przygotowania do nowych inwestycji. 

(załącznik nr 2 do niniejszego Raportu) 

3.   Pozyskiwanie środków zewnętrznych na inwestycje miejskie i współpraca z innymi 

  samorządami w tym zakresie: 

 
Na realizację inwestycji w 2025 roku uzyskano dofinansowanie z następujących źródeł: 

 Z programu „Mazowsze dla sportu” – edycja 2025 pozyskano na modernizację boiska 

sportowego przy Szkole Podstawowej nr 2 dofinansowanie w wysokości 200 000,- zł; 

 Z Urzędu Marszałkowskiego Województwa Mazowieckiego z Instrumentu wsparcia 

zadań ważnych dla równomiernego rozwoju województwa mazowieckiego przyznano 

dotację w wysokości 541 672,10 zł. na przebudowę ulicy J. Brandta; 

 W ramach Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg na rozbudowę drogi gminnej  

ul. K. Przerwy-Tetmajera dofinansowanie w wysokości 634 798,79 zł. 

 

4. Ocena wpływu zrealizowanych działań na stan miasta i warunki życia mieszkańców 

 

Celem inwestycji drogowych było polepszenie funkcjonowania układu drogowego miasta. 

Przebudowano ulice:  

 K. Przerwy-Tetmajera: 

długości 160,75 m, szerokości jezdni 5,00 m, wraz z chodnikami i wjazdami z kostki 

brukowej. Wykonano kanalizację deszczową dł. 197,00 m. Poszerzono pas drogowy  

do szer. 10.00 m; 

 J. Brandta: 

długości 259,00 m, szerokości jezdni 4,50 z obustronnymi utwardzonymi poboczami 

2x0,75 m, wjazdami z kostki brukowej. Wykonano kanalizację deszczową długości 

262,20 m; 

 St. Moniuszki (na odcinku od nr 39 do nr 49): 

długości 97,35 m, szerokości jezdni 5,00 m, wraz z wjazdami z kostki brukowej, 

obustronnymi poboczami utwardzonymi tłuczniem szer. 0,75 m.  

 

Dodatkowo wykonano doświetlenia przejść dla pieszych w u. J. Sowińskiego pomiędzy 

 ul. Sułkowskiego, a ul. Ogińskiego.  Działania te przyczyniły się do poprawy bezpieczeństwa  

w ruchu kołowym i pieszym, uporządkowania szlaków komunikacyjnych oraz do poprawy 

estetyki miasta w rejonie inwestycji.  

 

Budowa systemu kanalizacji deszczowej związanej z przebudową dróg poprawiła poziom 

retencji wód opadowych miasta, podnosząc komfort w korzystaniu z infrastruktury drogowej. 

Zwiększyła się również dostępność ośrodków gospodarczych, społecznych, kulturalnych dla 

ludności lokalnej oraz przedsiębiorców.  

 

Modernizacja istniejącego boiska sportowego przy SP Nr 2 znacznie podniosła komfort zajęć 

sportowych uczniów tej szkoły.  
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Zakończono budowę budynku mieszkalnego wielorodzinnego przy ulicy Dworcowej  

4 w Piastowie, który zapewni mieszkania komunalne dla 11 rodzin. 

 

Zmodernizowano budynek MOSIR w Piastowie. Ocieplono stropy, dach i poddasze. 

Zamontowano instalację fotowoltaiczną oraz system ogrzewania hybrydowego  

z zastosowaniem pomp ciepła i źródła gazowego. Efektem powyższych działań jest 

podwyższenie standardu energetycznego budynku, poprawa efektywności zużycia energii, 

redukcja CO2, jak również poprawa środowiska przyrodniczego. Wykonane działania skutkują 

redukcją emisji gazów cieplarnianych. W ramach inwestycji wykonano zadaszenie nad 

istniejącą trybuną Stadionu miejskiego wraz z montażem instalacji fotowoltaicznej. Ponadto 

zainstalowano magazyn energii, który umożliwia przechowywanie wyprodukowanej energii 

fotowoltaicznej. Ta zgromadzona energia jest wykorzystana w budynku MOSiR i służy  

do oświetlenia istniejących trybun oraz boiska sportowego. W ramach powyższego zadania 

inwestycyjnego na terenie targowiska miejskiego została wykonana konstrukcja stalowa,  

a na niej zamontowano instalację fotowoltaiczną. Magazyn energii umożliwia przechowywanie 

energii wyprodukowanej z zamontowanych paneli fotowoltaicznych. Całość przedsięwzięcia 

miała na celu wyposażenie terenu targowiska w funkcjonalne stoiska handlowe, zwiększenie 

efektywności energetycznej obiektu oraz jego zrównoważony rozwój.   

 

5.  Analiza działań prowadzonych w 2025 r.  i efekty działań w   zakresie inwestycji miejskich 

 

Poza działaniami opisanymi w pkt. 4 Wydział Inwestycji, Rozwoju i Drogownictwa realizował 

również inne projekty. Wśród rozpoczętych inwestycji należy wymienić następujące 

przedsięwzięcia:  

 Modernizację ulicy W. Broniewskiego i B. Zaleskiego; 

 Przebudowę ulicy W. Łukasińskiego od ul J. Piłsudskiego do granicy osiedla; 

 Przebudowę ulicy Mochnackiego od ul. Orła Białego do ul. Mazowieckiej wraz  

z odwodnieniem. 

Przygotowano również materiały do przyszłych inwestycji w tym: 

 Dokumentację projektową na budowę ulicy Sosnowej wraz z odwodnieniem; 

 Dokumentację projektową przebudowy ulicy H. Sienkiewicza od ul. Dworcowej  

do ul. Szarych Szeregów; 

 Opracowano program funkcjonalno-użytkowy budowy hali sportowej przy Szkole 

Podstawowej Nr 4; 

 W ramach programu „Elena” przygotowano dokumentację projektową modernizacji  

10 budynków komunalnych. 

 W ramach bieżącego utrzymania dróg wykonano nowe nakładki asfaltowe na ul. 

Karłowicza pomiędzy ul. Warszawską, a Wieniawskiego; ul. Powstańców Warszawy 

pomiędzy ul. Warszawską, a Al. Krakowską oraz na łączniku pomiędzy ul. Moniuszki, 

a Skłodowskiej-Curie. 
 

Wydział Inwestycji, Rozwoju i Drogownictwa zajmował się również analizą potrzeb gminy  

w zakresie inwestycji w powiązaniu z technicznymi możliwościami ich wykonania. Efektem 

tych działań było zaproponowanie Radzie Miasta propozycji inwestycyjnych do budżetu gminy 

na 2026 r. 

 

6. Plan zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego 

 

W 2025 roku Miasto Piastów – jak w latach poprzednich - kontynuowało działania w ramach 

Planu Zrównoważonego Rozwoju Publicznego Transportu Zbiorowego, mającego na celu 
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poprawę dostępności, efektywności oraz ekologiczności lokalnej komunikacji miejskiej. 

Poniżej przedstawiam krótkie omówienie założeń rozwoju oraz informacji o planie osiągnięcia 

wskaźników dla miasta Piastowa w roku 2025. 

Główne założenia rozwoju publicznego transportu zbiorowego w Piastowie w 2025 roku 

obejmowały: 

 Zapewnienie dostępności usług transportowych: Dążenie do zapewnienia mieszkańcom 

Piastowa łatwego dostępu do usług transportu zbiorowego, w tym dla osób  

z niepełnosprawnościami, zgodnie z dyrektywami Unii Europejskiej i przepisami 

krajowymi.  

 Integracja systemów transportowych: Współpraca z sąsiednimi gminami i powiatami  

w celu stworzenia spójnej sieci komunikacyjnej, umożliwiającej płynne 

przemieszczanie się mieszkańców po regionie. 

W 2025 roku Piastów kontynuował realizację konkretnych działań mających na celu 

osiągnięcie założonych wskaźników w zakresie rozwoju publicznego transportu zbiorowego: 

 Funkcjonowanie linii autobusowej P-1: co miało na celu zwiększenie dostępności 

komunikacyjnej dla mieszkańców.  

 Rok 2025 r. to skomunikowanie Piastowa między innymi z Ożarowem Mazowieckim 

poprzez nową linię nr 97 Grodziskich Przewozów Autobusowych oraz zabezpieczanie 

kwoty w wieloletniej prognozie finansowej (WPF) na funkcjonowanie linii GPA 62 

oraz 97 do 2029 r. W sumie: 1 426 321,01 zł: 

2026 r. - 311 956,39 zł,  

2027 r. - 353 486,00 zł,  

2028 r. - 371 160,30 zł,  

2029 r. - 389 718,32 zł.  

 

GOSPODARKA KOMUNALNA 

Gospodarka odpadami komunalnymi 

Gospodarka odpadami komunalnymi jest jednym z kluczowych zadań własnych gminy, 

realizowanym na podstawie ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach. Jej celem 

jest zapewnienie odbioru, transportu, przetwarzania oraz unieszkodliwiania odpadów w sposób 

bezpieczny dla środowiska i mieszkańców. System gospodarki odpadami w Piastowie obejmuje 

wyłącznie nieruchomości zamieszkałe. Miasto zapewniało odbiór odpadów z tych 

nieruchomości, powierzając to zadanie firmie Partner Dariusz Apelski Sp. z o.o., wyłonionej  

w ramach nieograniczonego postępowania przetargowego na lata 2024r.–2025r. 

Gospodarka odpadami w 2025r. była uregulowana następującymi uchwałami:  

 Uchwała Nr XLV/300/2021 z dnia 13.12.2021r. w sprawie wyboru metody ustalenia 

opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawki takiej opłaty. 

 Uchwała Nr XXIX/181/2020 z dnia 25.08.2020r. w sprawie wzoru deklaracji  

o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi składanej przez 

właściciela nieruchomości oraz warunków i trybu składania deklaracji za pomocą 

środków komunikacji elektronicznej. 

 Uchwała Nr XLVII/321/2022 z dnia 25.01.2022r. w sprawie szczegółowego sposobu  

i zakresu świadczenia usług w zakresie odbierania odpadów komunalnych  

https://cms-v2-files.idcom-jst.pl/sites/343/cms/szablony/14660/pliki/kompostownik1.pdf
https://cms-v2-files.idcom-jst.pl/sites/343/cms/szablony/14660/pliki/kompostownik1.pdf
https://cms-v2-files.idcom-jst.pl/sites/343/cms/szablony/14660/pliki/kompostownik1.pdf
https://cms-v2-files.idcom-jst.pl/sites/343/cms/szablony/14660/pliki/kompostownik1.pdf
https://cms-v2-files.idcom-jst.pl/sites/343/cms/szablony/14660/pliki/11.pdf
https://cms-v2-files.idcom-jst.pl/sites/343/cms/szablony/14660/pliki/11.pdf
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od właścicieli nieruchomości i zagospodarowania tych odpadów w zamian za uiszczoną 

przez właściciela nieruchomości opłatę za gospodarowanie odpadami komunalnymi. 

 Uchwała nr XIX/104/2019 z dnia 26.11.2019r. w sprawie określenia terminu, 

częstotliwości i trybu uiszczenia opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi. 

 Uchwała Nr XXVI/161/2020 z dnia 09.06.2020r. w sprawie zwolnienia z części opłaty 

za gospodarowanie odpadami komunalnymi właścicieli nieruchomości zabudowanymi 

budynkami mieszkalnymi jednorodzinnymi kompostującymi bioodpady stanowiące 

odpady komunalne w kompostowniku przydomowym na terenie Miasta Piastowa. 

 Uchwała Nr XLVII/320/2022 z dnia 25.01.2022r. w sprawie przyjęcia Regulaminu 

utrzymania czystości i porządku na terenie Miasta Piastowa. 

 

Zgodnie z założeniami ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach, system 

gospodarowania odpadami komunalnymi funkcjonujący na terenie Miasta opiera  

się na zasadzie samofinansowania. Oznacza to, że koszty związane z odbiorem, transportem, 

przetwarzaniem oraz zagospodarowaniem odpadów komunalnych pokrywane są z opłat 

wnoszonych przez właścicieli nieruchomości zamieszkałych. Opłata za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi w 2025 roku naliczana była na podstawie deklaracji składanych przez 

właścicieli nieruchomości. Na podstawie danych wynikających z deklaracji dotyczących 

wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi ustalono, że według stanu  

na dzień 31 grudnia 2025r. system gospodarowania odpadami na terenie miasta obejmował 

3574 nieruchomości o charakterze jednorodzinnym oraz 81 nieruchomości zabudowy 

wielorodzinnej. 

 

Z kolei liczba mieszkańców objętych systemem, określona w oparciu o informacje zawarte  

w złożonych deklaracjach, według stanu na dzień 31 grudnia 2025 r. wynosiła: 

 w zabudowie jednorodzinnej – 9634 osoby. 

 w zabudowie wielorodzinnej – wg zużycia wody 37 563m³. 

 

Zgodnie z uchwałą XLV/300/2021 w Mieście Piastów obowiązywały dwie metody ustalenia 

opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi: 

 1. W przypadku nieruchomości zabudowanych budynkami mieszkalnymi 

wielorodzinnymi, na których zamieszkują mieszkańcy, opłata za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi stanowi iloczyn ilości osób i zużytej wody z danej nieruchomości, a stawka 

wynosiła 10,00 zł za 1 m3 zużytej wody z danej nieruchomości. W przypadku niedopełnienia 

obowiązku zbierania odpadów komunalnych w sposób selektywny, stawka wynosiła 20,00 zł 

za 1 m3 zużytej wody;  

 2. W przypadku nieruchomości zabudowanych budynkami mieszkalnymi 

jednorodzinnymi, na których zamieszkują mieszkańcy, miesięczna opłata za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi stanowi iloczyn liczby mieszkańców zamieszkujących daną 

nieruchomość, stawka wynosi 35,00 zł miesięcznie od osoby zamieszkującej daną 

nieruchomość. W przypadku niewypełnienia obowiązku zbierania odpadów komunalnych  

w sposób selektywny, stawka wynosi 70,00 zł od osoby. 

 

Mieszkańcy legitymujący się Kartą Dużej Rodziny są uprawnieni do korzystania z ulgi  

w wysokości 5 zł od osoby, w ramach należnej opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi. Zgodnie z danymi wynikającymi ze złożonych deklaracji na dzień 31.12.2025r, 

na terenie gminy z przedmiotowej z ulgi korzystało 869 osób. Dodatkowo właściciele 

nieruchomości wyposażonych w kompostowniki, przeznaczone do zagospodarowania 

bioodpadów w miejscu ich wytwarzania, mogą skorzystać z obniżenia opłaty o 1 zł od osoby 

https://cms-v2-files.idcom-jst.pl/sites/343/cms/szablony/14660/pliki/11.pdf
https://cms-v2-files.idcom-jst.pl/sites/343/cms/szablony/14660/pliki/11.pdf
https://cms-v2-files.idcom-jst.pl/sites/343/cms/szablony/14660/pliki/termin1.pdf
https://cms-v2-files.idcom-jst.pl/sites/343/cms/szablony/14660/pliki/termin1.pdf
https://cms-v2-files.idcom-jst.pl/sites/343/cms/szablony/14660/pliki/kompostownik1.pdf
https://cms-v2-files.idcom-jst.pl/sites/343/cms/szablony/14660/pliki/kompostownik1.pdf
https://cms-v2-files.idcom-jst.pl/sites/343/cms/szablony/14660/pliki/kompostownik1.pdf
https://cms-v2-files.idcom-jst.pl/sites/343/cms/szablony/14660/pliki/kompostownik1.pdf
https://cms-v2-files.idcom-jst.pl/sites/343/cms/szablony/14660/pliki/akt_21.pdf
https://cms-v2-files.idcom-jst.pl/sites/343/cms/szablony/14660/pliki/akt_21.pdf
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w stosunku do jej należnej wysokości. Na podstawie złożonych deklaracji ustalono, że na dzień 

31.12.2025r z tego uprawnienia korzystało 594 gospodarstw domowych. 

 

Na terenie Miasta Piastowa funkcjonuje Punkt Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych 

(PSZOK), do którego mieszkańcy miasta mogą bezpłatnie dostarczać selektywnie zebrane 

odpady komunalne w tym również w określonych ilościach odpady budowlane i rozbiórkowe 

oraz zużyte opony. 

 
MASA ODPADÓW KOMUNALNYCH  

DOSTARCZONYCH DO PSZOK W 2025 r 

Frakcja 
Masa 

(Mg) 

Gabaryty 247,56 

Zmieszane opakowaniowe 90,20 

Budowlane i rozbiórkowe 312,64 

Opakowania ze szkła 23,26 

Opakowania niebezpieczne 17,90 

Lampy fluorescencyjne lub inne zawierające rtęć 0,46 

Tekstylia 55,08 

Zużyte opony 27,02 

Metale 4,66 

Zużyte urządzenia elektryczne i elektroniczne 15,60 
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23,26

Opakowania 
niebezpieczne

17,9

Lampy 
fluorescencyjne 

i inne
0,46

Tekstylia
55,08

Zużyte opony
27,02

Metale
4,66

Odpady elektr. 
ielektroniczne

15,6
Leki
0,1

Papier
i tektura

27,64

Baterie
i akumulatory

0,08
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Leki 0,10 

Papier i tektura 27,64 

Baterie i akumulatory 0,08 

Suma 822,20 

 
MASA ODEBRANYCH ODPADÓW KOMUNALNYCH W 2025r. 

Frakcje 
Masa 

(Mg) 

Papier i tektura 463,01 

Tworzywa sztuczne 25,49 

Metale 1,61 

Zmieszane opakowaniowe 845,07 

Szkło 444,28 

Urządzenia elektryczne i elektroniczne 11,57 

Inne niewymienione frakcje  16,77 

Odpady BIO 2230,00 

Zmieszane  5171,74 

Gabaryty 383,32 

Suma 9592,86 

Papier i tektura
463,01

Tworzywa 
sztuczne

25,49 Metale
1,61

Zmieszane
opakowaniowe

845,07

Szkło
444,28 Urządzenia elektr.

i elektroniczne
11,57

Inne nie 
wymienione

frakcje
16,77

Odpady
BIO
2230

Zmieszane
5171,74

Gabaryty
383,32
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Łączne wydatki na funkcjonowanie systemu gospodarki odpadami w 2025 roku, obejmujące 

odbiór, transport, zbieranie, odzysk oraz unieszkodliwianie odpadów komunalnych, a także 

tworzenie i utrzymanie punktów selektywnej zbiórki oraz obsługę administracyjną systemu, 

wyniosły: 8 587 172 ,01 zł. Na koniec 2025 roku stwierdzono, że zaległości w opłacie  

za gospodarowanie odpadami komunalnymi wynoszą 494 927,76 zł. W postępowaniach 

egzekucyjnych wysłano 914 upomnień na łączną kwotę 416.186,31 zł i wystawiono  

117 tytułów wykonawczych na łączną kwotę 61.092,51 zł. 

 
UDOGODNIENIA TELEINFORMATYCZNE 

 
W ramach gminnego systemu gospodarki odpadami komunalnymi dostępna jest aplikacja, 

dzięki której mieszkańcy mogą online uzyskać najważniejsze informacje. W aplikacji 

Mieszkańca Miasta Piastowa, w sekcji mOdpady, użytkownik po zalogowaniu i wskazaniu 

adresu nieruchomości ma możliwość sprawdzenia aktualnego harmonogramu odbioru 

odpadów, ustawienia powiadomień o terminach wywozu oraz zgłoszenia nieprawidłowości, 

takich jak nieodebranie odpadów czy uszkodzenie pojemnika. 

 

MIESZKALNICTWO 

  
Zasoby mieszkaniowe Piastowa w 2025r. sklasyfikowane wg. form własności tzn.: mieszkania 

w zabudowie indywidualnej, mieszkania w zasobach spółdzielczych i deweloperskich, 

mieszkania prywatne wynajmowane i w zasobach zarządzanych przez wspólnoty 

mieszkaniowe, lokale wchodzące w skład mieszkaniowego zasobu Miasta Piastowa zwane 

komunalnymi i mieszkania zakładowe, a także pozostałe lokale poza tą klasyfikacją 

kształtowały się zgodnie z poniżej zamieszczonym wykresem.  

 

 
        

   

2025 
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W 2025 r. w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Miasta Piastowa wchodziło 34 budynki 

komunalne. Ponadto w zarządzie Miasta są 2 budynki o nieuregulowanej własności, dla których 

prowadzona jest procedura zasiedzenia. 

 

Łącznie w budynkach stanowiących mieszkaniowy zasób Miasta Piastowa i zarządzanych 

przez Miasto znajdowało się w 2025r. 257 lokali o łącznej powierzchni użytkowej 9614,91m².  

Poza tym w skład mieszkaniowego zasobu miasta wchodziło 95 lokali znajdujących  

się w budynkach zarządzanych przez Wspólnoty Mieszkaniowe.  

 

Istotną część budynków komunalnych stanowią stare kamienice, wymagające remontów 

kapitalnych i doposażenia w pełne instalacje wodno-kanalizacyjne i grzewcze. Mimo 

wykonania dość szerokiego zakresu prac m.in. w ramach programu odnowy tkanki 

mieszkaniowej, szczupłość środków budżetowych nie pozwala na znaczący wzrost liczby 

remontów.  

 

W ramach posiadanych środków finansowych w 2025 r. wykonano m.in. następujące prace  

w budynkach komunalnych: 

 

 Naprawa urządzenia dźwigowego dla osób niepełnosprawnych Lift Projekt typ: Kali S 

zainstalowanego w budynku przy ul. Ujejskiego 35 w Piastowie. 

 Wymiana instalacji elektrycznej pionów wraz z wymianą osprzętu i montażem 

wyłącznika p-poż na klatce schodowej budynku komunalnego przy ul. Powstańców 

Warszawy 9 oraz wymiana instalacji elektrycznej w lokalu komunalnym nr 8 przy  

ul. Reja 7 w Piastowie. 

 Wymiana instalacji elektrycznej wraz z zabezpieczeniami w lokalu komunalnym  

nr 4 przy ul. Mickiewicza 20 w Piastowie. 

 Wymiana instalacji elektrycznej oświetlenia klatki schodowej i piwnic oraz pionów 

zasilających w budynku komunalnym przy ul. Mickiewicza 5 w Piastowie. 

 Wykonanie dokumentacji technicznej oraz wykonanie instalacji centralnego 

ogrzewania wraz z niezbędną armaturą i elementami układu oraz montażu  

i uruchomienia kotła gazowego dwufunkcyjnego w lokalu komunalnym przy  

ul. Popiełuszki 5/2 w Piastowie. 

 Wykonanie prac remontowych przy łazience w lokalu nr 4 w budynku przy  

ul. Reja 42 w Piastowie. 

 Wykonanie pokrycia dachu blachą trapezową i wymiana uszkodzonych rynien wraz  

z udrożnieniem pozostałych przy ul. Królowej Jadwigi 18 w Piastowie. 

 Wykonanie prac remontowych w 3 mieszkaniach komunalnych w trzech lokalizacjach 

ul. Reja 15 m. 37, ul Leśmiana 3m1, Popiełuszki 2m7 w Piastowie. 

 Wykonanie okna wraz z ościeżnicą z montażem oraz regulacja pozostałych okien  

w mieszkaniu komunalnym przy Al. Tysiąclecia 4m7 w Piastowie. 

 Wykonanie miejscowych napraw przeciekającego dachu na powierzchni około 170m 

papą termozgrzewalną wraz z naprawą trzech kominów i orynnowaniu budynku 

komunalnego ul. Siemiradzkiego 18 w Piastowie. 

 Wykonanie inwentaryzacji przewodów kominowych w 22 budynkach komunalnych               

w Piastowie. 

 Wykonanie instalacji centralnego ogrzewania wraz z niezbędną armaturą oraz 

elementami układu CO w remontowanym lokalu komunalnym przy ul. Reja 15m37. 

 Wykonanie prac remontowych w lokalu komunalnym przy ul. Poniatowskiego  

26 m 1a w Piastowie. 
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 Wykonanie wymiany instalacji elektrycznej pionów wraz z wymianą osprzętu oraz 

montaż wyłącznika p-poż na klatce schodowej w budynku komunalnym przy  

ul. Dworcowej 14 w Piastowie 

 Wykonanie przebudowy ściany działowej wraz wydzieleniem łazienki oraz naprawa 

balkonu w mieszkaniu komunalnym przy ul. Lwowskiej 16 w Piastowie 

 Usunięcie usterek kominiarskich w 10 budynkach komunalnych w Piastowie. 

 Wykonanie prac remontowych w budynku komunalnym przy ul. Kujawskiej  

5 m 5 w Piastowie. 

 Wykonanie wymiany instalacji elektrycznej pionów wraz z wymianą osprzętu oraz 

montaż, wyłącznika p-poż na klatkach schodowych budynków komunalnych przy  

ul. Reja 18 oraz Królowej Jadwigi 18 w Piastowie. 

 Budowa podjazdu dla osób niepełnosprawnych do budynku przy ulicy Mazurskiej 33. 

 Wymiana odcinka kanalizacji sanitarnej do budynku komunalnego przy ul. Tuwima  

4 w Piastowie. 

 Wykonanie nowej instalacji elektrycznej wraz z wymianą skrzynki rozdzielczej  

w lokalu komunalnym nr 8 przy ul. Gęsickiego 3 w Piastowie. 

 Wykonanie wzmocnienia stropu w piwnicy oraz wykonanie remontu schodów klatki 

schodowej wejście na parter, wejście do piwnicy w budynku komunalnym przy ulicy 

Mickiewicza 3 w Piastowie. 

 Wymiana tablicy elektrycznej wraz z wymianą bezpieczników, wyłącznikiem 

różnicowoprądowym oraz wyłącznikiem głównym, a także wykonanie niezbędnych 

pomiarów elektrycznych w lokalu nr 3 przy ul. Siemiradzkiego 18 w Piastowie, oraz 

wymiana tablicy elektrycznej wraz z zabezpieczeniami w budynku przy ul. Powstańców 

Warszawy 9 w Piastowie. 

 

Obecnie na pilny remont kapitalny oczekuje 9 lokali o łącznej powierzchni 305,75 m2. 

 

W grudniu 2025 r. złożono wniosek do Mazowieckiej Jednostki Wdrażania Programów 

Unijnych o dofinansowanie projektu modernizacji 10 budynków komunalnych, wartość 

projektu na kwotę 10 744 169,95 PLN-dofinansowanie, 9 132 544 ,37 PLN-wkład własny 

1 611 625,58 PLN, planowany okres modernizacji 2026 - 2027 w przypadku dofinansowania 

projektu. Zakres termomodernizacji i wskaźniki wynikające z opracowanej dokumentacji 

posłużyły do selekcji budynków, spełniających warunki konkursu o dofinansowanie 2.2 

Efektywność energetyczna w ZIT, typ projektu: Poprawa efektywności energetycznej 

budynków publicznych i mieszkalnych zlokalizowanych na obszarze ZIT, nr FEMA. 

02.02-IP.01-067/25 dla RWS. 

Lista budynków użyteczności publicznej objętych projektem: 

 

ul. Dworcowa 14:  

ul. Jadwigi 18:  

ul. Kujawska 5:  

ul. Lwowska 16:  

ul. Mickiewicza 3:  

ul. Mickiewicza 5: 

ul. Mickiewicza 20:  

ul. Reja 18:  

ul. Reja 42:  

ul. Słowackiego 8: 
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Realizując swoje kompetencje w zakresie gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta 

Piastowa Burmistrz Miasta wskazał do zasiedlenia w 2025r. 12 lokali na podstawie umowy 

najmu, która przewiduje wykonanie niezbędnego remontu lokalu we własnym zakresie  

i na własny koszt przez przyszłego najemcę. Wykonano także jedną eksmisję w ramach najmu 

socjalnego do lokalu wskazanego przez Burmistrza, orzeczone w wyroku Sądu Rejonowego  

w Pruszkowie oraz jedną zamianę lokalu z najemcami zasobu komunalnego. 

   

Zgodnie z Ustawą z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym 

zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego przewiduje się możliwość podwyższania stawki 

bazowej czynszu oraz opłat za używanie lokalu (woda, ścieki, odpady) z wyjątkiem opłat 

niezależnych od właściciela, jeden raz w roku. Przyjęto zasadę, że wzrost czynszu powinien 

rekompensować coroczną inflację oraz zachować odpowiednią proporcję do tzw. wartości 

odtworzeniowej 1 m2 lokalu mieszkalnego opublikowanej przez Wojewodę mazowieckiego na 

dany okres i nie może przekraczać 3% tej wartości. 

 

Podstawowa stawka czynszowa w 2025r. w większości lokali komunalnych wynosiła  

7,00 zł za 1m2 powierzchni użytkowej lokalu, natomiast w ramach najmu socjalnego lokalu 

3,50 zł za 1m2 .  Na koniec 2025 r. zaległości w opłatach za najem lokali komunalnych, łącznie 

z zadłużeniami z lat ubiegłych, wyniosły 1 136 066,88 zł. Podejmowane działania w celu 

zmniejszenia zadłużenia, a jednocześnie wspomagające najemców pozostających w trudnej 

sytuacji materialnej doprowadziły do zawarcia 1 ugody o rozłożeniu spłaty zadłużenia na raty 

na łączną kwotę 19 001,75zł. wraz z odsetkami.  

 
OCHRONA ŚRODOWISKA 

 
Program Gospodarki Niskoemisyjnej 

W 2025 roku Miasto Piastów kontynuowało realizację Planu Gospodarki Niskoemisyjnej, 

koncentrując się na zrównoważonym rozwoju, poprawie jakości powietrza oraz działaniach 

związanych z adaptacją do zmian klimatu. Do najważniejszych inicjatyw należały: 

 

Działania antysmogowe 

 

W celu przeciwdziałania smogowi przeprowadzono 63 kontrole nieruchomości pod kątem 

spalania niedozwolonych substancji – nie stwierdzono żadnych naruszeń. Jednocześnie  

24 właścicieli nieruchomości poinformowano o właściwych metodach eksploatacji urządzeń 

grzewczych oraz konieczności wymiany przestarzałych źródeł ciepła. 

 

Transformacja energetyczna 

 

Miasto wdraża plan transformacji energetycznej obejmujący: 

• termomodernizację budynków użyteczności publicznej, 

• wymianę oświetlenia ulicznego na energooszczędne, 

• montaż instalacji fotowoltaicznych. 

 

Program Ochrony Środowiska 

 

W zakresie ochrony środowiska realizowano szereg działań administracyjnych i praktycznych. 

Prowadzono dwa postępowania związane z oceną oddziaływania inwestycji na środowisko.  
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Wydano łącznie 42 decyzje dotyczące zezwoleń na usunięcie drzew i krzewów. 

Istotnym elementem działań było również usunięcie i unieszkodliwienie wyrobów 

zawierających azbest z obiektów stanowiących własność Miasta Piastów, co przyczyniło  

się do poprawy bezpieczeństwa ekologicznego i zdrowotnego mieszkańców. 

Przeprowadzono także udrożnienie i oczyszczenie rowu Konotopa. Zakres prac obejmował 

usunięcie osadów, nadmiaru roślinności oraz zanieczyszczeń utrudniających przepływ wód. 

Działania te poprawiły funkcjonowanie systemu odwadniającego, ograniczyły ryzyko 

podtopień oraz wpłynęły na poprawę stanu środowiska wodnego. Koszt realizacji wyniósł  

73 000 zł brutto. 

Zieleń miejska i gospodarka drzewostanem 

W 2025 roku prowadzono intensywne działania związane z utrzymaniem i pielęgnacją 

terenów zieleni miejskiej: 

• wykonano cięcia pielęgnacyjne 40 sztuk klonów kulistych przy ul. Sienkiewicza  

i Orzeszkowej, 

• usunięto 4 drzewa gatunku lipa drobnolistna na terenie Szkoły Podstawowej nr 4, 

• realizowano kompleksowe cięcia pielęgnacyjne i techniczne drzew i krzewów oraz wycinki 

na terenach miejskich (ulice, parki, skwery) – łączny koszt: 105 299,27 zł brutto, 

• wykonano przesadzenie krzewów wraz z dostawą ziemi ogrodniczej na terenie Miejskiego 

Ośrodka Kultury – koszt: 5 000 zł brutto, 

• w ramach współpracy z Powiatem Pruszkowskim posadzono około 90 nowych drzew  

na terenie miasta. 

zmodernizowano skwer przy zbiegu ulic Wojska Polskiego i Dąbrowskiego wraz z renowacją 

pomnika upamiętniającego udział członków Szarych Szeregów w czasie II Wojny Światowej, 

na którą pozyskano dofinasowanie z Ministerstwa Obrony Narodowej w wysokości:  

49 600, 00 zł – łączny koszt: 133 565, 70 zł.   

Opieka nad zwierzętami i działania weterynaryjne 

Miasto realizowało również zadania związane z opieką nad zwierzętami: 

• zapewniono usługę weterynaryjną w zakresie leczenia powypadkowego oraz eutanazji 

zwierząt – koszt: 3 500 zł, 

• zapewniono opiekę weterynaryjną dla zwierząt odebranych właścicielom – koszt: 15 000 zł 

brutto, 

• realizowano przyjmowanie i utrzymanie zwierząt gospodarskich – koszt: 18 000 zł brutto, 

• prowadzono odławianie i przekazywanie bezdomnych zwierząt do uprawnionego schroniska 

– koszt: 34 400 zł brutto. 

Całość podjętych działań wpisuje się w długofalową strategię poprawy jakości środowiska 

naturalnego oraz zwiększenia bezpieczeństwa mieszkańców. Realizowane zadania mają 

charakter uzupełniający się i obejmują zarówno ograniczanie emisji zanieczyszczeń,  

jak i działania ochronne oraz prewencyjne. 

Prowadzone inicjatywy przyczyniają się przede wszystkim do poprawy jakości powietrza 

poprzez ograniczanie emisji zanieczyszczeń oraz promowanie bardziej efektywnych źródeł 

energii. Istotną rolę odgrywają również działania związane z utrzymaniem i rozwojem zieleni 

miejskiej, które wpływają na zwiększenie bioróżnorodności, poprawę mikroklimatu  

oraz ograniczenie negatywnych skutków urbanizacji. 
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Dodatkowo działania takie jak usuwanie azbestu, właściwe gospodarowanie odpadami  

oraz opieka nad zwierzętami wzmacniają lokalny system ochrony środowiska, przyczyniając 

się do poprawy warunków życia mieszkańców oraz bezpieczeństwa ekologicznego miasta. 

DZIAŁALNOŚĆ PIASTOWSKIEGO PRZEDSIĘBIORSTWA USŁUG 

KOMUNALNYCH 

I. INFORMACJE PODSTAWOWE O SPÓŁCE 

Piastowskie Przedsiębiorstwo Usług Komunalnych Sp. z o.o. powstało z przekształcenia 

zakładu budżetowego „Zarząd Budynków Komunalnych” w jednoosobową spółkę  

z ograniczoną odpowiedzialnością przez Gminę Miasto Piastów.  

Spółka została wpisana do KRS 28 września 2016 roku pod numerem KRS 0000638809.  

Obecnie właściciel - Gmina Miasto Piastów posiada 6 777 (sześć tysięcy siedemset 

siedemdziesiąt siedem) udziałów o wartości nominalnej jednego udziału 500 złotych,  

co przekłada się na kapitał zakładowy Spółki w kwocie 3 388 500 złotych. 

1. Przedmiot działalności Spółki 

Głównym przedmiotem działalności Spółki według Polskiej Klasyfikacji Działalności jest: 

 PKD 68, 32, Z, ZARZĄDZANIE NIERUCHOMOŚCIAMI WYKONYWANE 

NA  ZLECENIE; 

 PKD 43, 11, Z, ROZBIÓRKA I BURZENIE OBIEKTÓW BUDOWLANYCH; 

 PKD 43, 21, Z, WYKONYWANIE INSTALACJI ELEKTRYCZNYCH; 

 PKD 43, 33, Z, POSADZKARSTWO; TAPETOWANIE  

I OBLICOWYWANIE ŚCIAN; 

 PKD 43, 39, Z, WYKONYWANIE POZOSTAŁYCH ROBÓT 

BUDOWLANYCH WYKOŃCZENIOWYCH; 

 PKD 81, 10, Z, DZIAŁALNOŚĆ POMOCNICZA ZWIĄZANA  

Z UTRZYMANIEM PORZĄDKU W BUDYNKACH; 

 PKD 81, 21, Z, SPRZĄTANIE OBIEKTÓW; 

 PKD 81, 29, Z, POZOSTAŁE SPRZĄTANIE; 

 PKD 81, 30, Z, DZIAŁALNOŚĆ USŁUGOWA ZWIĄZANA  

Z ZAGOSPODAROWANIEM TERENÓW ZIELENI. 

W roku 2025 Spółka zawarła umowy z Gminą Miastem Piastów na wykonywanie usług  

z zakresu: 

 gospodarki mieszkaniowej i komunalnej (umowa wykonawcza dotycząca 

administrowania nieruchomościami komunalnymi w Piastowie nr 0131/031/2025,) 

 umowę na sprzątanie terenu przy budynkach UM w Piastowie nr 0131/044/2025,  

 umowę wykonawczą z zakresu administrowania targowiskiem miejskim o numerze 

0131/039/2025,  

 umowę na sprzątanie terenu targowiska miejskiego nr 0131/040/2025,  

 umowę na sprzątanie przystanków autobusowych ma terenie Miasta Piastowa  

nr 0131/048/2025,   

 umowę nr 0131/045/2025 dotyczącą prowadzenia i obsługi Punktu Selektywnej Zbiórki 

Odpadów Komunalnych,  

 umowę wykonawczą polegającą na usuwaniu odpadów komunalnych z miejsc 

nieprzeznaczonych do ich składowania i magazynowania na terenie miasta Piastowa  
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nr ZP.272.12.2025,  

 umowę wykonawczą polegającą na usługach zamiatania jezdni znajdujących  

się na terenie miasta Piastowa nr 0131/236/2025,  

 umowę wykonawczą polegającą na usunięciu usterek w 10 budynkach komunalnych  

nr 0131/179/2025,  

 umowę wykonawczą polegającą na koszeniu poboczy dróg gminnych oraz terenów 

nieurządzonych znajdujących się na terenie miasta Piastowa nr 0131/242/2025,  

 umowę wykonawczą na świadczenie usług w zakresie prowadzenia parkingu 

strzeżonego dla usuwanych pojazdów nr 0131/326/20225  

 umowę wykonawczą polegającą na grabieniu i usuwaniu liści z chodników dróg 

gminnych znajdujących się na terenie miasta Piastowa nr 0131/317/2025. 

2. Organy Spółki 

W trakcie roku obrotowego 2025 nie nastąpiły zmiany w składzie organów spółki. 

Od dnia 09-07-2024 Prezesem Zarządu jest Pani Beata Iwona Lewicka. 

Od dnia 25-11-2022 roku w Radzie Nadzorczej zasiadają: 

Joanna Kacprowicz – Przewodnicząca Rady Nadzorczej, 

Krzysztof Turek - Członek Rady Nadzorczej, 

Radosław Turski – Członek Rady Nadzorczej. 

3. Personel  

W roku 2025 spadła ilość umów etatowych w porównaniu do roku 2024.  

Spółka zatrudniała na umowy cywilno-prawne w ramach potrzeby do realizacji 

krótkoterminowych zleceń- umów, których się podjęła. 

  

Przeciętne zatrudnienie w 

roku obrotowym 

2025 

 

2024 

 

Liczba etatów 10,58 12,5 

W zakresie opieki nad zdrowiem pracowników w 2025 r. kontynuowano następujące działania: 

 kierowano pracowników na badania okresowe, wstępne, profilaktyczne i kontrolne, 

 W zakresie BHP kontynuowano: 

 wydawanie odzieży ochronnej i obuwia oraz kasków, rękawic, okularów, kamizelek 

ostrzegawczych, 

 wydawanie środków ochrony osobistej (środki ochrony bezpieczeństwa i środki 

ochrony osobistej posiadają znaki bezpieczeństwa), 

 przeprowadzono szkolenia z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, (instruktaż ogólny 

i stanowiskowy, szkolenia okresowe). 

II. SYTUACJA FINANSOWA 

W roku 2025 PPUK Sp z o.o. osiągnęła przychody netto w łącznej kwocie 2 045 108,91 zł. 

Przychody z działalności operacyjnej wyniosły 2 044 466,43 zł., pozostałe przychody 

operacyjne 628,86 zł. a przychody finansowe 13,62 zł.  
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Łączne koszty działalności Spółki w roku 2025 wyniosły 2 043 251,95 zł. Koszty działalności 

operacyjnej to 1 357 568,63 zł., koszty ogólnego Zarządu   678 119,00 zł., koszty sprzedaży 

268,97 zł.,   koszty finansowe 1 390,34 zł.  i pozostałe koszty operacyjne 5 905,01 zł.  

W bieżącym roku Spółka odnotowała zysk brutto w kwocie 1 856,96 zł. W porównaniu  

do straty z zeszłego roku w kwocie 141 227,66 zł znacznie wzrosła rentowność Spółki. 

W 2025 roku spółka zanotowała wzrost przychodów w porównaniu do roku 2024 o 621 310,44 

zł. oraz wzrost kosztów sprzedanych produktów o 438 831,51 zł.  

Przychody rosły szybciej niż koszty.  

Obecna sytuacja w Spółce, jest efektem lepszego zarządzania - wprowadzonych zmian 

organizacyjnych, postępującą automatyzacją procesów w firmie działaniami 

optymalizacyjnymi to przekłada się na wzrost produktywności.  

Na wzrost kosztów ogólnego zarządu w stosunku do roku ubiegłego mają wpływ większe 

zużycie oraz wzrost cen energii elektrycznej, znacznego zwiększenia płacy minimalnej  

– a co za tym idzie zwiększonymi oczekiwaniami pracowników w zakresie wzrostu 

wynagrodzeń, wzrostem podatków i opłat lokalnych.  

Dzięki zaangażowaniu Zarządu zaplanowano i wykonano w roku 2025 ze środków własnych 

prace porządkowe na terenie Spółki oraz prace wykończeniowe nowego pomieszczenia 

gospodarczego przeznaczonego do użytku przez pracowników gospodarczych.  

Dodatkowo w roku w 2025 roku poniesiono koszty dotyczące m.in. wypłat należności na mocy 

wyroków sądowych z lat ubiegłych w sprawie Spółki Galileo oraz sprawy z powództwa Pana 

M. Kierszulisa. Obie sprawy sądowe zakończyły proces rozliczeń z tymi podmiotami. 

Należności zostały zaksięgowane proporcjonalnie w wynik lat ubiegłych. Wraz z wypłatą 

należności głównych Sąd nałożył na Spółkę dodatkowe obciążenia w postaci kosztów odsetek 

i kosztów sądowych. 

Dzięki dokapitalizowaniu Spółka odzyskała płynność finansową, która pozwala terminowo 

pokrywać zobowiązania, ale także daje możliwości inwestycyjne.  

Dalsze działania Spółki nakierowane są na zwiększenie możliwości produkcyjnych, 

zautomatyzowanie procesów wewnętrznych, większe zaangażowanie w procesy decyzyjne 

oraz zacieśnianie współpracy z Urzędem Miasta.  

III. PRZEWIDYWANE KIERUNKI ROZWOJU SPÓŁKI 

W roku 2026 Spółka kontynuuje wszystkie zadania powierzone przez władze 

Miasta/kontrahentów.  

Stabilizacja zatrudnienia, urealnienie wynagrodzeń i poprawa warunków pracy daje Spółce 

większe możliwości rozwojowe. Zatrudnienie dodatkowych pracowników fizycznych oraz 

leasing samochodu VW Transporter pozwala na ciągłe i sprawniejsze świadczenie usług: 

 
2025 2024 różnica 

Przychody netto ze sprzedaży 

produktów 
2 044 466,43 1 423 155,99 621 310,44 

Koszty sprzedanych produktów 1 357 568,63 918 737,12 438 831,51 
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 administracyjnych i zarządczych, 

 ogrodniczych i porządkowych, 

 remontowych. 

Spółka inicjuje działania mające na celu zabezpieczenie interesów Miasta (wydzielenie 

dodatkowej powierzchni handlowej na targowisku miejskim) oraz przywrócenie porządku 

(systematyczne prace nad usuwaniem dzikich wysypisk). 

W roku 2026 Spółka kontynuuje działania mające na celu przygotowanie działki przy  

ul. Konopnickiej do działalności komercyjnej, w celu zapewnienia dodatkowych przychodów 

(wyburzenie zawalonych budynków, wycinka drzew, budowa nowego ogrodzenia, prace 

porządkowe).  

Spółka systematycznie powiększa portfolio oferowanych usług, negocjuje i zawiera nowe 

umowy gwarantujące efektywną realizację zadań statutowych, przez co coraz aktywniej 

uczestniczy w życiu Miasta.  

W sferze działań promocyjnych Spółka nawiązała współpracę z firmą odpowiedzialną  

za budowę strony internetowej, która pozwoli na lepszą identyfikację Spółki w zakresie 

prowadzonej działalności, a także wpłynie na poprawę jej wizerunku, ułatwi bilateralną 

komunikację ze społecznością lokalną i potencjalnymi kontrahentami.  

IV. RYZYKA 

Wprowadzone w Spółce w 2025 roku odpowiednie procedury mające na celu zabezpieczenie  

i terminowość przepływu dokumentacji oraz środków finansowych, nowe standardy 

negocjacyjne w celu uniknięcia niedoszacowania wartości zawieranych umów, transparentna 

delegacja zadań, szczegółowy podział odpowiedzialności, zatrudnienie firmy zewnętrznej  

w celu zabezpieczenia interesów Spółki pod kątem księgowym oraz ścisła współpraca  

z odpowiednimi komórkami w Urzędzie Miasta minimalizują ryzyka działalności bieżącej.  

W dłuższej perspektywie jednak należy pamiętać o ryzykach niezależnych od sytuacji Spółki  

a w szczególności: 

 wszelkie zmiany parametrów rynkowych (ceny towarów i usług, koszty pracy), 

 ryzyko związane ze zmianami w systemie podatkowym oraz ubezpieczeń, 

 ryzyko sporu sądowego z PFR (dotyczy żądania zwrotu pomocy udzielonej Spółce  

z programu rządowego - Tarcza Finansowa Polskiego Funduszu Rozwoju dla mikro, 

małych i średnich przedsiębiorstw w 2020 roku). Na wezwanie do zapłaty Spółka przez 

swojego pełnomocnika złożyła sprzeciw w wyznaczonym przez Sąd terminie. 

Ewentualny, niekorzystny wyrok należy ocenić jako wysokie ryzyko w kontekście 

dalszej działalności Spółki. 

Spółka nie posiada innych informacji niż wymienione powyżej, które mogłyby w istotny 

sposób wpłynąć na ocenę sytuacji majątkowej i finansowej oraz wynik finansowy jednostki. 

 

OŚWIATA I WYCHOWANIE 

 

Realizację zadań ustawowych w zakresie zapewnienia wspólnej obsługi administracyjnej, 

finansowej, organizacyjnej, kadrowej i płacowej szkół oraz przedszkoli, dla których organem 

prowadzącym jest Miasto Piastów, prowadzi Centrum Usług Oświatowych Miasta Piastowa. 

Według stanu na dzień 31 grudnia 2025 r. jednostka zatrudniała 11 pracowników. 
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Poza prowadzeniem obsługi kadrowej, płacowej oraz finansowo-księgowej jednostek 

oświatowych prowadzonych przez Miasto Piastów, Centrum realizuje również zadania organu 

prowadzącego wynikające z przepisów prawa oświatowego oraz innych ustaw. 

W roku kalendarzowym 2025, podobnie jak w latach poprzednich, do realizowanych zadań 

należało w szczególności: 

 organizowanie dowozu uczniów niepełnosprawnych do szkół i placówek oświatowych,  

 organizowanie transportu uczniów na zajęcia nauki pływania,  

 dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianych pracowników,  

 przeprowadzanie postępowań konkursowych na stanowiska dyrektorów piastowskich 

jednostek oświatowych,  

 opiniowanie arkuszy organizacji pracy szkół i przedszkoli,  

 przeprowadzanie postępowań egzaminacyjnych na stopień nauczyciela mianowanego,  

 rozliczanie dotacji celowych, w tym przeznaczonych na wyposażenie szkół  

w podręczniki, materiały edukacyjne i ćwiczeniowe,  

 sprawowanie nadzoru nad procesem rekrutacji do przedszkoli i szkół,  

 przygotowywanie projektów uchwał Rady Miejskiej w Piastowie w zakresie oświaty,  

 przekazywanie i rozliczanie dotacji dla niepublicznych jednostek systemu oświaty,  

 ustalanie i ogłaszanie harmonogramu dyżurów wakacyjnych w przedszkolach,  

 prowadzenie rejestru niepublicznych jednostek systemu oświaty,  

 prowadzenie oraz koordynowanie działań związanych z Systemem Informacji 

Oświatowej (SIO),  

 nadzorowanie organizacji i przebiegu Piastowskiej Ligi Szkolnej,  

 przygotowywanie informacji o stanie realizacji zadań oświatowych.  

Ponadto Centrum realizowało także inne zadania, w tym: 

 analizę potrzeb oświatowych oraz planowanie wydatków w zakresie edukacji,  

 współpracę z dyrektorami szkół i przedszkoli w zakresie bieżącego funkcjonowania 

jednostek,  

 monitorowanie wykorzystania środków finansowych przez placówki oświatowe,  

 obsługę funduszu świadczeń socjalnych pracowników oświaty,  

 przygotowywanie sprawozdań budżetowych, finansowych i statystycznych,  

 wdrażanie zmian wynikających z nowelizacji przepisów prawa oświatowego,   

 obsługę administracyjną projektów i programów edukacyjnych współfinansowanych  

ze środków zewnętrznych,  

 wspieranie działań związanych z cyfryzacją procesów oświatowych,  

 prowadzenie archiwizacji dokumentacji kadrowej i finansowej. 

 

 

W kwietniu 2025 roku, w związku z upływem kadencji, przeprowadzono dwa postępowania 

konkursowe na stanowiska dyrektorów: Szkoły Podstawowej nr 4 im. Bohaterów spod Darnicy 

oraz Liceum Ogólnokształcącego z Oddziałami Dwujęzycznymi im. Adama Mickiewicza. 

Celem postępowań było wyłonienie kandydatów posiadających najwyższe kwalifikacje oraz 

spełniających wymagania określone w obowiązujących przepisach. W skład komisji 

konkursowych weszli przedstawiciele organu prowadzącego, kuratorium oświaty, rad 

pedagogicznych, rad rodziców oraz związków zawodowych. W wyniku przeprowadzonych 

postępowań konkursowych stanowiska dyrektorów powierzono osobom posiadającym 

odpowiednie doświadczenie zawodowe i kompetencje, co stanowi podstawę do zapewnienia 

ciągłości zarządzania oraz dalszego rozwoju jednostek oświatowych w Piastowie. W Szkole 

Podstawowej nr 4 im. Bohaterów spod Dranicy nastąpiła zmiana na stanowisku dyrektora, 
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natomiast w Liceum Ogólnokształcącym z Oddziałami Dwujęzycznymi im. Adama 

Mickiewicza dotychczasowa dyrektor została wyłoniona na kolejną kadencję. 

Organ prowadzący odpowiednio publiczne przedszkole, publiczną inną formę wychowania 

przedszkolnego lub publiczną szkołę podstawową do końca lutego określił terminy 

przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego i postępowania uzupełniającego, w tym terminy 

składania dokumentów do publicznych przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w publicznych 

szkołach podstawowych, publicznych innych form wychowania przedszkolnego,  

klas I publicznych szkół podstawowych. W 2025 roku po raz kolejny rekrutacja była 

przeprowadzona z wykorzystaniem elektronicznego systemu rekrutacji ASSECO. Pozwala  

on na zautomatyzowanie i usprawnienie procesu rekrutacyjnego poprzez wykorzystanie 

różnorodnych narzędzi i funkcji. Jest intuicyjny i przejrzysty zarówno dla rodziców 

składających zgłoszenia/wnioski jak i dla obsługujących go osób z jednostek oświatowych oraz 

Centrum Usług Oświatowych. Dostarcza narzędzia do analizy danych dotyczących procesu 

rekrutacji oraz prognoz, co może pomóc w identyfikacji obszarów wymagających ulepszeń oraz 

optymalizacji procesu. Wszystkim dzieciom biorącym udział w rekrutacji zostało zapewnione 

miejsce.  

Centrum Usług Oświatowych Miasta Piastowa systematycznie organizuje narady dyrektorów 

publicznych jednostek oświatowych, stanowiące istotny element współpracy oraz wymiany 

informacji. Spotkania odbywają się cyklicznie, zazwyczaj raz w miesiącu, a w razie potrzeby  

– częściej, w odpowiedzi na bieżące wyzwania oraz zmiany w przepisach prawa oświatowego. 

Narady służą w szczególności omówieniu aktualnych zagadnień związanych  

z funkcjonowaniem jednostek oświatowych, przekazywaniu informacji z zakresu finansów, 

spraw kadrowych oraz organizacji pracy szkół i przedszkoli, koordynacji działań 

podejmowanych przez Miasto Piastów w obszarze edukacji, a także planowaniu przedsięwzięć 

oświatowych oraz działań wspierających rozwój uczniów i nauczycieli. Istotnym elementem 

spotkań jest również rozwiązywanie problemów zgłaszanych przez dyrektorów placówek.  

W naradach uczestniczą przedstawiciele Urzędu Miejskiego w Piastowie oraz – w zależności  

od poruszanej tematyki – przedstawiciele jednostek współpracujących i zaproszeni eksperci. 

Spotkania te sprzyjają budowaniu efektywnej współpracy, wypracowywaniu wspólnych 

rozwiązań oraz podnoszeniu jakości zarządzania lokalnym systemem oświaty. 

 

W 2025 roku pracownicy Centrum Usług Oświatowych wzięli udział aż w 16 szkoleniach  

i wielu darmowych webinariach. Szkolenia obejmowały różnorodne zagadnienia związane  

z zarządzaniem oświatą i zmianami w prawie. Kluczowe obszary tematyczne dotyczyły 

zatrudniania nauczycieli, potrzeb oświatowych, higieny cyfrowej oraz pragmatyki zawodowej 

nauczycieli. Szkolenia te zapewniają pracownikom Centrum Usług Oświatowych niezbędną 

wiedzę i umiejętności do efektywnego zarządzania oświatą na poziomie miejskim, a także 

pomagają w adaptacji do zmieniającego się otoczenia prawnego.  

 



48 
 

Na wniosek Burmistrza Miasta Piastowa Pani Hanna Babikowska, Dyrektor Liceum 

Ogólnokształcącego z Oddziałami Dwujęzycznymi im. Adama Mickiewicza, otrzymała 

Nagrodę Mazowieckiego Kuratora Oświaty za swoje działania na rzecz edukacji szkolnej. 

 
DLA WYRÓŻNIONYCH 

NAUCZYCIELI 

 

Za szczególne osiągnięcia w pracy dydaktyczno – wychowawczej w roku szkolnym 2024/2025 

Burmistrz Miasta Piastowa uhonorował 18 nauczycieli oraz 9 dyrektorów jednostek 

oświatowych Miasta.  

 

Stypendia Burmistrza Miasta Piastowa za rok szkolny 2024/2025 wynosiły 15 000 zł. Komisja 

powołana Zarządzeniem Nr 230/2024 Burmistrza Miasta Piastowa dokonała podziału środków 

finansowych zgodnie z Uchwałą nr LXVI/454/2023 z dnia 27 czerwca 2023 r. 

 za osiągnięcia grupowe od 1.000 zł do 3.000 zł 

 za osiągnięcia indywidualne od 500 zł do 1.000 zł 

Dnia 26 sierpnia 2025 r. podczas sesji Rady Miejskiej Tomasz Jankowski - Burmistrz Miasta 

Piastowa, Zastępczyni Burmistrza Urszula Skrzypczak, Przewodniczący Rady Miejskiej Marek 

Kubicki oraz Przewodnicząca Komisji Oświaty Magdalena Wdowińska-Schabek radna Miasta 

Piastowa wręczyli 24 uczniom stypendia, a ich rodzicom listy gratulacyjne. 

Wśród nagrodzonych znaleźli się m.in. zwycięzcy konkursów matematycznych, fizycznych, 

historycznych, literackich, artystycznych i muzycznych, a także uczniowie, którzy  

z powodzeniem realizują indywidualne programy nauczania i rozwijają własne projekty 

badawcze. 
 

W oparciu o zapisy w ustawie Karta Nauczyciela i uchwale nr XLVII/322/2022 Rady Miejskiej 

w Piastowie z dnia 25.01.2022 w sprawie określenia rodzajów, warunków i sposobu 

przyznawania świadczeń z przeznaczeniem na pomoc zdrowotną dla nauczycieli jednostek 

oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Miasto Piastów udzielana jest pomoc 

zdrowotna dla nauczycieli w formie wypłaty jednorazowych świadczeń pieniężnych.  

Od września 2024 roku do sierpnia 2025 roku udzielono pomocy zdrowotnej dla 38 nauczycieli 

aktualnie pracujących i nauczycieli przebywających na emeryturze na łączną kwotę 26.300 zł. 

JEDNOSTKI OŚWIATOWE MIASTA PIASTOWA 

Miasto Piastów w 2025 roku było organem prowadzącym dla: 

• 4 przedszkoli, w tym 1 z oddziałami integracyjnymi, 

• 5 szkół podstawowych, w tym: 

o 4 szkoły z oddziałami integracyjnymi, 

o 2 szkoły z oddziałem dwujęzycznym, 

o we wszystkich szkołach funkcjonowały oddziały przedszkolne. 

• 1 liceum ogólnokształcące z oddziałami dwujęzycznymi.   

WYKAZ PLACÓWEK OŚWIATOWYCH  

https://www.facebook.com/tomaszjankowskipiastow?__cft__%5b0%5d=AZXOCI40lFrLZT9fkQPSGYTz_ZZDNINWOWLVC7924qUWA9ETMoSTgNPI9rrOy-mXhVgRWu73inqsmAVbPWcK3p99uF4T4K-JyIkKxRRy3giH0txdHhnsjisSnj0P_KAD-EtPzbYvzn7i_zWfIdDnNphQI7ReTg4jl4eLoBqyvElSPQ&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/tomaszjankowskipiastow?__cft__%5b0%5d=AZXOCI40lFrLZT9fkQPSGYTz_ZZDNINWOWLVC7924qUWA9ETMoSTgNPI9rrOy-mXhVgRWu73inqsmAVbPWcK3p99uF4T4K-JyIkKxRRy3giH0txdHhnsjisSnj0P_KAD-EtPzbYvzn7i_zWfIdDnNphQI7ReTg4jl4eLoBqyvElSPQ&__tn__=-%5dK-R
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Sieć publicznych jednostek oświatowych w Piastowie tworzą: 

•  4 przedszkola 

o  Przedszkole Miejskie Nr 1 w Piastowie, ul. Moniuszki 11, 

o  Przedszkole Miejskie Nr 2 w Piastowie, ul. Lelewela 16/18, 

o  Przedszkole Miejskie Nr 3 w Piastowie, ul. Godebskiego 21, 

o  Przedszkole Miejskie Nr 4 w Piastowie, ul. Żbikowska 5, 

•  5 szkół podstawowych 

o  Szkoła Podstawowa Nr 1 im. Stanisława Staszica w Piastowie, ul. Brandta 22, 

o  Szkoła Podstawowa Nr 2 im. Marii Skłodowskiej-Curie w Piastowie, al. Krakowska 

20, 

o  Szkoła Podstawowa Nr 3 im. Bohaterów Powstania Warszawskiego z Oddziałami 

Integracyjnymi w Piastowie, al. Tysiąclecia 5, 

o Szkoła Podstawowa Nr 4 im. Bohaterów spod Darnicy w Piastowie, ul. Żbikowska 25, 

o Szkoła Podstawowa Nr 5 im. Zbigniewa Gęsickiego „Juno” w Piastowie, ul. Generała 

Kazimierza Pułaskiego 6/8. 

•  1 liceum ogólnokształcące 

o Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Dwujęzycznymi im. Adama Mickiewicza  

w Piastowie, ul. 11 Listopada 2A. 

Sieć niepublicznych jednostek oświatowych w Piastowie tworzą: 

•  4 przedszkola  

o Przedszkole „Pomarańczowa Ciuchcia”, ul. Warszawska 43, 

o Przedszkole Niepubliczne "Minimadagaskar”, al. Krakowska 28, 

o Przedszkole Niepubliczne Zgromadzenia Sióstr FMM, ul. ks. Piotra Skargi 20,  

o Przedszkole Niepubliczne „Sosnowa Chatka”, ul. Warszawska 39, 

•  2 Szkoły Podstawowe 

o Niepubliczna Szkoła Podstawowa „Azyl”, ul. Bohaterów Wolności 43, 

o Niepubliczna Szkoła Podstawowa „Nowa Akademika”, ul. ks. Jerzego Popiełuszki 12. 

W 2025 r. zamknął działalność Punkt Przedszkolny „Domowe Przedszkole”, który mieścił  

się na ul. Henryka Sienkiewicza 12, natomiast od września działalność rozpoczęła Niepubliczna 

Szkoła Podstawowa „Nowa Akademika” przy ul. ks. Jerzego Popiełuszki 12.  

Organizacja pracy każdej publicznej jednostki oświatowej oparta jest o arkusz organizacyjny 

opracowywany corocznie przez dyrektora danej szkoły/przedszkola, opiniowany przez 

Kuratorium Oświaty, a następnie zatwierdzany przez Burmistrza Miasta Piastowa.  

UCZNIOWIE - PRZEDSZKOLA 

Liczbę dzieci w poszczególnych przedszkolach i oddziałach przedszkolnych obrazuje poniższa 

tabela: 

Liczba oddziałów i dzieci w przedszkolach/oddziałach przedszkolnych We wrześniu 2025 roku 

- wg danych SIO na dzień 30 września - do wszystkich publicznych przedszkoli i oddziałów 

przedszkolnych prowadzonych przez Miasto Piastów uczęszczało 664 dzieci podzielonych na 

30 oddziałów.  
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łącznie. 

Lp. JEDNOSTKA 
Liczba 

dzieci 

Liczba 

oddziałów 

1 Przedszkole Miejskie Nr 1 113 5 

2 Przedszkole Miejskie Nr 2 109 5 

3 Przedszkole Miejskie Nr 3 149 7 

4 Przedszkole Miejskie Nr 4 63 3 

PRZEDSZKOLA PUBLICZNE 434 20 

5 Oddziały przedszkolne w SP1 45 2 

6 Oddziały przedszkolne w SP2 48 2 

7 Oddziały przedszkolne w SP3 39 2 

8 Oddziały przedszkolne w SP4 48 2 

9 Oddziały przedszkolne w SP5 50 2 

ODDZIAŁY PRZEDSZKOLNE W SZKOŁACH 230 10 

JEDNOSTKI PUBLICZNE 664 30 

10 
Niepubliczne Przedszkole Sióstr Franciszkanek Misjonarek 

Maryi 
89 4 

12 Niepubliczne Przedszkole "Minimadagaskar" 29 4 

13 Niepubliczne Przedszkole "Pomarańczowa Ciuchcia" 85 6 

15 Niepubliczne Przedszkole Terapeutyczne "Sosnowa Chatka" 17 3 

JEDNOSTKI NIEPUBLICZNE 220 17 

RAZEM JEDNOSTKI PUBLICZNE I NIEPUBLICZNE 884 47 

UCZNIOWIE - SZKOŁY 

Według danych z Systemu Informacji Oświatowej we wrześniu 2025 roku  

do wszystkich publicznych szkół podstawowych prowadzonych przez Miasto Piastów 

uczęszczało 2 324 uczniów podzielonych na 109 oddziałów. Liczbę uczniów w poszczególnych 

szkołach obrazuje poniższa tabela: 

Liczba oddziałów i uczniów w szkołach podstawowych. 

 

Lp. JEDNOSTKA 
Liczba 

dzieci 

Liczba 

oddziałów 

1 Szkoła Podstawowa Nr 1 im. Stanisława Staszica 489 23 

2 Szkoła Podstawowa Nr 2 im. Marii Skłodowskiej-Curie 375 17 
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3 
Szkoła Podstawowa Nr 3 im. Bohaterów Powstania 

Warszawskiego z Oddziałami Integracyjnymi 
412 20 

4 Szkoła Podstawowa Nr 4 im. Bohaterów spod Darnicy 425 19 

5 Szkoła Podstawowa Nr 5 im. Zbigniewa Gęsickiego „Juno” 623 30 

SZKOŁY PODSTAWOWE PUBLICZNE 2324 109 

6 Niepubliczna Szkoła Podstawowa „Azyl” 38 8 

7 Niepubliczna Szkoła Podstawowa „Nowa Akademika” 76 6 

SZKOŁY PODSTAWOWE NIEPUBLICZNE 114 14 

RAZEM SZKOŁY PODST. PUBLICZNE I NIEPUBLICZNE 2438 123 

 

Liczba oddziałów i uczniów w liceum ogólnokształcącym. 

Lp. JEDNOSTKA 
Liczba 

dzieci 

Liczba 

oddziałów 

1 
Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Dwujęzycznymi im. 

Adama Mickiewicza 
541 20 

 

Szkoły, których nadrzędnym celem jest realizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego, 

powinny zapewniać uczniom optymalne warunki do zdobywania wiedzy oraz kształtowania 

umiejętności. Działania te mają na celu przygotowanie uczniów do kontynuowania nauki  

na kolejnych etapach edukacyjnych, a także umożliwienie im pomyślnego zakończenia danego 

etapu kształcenia poprzez przystąpienie do egzaminu zewnętrznego w szkole podstawowej  

i uzyskanie satysfakcjonujących wyników. 

 

Wyniki egzaminów młodzieży klas VIII w poszczególnych szkołach podstawowych 

prowadzonych przez Miasto Piastów w roku szkolnym 2024/2025 prezentuje poniższe 

zestawienie. 
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Szkoła Podstawowa nr 2 w Piastowie w roku szkolnym 2024/2025 wyróżniała  

się zdecydowanie najlepszymi wynikami wśród wszystkich szkół podstawowych w gminie, 

uzyskując najwyższe średnie z języka polskiego, matematyki oraz języka angielskiego.  

Co istotne, wyniki tej szkoły w języku polskim i angielskim są również wyższe niż średnia 

powiatowa, a wszystkie trzy przedmioty oceniono lepiej niż średnią województwa.  

Na wysokim poziomie plasuje się również Szkoła Podstawowa nr 3, która pod względem 

wyników z języka polskiego i matematyki dorównuje Szkole Podstawowej nr 2, co wskazuje 

na skuteczne przygotowanie uczniów do egzaminów zewnętrznych. 
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Średnie wyniki egzaminu ósmoklasisty w 2025r. 
w %

Język polski Matematyka Język angielski

Egzamin 

ósmoklasisty 

język polski matematyka język angielski 

liczba 

zdających 

średni 

wynik  

w % 

liczba 

zdających 

średni wynik 

w % 

liczba 

zdających 

średni 

wynik  

w % 

SP-1 38 68 38 53 37 72 

SP-2 29 73 29 61 30 87 

SP-3 39 73 39 61 42 79 

SP-4 39 68 39 47 38 69 

SP-5 45 66 45 60 46 81 

Gmina 

 

69 

 

56 

 

77 

Powiat 71 63 80 

Województwo 68 55 74 

Kraj 64 50 70 
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Liczbę uczniów, którzy uzyskali wynik 100% z egzaminu ósmoklasisty prezentuje poniższa 

tabela.  

 

       

Podsumowując - w Piastowie łącznie 24 uczniów uzyskało wynik 100% z egzaminu 

ósmoklasisty – zarówno z matematyki, jak i języka angielskiego, w tym troje uczniów osiągnęło 

ten poziom z obu przedmiotów (SP2 i SP4). Odpowiada to około 7% wszystkich piszących 

egzamin z matematyki oraz z języka angielskiego w gminie, co jest bardzo dobrym rezultatem  

w odniesieniu do liczebności lokalnej populacji egzaminacyjnej. 

 

Wyniki egzaminów młodzieży klas maturalnych w Liceum Ogólnokształcącym im. Adama 

Mickiewicza prowadzonym przez Miasto Piastów prezentuje poniższe zestawienie  

oraz wykres. 
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LICZBA UCZNIÓW, 
KTÓRZY UZYSKALI 100 % Z EGZAMINU

Lp. JEDNOSTKA 
Liczba uczniów, którzy uzyskali 100 % z 

egzaminu 

1 Szkoła Podstawowa Nr 1 4 - 2 os. matematyka, 2 os. język angielski 

2 Szkoła Podstawowa Nr 2 7 – 4 os. matematyka, 5 os. język angielski 

3 Szkoła Podstawowa Nr 3 6 - 3 os. matematyka, 3 os. język angielski 

4 Szkoła Podstawowa Nr 4 2 - 2 os. matematyka, 1 os. język angielski 

5 Szkoła Podstawowa Nr 5 5 – 2 os. matematyka, 3 os. język angielski 

RAZEM 24 
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PRZEDMIOT 

Wynik (średni w %) 

LO  

im. A. Mickiewicza 
Powiat Województwo Kraj 

Język polski podst. 83 78 70 63 

Język polski rozszerz. 10 49 52 50 

Język angielski podst. 82 96 86 81 

Język angielski rozszerz. 77 86 70 68 

Matematyka podst. 83 88 73 63 

Matematyka rozszerz. 51 46 41 39 

Biologia rozszerz. 11 65 56 47 

Chemia rozszerz. 7 48 44 44 

Fizyka rozszerz. 10 68 54 58 

Geografia rozszerz. 17 66 54 45 

Historia rozszerz. 6 66 50 47 

Informatyka rozszerz. 10 71 71 47 

Język angielski dwujęz. 6 90 89 80 

Język niemiecki dwujęz. 25 14 14 44 

Język rosyjski dwujęz. 6 11 23 77 

Liczba zdających 83 zdawalność 100% 

 

 

Wyniki egzaminu maturalnego w Liceum Ogólnokształcącym im. Adama Mickiewicza  

w Piastowie w 2025 roku okazały się wyjątkowo wysokie, co wyróżnia szkołę zarówno  

Wyniki egzaminu dojrzałości w 2025 r.

LO Powiat Województwo Kraj



55 
 

na tle powiatu, województwa, jak i kraju. Zdawalność osiągnęła poziom 100% – wszyscy  

z 83 absolwentów uzyskali świadectwo dojrzałości, co stanowi powód do dumy  

dla społeczności szkolnej. 

Szczególnie imponujące są wyniki z przedmiotów obowiązkowych: 

 Język polski podstawowy – średni wynik 83% (powiat: 78%, województwo: 70%, kraj: 

63%), co znacząco przewyższa średnie regionu i kraju. 

 Matematyka podstawowa – średni wynik 83% (powiat: 73%, województwo: 63%, kraj: 

61%), ponownie plasując szkołę w czołówce. 

 Język angielski podstawowy – 82%, a dwujęzyczny aż 90%, również powyżej średnich. 

Wyniki z egzaminów rozszerzonych (biologia, chemia, fizyka, geografia, historia, informatyka) 

utrzymują się na poziomie bliskim lub powyżej wskaźników krajowych oraz wojewódzkich, 

świadcząc o solidnym przygotowaniu zarówno w przedmiotach ścisłych, jak  

i humanistycznych. 

W 2025 roku aż 45 uczniów osiągnęło maksymalny wynik (100%) na łącznie 72 egzaminach. 

Największe sukcesy odnotowano w języku angielskim – 24 osoby uzyskały maksimum  

na egzaminie pisemnym podstawowym, 7 na rozszerzonym, 33 na ustnym i jedna na poziomie 

dwujęzycznym. Dodatkowo zanotowano indywidualne sukcesy z języka niemieckiego, języka 

polskiego ustnego i informatyki. Ponad jedna trzecia podchodzących do ustnego egzaminu  

z angielskiego uzyskała maksymalny wynik, co potwierdza wybitny poziom nauczania tego 

języka. 

Na podstawie danych z systemu kadrowo-płacowego Vulcan na 31.12.2025 r., obejmującego 

wszystkie szkoły publiczne świadczące usługi edukacyjne dla mieszkańców miasta Piastowa, 

ustalono następujący stan zatrudnienia w etatach nauczycieli i pracowników administracji  

i obsługi, w roku 2025: 

 nauczycieli – 436 osób, co stanowi 383,76 etatu,  

 pracownicy administracji i obsługi – 150 osób, co stanowi 137 etatu. 

Zatrudnienie w etatach – placówki publiczne. 

Lp. Jednostka 

Zatrudnienie w etatach 31.12.2025 r. 

Ogółem Nauczyciele 
Pracownicy 

administracji 

Pracownicy 

obsługi (bez 

kuchni) 

Pracownicy 

obsługi 

(kuchnia) 

1 Przedszkole Miejskie nr 1 29,04 15,04 1 10 3 

2 Przedszkole Miejskie nr 2 24,44 10,94 1,5 8,5 3,5 

3 Przedszkole Miejskie nr 3 36,15 18,15 2 13 3 

4 Przedszkole Miejskie nr 4 17,04 7,54 1 5,5 3 

Przedszkola 106,67 51,67 5,5 37 12,5  
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5 Szkoła Podstawowa nr 1 74,47 62,72 2 9,75  

6 Szkoła Podstawowa nr 2 59,1 47,6 2 9,5  

7 Szkoła Podstawowa nr 3 65,65 55,15 2 8,5  

8 Szkoła Podstawowa nr 4 50,63 36,38 3 7,5 3,75 

9 Szkoła Podstawowa nr 5 98,36 76,86 4 13 4,5 

Szkoły Podstawowe 348,21 278,71 13 48,28 8,25  

10 Liceum Ogólnokształcące 65,88 53,38 3 9,5  

RAZEM: 

 
520,76 383,76 

21,5 94,75 20,75 

137 

 

Awans zawodowy nauczycieli stanowi istotny element systemu oświaty, wspierający rozwój 

kompetencji pedagogicznych, motywujący do podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz 

wpływający na jakość kształcenia w szkołach i przedszkolach. 

W 2025 roku w jednostkach oświatowych prowadzonych przez Miasto Piastów najliczniejszą 

grupę stanowili nauczyciele dyplomowani, następnie nauczyciele mianowani, a najmniejszą  

– nauczyciele początkujący. 

Strukturę zatrudnienia nauczycieli w poszczególnych jednostkach oświatowych przedstawiono 

w poniższych tabelach. 

Zestawienie zatrudnienia nauczycieli według stopni awansu zawodowego w etatach. 

UDZIAŁ 

PROCENTOWY 

Stopień awansu zawodowego w etatach 31.12.2025 r 

Razem 
bez 

stopnia 
początkujący kontraktowy mianowany dyplomowany 

Przedszkola 1 5,75 1,98 20,75 22,18 51,66 

Szkoły podstawowe 2,94 30,15 23,38 97,06 127,17 280,7 

Liceum 0 4,19 1,72 11,68 35,76 53,35 

RAZEM 3,94 40,09 27,08 129,49 185,11 385,71 

 

Zestawienie zatrudnienia nauczycieli według stopni awansu zawodowego w osobach 

 



57 
 

UDZIAŁ 

PROCENTOWY 

Stopień awansu zawodowego w osobach 31.12.2025 r 
Razem 

bez stopnia początkujący kontraktowy mianowany dyplomowany 

Przedszkola 1 7 3 28 25 64 

Szkoły podstawowe 3 31 27 108 137 306 

Liceum 0 5 3 16 42 66 

RAZEM 4 43 33 152 204 436 

 

W 2025 roku 19 osób przystąpiło do egzaminu na stopień nauczyciela mianowanego.  

W 2025 r. na zadania oświatowe Miasto Piastów wydało 84 936 040,76 zł co stanowiło 49,57% 

ogólnych wydatków (171 359 249,35) Gminy. Potrzeby oświatowe wraz z dotacjami celowymi 

przeznaczonymi na zadania oświatowe w tym roku wyniosła 48 557 366,26 zł co oznacza 

dopłatę do budżetu oświaty w wysokości 36 378 674,50 zł. 

FINANSOWANIE ZADAŃ OŚWIATOWYCH 

Lp. Kategoria wydatków 

Wydatki 

bieżące              

w 2025 r. (zł) 

Dochody 

oświatowe 

(potrzeby 

oświatowe/dotacje)  

w 2025 r. (zł) 

Dofinansowanie 

JST w 2025 r. (zł) 

1 
Szkoły Podstawowe - 

publiczne i niepubliczne 
47 040 151,24 32 702 531,91 14 337 619,33 

2 
Przedszkola Miejskie - 

publiczne i niepubliczne 
24 484 005,98 10 512 475,67 13 971 530,31 

3 
Dowożenie uczniów do 

szkół 
448 692,60  448 692,60 

4 
Centrum Usług 

Oświatowych 
2 138 020,66 1 153,03 2 136 867,63 
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5 
Dokształcanie i 

doskonalenie nauczycieli 
312 524,35  312 524,35 

6 Pozostała działalność 139 538,66  139 538,66 

7 Liceum Ogólnokształcące 10 373 107,27 5 341 205,65 5 031 901,62 

RAZEM 84 936 040,76 48 557 366,26 36 378 674,50 

wskaźnik %  57,17% 42,83% 

 

Edukacja stanowi jeden z kluczowych obszarów funkcjonowania samorządu lokalnego, mający 

istotny wpływ na rozwój społeczny oraz przyszłość mieszkańców Miasta Piastowa. 

Zapewnienie wysokiej jakości kształcenia oraz równych szans edukacyjnych wszystkim 

uczniom pozostaje jednym z najważniejszych zadań lokalnej polityki oświatowej. 

Istotnym wyzwaniem dla systemu oświaty w Piastowie jest rosnąca liczba uczniów 

posiadających orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego, co wiąże się z koniecznością 

zapewnienia im odpowiedniego wsparcia dydaktycznego, wychowawczego  

i specjalistycznego. Jednocześnie placówki oświatowe mierzą się z niedoborem kadry 

pedagogicznej oraz specjalistów, w szczególności nauczycieli współorganizujących kształcenie 

oraz specjalistów z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Integracja uczniów  

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi napotyka również bariery organizacyjne i społeczne,  

a infrastruktura części placówek nadal wymaga dostosowania do potrzeb osób  

z niepełnosprawnościami. Pomimo systematycznie prowadzonych w ostatnich latach prac 

modernizacyjnych i remontowych w placówkach oświatowych, część budynków – zwłaszcza 

przedszkoli – nie spełnia jeszcze w pełni współczesnych standardów dostępności  

i funkcjonalności. 

Jednym z najpoważniejszych wyzwań dla miejskiego systemu oświaty jest również narastający 

deficyt nauczycieli wychowania przedszkolnego. Braki kadrowe są odczuwalne w większości 

miejskich przedszkoli, a liczba nieobsadzonych etatów stopniowo wzrasta. Dyrektorzy 

placówek napotykają coraz większe trudności w pozyskiwaniu nowych pracowników 

pedagogicznych, przy jednoczesnym starzeniu się kadry nauczycielskiej i zbliżaniu się wielu 

nauczycieli do wieku emerytalnego. Napływ młodych nauczycieli do zawodu pozostaje 

niewystarczający, a w części przypadków konieczne jest ponowne zatrudnianie osób będących 

już na emeryturze, co jednak nie rozwiązuje w pełni problemu braków kadrowych. 

Na ograniczone zainteresowanie pracą w przedszkolach wpływają również uwarunkowania 

systemowe. Obecnie uzyskanie kwalifikacji do pracy na stanowisku nauczyciela wychowania 

przedszkolnego wymaga ukończenia jednolitych pięcioletnich studiów magisterskich  

na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna. Dla wielu młodych osób stanowi  

to istotną barierę w podjęciu pracy w zawodzie. Ponadto absolwenci kierunków 

pedagogicznych często wybierają zatrudnienie w szkołach podstawowych, gdzie przy 

porównywalnym wynagrodzeniu obowiązuje niższe pensum dydaktyczne. Dodatkowo praca  

z dziećmi w wieku przedszkolnym wiąże się z dużą odpowiedzialnością, wysokimi 

wymaganiami organizacyjnymi oraz znacznym obciążeniem obowiązkami opiekuńczo 

-wychowawczymi, co również wpływa na ograniczone zainteresowanie pracą w tym sektorze. 
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Edukacja stanowi jeden z kluczowych obszarów realizacji zadań własnych gminy, mający 

bezpośredni wpływ na rozwój społeczny, jakość życia mieszkańców oraz perspektywy rozwoju 

miasta. Zapewnienie wysokiej jakości kształcenia, dostępności edukacji oraz równych szans 

dla wszystkich uczniów pozostaje jednym z najważniejszych priorytetów lokalnej polityki 

oświatowej. 

W ostatnich latach obserwuje się wzrost liczby uczniów posiadających orzeczenia o potrzebie 

kształcenia specjalnego. Wiąże się to z koniecznością zapewnienia: 

 odpowiedniego wsparcia dydaktycznego i wychowawczego,  

 zwiększonej liczby specjalistów (psychologów, pedagogów specjalnych),  

 nauczycieli współorganizujących kształcenie.  

Jednocześnie placówki borykają się z niedoborem kadry specjalistycznej, co ogranicza 

możliwości pełnej realizacji zaleceń zawartych w orzeczeniach. 

Jednym z najpoważniejszych problemów systemu oświaty jest narastający brak nauczycieli,  

w szczególności: 

 nauczycieli wychowania przedszkolnego,  

 nauczycieli współorganizujących kształcenie,  

 specjalistów z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.  

Zjawisko to wynika z: 

 starzenia się kadry pedagogicznej,  

 niewystarczającego napływu młodych nauczycieli,  

 odejść na emeryturę bez pełnej zastępowalności,  

 konieczności ponownego zatrudniania emerytowanych nauczycieli.  

Dodatkowo, zawód nauczyciela przedszkolnego jest mniej atrakcyjny ze względu na wysokie 

obciążenie obowiązkami przy relatywnie niskiej konkurencyjności warunków pracy. 

Na ograniczone zainteresowanie pracą w przedszkolach wpływają również uwarunkowania 

systemowe: 

 konieczność ukończenia jednolitych studiów magisterskich w zakresie pedagogiki 

przedszkolnej i wczesnoszkolnej,  

 porównywalne wynagrodzenia w stosunku do szkół podstawowych przy wyższym 

pensum i obciążeniu opiekuńczym,  

 wysokie wymagania organizacyjne i odpowiedzialność w pracy z dziećmi 

najmłodszymi.  

Pomimo prowadzonych modernizacji i remontów, część placówek oświatowych nadal: 

 nie spełnia w pełni współczesnych standardów dostępności,  

 wymaga dalszych dostosowań dla osób z niepełnosprawnościami,  

 posiada ograniczenia funkcjonalne (w szczególności w budynkach przedszkolnych).  
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Istotnym wyzwaniem jest spadek liczby urodzeń, który w perspektywie średnio  

-i długoterminowej może skutkować: 

 zmniejszeniem liczby dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym,  

 koniecznością reorganizacji sieci placówek,  

 trudnościami w utrzymaniu stabilnego finansowania oświaty.  

Istotnym problemem organizacyjnym jest rozbieżność pomiędzy faktycznym 

zamieszkiwaniem a zameldowaniem mieszkańców. Skutkuje to: 

 zaniżeniem rzeczywistej liczby dzieci w danych ewidencyjnych,  

 utrudnionym planowaniem liczby miejsc w przedszkolach i szkołach,  

 ryzykiem niedoszacowania potrzeb edukacyjnych,  

 ograniczoną efektywnością planowania budżetowego i organizacyjnego.  

System oświaty mierzy się również z rosnącymi wyzwaniami społecznymi, w tym: 

 zwiększonym zapotrzebowaniem na pomoc psychologiczno-pedagogiczną,  

 problemami emocjonalnymi i zdrowia psychicznego dzieci,  

 trudnościami adaptacyjnymi uczniów,  

 rosnącymi oczekiwaniami rodziców wobec placówek.  

System oświaty w Piastowie funkcjonuje w warunkach narastających wyzwań kadrowych, 

demograficznych i organizacyjnych. Najważniejsze problemy obejmują deficyt nauczycieli 

wychowania przedszkolnego, ograniczenia infrastrukturalne, niekorzystne trendy 

demograficzne oraz niedoskonałości danych ewidencyjnych wynikające z braku meldunków. 

Sytuacja ta wymaga podejmowania działań o charakterze strategicznym, obejmujących 

zarówno politykę kadrową, jak i inwestycje infrastrukturalne oraz usprawnienie systemu 

planowania opartego na rzetelnych danych demograficznych. 

Pomimo występujących wyzwań w obszarze edukacji, w szczególności dotyczących deficytów 

kadrowych, rosnącej liczby uczniów o zróżnicowanych potrzebach edukacyjnych oraz 

ograniczeń infrastrukturalnych, Miasto Piastów konsekwentnie realizuje działania 

ukierunkowane na rozwój lokalnego systemu oświaty oraz podnoszenie jakości kształcenia. 

Władze samorządowe prowadzą systematyczne działania inwestycyjne obejmujące 

modernizację, rozbudowę oraz doposażanie placówek oświatowych. Działania te mają na celu 

zarówno poprawę warunków nauki uczniów, jak i podniesienie standardu pracy kadry 

pedagogicznej.  

Istotnym elementem polityki oświatowej Miasta pozostaje wspieranie rozwoju zawodowego 

nauczycieli poprzez umożliwianie udziału w szkoleniach, kursach oraz innych formach 

doskonalenia zawodowego. Działania te są szczególnie ważne w kontekście rosnących potrzeb 

systemu edukacji, w tym konieczności pracy z uczniami wymagającymi wsparcia 

psychologiczno-pedagogicznego oraz stosowania nowoczesnych metod dydaktycznych. 

Wzmacnianie kompetencji kadry pedagogicznej stanowi jeden z kluczowych instrumentów 

przeciwdziałania skutkom niedoborów kadrowych. 
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Uczniowie piastowskich szkół uczestniczą w szerokim zakresie projektów edukacyjnych, 

przedsięwzięć oraz wydarzeń rozwijających kompetencje kluczowe, w tym umiejętności 

społeczne, kreatywność oraz zdolność współpracy. Inicjatywy te pełnią istotną funkcję 

wychowawczą i integracyjną, wspierając jednocześnie budowanie więzi z lokalną 

społecznością oraz kształtowanie postaw obywatelskich. 

Ważnym kierunkiem rozwoju oferty edukacyjnej jest także rozwijanie oddziałów 

dwujęzycznych, które przyczyniają się do podnoszenia kompetencji językowych uczniów oraz 

zwiększania ich konkurencyjności edukacyjnej. Równolegle funkcjonują oddziały 

integracyjne, umożliwiające wspólną edukację dzieci o zróżnicowanych potrzebach 

rozwojowych i edukacyjnych. Rozwiązania te wspierają realizację idei edukacji włączającej, 

sprzyjając jednocześnie integracji społecznej oraz budowaniu postaw otwartości i tolerancji. 

Jednocześnie, w odpowiedzi na zidentyfikowane wyzwania systemowe, w szczególności 

niedobory kadrowe, zmiany demograficzne oraz ograniczenia wynikające z niepełnych danych 

meldunkowych, Miasto podejmuje działania zmierzające do bardziej efektywnego planowania 

sieci placówek oświatowych oraz wzmacniania atrakcyjności lokalnego systemu edukacji jako 

miejsca pracy i rozwoju zawodowego nauczycieli. 

Miasto Piastów prowadzi konsekwentne i wielokierunkowe działania na rzecz rozwoju 

lokalnego systemu oświaty, traktując edukację jako jeden z kluczowych obszarów polityki 

rozwojowej oraz istotny czynnik wpływający na jakość życia mieszkańców i przyszły potencjał 

społeczno-gospodarczy miasta. Działania samorządu koncentrują się w szczególności  

na systematycznych inwestycjach w infrastrukturę edukacyjną, obejmujących modernizację, 

doposażanie oraz dostosowywanie placówek do obowiązujących standardów, w tym wymogów 

dostępności dla osób ze specjalnymi potrzebami. Równolegle podejmowane są działania 

zmierzające do poprawy warunków pracy kadry pedagogicznej, co ma bezpośrednie 

przełożenie na jakość procesu dydaktyczno-wychowawczego. 

Istotnym elementem polityki oświatowej pozostaje wspieranie rozwoju zawodowego 

nauczycieli poprzez umożliwianie udziału w szkoleniach, kursach oraz programach 

doskonalenia zawodowego. Działania te są odpowiedzią na rosnące wymagania systemu 

edukacji, w szczególności w zakresie pracy z uczniami o zróżnicowanych potrzebach 

edukacyjnych oraz konieczności stosowania nowoczesnych metod nauczania i wychowania. 

Miasto rozwija również ofertę edukacyjną poprzez realizację projektów i inicjatyw 

skierowanych do uczniów, wspierających rozwój kompetencji kluczowych, kreatywności, 

umiejętności społecznych oraz postaw prospołecznych. Ważnym kierunkiem działań pozostaje 

także rozwój oddziałów dwujęzycznych oraz integracyjnych, które wspierają ideę edukacji 

włączającej oraz sprzyjają integracji dzieci o różnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych. 

Jednocześnie system oświaty funkcjonuje w warunkach narastających wyzwań strukturalnych. 

Do najistotniejszych należą deficyty kadrowe wśród nauczycieli i specjalistów,  

w szczególności w obszarze wychowania przedszkolnego i pomocy psychologiczno 

-pedagogicznej, a także niekorzystne trendy demograficzne wpływające na długofalowe 

planowanie sieci placówek. Dodatkowym utrudnieniem pozostaje rozbieżność pomiędzy 

rzeczywistym zamieszkiwaniem a danymi meldunkowymi, co ogranicza precyzję 

prognozowania potrzeb edukacyjnych. Pomimo tych wyzwań Miasto podejmuje działania 

ukierunkowane na wzmacnianie stabilności systemu oświaty, jego lepsze dostosowanie  

do zmieniających się warunków społecznych oraz poprawę efektywności zarządzania zasobami 

edukacyjnymi. Realizowane i planowane inicjatywy wpisują się w dążenie do budowy 

nowoczesnego, dostępnego i inkluzyjnego systemu edukacji. 



62 
 

W perspektywie długoterminowej edukacja pozostaje jednym z najważniejszych filarów 

rozwoju Piastowa, wspierając zarówno rozwój społeczny mieszkańców, jak i wzmacnianie 

lokalnego kapitału ludzkiego oraz potencjału rozwojowego Miasta. 

Rok 2025 był dla jednostek oświatowych funkcjonujących na terenie Miasta Piastowa okresem 

intensywnych działań edukacyjnych, wychowawczych i społecznych, realizowanych  

we współpracy ze środowiskiem lokalnym. Przedszkola oraz szkoły prowadzone przez Miasto 

Piastów realizowały liczne programy edukacyjne, społeczne oraz prozdrowotne, wzbogacając 

ofertę dydaktyczną i wychowawczą oraz wdrażając nowoczesne metody pracy z uczniem. 

Placówki oświatowe aktywnie uczestniczyły w ogólnopolskich projektach edukacyjnych, 

konkursach oraz kampaniach społecznych. W podejmowanych działaniach szczególny nacisk 

kładziono na rozwój innowacji pedagogicznych, wspieranie czytelnictwa, kształtowanie 

postaw obywatelskich i proekologicznych oraz rozwijanie kompetencji społecznych uczniów. 

Istotną rolę w realizacji zadań edukacyjnych odegrała współpraca szkół i przedszkoli  

z rodzicami, instytucjami kultury, organizacjami pozarządowymi oraz władzami 

samorządowymi miasta. Współdziałanie tych podmiotów sprzyjało tworzeniu środowiska 

wspierającego wszechstronny rozwój dzieci i młodzieży. Podejmowane przez piastowskie 

jednostki oświatowe działania potwierdzają, że realizacja zadań edukacyjnych wykracza poza 

podstawowy zakres wynikający z podstawy programowej. Oświata w Piastowie stanowi 

przestrzeń otwartą na rozwój, innowacje oraz potrzeby uczniów i ich rodzin. Dzięki 

zaangażowaniu dyrektorów, nauczycieli oraz partnerów zewnętrznych możliwe było 

stworzenie warunków sprzyjających wszechstronnemu rozwojowi młodych mieszkańców 

Miasta. Osiągnięcia edukacyjne uczniów, sukcesy w konkursach i zawodach, liczne wydarzenia 

kulturalne i sportowe, a także działania podejmowane na rzecz poprawy infrastruktury 

oświatowej potwierdzają, że system oświaty w Piastowie rozwija się w kierunku nowoczesnej, 

przyjaznej i dostępnej szkoły oraz przedszkola. 

 
ROK 2025 W PRZEDSZKOLU MIEJSKIM NR 1 W PIASTOWIE 

 
1. Najważniejsze wydarzenia w Przedszkolu Miejskim nr 1 

 Uroczyste obchody Święta Niepodległości z udziałem przedstawicieli władz miasta 

Piastowa. 

 Organizacja Międzyprzedszkolnego Konkursu Recytatorskiego. 

2.  Konkursy 

     a) plastyczne: 

  „Kapelusz Pani Jesieni” – wykorzystanie materiałów przyrodniczych (darów natury). 

 „Eko-motylek” – wykorzystanie materiałów do recyklingu.  

 Konkurs jesienny „Najzabawniejsza dynia”. 

 Rodzinny konkurs plastyczny „Ozdoby wielkanocne”. 

     b) recytatorskie: 

 Międzyprzedszkolny Konkurs Recytatorski. 

     c) sportowe: 

 Udział w Międzyprzedszkolnej Olimpiadzie Sportowej. 
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 Sprintem do maratonu - Ogólnopolski Bieg Przedszkolaków. 

3. Współpraca z instytucjami zewnętrznymi, np. z organizacjami pozarządowymi, uczelniami 

 Współpraca z Miejskim Ośrodkiem Kultury – udział w Finale Wielkiej Orkiestry 

Świątecznej Pomocy. 

 Współpraca z Miejską Biblioteką Publiczną w Piastowie – udział dzieci w lekcjach 

bibliotecznych. 

 Współpraca ze Szkołą Podstawową Nr 4 w Piastowie - organizacja spotkania  

z nauczycielami i uczniami SP dla dzieci kończących edukację przedszkolną.  

 Udział dzieci w spotkaniu przedświątecznym z Władzami Miasta - występy dzieci, 

wspólne kolędowanie. 

 Udział w Festiwalu „Piosenka o zdrowiu” organizowanym przez Powiatową Stację 

Sanitarno-Epidemiologiczną w Pruszkowie. 

 Udział w obchodach Dni Piastowa – pokazy taneczne w wykonaniu przedszkolaków. 

4. Innowacje pedagogiczne, zajęcia dodatkowe, np. kółka zainteresowań 

Innowacja pedagogiczna 

 „Logorytmiczne zabawy przedszkolaków” - rozwijanie sprawności związanych  

z komunikacją werbalną - wspomaganie edukacji językowej dzieci, rozbudzanie 

aktywności słownej, zapobieganie zaburzeniom mowy poprzez prowadzenie działań 

profilaktycznych.  

Zajęcia dodatkowe 

 Warsztaty rozwijające zainteresowania dzieci: język angielski, zajęcia taneczne, 

gimnastyka ogólnorozwojowa, zajęcia umuzykalniające (rytmika). 

 Warsztaty o zdrowiu „Co burczy w brzuszku?” 

5. Programy 

 Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 mający na celu poprawę stanu 

czytelnictwa w Polsce; uzyskanie dotacji na promowanie czytelnictwa w przedszkolu. 

 Realizacja Ogólnopolskiego programu edukacyjnego dla przedszkoli GIS „Skąd  

się biorą produkty ekologiczne?”, którego celem jest budowanie właściwych nawyków 

żywieniowych oraz kształtowanie postaw proekologicznych akcji.  

 

6. Projekty  

 Realizacja projektu edukacyjnego „Z kulturą mi do twarzy”. 

 Realizacja projektu edukacyjnego „Poznajemy Europę przez zabawę”. 

Rozbudzanie w dzieciach ciekawości świata, tolerancji. Poznawanie kultury państw 

europejskich. 

 Realizacja programu własnego „Mali odkrywcy”. 

 Realizacja projektu czytelniczego „Mały Miś w świecie wielkiej literatury”. 

 Kontynuacja projektu „Ogródek przedszkolaka”. 

 Realizacja projektu „Sensoryczna podróż po Polsce – poznaj Polskę wszystkimi 

zmysłami”, którego celem jest przybliżenie dzieciom różnorodności regionów Polski 

poprzez angażujące zadania z zakresu edukacji sensorycznej. 

 Realizacja projektu „Kartka bożonarodzeniowa” – wymiana pocztówkowa  

z przedszkolem w Kielcach i Tarnobrzegu. 

 Realizacja projektu „Bohater tygodnia”, którego celem było nawiązanie pozytywnych 

relacji między dziećmi oraz umocnienie współpracy z rodzicami. 
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 Ogólnopolski projekt edukacyjny „Kreatywna matematyka”, którego celem jest 

rozbudzanie kreatywności, rozwijanie kluczowych kompetencji i wielozmysłowe 

nauczanie matematyki. 

7. Inne ciekawe akcje, działania itp. 

zewnętrzne: 

 Udział w „Ogólnopolskim Biegu Przedszkolaków – Sprintem do maratonu”. 

 Warsztaty dekorowania bombek choinkowych w fabryce „Silverado”. 

przedszkolne:  

 Organizacja cyklu spotkań „Poznajemy zawody naszych rodziców”. 

 Cykl spotkań z rodzicami „Czytanie na dywanie” – propagowanie czytelnictwa. 

 „Rodzice dzieciom” – przedstawienia teatralne organizowane przez rodziców 

przedszkolaków. 

 Zorganizowanie przedszkolnych kiermaszów: wielkanocnego i bożonarodzeniowego. 

8. Akcje 

 Zabawa integracyjna „Dzień kota” połączona ze zbiórką karmy dla podopiecznych 

Piastowskiego Towarzystwa Opieki nad Zwierzętami. 

 Udział w Finale Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy – zbiórka do puszki. 

 Zbiórka elektrośmieci w ramach ogólnopolskiej akcji „Moje miasto bez elektrośmieci”. 

9. Remonty i inwestycje - zakres zadań zrealizowanych 

 Remont dwóch sal dydaktycznych. 

 Remont szatni grup 5-latków (od strony ul. Skłodowskiej). 

 Doposażenie placu zabaw w urządzenia terenowe rozwijające motorykę i koordynację 

u dzieci. 

ROK 2025 W PRZEDSZKOLU MIEJSKIM NR 2 W PIASTOWIE 

 

1. Najważniejsze wydarzenia w Przedszkolu Miejskim nr 2 

 
 Koncert Noworoczny z udziałem dorosłych absolwentów naszego przedszkola 

połączony ze zbiórką na WOŚP (zaproszenie wszystkich dyrektorów oraz władz 

miasta). 

 Wystawienie z okazji Dnia Dziecka spektaklu teatralnego „Pan Kleks i kłopoty  

w Bajkolandii” w MOK w wykonaniu Teatru Rodziców Przedszkola Miejskiego  

nr 2, zdobycie Perły Mazowsza za inicjatywy społeczne. 

2.  Konkursy 

 Udział w konkursie plastycznym „Szkoła czułości, bez obojętności” organizowanym 

przez Mazowieckie Kuratorium Oświaty. 

 Udział w Konkursie Recytatorskim organizowanym przez Przedszkole Miejskie  

nr 1 w Piastowie. 

 Udział w konkursie fotograficznym organizowanym przez Przedszkole Miejskie  

nr 8 im. „Małego Księcia” w Pruszkowie. 

 Zorganizowanie konkursu na „Pomysłową ozdobę na choinkę”. 
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 Zorganizowanie konkursu/przeglądu na „Jesienny domek” z jesiennego materiału 

przyrodniczego. 

3.Współpraca z instytucjami zewnętrznymi, np. z organizacjami pozarządowymi, uczelniami 

 Współpraca ze Szkołą Podstawową nr 2 – wymiana kartek świątecznych, udział  

w konkursie recytatorskim „Poeci dzieciom”, zwiedzanie szkoły przez przyszłych 

absolwentów. 

 Współpraca z Piastowskim Archiwum – lekcja muzealna. 

 Współpraca z pobliskim komisariatem policji „Przyjaciele Borsuka”. 

 Współpraca z pobliską strażą pożarną – „Jak udzielić pierwszej pomocy”. 

 Współpraca z biblioteką publiczną – cykliczny udział w zajęciach bibliotecznych. 

4. Innowacje pedagogiczne, zajęcia dodatkowe, np. kółka zainteresowań 

Innowacja pedagogiczna  

Realizacja Innowacji Pedagogicznej „Mali badacze – poznawanie metody eksperymentalnej”  

- głównym celem innowacji było rozbudzanie u dzieci ciekawości poznawania otaczającego 

świata przyrody oraz nauczenie ich prowadzenia obserwacji, zadawania pytań i wyciągania 

trafnych wniosków z przeprowadzonych doświadczeń, eksperymentów oraz zjawisk 

przyrodniczych. W trakcie tych zajęć dzieci miały możliwość dokonywać obserwacji zjawisk, 

samodzielnie być sprawcą działania oraz kształtować współpracę w grupie w trakcie 

aktywności. 

         Programy 

 

Przedszkole pracuje wg programu autorstwa I. Brody „Od przedszkolaka  

do pierwszaka” realizując założenia podstawy programowej. 

 
6. Projekty 

 Realizacja Międzynarodowego Projektu „Piękna Nasza Polska Cała”. Głównymi celami 

projektu były: kształtowanie u dzieci postaw patriotycznych, budowanie szacunku  

do własnego państwa oraz poczucia tożsamości narodowej, zgłębienie historii, folkloru  

i tradycji Polski oraz dostrzeżenie wartości dorobku polskiej nauki i kultury. Udział  

w programie pozwolił dzieciom dostrzec piękno języka polskiego oraz zachęcał  

do posługiwania się poprawną polszczyzną. 

 Realizacja Ogólnopolskiego Projektu „Migolandia – mały gest, wielka komunikacja” 

– celem programu jest rozwijanie mowy u dzieci, a także poznawanie alternatywnych 

sposobów komunikacji dla dzieci słabo mówiących lub metoda porozumiewania się 

dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 

 

 Realizacja Ogólnopolskiego Projektu Paluszkowe Maluchy Edycja VI Paluszkowe 

Rozśpiewanki – głównym celem projektu jest rozwijanie i usprawnianie mowy  

u najmłodszych przedszkolaków. 

 

 Ogólnopolski Projekt Edukacyjny „Z Kicią Kocią Maluchy zmieniają  

się w zuchy” - celem projektu jest propagowanie czytelnictwa, wspieranie adaptacji 

przedszkolnej oraz rozwój poznawczy i społeczny dzieci poprzez utożsamianie  

się z bohaterami książek Anity Głowińskiej, a także rozwijanie samodzielności, 

uczenie postaw społecznych i wspieranie dojrzałości emocjonalnej. 
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 Rok z higieną Velvet – celem projektu jest nie tylko edukacja, ale także rozwijanie 

świadomości, że codzienne, drobne czynności mają ogromne znaczenie dla zdrowia  

i samopoczucia. 

 

 Mali wielcy odkrywcy – celem projektu jest propagowanie nauki przyrodniczej wśród 

przedszkolaków poprzez samodzielne wykonywanie doświadczeń, eksperymentów  

i obserwacji. Program ma na celu rozbudzenie ciekowości świata, zainteresowanie 

naukami ścisłymi oraz rozwijanie umiejętności badawczych i sensorycznych poprzez 

aktywną zabawę. 

 

7. Inne ciekawe akcje, działania itp. 

 Kiermasz Wiosenny i Bożonarodzeniowy. 

 Piknik Rodzinny. 

 Pokaz „Eko mody na czerwonym dywanie” z okazji Ogólnoświatowych Dni Ziemi 

 Współorganizacja i dział w Turnieju Tańca dla przedszkolaków pod patronatem 

Burmistrza Miasta Piastowa. 

W ramach projektu „Piękna nasza Polska cała” zrealizowano następujące ciekawe 

działania: 

 „Dzień Stroju Ludowego” – w Przedszkolu został zorganizowany pokaz strojów 

ludowych z poszczególnych regionów Polski: góralski, krakowski, śląski i łowicki. 

 „Sławni Polacy” – w Przedszkolu zorganizowano wystawę portretów wielkich 

osobistości polskich oraz ich twórczości (Jan Matejko, Mikołaj Kopernik, Papież Jan 

Paweł II, Maria Skłodowska-Curie, Fryderyk Chopin). 

 „Nasz kraj jest naj!” – do akcji włączyły się władze miasta Piastowa. Burmistrz i Jego 

Zastępca zaszczycili przedszkolaków swoimi odwiedzinami w przedszkolu. Odbyły się 

dwa takie spotkania, w trakcie których czytane były „Najpiękniejsze legendy polskie”. 

 „Według przepisu Babci” – w przedszkolu została stworzona książka kucharska  

z przepisami potraw regionalnych wg rad i pomysłów babć i mam wszystkich 

przedszkolaków. 

 „Zielona Niepodległa” – przedszkolaki zasadziły dwa drzewka iglaste przy Pomniku 

Państwa Sokorskich w Parku ich imienia Bogny i Jerzego Sokorskich.                                                   

W wydarzeniu brali udział: Burmistrz Piastowa, Jego Zastępca oraz Prezes Fundacji   

im. Bogny Sokorskiej. 

8. Akcje 

 Udział w akcji charytatywnej Szlachetna Paczka. 

 Udział w akcji Góra Grosza. 

 Udział w finale WOŚP - występy dzieci w MOK. 

 Zbiórka zużytych baterii dla firmy REBA w Warszawie– celem tej akcji edukacyjnej 

było uświadomienie dzieciom potrzeby dokonywania selekcji odpadów różnego 

pochodzenia. 

 Udział w akcji „Cała Polska czyta dzieciom”. 

9. Remonty i inwestycje - zakres zadań zrealizowanych 

 Modernizacja kotłowni – wymiana pieca CO oraz niezbędnego oprzyrządowania. 
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 Modernizacja placu zabaw – wymiana dużej konstrukcji zabawowej oraz 3 huśtawek 

wagowych. 

 Zakup sprzętu do wyposażenia sali integracji sensorycznej. 

 Wykonanie przez rodziców konstrukcji zadaszeń do dwóch piaskownic na placu zabaw. 

ROK 2025 W PRZEDSZKOLU MIEJSKIM NR 3 W PIASTOWIE 

 

1. Najważniejsze wydarzenia w Przedszkolu Miejskim Nr 3 

 Pozyskanie środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w kwocie 12 800 zł 

(rozwijanie Pedagogiki Froebla). 

 Wygrana nauczycieli w konkursie EDUKO – „Misja w warzywniaku” w ramach 

STEAM. 

 Pozyskanie środków na realizację grantu „Rosnę z matematyką” – 5 000 zł. 

 Pozyskanie środków w ramach projektu „Lego First Discavery” oraz zestawów 

klocków lego duplo 2 x 1 470 zł. 

 Pozyskanie środków w ramach „Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa” – 3 000 

zł. 

 Pozyskanie dla Placówki Unijnego Certyfikatu „POSE” – zabawy ruchowe w zdrowym 

stylu. 

 Udział w „Liderzy i Liderki przedszkolnej edukacji cyfrowej – Mazowsze”. 

2.  Konkursy 

a) przedmiotowe: 

  Organizacja konkursów wewnątrzprzedszkolnych „Majowa łąka pędzlem malowana”, 

„Moje prawa, moje obowiązki”, „Eko zabawka matematyczna”. 

b) inne: 

 Udział w konkursach miejskich „Karta walentynkowa”, „Ozdoba wielkanocna”, 

„Kartka bożonarodzeniowa”. 

 Udział w konkursie ogólnopolskim „Majówka z flagą w tle”, „Z Chotomską przez 

świat”, „Nasza Konstytucja. Obywatelskie ABC dla Najmłodszych”, „Szkoła  

do Hymnu z Ministerstwem Sprawiedliwości”, „Mac Kreatywnie dla przedszkolaków” 

na koncepcję pomocy dydaktycznej, „Wspólne bicie serc”. 

 Udział w konkursie recytatorskim w SP2 „Polscy Poeci Dzieciom”, konkursie 

recytatorskim organizowanym przez P1. 

 Udział w konkursie parafialnym na postać Michała Archanioła. 

3.Współpraca z instytucjami zewnętrznymi, np. z organizacjami pozarządowymi, uczelniami 

 Cykliczne spotkania w Bibliotece Miejskiej. 

 Współpraca z Ośrodkiem Doskonalenia Nauczycieli (ODN) im. F. Froebla. 

 Współpraca ze Szkołami Podstawowymi w Piastowie (prowadzenie zajęć przez 

nauczycieli wychowania przedszkolnego). 

4. Innowacje pedagogiczne, zajęcia dodatkowe, np. kółka zainteresowań 

 Innowacja pedagogiczna: „Adaptuję się z Darami” – program adaptacyjny z elementami 

Pedagogiki Freblowskiej oraz podejścia skoncentrowanego na rozwiązaniach dzieci 

rozpoczynających start w przedszkolu. 
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 Zajęcia z języka angielskiego, zajęcia z gimnastyki ogólnorozwojowej, zajęcia 

taneczne. 

 
5. Programy 

 

 Program wychowania przedszkolnego wydawnictwa PWN, autor Elżbieta Kordos 

Wspieranie całościowego i wszechstronnego rozwoju dziecka w sferze poznawczej, 

emocjonalnej, społecznej i fizycznej. Program koncentruje się na indywidualnym 

rozwoju, budowaniu samodzielności, aktywności twórczej oraz osiąganiu gotowości 

szkolnej poprzez zabawę i bezpieczne warunki. 

 Program wychowania przedszkolnego „Dar zabawy” (oparty na pedagogice F. Froebla), 

autor: Barbara Bilewicz-Kuźnia, Sylwia Kustosz, Katarzyna Małek 

Program ten ma na celu holistyczne wspieranie rozwoju dziecka poprzez twórczą 

zabawę, integrującą treści edukacyjne z naturalną ciekawością świata. Głównym celem 

jest stymulowanie kreatywności, samodzielności, myślenia matematycznego oraz 

umiejętności społecznych przy użyciu „Darów” (materiałów manipulacyjnych). 

 

6. Projekty  

 Realizacja projektu „Mali Wielcy Odkrywcy”  

„Mali Wielcy Odkrywcy” to ogólnopolski program edukacyjny organizowany przez 

Fundację ORLEN, skierowany do przedszkoli, którego celem jest popularyzacja nauki 

poprzez zabawę. Program zachęca dzieci do samodzielnego przeprowadzania 

doświadczeń, badając zjawiska przyrodnicze i fizyczne, co rozwija ich ciekawość 

świata, samodzielność oraz umiejętność myślenia badawczego. 

Cel:  

o  rozbudzanie w przedszkolakach ciekawości świata 

o  zainteresowanie naukami ścisłymi 

o  zachęcanie do samodzielnego przeprowadzania doświadczeń. 

 Realizacja projektu „Zakodowana kraina przygód Zosi”  

„Zakodowana Kraina Przygód Zosi” to międzynarodowy projekt edukacyjny STEAM 

dla dzieci, rozwijający logiczne myślenie, kodowanie oraz kreatywność. Projekt opiera 

się na 21 scenariuszach związanych ze świętami, stawiając na zabawę, współpracę  

i innowacyjne podejście do nauki (STEAM). 

Cel:  

o  rozwijanie u dzieci w wieku przedszkolnym logicznego myślenia  

 i kreatywności 

o  rozwijanie umiejętności kodowania i podstaw programowania przez zabawę. 

 Realizacja innowacyjnego projektu edukacyjnego „Migolandia”. 

Migolandia to innowacyjny projekt edukacyjny dla przedszkoli, łączący naukę podstaw 

języka migowego (PJM), komunikację alternatywną (AAC) oraz metodę STEAM 

(nauka poprzez zabawę i eksperymenty). Projekt wspiera budowanie empatii i relacji, 

włączając wszystkie dzieci w kreatywną zabawę, jednocześnie pomagając im wyrażać 

emocje i potrzeby. 

Cel: 

o  Umożliwienie dzieciom wyrażania potrzeb i emocji za pomocą "małych 

gestów", 

o -Wprowadzanie prostych znaków migowych jako alternatywnej  

lub wspomagającej metody komunikacji (AAC). 
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 Realizacja projektów Freblowskich „Mali Polacy, Wielcy Rodacy”, „Świętujemy, 

Freblujemy”, „Ja i przyroda, wielka przygoda” 

Ogólnopolskie Freblowskie Projekty Edukacyjne – to inicjatywa skierowana  

do przedszkoli, mająca na celu upowszechnianie pedagogiki Friedricha Froebla, opartej 

na zabawie, aktywności twórczej i obcowaniu z naturą. 

Cel: 

o  całościowy, harmonijny rozwój dziecka poprzez zabawę, działalność twórczą 

oraz kontakt z naturą. 

 

 Realizacja projektu „Klub Mleczaka”  

Klub Mleczaka to ogólnopolski program edukacji zdrowotnej skierowany  

do przedszkolaków, mający na celu kształtowanie nawyków higieny jamy ustnej  

i zdrowego żywienia. Poprzez zabawę z bohaterami (np. Krokodyl Aleksander), dzieci 

uczą się prawidłowego szczotkowania zębów, co pomaga zapobiegać próchnicy. 

 

Cel: 

o  kształtowanie u dzieci w wieku przedszkolnym prawidłowych nawyków dbania 

o higienę jamy ustnej oraz promowanie zdrowych nawyków żywieniowych. 

7. Inne ciekawe akcje, działania itp. 

zewnętrzne: 

 Narodowy Dzień Sportu – zawody sportowe przedszkolaków oraz nawiązanie 

współpracy z firmą Gymnathlon. 

 Udział Nauczycieli w „Narodowym Czytaniu poezji J. Kochanowskiego” w Bibliotece 

Miejskiej w Piastowie. 

 Przygotowanie występu artystycznego i udział przedszkolaków w Odpuście 

Parafialnym w Kościele Michała Archanioła w Piastowie. 

 Udział w „III Międzyprzedszkolnym Turnieju Tańca” – Taniec to moja pasja 

 Udział i występ artystyczny przedszkolaków na scenie podczas obchodów Dni 

Piastowa. 

 Realizacja zajęć z Fundacji Banku Millenium – Finansowy Elementarz. 

 Udział w akcji „Przedszkole bez owsików”. 

 Zbiórka książek dla oddziałów szpitalnych. 

 Organizacja bezpłatnych warsztatów z Improwizacji Muzycznych – Polskie 

Towarzystwo Muzyki Współczesnej. 

 Udział w akcji „Sprzątamy dla Polski”. 

przedszkolne:  

 Obchody „Dzień bez samochodu” w ramach Tygodnia Zrównoważonego Rozwoju. 

 Obchody Dnia Przedszkolaka – zabawa w stylu Disco i Fluo. 

 Obchody Dnia świadomości Autyzmu. 

 Wizytacja Biskupa w placówce. 

 Organizacja „Świąteczne czytanki z Władzami Miasta”. 

 Organizacja „Świątecznego spotkania z sympatykami z Klubu Seniora”. 

 Organizacja „Wieczornicy Listopadowej” dla Rodziców i zaproszonych gości. 

 Organizacja spotkania z autorem książek dla dzieci – P. Aniela Cholewińska-Szkolik. 

 Organizacja „Narodowego Czytania poezji Jana Kochanowskiego” z udziałem 

zaproszonych gości. 

https://www.google.com/search?q=Klub+Mleczaka&biw=1600&bih=773&sca_esv=46092cd17f955416&sxsrf=ANbL-n4OOLZWPghQDuCGrL-LlDCsr44Z3w%3A1773663545668&ei=OfW3acG1KPbQwPAPls7KoAs&ved=2ahUKEwj17dX_s6STAxXDU1UIHYthMN0QgK4QegQIARAB&uact=5&oq=klub+mleczaka++opis&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiE2tsdWIgbWxlY3pha2EgIG9waXMyCBAAGIAEGKIEMggQABiABBiiBDIIEAAYgAQYogQyCBAAGIAEGKIEMggQABiABBiiBEjkKFDpA1j3JnABeACQAQCYAYABoAGWK6oBBTI5LjI2uAEDyAEA-AEBmAIOoALhC8ICCBAAGLADGO8FwgILEAAYsAMYogQYiQXCAgQQIxgnwgIQEAAYgAQYsQMYQxiDARiKBcICBhAAGAcYHsICCxAAGIAEGLEDGIMBwgIFEAAYgATCAggQABgHGAgYHsICCBAAGAUYBxgewgIGEAAYBRgewgIIEAAYogQYiQXCAgUQABjvBZgDAOIDBRIBMSBAiAYBkAYFkgcEMS4xM6AHhoYCsgcEMC4xM7gH2gvCBwcyLTYuNy4xyAeRAYAIAA&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfBfta-GaSAz8WJZ2JVGlmw3C78gPFWsHj9hAczG7IASZA_skhUD9KCWLk19hG0Zf8dL4yqlzFlLLsSuzfiFySeYJAKUcYqozBhnlueWMDa_YwoD4uSyNMhVF1bd_7zu5JgUpYBtatOcOMx732nwVY1uveW9rF4oJ40txij2dYBIq3_KffN4jfdTrwahLIv5f680hOyHgG1oWFXNlQX-CJPdEfwhXgwlIpSgc13UKsnNXxAmlzLIqJ1G5HNKNPV93m1LRH7oUL7MH6yMNu5QuR6Da7SF2LWCs6FaTYckQz05UQ&csui=3
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8. Akcje 

 Udział przedszkola w Kampanii Społecznej – „Akcja Tron”, dotyczącej czystości  

i higieny. 

 Zbiórka niepotrzebnych ubrań w ramach akcji „Szkoła w porządku”. 

 Realizacja zajęć z higieny jamy ustanej w ramach akcji „Fundacja Wiewiórki Julki”. 

 Realizacja akcji „Czyściochowo”. 

 Udział w akcji „Serce za odwagę” – przygotowanie kartek dla Kombatantów  

i weteranów II wojny światowej. 

 Realizacja Kampanii „Dzieciństwo bez przemocy”. 

 Udział w akcji „BohaterON”. 

 Realizacja Ogólnopolskich akcji: Cała Polska czyta dzieciom, Szkoła do Hymnu, 

Szkoła Pamięta, 20 minut dla matematyki. 

9. Remonty i inwestycje - zakres zadań zrealizowanych 

 Zadaszenie piaskownic – 15 000 zł. 

 Remont lamp awaryjnych – 8 100 zł. 

 Remont - uszczelnienie kominów spalinowych – 1 500 zł. 

ROK 2025 W PRZEDSZKOLU MIEJSKIM NR 4 W PIASTOWIE 

 
1. Najważniejsze wydarzenia w Przedszkolu Miejskim nr 4 

 Wyróżnienie w plebiscycie Perły Mazowsza. 

 Organizacja XXII Międzyprzedszkolnej Olimpiady Sportowej dla dzieci z pięciu 

piastowskich przedszkoli. 

 Udział przedszkolaków w II edycji Turnieju Tańca „Taniec to moja pasja”  

pod patronatem Burmistrza Miasta Piastowa. 

 Spektakl teatralny w MOK „Dzwoneczek” w wykonaniu Teatru Rodzica. 

 
2. Konkursy 

 Przedszkolny przegląd Tańca ludowego „Na ludową nutę”. 

 Międzyprzedszkolny konkurs plastyczny „Namaluję Cię Polsko”. 

 Międzyprzedszkolny konkurs recytatorski „Wiersze o zwierzętach”. 

 Międzyprzedszkolny konkurs plastyczny „Bożonarodzeniowy anioł”. 

Współpraca z instytucjami zewnętrznymi, np. z organizacjami pozarządowymi, uczelniami: 

Przedszkole współpracowało z n/w organizacjami: 

 Fundacja Dajemy Dzieciom Siłę. 

 Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy (WOŚP). 

Przedszkole współpracowało z n/w instytucjami: 

 Miejski Ośrodek Kultury. 

 Biblioteka publiczna. 

 Miejskie archiwum. 

3. Innowacje pedagogiczne, zajęcia dodatkowe np. kółka zainteresowań: 

 Innowacja pedagogiczna „OD STOPY DO RĘKI” 
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Innowacja opracowana przez nauczycielki przedszkola uczestniczące w szkoleniu  

z terapii ręki. Jest to profilaktyczny program, w ramach którego chcemy jeszcze lepiej 

przygotować nasze przedszkolaki do prawidłowego pisania w szkole.  Dobry chwyt narzędzia 

pisarskiego to nie tylko kwestia dłoni, ale również dobrej stabilizacji całego ciała, silnych 

mięśni brzucha i pleców oraz sprawnej całej ręki, dlatego w naszym programie uwzględniliśmy 

wszystkie grupy ćwiczeń. 

Zajęcia dodatkowe: Taniec, gimnastyka ogólnorozwojowa, jęz. angielski, szachy, balet.  

4. Realizowane programy i projekty: 

 Ogólnopolski program czytelniczy „Czytanie na drugie śniadanie”. 

 Projekt „Move to Learn” – ruch dla uczenia się. 

 Projekt „Przedszkolak ratownikiem”. 

 Projekt „Mały ekolog”. 

 Ogólnopolski projekt edukacyjny „Kodowanie na dywanie” z wykorzystaniem tabletów 

i robota (Photon EDU).  

 Ogólnopolski projekt edukacyjny „Mali wielcy odkrywcy”. 

 

5. Ogólnopolskie kampanie: 

1. OGÓLNOPOLSKA KAMPANIA „ODŁĄCZ SIĘ – POŁĄCZ SIĘ” 

Celem Kampanii „Odłącz się – Połącz się” jest dotarcie do jak największej ilości rodziców, 

opiekunów i nauczycieli używając wszelkich możliwych kanałów, aby: 

 Poznali zagrożenia i niebezpieczeństwa płynące z nadmiarowego korzystania z ekranów 

przez dzieci. 

 Uwierzyli, że mają wpływ na to jak są budowane relacje między dziećmi oraz między 

dorosłymi i dziećmi.  

 Wiedzieli, jak postępować w sytuacjach problemowych by uniknąć e-uzależnień. 

 

2. OGÓLNOPOLSKA KAMPANIA „DZIECIŃSTWO BEZ PRZEMOCY” 

Kampania jest coroczną, ogólnopolską akcją, mobilizującą całe społeczeństwo do zapobiegania 

krzywdzeniu dzieci oraz podejmowania działań na rzecz budowania bezpiecznego dzieciństwa, 

które daje dziecku moc. Kampania organizowana jest przez Fundację Dajemy Dzieciom Siłę 

oraz Krajową Koalicję na rzecz Ochrony Dzieci. 

3. „TYDZIEŃ BUDOWANIA RELACJI” 

Ogólnopolska inicjatywa edukacyjna Ministerstwa Edukacji w dniach 29.09  

– 03.10.2025r., której głównym celem było wzmocnienie więzi i relacji w społeczności 

przedszkolnej. W ramach Kampanii w Przedszkolu: 

 We wszystkich grupach psycholog przeprowadził zajęcia dotyczące przyjaźni. Wszystkie 

grupy wykonały „Serce przyjaźni”. 

 Pedagog specjalny przeprowadził zajęcia we wszystkich grupach na temat różnorodności    

i serdeczności. Dzieci wspólnie wykonały pracę „Wszyscy tworzymy jedną drużynę”. 

 Trener TUS przeprowadził zajęcia integrujące w najstarszej grupie z zastosowaniem 

metody treningu umiejętności społecznych. 
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4. „CAŁA POLSKA CZYTA DZIECIOM” 

Kampania społeczna, której celem jest wspieranie prawidłowego rozwoju psychicznego, 

umysłowego i moralnego dzieci i młodzieży poprzez propagowanie idei codziennego czytania 

dzieciom. 

W ramach Kampanii w Przedszkolu: 

 Organizowane były spotkania z rodzicami Przedszkolaków, w trakcie których rodzice 

czytają dzieciom książki w ramach projektu „Czytające Przedszkole”. 

 Nauczyciele codziennie czytali dzieciom książki co najmniej 20 minut.  

 

5. „ZDROWY ZĄBEK – KLUB MLECZAKA” 

Ogólnopolski projekt edukacji zdrowotnej dla przedszkolaków, którego celem jest budowanie 

wiedzy w zakresie higieny zębów, opieki stomatologicznej oraz wyrabianie nawyku 

codziennego szczotkowania zębów. Projekt realizowany jest we wszystkich grupach 

przedszkolnych.  

W ramach projektu w Przedszkolu: 

 Realizowane są systematyczne zajęcia dotyczące higieny jamy ustnej.  

 Wykonywane są prace plastyczne związane z opieką stomatologiczną.  

 

6. OGÓLNOPOLSKA KAMPANIA „PRZYTUL SIĘ DO DRZEWA” 

Akcja ma celu zwrócenie uwagi na bezpieczne i mądre poruszanie się po lasach, uczula  

na rzeczy, które mogą nieświadomie doprowadzić do pożaru. 

W ramach projektu w Przedszkolu: 

 W grupach zorganizowano zajęcia na temat bezpiecznego przebywania w lesie. 

 Dzieci wraz z rodzicami przesyłały zdjęcia, na których przytulały się do drzew. Zdjęcia 

zostały umieszczone na stronie www Strażników Lasu. 

7. Inne ciekawe akcje, działania, itp. 

Inne ciekawe akcje, działania, itp.: 

 Akcja charytatywna „Pomóż zwierzętom przetrwać zimę”.   

 Akcja charytatywna „Świąteczna Paczka” – zbiórka odzieży i artykułów spożywczych 

dla potrzebującej rodziny. 

 Udział w wydarzeniu „Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy”. 

  Zrealizowane wydarzenia przedszkolne we współpracy z rodzicami i partnerami 

zewnętrznymi: 

 Dzień Sprzątania świata. 

 Dzień Przedszkolaka. 

 Pasowanie na Przedszkolaka. 

 Międzynarodowy Dzień Ochrony Praw Dziecka. 

 Dzień Pluszowego Misia. 

 Narodowe Święto Niepodległości - „Szkoła do hymnu”. 

 Karnawałowy bal kostiumowy. 

 Festyn rodzinny. 
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8. Remonty i inwestycje - zakres zadań zrealizowanych 

 Remont instalacji kanalizacyjnej – wymiana pionów. 

 Remont węzła cieplnego – demontaż zdegradowanych urządzeń, wymiana rur CO. 

 Remont dwóch pomieszczeń przy salach dydaktycznych. 

 Modernizacja ogrodu przedszkolnego – prace związane z przebudową studzienek, 

nawiezienie ziemi, demontaż ławek i betonowych elementów. 

 Malowanie bloku żywieniowego. 

 

ROK 2025 W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 1 

 

1. Najważniejsze wydarzenia w SP1 

 XXVI Piastowa Olimpiada Osób z Niepełnosprawnościami. 

 Uroczyste odsłonięcie tablicy upamiętniającej nauczycieli TON-ZNP oraz Koncert 

Pieśni Patriotycznych dla społeczności szkoły i zaproszonych gości.  

 Obchody Święta Edukacji Narodowej. 

 Ślubowanie uczniów klas pierwszych. 

 Dzień piżamy połączony ze zbiórką środków na Hospicjum dziecięce w Warszawie. 

 Dzień postaci z bajek. 

 Dzień dyni i chleba. 

 Dzień bez plecaka. 

 Ryneczek jedyneczki – całoroczny projekt Rady Rodziców. 

 Mikołajki i kiermasz świąteczny – projekty Rady Rodziców. 

 Obchody Świąt Bożego Narodzenia – apele okolicznościowe. 

 XVI Koncert Noworoczny pt.:” Biblioteka o północy” – dla społeczności szkoły  

i zaproszonych gości. 

 debaty oxfordzkie, lekcje otwarte organizowane przez polonistki, np.: Poezja w czasach 

wojny, Święto języka, czyli luty pełen słów, Dzień poezji z zagadkami - escape room  

w wersji literackiej. 

 Koncert charytatywny dla Julianka. 

 Piknik charytatywny dla Julianka. 

2.  Konkursy 

a) przedmiotowe: 

 Konkurs recytatorski „Warszawska Syrenka”: Adam Tarkawian kl. 4c – III miejsce, 

Ignacy Woźniak kl. 4b – wyróżnienie. 

 Szkolny konkurs biblioteczny „Oko w oko z …”: Zuzanna Kraśna kl. 7b – I miejsce. 

 „Biblioteczne karty postaci”: Zofia Zielińska kl. 3a I miejsce, Ada Amil kl. 2a – II 

miejsce, Zofia Jakubowska kl. 3c – III miejsce; Franciszek Nowicki kl. 1c, Katarzyna 

Mackiewicz kl. 3b, Maria Karczewska kl. 3c – wyróżnienia. 

 XXXIX Rajd Szlakiem Naszej Historii: Maja Bodzioch i Dominik Run kl. 6a – I miejsce 

w kategorii klas 4-6. 

 Gminny konkurs „Mam talent”: kategoria piosenkarz: Zuzanna Karbowiak kl. 2b – III 

miejsce, Dorota Nogal kl. 2a, Wiktoria Wesołowska kl. 5a – wyróżnienie; kategoria 

recytator: Adam Tarkawian kl. 4c – wyróżnienie; kategoria pisarz: Karol Brzeziński kl. 

8a – II miejsce; kategoria twórca plastyczno-techniczny: Nela Schabek kl. 0a – II 

miejsce, Małgorzata Dobrzyńska kl. 4a – III miejsce, Alisa Sinila kl. 6c – wyróżnienie; 
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kategoria tancerka, akrobatka, gimnastyczka: Gaja Górska kl. 1c – III miejsce, Julia 

Rokicka kl. 6b i Nikola Nikoniuk kl. 7b – II miejsce, Maja Schabek kl. 4a – III miejsce. 

 Konkurs szkolny „Wpływ używek na mózg”: Stanisław Soliński kl. 8b – I miejsce, 

Agata Michalec kl. 8a – II miejsce, Kacper Górski kl. 6a – II miejsce. 

 Konkurs geograficzny „Być jak Tony Halik- podróż mojego życia”: Agata Michalec kl. 

8b – II miejsce. 

 Orzeł Edukacji Wczesnoszkolnej: Wojciech Kuś kl. 1b, Tymoteusz Rosiński kl. 1b, 

Miłosz Stępień kl. 1c, Gaja Górska kl. 1c, Mikołaj Czerwiński kl. 1a, Kuba Marciszko 

kl. 1c, Oskar Perchel kl. 2a, Bartek Romaniuk kl. 2b, Aleksander Senator kl. 2b, Antoni 

Napierała kl. 2b, Julia Kaczmarczyk kl. 3a, Hanna Mossakowska kl. 3a, Aleksander 

Kupniewski kl. 3a, Hanna Hamera kl. 3c, Szymon Kuc kl. 3a, Kacper Nić klasa 3c  

– tytuły laureata, Franciszek Kosko kl. 2a – tytuł laureata i I miejsce w kraju 

 IX Konkurs Piosenki Dzieci i Młodzieży „Śpiewaj, nie ziewaj”: Krzysztof Romaniuk 

kl. 4c – II miejsce. 

 Ogólnopolski konkurs historyczny „Kartka do weterana II wojny światowej”: Gaja 

Galińska kl. 8a – laureatka. 

 IX Turniej Szachowy „Szachy w mazowieckiej szkole”: Tadeusz Makowski kl. 2b – III 

miejsce, Robert Malinowski kl. 4a – III miejsce. 

 Orzeł Edukacji Matematycznej (sesja wiosenna): Oskar Perchel kl. 2a, Liliana 

Tarkawian kl. 2a, Julia Kaczmarczyk kl. 3a, Robert Malinowski kl. 4a, Jerzy Obroślak 

kl. 4c, Bartosz Rossa kl. 4a, Bartosz Federczyk kl. 4c, Antoni Wojtasik kl. 5a, Alicja 

Strzelińska kl.6c, Liwia Walczak kl. 6a, Alisa Sinila kl. 6c, Paweł Gawlik kl. 8a, 

Włodzimierz Obroślak kl. 8a, Gaja Galińska kl. 8a, Katarzyna Kołodziejczyk kl. 8a, 

Natasza Krawczyk klasa 8b – tytuł laureata. 

 Konkurs kulinarny organizowany przez Powiatową Stację Sanitarno-Epidemiologiczną 

w Pruszkowie: Helena Zacharuk kl. 5a – III miejsce. 

 Konkurs plastyczny „Barwy Radości – Święto Niepodległości” organizowany przez 

Muzeum 2 Korpusu Polskiego: Wiktor Stajniak kl. 6a – laureat. 

 Multitest biologia: Alicja Strzelińska kl. 7c – I miejsce, Gabriela Kalicka kl. 7c – laureat. 

 Multitest język angielski: Bartosz Rossa kl. 5a, Klara Pomykała kl. 5c, Vladyslav Kozub 

kl. 6a – laureat. 

 Multitest matematyka: Dominik Run kl. 7a – laureat. 

 Konkurs kuratoryjny Hygieia: Alicja Strzelińska kl. 7c – etap wojewódzki. 

 Międzypowiatowe Mistrzostwa w unihokeju: chłopcy kl. 7-8 – III miejsce. 

 Ogólnopolski Festiwal Piosenki Patriotycznej: Wiktoria Wesołowska – wyróżnienie 

specjalne. 

 III Ogólnopolski Festiwal Piosenki im. Jeremiego Przybory w Białobrzegach: Krzysztof 

Romaniuk kl. 5c – III miejsce. 

 Konkurs kaligraficzny „Piękne myśli – piękne słowa”: Kaja Prus kl. 7a – I miejsce, 

Klara Pomykała kl. 5c II miejsce, Łucja Kijewska kl. 5c – III miejsce. 

 XX Mazowiecki Konkurs Kolęd i Pastorałek: Krzysztof Romaniuk kl. 5c – I miejsce. 

 Ogólnopolska Olimpiada z j. angielskiego (nie tylko) dla Mistrzów: Dominik Run, kl. 

7a – I miejsce, Amelia Aniszewska, kl. 7c – laureatka, Matylda Mendyk, kl. 8a – 

laureatka. 

 Ogólnopolska Olimpiada z j. polskiego (nie tylko) dla Mistrzów: Kacper Nić kl. 4c, 

Beata Korach, Maja Sześciorka kl. 5b, Natalia Kaczmarczyk, Wojciech Wielgo kl. 6b, 

Julia Gajewska kl. 6a, Matylda Mendyk, Maja Daniel kl. 8a, Helena Nurkiewicz kl. 8b 

– wyróżnienia. 
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 Międzyszkolny konkurs pt. „Niepełnosprawność sercem widziana”: Żenia Spolitak  

kl. 0a – III miejsce. 

 Europejski Quiz Finansowy: Maciejasz Joanna i Jan Nowakowski, kl. 8a, Nurkiewicz 

Helena i Aleksander Kowalski kl. 8b – etap wojewódzki. 

 Ogólnopolski Konkurs Historyczny „Marszałek Józef Piłsudski”: Aleksander Dobek  

i Antoni Dobek kl. 5a – finaliści. 

 Orzeł Edukacji Wczesnoszkolnej (sesja jesienna): Daniel Schroen kl. 2c, Wojciech Kuś 

kl. 2b, Franciszek Nowicki kl. 2c, Gaja Górska kl. 2c, Antoni Świć kl. 2c, Tymoteusz 

Sawko kl. 2c, Tymoteusz Rosiński kl. 2b, Oskar Perchel kl. 3a – laureaci. 

 Orzeł Matematyczny: Aleksandra Rokicka kl. 4b, Ignacy Krawczyk kl. 4a, Julia 

Kaczmarczyk kl. 4a, Natalia Banachowicz kl. 4b, Katarzyna Mackiewicz kl. 4b, Kacper 

Nić kl. 4c, Łucja Kijewska kl. 5c, Robert Malinowski kl. 5a, Rafał Romaniuk kl. 6b, 

Wiktoria Wesołowska kl. 6a, Antoni Wojtasik kl. 6a, Dominik Run kl. 7a, Maja 

Bodzioch kl. 7a, Alicja Strzelińska kl. 7c, Taras Hladkyy kl. 8b, Helena Nurkiewicz  

kl. 8b – laureaci. 

 

b) sportowe: 

 Mistrzostwa Piastowa w piłce nożnej dziewcząt klas VI – II miejsce. 

 Mistrzostwa Polski WADF ARTISTIC DANCE SHOW JAZZ w Olsztynie Jurajskim: 

Maja Schabek kl. 4a – brązowy medal. 

 Mistrzostwa Województwa Mazowieckiego w karate Tradycyjnym: Zoja Życińska  

kl. 7b – dwa brązowe medale. 

 Piastowskie Ligi Szkolne: unihokej – dziewczęta kl. 8 – I miejsce. 

 Piastowskie Ligi Szkolne: unihokej – chłopcy kl. 8 – I miejsce. 

 Powiatowe rozgrywki unihokeja – dziewczęta kl. 8 – III miejsce. 

 Powiatowe rozgrywki unihokeja – chłopcy kl. 8 – I miejsce. 

 Piastowskie Ligi Szkolne: koszykówka – dziewczęta kl. 8 – I miejsce. 

 Piastowskie Ligi Szkolne: koszykówka – chłopcy kl. 8 – III miejsce. 

 Mistrzostwa Powiatu Pruszkowskiego: koszykówka – dziewczęta kl. 8 – 2 miejsce. 

 Mistrzostwa Polski w judo U15: Kryspin Derzyński kl. 8a – V miejsce. 

 

c) inne: 

 Turniej szachowy MSCDN: Maksymilian Michalski kl. 2a – I miejsce, Aleksandra 

Rokicka kl. 4b – II miejsce. 

 Turniej szachowy MSCDN: Maksymilian Michalski kl. 2a – II miejsce. 

 

3. Współpraca z instytucjami zewnętrznymi, np. z organizacjami pozarządowymi, uczelniami 

 BohaterON.  

 Dzień Praw Dziecka z Unicef. 

 Noc Bibliotek. 

 Akademia Bezpiecznego Puchatka. 

 Global Money Week. 

 Finansiaki. 

 Szkoła Edukacji. 

 MSCDN. 

 Centrum Edukacji Obywatelskiej. 

 Szkoła Edukacji. 
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 MOSIR Piastów. 

 MOK w Piastowie. 

 Miejska Biblioteka Publiczna w Piastowie. 

 Liceum Ogólnokształcące z oddziałami dwujęzycznymi im Adama Mickiewicza  

w Piastowie. 

4. Innowacje pedagogiczne, zajęcia dodatkowe, np. kółka zainteresowań: 

Innowacja pedagogiczna  

 Warsztaty szydełkowania w bibliotece. 

 Edukacja przez szachy w szkole. 

 Odkrywamy tajemnice lektur szkolnych. 

 Jak nadać lekturom niepowtarzalny smak? 

 Jesteśmy różni, uczymy się razem. 

 Poznaję swoje ciało i dbam o zdrowie. 

 Klasa dobrze wychowana. 

 

5. Zajęcia dodatkowe 

 Zorganizowanie dwóch grup sks-ów – zajęć sportowych przygotowujących uczniów  

do zawodów sportowych i nauka gry w koszykówkę. 

 Koło plastyczne. 

 Chór szkolny. 

 Samorząd Uczniowski. 

 Szkolny Klub Wolontariatu. 

 

6. Programy 

 Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025 – otrzymanie 

dofinansowanie czytelnictwa w oddziałach przedszkolnych. 

 

7. Projekty 

 Udział uczniów w akcji „Ratujemy i uczymy ratować”. 

 Interdyscyplinarny projekt edukacyjny:” W okowach II wojny światowej”  

– przedstawienie tematu wojny za pośrednictwem tekstów pisanych, plakatów, makiet, 

rysunków, itp. 

 Interdyscyplinarny projekt edukacyjny:” W teatrze duszy mojej” – przedstawienie i inne 

formy teatralne zrealizowane przez uczniów kl. 4-8. 

8. Inne ciekawe akcje, działania itp. 

Zewnętrzne, szkolne: 

 Zorganizowanie przez Szkołę Podstawowa nr 1 w Piastowie koncertu Charytatywnego 

dla Julianka – dziecka wymagającego pilnej operacji serca. 

 Zorganizowanie na terenie szkoły Pikniku Charytatywnego dla Julianka – zbiórka 

pieniędzy na operację 6-miesięcznego chłopca. 

9.Remonty i inwestycje - zakres zadań zrealizowanych: 

 wymieniono uszkodzone rynny, 

 naprawiono cieknące rury wraz z zaworami i kranami, 
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 podwyższono piłkochwyty na boisku szkolnym, 

 zmieniono stary monitoring na nowy, 

 zakupiono nowe nagłośnienie do szkoły, 

 zakupiono mównicę, 

 w okresie wakacyjnym odmalowano wszystkie łazienki, a na bloku sportowym 

odmalowano dwie szatnie, 

 zakupiono nowe krzesła i stoły do stołówki szkolnej, 

 całkowicie został wyremontowany pokój nauczycielski wraz z zakupem nowych mebli, 

stołu, krzeseł i sprzętu AGD, 

 zamontowano elektroniczny dzwonek i elektroniczny zamek do pokoju 

nauczycielskiego, 

 zakupiono do sekretariatu nowy ekspres do kawy. 

ROK 2025 W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2 

 

1. Najważniejsze wydarzenia w SP2  

 Szkoła została wybrana Szkołą Roku 2025 w powiecie pruszkowskim w plebiscycie 

edukacyjnym Polska News oraz zajęła II miejsce w województwie mazowieckim. 

 Modernizacja boiska zewnętrznego. 

 Osiągnięcie najwyższych wyników w Egzaminie Ósmoklasisty 2025. 

2.  Konkursy 

a) przedmiotowe: 

 Finalista Konkursu Kuratoryjnego z języka angielskiego – uczeń z kl. 8, 

 Finalistka Przedmiotowego Konkursu Kuratoryjnego z matematyki – uczennica z kl. 8, 

 Laureatka I miejsca w Warszawskim Konkursie Recytacji Poezji Niemieckojęzycznej 

– uczennica z kl. 7, 

 Laureat III miejsca w II Wojewódzkim Konkursie Literackim „Mowa do Marszałka 

Józefa Piłsudskiego” – uczeń z kl. 8, 

 Laureatka I miejsca w Wojewódzkim Konkursie Literackim „Piękno rodzi się w sercu, 

odbija w oczach i żyje w uczynkach” – uczennica z kl. 8, 

 Wyróżnienie w Wojewódzkim Konkursie Recytatorskim Polskiej Poezji Patriotycznej 

„Witaj majowa jutrzenko” dla uczczenia Konstytucji 3 maja – uczeń z kl. 8, 

 Wyróżnienie w Wojewódzkim Konkursie Recytatorskim Polskiej Poezji Patriotycznej 

„Witaj majowa jutrzenko” dla uczczenia Konstytucji 3 maja – uczennica z kl. 3, 

 Finaliści w Wojewódzkim Konkursie Recytatorskim Polskiej Poezji Patriotycznej 

„Witaj majowa jutrzenko” dla uczczenia Konstytucji 3 maja – uczennice z kl. 6, 7, 

 Ogólnopolski konkurs matematyczno-informatyczny InstaLogik: 

o Laureat II miejsca – najlepszy wynik w mieście Piastów – uczeń kl. 4. 

o Laureat I miejsca – najlepszy wynik w powiecie pruszkowskim – uczeń kl. 5. 

o Laureat II miejsca – drugi wynik w mieście Piastów – uczeń kl. 8. 

o Laureatka I miejsca – najlepszy wynik w powiecie pruszkowskim  

– uczennica kl. 8. 

o Finalista na szczeblu ogólnopolskim – uczeń kl. 8. 

o Finalista na szczeblu ogólnopolskim – trzeci wynik w mieście Piastów – uczeń kl. 

7. 

o Finalista na szczeblu ogólnopolskim – trzeci wynik w mieście Piastów– uczeń kl. 

8. 



78 
 

 Międzynarodowy Konkurs Matematyczny Kangur – wysokie miejsce zajęli: uczennica 

z kl. 2, uczeń z kl. 5, uczennica z kl. 8. 

b) sportowe: 

 II miejsce Ogólnopolski Festiwal Tańca. 

 II miejsce Mistrzostw Polski WADF Contemporary & Jazz Dance. 

 II miejsce w Otwartych Mistrzostwach Mazowsza w Tańcu Nowoczesnym. 

 III miejsce w Międzynarodowym Turnieju Tańca Time For Dance 2024. 

c) inne: 

 Laureat I miejsca w XI Festiwalu muzyki akordeonowej „HARMONIA ESPRESSIVA” 

im. Prof. Jerzego Jurka. 

3.Współpraca z instytucjami zewnętrznymi, np. z organizacjami pozarządowymi, uczelniami 

 Wydział Ruchu Drogowego Komendy Powiatowej Policji w Pruszkowie. 

 Centrum Edukacji Obywatelskiej. 

 Hufiec Piastów. 

 Miejski Ośrodek Kultury. 

 Piastowskie Archiwum Miejskie. 

 Fundacja Drogi Mazowsza. 

4. Innowacje pedagogiczne, zajęcia dodatkowe, np. kółka zainteresowań 

Innowacja pedagogiczna. 

 Oddział dwujęzyczny 

Zajęcia dodatkowe: 

 programowanie dla uczniów z klas 1-3, 

 szachy, 

 zajęcia sportowe, 

 zajęcia sportowe SKS w ramach programu Aktywni do kwadratu, 

 chór szkolny. 

  

5. Programy 

 Aktywni do kwadratu – zajęcia sportowe prowadzone dla uczniów z klas 5-6 oraz 7-8. 

Odbywają się dwa razy w tygodniu dla każdej grupy wiekowej. Program realizowany 

przez Fundację Orły Sportu. 

 Cyfrowy Uczeń – Rządowy program wspierania organów prowadzących szkoły  

i placówki w rozwijaniu umiejętności cyfrowych dzieci i młodzieży na lata 2025-2029 

– „Cyfrowy Uczeń” ma wspierać realizację celów określonych w następujących 

obszarach Polityki Cyfrowej Transformacji Edukacji w zakresie rozwoju: 

o nowych technologii, w tym sztucznej inteligencji w szkole, 

o metod kształcenia, dydaktyki cyfrowa, cyfrowych zasobów dydaktycznych, 

o kształcenia i doskonalenie nauczycieli, 

o wyposażenia uczniów, nauczycieli i szkół. 

 Akademia Bezpiecznego Puchatka – Akademia Bezpiecznego Puchatka to ogólnopolski 

program edukacyjny, który od lat pomaga najmłodszym poznawać zasady 
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bezpieczeństwa. Projekt skierowany jest do uczniów klas I szkół podstawowych 

i obejmuje, aż siedem kluczowych obszarów: bezpieczeństwo w szkole, na drodze, 

w domu, w Internecie, w relacjach z rówieśnikami, podczas wypoczynku, a także 

bezpieczeństwo finansowe. 

 Program „Odkrywcy” Ministra Edukacji – udział uczniów klas 6-8 w bezpłatnych, 

dwudniowych warsztatach naukowych, organizowanych przez Sieć Badawcza 

Łukasiewicz – Instytut Materiałów Polimerowych, w Centrum Elastomerów i Gumy  

w Piastowie. 

6. Projekty 

 Zdrowe śniadanie – projekt szkolny, którego celem jest popularyzacja wśród uczniów 

zasad zdrowego żywienia. Zadaniem klasy jest przygotowanie zdrowych propozycji 

śniadaniowych w domu, które społeczność szkolna może zakupić. 

 Cyfrowy Nauczyciel - celem projektu jest podniesienie kompetencji cyfrowych 

nauczycieli szkół podstawowych i ponadpodstawowych z obszaru: mazowieckie, 

warmińsko-mazurskie, podlaskie, lubelskie, podkarpackie w ramach Inwestycji C2.1.3 

Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności (KPO). W ramach projektu 

przeprowadzone zostaną kompleksowe szkolenia (zdalne, stacjonarne i e-learning) 

wspierające rozwój kompetencji cyfrowych nauczycieli szkolnych. Zakres szkoleń 

obejmuje m.in. tworzenie bezpiecznego środowiska cyfrowego pracy nauczycieli, 

rozwijanie umiejętności praktycznego wykorzystania technologii w edukacji, 

budowanie świadomości celowości wykorzystania technologii w nauczaniu szkolnym, 

wykorzystanie w nauczaniu atrakcyjnych dla uczniów metod aktywizujących, itd. 

Ponadto w projekcie placówkom dydaktycznym zostaną udzielone granty na zakup 

cyfrowych materiałów dydaktycznych. 

 Rowerem do celu. Wychowanie komunikacyjne. Grywalizacja – hybrydowa gra  

do nauki zasad ruchu drogowego. Projekt to gra hybrydowa do nauki bądź powtórki 

bądź utrwalania zasad ruchu drogowego dla dzieci klas 4 – 6. Gra uczy zasad ruchu, 

planowania trasy do celu, zasad społecznych na drodze, podejmowania trudnych 

wyborów na drodze i w drodze. Choć będzie plansza, pionki i kostka, zadania  

z wykorzystaniem tablic multimedialnych i gogli VR. 

 Wyjście z klasą – przedsięwzięcie Ministerstwa Edukacji Narodowej „Wyjście z klasą”. 

Celem przedsięwzięcia jest uatrakcyjnienie procesu edukacyjnego dzieci i młodzieży 

poprzez umożliwienie im aktywnego uczestnictwa w kulturze, poznawanie miejsc 

pamięci i dziedzictwa narodowego oraz osiągnięć nauki, a także rozwijanie kompetencji 

społecznych, kulturowych i twórczych. Przedsięwzięcie wspiera realizację podstawy 

programowej kształcenia ogólnego oraz poszerza ofertę edukacyjną placówek 

oświatowych, umożliwiając uczniom zdobywanie wiedzy w sposób atrakcyjny  

i praktyczny. Dodatkowo celem przedsięwzięcia jest rozwijanie ciekawości świata  

i wrażliwości kulturowej oraz zapewnienie szerszego dostępu do kultury, niezależnie 

od miejsca zamieszkania uczestników. 

 BohaterON – włącz historię - to ogólnopolska kampania o tematyce historycznej mająca 

na celu upamiętnienie i uhonorowanie uczestników Powstania Warszawskiego oraz 

promocję historii Polski XX wieku. Projekt ma edukować Polaków, bazując  

na historiach Powstańców, wzmacniać poczucie tożsamości narodowej, krzewić 

postawy patriotyczne oraz budować wrażliwość społeczną. 
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7. Inne ciekawe akcje, działania itp. 

zewnętrzne: 

 BohaterOn – włącz historię. 

 Szkoła do Hymnu! 

 Sprzątanie Piastowa. 

 Młodzi w Akcji (CEO). 

 Wolontariat na Maratonie Warszawskim i Półmaratonie Warszawskim. 

 Dni Piastowa. 

 Przegląd artystyczny "Kreatywna świetlica". 

 Organizacja Miejskiego Konkursu Literackiego „Dzieje naszego miasta” – edycja III: 

„Powstanie Warszawskie – Pamiętamy!”. 

 Organizacja Wojewódzkiego Konkursu „Patron – inspiracja dla młodych”. 

szkolne: 

 Dzień postaci z bajek i literatury. 

 Dzień Uśmiechu. 

 Szkolne Andrzejki. 

 Świetlicowy kiermasz świąteczny. 

 Bal Noworoczny. 

 Dzień Pluszowego Misia. 

 Spotkanie z majorem Jakubem Nowakowskim ps. „Tomek”. 

 Dzień Gier Planszowych. 

 Dzień Popcornu. 

 Dzień bez plecaka. 

 Wieczór filmowy. 

 Dzień Piżamy. 

 Narodowy Dzień Chrztu Polski. 

 Piknik z okazji Dnia Patrona. 

 Dzień Sportu. 

 Demokratyczny wrzesień. 

 Międzynarodowy Dzień Dobroczynności. 

8. Akcje 

 Piknik dla Tadzia – dobroczynna inicjatywa Dwójki. 

 Gratki z chatki – szkolna garażówka. 

 Zdrowe śniadania w SP2. 

 Zbiórka dla Schroniska w Korabiewicach. 

 Paczka dla Seniora. 

9. Remonty i inwestycje - zakres zadań zrealizowanych 

 Remonty: 

o Malowanie dwóch sal – lekcyjnej i terapeutycznej. 

o Wymiana wykładziny podłogowej w dwóch salach. 

o Postawienie ścianki działowej. 

o Konserwacja windy. 

o Przygotowanie łazienki do potrzeb osób z niepełnosprawnością ruchową. 
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 Inwestycje 

o Zakup 3 drukarek. 

o Zakup stanowiska sędziowskiego do siatkówki. 

o Zakup mebli: ławek i stolików szkolnych. 

o Chłodziarka do gabinetu lekarskiego. 

o Zakup 3 gablot na puchary. 

o Sprzęt gospodarczy: dmuchawa. 

o Tablica multimedialna. 

o Zakup szafek metalowych na ubrania dla oddziału przedszkolnego. 

ROK 2025 W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 3  
Najważniejsze wydarzenia w SP3 

Udział uczniów w ogólnopolskich akcjach: „BohaterON” oraz ŻONKILE był ważnym 

elementem kształtowania postaw patriotycznych i obywatelskich. W ramach działań uczniowie 

poznawali historię Powstania Warszawskiego oraz angażowali się w działania edukacyjne  

i upamiętniające. 

Karta rowerowa – organizacja egzaminu w warunkach ruchu drogowego (Fundacja Drogi 

Mazowsza) – szkoła jako jedyna w Piastowie zorganizowała egzamin w tej formie. 

Dzień Bezpieczeństwa – wydarzenie, które miało na celu przypomnienie uczniom zasad 

bezpiecznego zachowania w szkole i poza nią. Jednym z najważniejszych punktów dnia 

było uroczyste wręczenie kart rowerowych uczniom, którzy pomyślnie zdali egzamin 

teoretyczny i praktyczny na kartę rowerową. W ramach obchodów odbył się również konkurs 

"Bezpieczni w szkole i poza nią", który promował wiedzę na temat zasad bezpieczeństwa  

w różnych sytuacjach – zarówno w ruchu drogowym, jak i podczas codziennego pobytu  

w szkole czy w domu. Podczas całego dnia uczniowie brali udział w różnych prelekcjach 

i warsztatach, które uświadamiały im, jak ważne jest dbanie o własne bezpieczeństwo 

i bezpieczeństwo innych.  

 

Uczciliśmy 81 rocznicę wybuchu Powstania Warszawskiego – 1 sierpnia przy pomniku 

Bohaterów Powstania Warszawskiego znajdującego się na terenie Szkoły Podstawowej  

nr 3 w Piastowie. Punktualnie o godzinie „W” zatrzymaliśmy się na symboliczną minutę ciszy, 

oddając hołd Powstańcom Warszawskim. Po części oficjalnej uroczystości, odbył  

się wyjątkowy koncert pieśni patriotycznych w ramach Piastowskiego Festiwalu Muzycznego  

im. Bogny Sokorskiej dedykowany Powstańcom Warszawskim. Wspólne śpiewanie takich 

utworów jak „Warszawskie dzieci” czy „Pałacyk Michla” stworzyło niezwykle poruszającą 

atmosferę i połączyło pokolenia w duchu pamięci i wdzięczności. Uczniowie SP3 wraz 

z nauczycielami mieli zaszczyt odwiedzić domy mieszkańców naszego Miasta: Pani Haliny 

Broniarek oraz Krystyny i Andrzeja Siedleckich – zasłużonych dla Piastowa Seniorów, 

Harcerzy pamiętających dramatyczne chwile sierpnia 1944 roku oraz wypędzenie ludności 

cywilnej Warszawy do obozu Dulag 121 w Pruszkowie. Było to niezwykle poruszające 

spotkanie – pełne wspomnień, wzruszeń i cennych lekcji historii. Wszyscy z ogromnym 

szacunkiem i zainteresowaniem słuchali opowieści o odwadze, poświęceniu i walce o wartości. 

Uczniowie naszej Szkoły wzięli udział w upamiętnieniu losów ludności cywilnej, która 

wypędzona w czasie Powstania Warszawskiego i po jego zakończeniu, trafiła do obozu Dulag 

121 w Pruszkowie, a także osób, które niosły im wtedy pomoc. W ramach Obchodów Dnia 

Pamięci Więźniów Obozu Dulag 121odbyły się oficjalne uroczystości na terenie dawnego 

obozu przed pomnikiem „Tędy przeszła Warszawa” gdzie reprezentacja Szkoły w poczcie 

sztandarowym, dyrektor i nauczyciele oddali cześć mieszkańcom stolicy i okolicznych 
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miejscowości, którzy zostali wypędzeni do obozu przejściowego, ale też udzielali im wtedy 

niezbędną pomoc. Młodzież zaangażowała się również w podziękowania Świadkom Historii.  

W ramach Narodowego Czytania – tym razem poezji Jana Kochanowskiego - uczniowie naszej 

szkoły włączyli się w organizację corocznej akcji popularyzowania rodzimej literatury. Przed 

licznie zgromadzoną w Bibliotece Publicznej widownią wystąpili przedstawiciele klas 

starszych Program zwieńczyły wyśpiewane słowa Pieśni XXV.  

3 października, w naszej szkole odbyły się uroczyste obchody Święta Szkoły, które co roku 

łączą całą społeczność szkolną wokół pamięci o bohaterach i wydarzeniach Powstania 

Warszawskiego. Uczniowie wraz z nauczycielami przygotowali wzruszający apel, podczas 

którego zaprezentowali montaż słowno–muzyczny przybliżający historię tamtych dni. Występ 

wzbogaciły piosenki o tematyce powstańczej i patriotycznej, które wprowadziły wszystkich 

obecnych w nastrój zadumy i refleksji. Był to szczególny moment, w którym uczniowie mogli 

nie tylko zaprezentować swoje talenty, ale również pokazać, że pamięć o bohaterach Powstania 

Warszawskiego wciąż jest żywa w sercach młodego pokolenia.  

W grudniu w naszej szkole odbyło się wyjątkowe przedstawienie bożonarodzeniowe z okazji 

zbliżających się Świąt Bożego Narodzenia. Uczniowie naszej szkoły, pod kierunkiem 

nauczycieli przygotowali piękny montaż słowno-muzyczny pt. „Zdarzyło się w Betlejem”. 

Podczas występu artyści zaprezentowali wzruszające kolędy i pastorałki, a także przedstawili 

tradycyjne zwyczaje panujące w polskich domach podczas wieczerzy wigilijnej. Na scenie 

mogliśmy zobaczyć rodzinę zasiadającą przy świątecznym stole – rodziców, dziadków oraz 

dzieci. Między kolejnymi scenkami dom odwiedzali pasterze, aniołowie, Trzej Królowie oraz 

święty Mikołaj. Wszyscy goście zostali obdarowani słodkimi upominkami przez gospodynię 

domu. 

Organizacja licznych wyjść edukacyjnych i kulturalnych, m.in. w ramach akcji Kulturalna 

szkoła na Mazowszu - do zespołu „Mazowsze” oraz teatru, wzbogaciła ofertę dydaktyczną 

szkoły. Uczniowie mieli możliwość bezpośredniego kontaktu z kulturą wysoką oraz rozwijania 

kompetencji społecznych i estetycznych. W ramach wyjść edukacyjnych zwiedzano- „Zielone 

fabryki słodyczy” - w Biocentrum Edukacji, Sady Klemensta, Julinek, wycieczkę do Miniciti 

– miasteczka edukacyjnego. Wyjazd okazał się niezwykle udany i pełen wrażeń. Uczniowie 

mieli okazję wcielić się w różne role zawodowe, poznając w praktyce, jak wygląda praca  

w różnych zawodach i instytucjach. Dzieci mogły m.in. pracować w banku, straży pożarnej, 

telewizji czy sądzie, serwisie samochodowym, ucząc się odpowiedzialności, współpracy 

i gospodarowania pieniędzmi. 

 

Szkoła angażowała się w konkursy związane z działalnością społeczną i ekologiczną, w których 

uczniowie zdobywali wysokie miejsca oraz wyróżnienia. Udział w tych inicjatywach rozwijał 

kreatywność oraz świadomość społeczną. Obchodziliśmy różne dni tematyczne połączone  

z szeroką edukacją uczniów oraz kształtowaniem postaw prospołecznych, ekologicznych  

i zdrowotnych min.- Światowy Dzień Wody, Dzień Zdrowia Psychicznego, Europejski Dzień 

Języków Obcych, Dzień Życzliwości, Dzień Empatii, dzień Dziewczynek i Chłopaka, Dzień 

Pluszowego Misia. W ramach tych dni były przygotowywane przez uczniów wystawy, przez 

nauczycieli - lekcje tematyczne, krótkie konkursy. Miłośnicy czterech kółek ekologicznych 

bralki udział w ramach zajęć sportowych w wycieczce rowerowej.  

Czciliśmy tradycje oraz ważne święta Państwowe poprzez organizowanie apeli  

i programów artystycznych z okazji Uchwalenia Konstytucji Trzeciego Maja, 11- Listopada. 

W szkole odbywały się spotkania z ciekawymi ludźmi, w klasach I-III - podpułkownikiem 

Wojska Polskiego, adwokatką, panią Anetą Bęczkowską - Raczyńską oraz warsztaty  

z animalterapii z alpakami, plastyczno-artystyczne, pieczenia pierniczków. 
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Oddziały”0” obchodziły w swoich grupach ważne święta np. Dzień Babci i Dziadka, Dzień 

Rodzinny, wszystkie święta Państwowe. Jeździły na liczne wycieczki poznając nasz kraj oraz 

ciekawe miejsca. 

W szkole istnieją już dwie klasy dwujęzyczne. Organizują one szereg wydarzeń na terenie 

szkoły, przybliżając nam wszystkim tradycje krajów anglojęzycznych, organizują konkursy  

z wykorzystaniem nowoczesnych technologii - np. kodów Q-er. Wyjeżdżają także na spektakle 

anglojęzyczne, przybliżają ważne święta w tych krajach, np. Dzień Dziękczynienia, Dzień 

Świętego Patryka. 

Najbardziej „żywym” miejscem jest świetlica szkolna, która po przeprowadzonym remoncie 

otrzymała jeszcze większą przestrzeń do realizacji swoich działań. To ona bierze udział  

w różnorodnych wymienionych dalej programach, organizuje kiermasze, np. „Pomocna łapka” 

- dla czworonożnych przyjaciół człowieka, bożonarodzeniowe, zbiórki charytatywne  

- „Paczka inna niż zwykle” dla Hospicjum Sióstr Felicjanek w Warszawie – artykułów 

potrzebnych w opiece nad chorymi. Świetlica oprócz szeregu przedsięwzięć, codziennie 

zaprasza uczniów w świat zajęć plastycznych i muzycznych. Brała także udział w przeglądzie 

artystycznym – Kreatywna Świetlica.  

2. Konkursy 

a) przedmiotowe:  

 Finalista Konkursu o Zdrowiu „Higieja” organizowanego przez Kuratorium Oświaty  

w Warszawie. 

 V miejsce w Ogólnopolskim konkursie na projekt historyczny pt. "Póki nie jest 

za późno".  

 Konkursy kuratoryjne z chemii oraz matematyki. Dzięki swojej wiedzy, systematycznej 

pracy i zaangażowaniu troje uczniów zakwalifikowało się do etapu rejonowego. 

 Uczeń klasy 6b, wziął udział w I etapie ogólnopolskiego konkursu matematyczno-

informatycznego InstaLogik i zakwalifikował się do ostatniego etapu. 

 6 naszych uczniów odniosło sukces w konkursie kuratoryjnym z języka angielskiego 

i zakwalifikowało się do etapu rejonowego, jedna do etapu wojewódzkiego. 

 Wojewódzki Konkurs „Mały Pitagoras”. 

 I miejsce w konkursie „Mazowsze oddycha ciszej”. 

 

Uczniowie brali udział w różnorodnych działaniach edukacyjnych rozwijających wiedzę  

i umiejętności przedmiotowe, w tym warsztatach muzealnych i projektach edukacyjnych. 

Aktywności te sprzyjały pogłębianiu zainteresowań oraz rozwijaniu samodzielności 

poznawczej uczniów. 

Organizowane warsztaty artystyczne i tematyczne pozwalały uczniom rozwijać zdolności 

manualne i kreatywność.  Uczestnictwo w tego typu zajęciach sprzyjało również integracji 

zespołów klasowych. 

Uczniowie angażowali się w różnorodne inicjatywy lokalne i ogólnopolskie, takie jak akcje 

promujące aktywność fizyczną- biegi organizowane przez MOSIR w Piastowie. Uczniowie 

- wolontariusze wspierają organizację każdego biegu. Działania te rozwijają świadomość 

społeczną i odpowiedzialność za własne zdrowie. 
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b) sportowe: 

Uczniowie aktywnie uczestniczyli w szkolnych zawodach sportowych, osiągając wysokie 

miejsca: 

 I miejsce mistrzostwa Piastowa w Mini Siatkówce dziewcząt. 

 III miejsce w mistrzostwach Piastowa w Mini Siatkówce chłopców. 

Zawody w tenisie stołowym dla wszystkich uczniów szkół podstawowych w Piastowie:  

 I i III miejsce w kategorii klasa VIII dziewcząt. 

 I, II, III miejsce w kategorii klasa VI dziewcząt. 

 I, II miejsce w kategorii klas VIII chłopców. 

 II i III miejsce w kategorii klas VI chłopców. 

Mistrzostwa Powiatu w tenisie stołowym: 

 II miejsce dziewczęta starsze. 

 III miejsce dziewczęta młodsze. 

Mistrzostwa Powiatu w Piłce nożnej: 

 III miejsce drużyna męska. 

Zawody piłki nożnej w Piastowie: 

 Chłopcy z klas VII–VIII zajęli II miejsce. 

 

Szkolne zawody w unihokeju klas VI: 

 

 Dziewczęta wywalczyły I miejsce, zdobywając tytuł mistrzyń turnieju 

 

Szkolne zawody w piłce siatkowej dziewcząt z klas 7 i 8.  

 

 Dziewczęta po zaciętej walce zajęły 3. miejsce. 

 

Szkolne zawody w piłce siatkowej chłopców 

 

 Chłopcy również wywalczyli 3. Miejsce.  

c) inne: 

Szkoła organizowała szereg konkursów dla swoich uczniów min.: „Święta Paschalne  

w obrazach”, „Mój przestrzenny model atomu”, recytatorskiego ,,Ojczyzna w poezji", „Kartka 

Bożonarodzeniowa”, „Logowijki” - konkurs logopedyczno-recytatorski. 

Nasza szkoła była także organizatorem międzyszkolnego konkursu z języka angielskiego 

"English Brain Boost". Drugi etap, do którego zakwalifikowali się tylko najlepsi, stanowił 

doskonałą okazję do rozwijania umiejętności językowych uczniów oraz ich zainteresowania 

kulturą anglojęzyczną. 
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Propagowanie kultury anglojęzycznej jest niezwykle istotne, ponieważ umożliwia uczniom 

lepsze zrozumienie różnorodności światowej kultury, a także otwiera drzwi do przyszłych 

możliwości zawodowych i osobistych.  

Wzięliśmy udział I Gminnym Konkursie Młodych Talentów „Mam Talent”: 

 Kategoria - PIOSENKARZ / PIOSENKARKA klasy I-III SP-I miejsce i II miejsce oraz 

wyróżnienie. 

 Kategoria - PIOSENKARZ / PIOSENKARKA klasy IV-VIII SP- I miejsce oraz 

wyróżnienie. 

 Kategoria - MUZYK / MUZYKA klasy I-III SP - II miejsce.  

 Kategoria - MUZYK / MUZYKA klasy IV-VIII SP - II miejsce. 

 Kategoria - RECYTATOR / RECYTATORKA klasy I-III SP - II miejsce.  

 Kategoria - RECYTATOR / RECYTATORKA klasy IV-VIII SP - III miejsce.  

 Kategoria - TWÓRCA PLASTYCZNO - TECHNICZNY kl. I-III SP - I miejsce  

i III miejsce. 

 Kategoria - TWÓRCA PLASTYCZNO - TECHNICZNY kl. IV-VIII SP - II miejsce.  

 Kategoria - TANCERZ / AKROBATA / GIMNASTYK kl. I-III SP - II miejsce. 

 Kategoria - TANCERZ / AKROBATA / GIMNASTYK kl. IV-VIII SP - III miejsce. 

Międzyszkolny Świetlicowy Konkurs Plastyczny „Moja Przytulanka”, którego organizatorem 

była Szkoła Podstawowa nr 1 w Piastowie: II miejsce oraz wyróżnienia. 

3. Współpraca z instytucjami zewnętrznymi: 

 Placówka podejmowała również działania we współpracy z organizacjami społecznymi, m.in. 

w ramach akcji charytatywnych. Dzięki temu uczniowie rozwijali empatię, wrażliwość 

społeczną oraz postawy prospołeczne: 

Fundacja „PSIEBOJOWI” - warsztaty z wykonywania mat węchowych i szarpaków, których 

sprzedaż zasiliła konto fundacji. 

Muzeum POLIN - ogólnopolska akcja społeczno-edukacyjna Żonkile.  

Naczelna Rada Adwokacka ogólnokrajowy program „Bajeczni Adwokaci”. 

Mazowieckie Centrum Profilaktyki Społecznej WORD Warszawa oraz Fundacja Drogi 

Mazowsza. 

Polsko-Amerykańska Fundacja Wolności i Fundacja Szkoła z Klasą oraz Fundacja Edukacja 

dla Demokracji. 

Archiwum Miejskie w Piastowie. 

Kancelaria HR Raczkowski.  

Mazowieckie Centrum Polityki Społecznej.  

Hospicjum Sióstr Felicjanek w Warszawie.  
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Szkoła współpracowała z instytucjami kultury, takimi jak teatry i zespoły artystyczne,  

co umożliwiało realizację wartościowych wyjść edukacyjnych. Współpraca ta poszerzała ofertę 

dydaktyczną oraz umożliwiała uczniom kontakt z różnorodnymi formami sztuki. 

4. Innowacje pedagogiczne, zajęcia dodatkowe 

Zajęcia dodatkowe: 

W szkole realizowano zajęcia sportowe oraz przygotowujące do udziału w zawodach szkolnych 

i międzyszkolnych. Uczniowie mieli możliwość rozwijania sprawności fizycznej oraz pracy 

zespołowej. 

W ramach zajęć dodatkowych uczniowie mogli brać udział w różnorakich zajęciach 

wyrównawczych z matematyki, j. polskiego, edukacji wczesnoszkolnej, j. angielskiego oraz 

zajęciach kreatywnych z matematyki, j. polskiego, j. angielskiego, dla klas I-III, 

informatycznych i muzycznych. 

5. Programy 

 Realizacja programu edukacyjny „Ratujemy i uczymy ratować” prowadzony przez Fundację 

Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy w ramach, w którym wzięło udział dwoje nauczycieli  

a szkoła otrzymała materiały dydaktyczne do prowadzenia zajęć: atrapy telefonów, fantomy  

do nauki resuscytacji, podręczniki dla nauczycieli i uczniów. 

Program „Wyjście z klasą” umożliwiał uczniom udział w bezpłatnych wyjazdach edukacyjnych 

i warsztatach poza szkołą. Jego celem było poszerzenie wiedzy uczniów oraz rozwój 

kompetencji społecznych poprzez naukę w praktyce. W ramach akcji uczniowie byli  

w muzeum im. Anny i Jarosława Iwaszkiewiczów. Mogli uczestniczyć w warsztatach 

tworzenia bombek w Fabryce Szło DECOR. 

Program „BohaterON w Twojej Szkole” miał na celu kształtowanie postaw patriotycznych  

i upowszechnianie wiedzy historycznej. Uczniowie poprzez udział w zajęciach i działaniach 

edukacyjnych poznawali historię Polski oraz znaczenie pamięci narodowej. 

Program „Bajeczni Adwokaci”, który ma na celu przekazanie wiedzy i języka prawniczego 

oraz wspieranie czytelnictwa wśród najmłodszych uczniów. 

Program Razem dla Lepszej Przyszłości CN Kopernik - Klub Młodego odkrywcy.  

Zakwalifikowanie się szkoły do programu Kurs na Odporność. Szkoła z klasą. To wyjątkowa 

inicjatywa, której celem jest wspieranie odporności psychicznej, dobrego samopoczucia oraz 

zdrowej komunikacji w całej społeczności szkolnej – uczniów, nauczycieli i rodziców.  

To program, wspierający szkoły w budowaniu odporności psychicznej dzieci i młodzieży. 

Powstał on na bazie wieloletnich doświadczeń programu Szkoła z Klasą. Otrzymamy wsparcie 

mentorskie doświadczonych moderatorów i moderatorek, którzy podpowiedzą, jak skutecznie 

planować i realizować działania w szkole. W najbliższych miesiącach będziemy brać udział  

w szkoleniach, warsztatach i działaniach, które pomogą nam jeszcze lepiej wspierać dzieci  

w codziennych wyzwaniach – zarówno edukacyjnych, jak i emocjonalnych. 
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Uczniowie klas 5–8 wzięli udział w spotkaniu i warsztatach prowadzonych przez studentki 

dietetyki z SGGW w ramach programu Edu Żywienie. Podczas zajęć młodzież dowiedziała  

się, jak komponować zdrowe posiłki, jak unikać najczęstszych błędów żywieniowych oraz 

dlaczego regularne i zbilansowane odżywianie jest tak ważne w codziennym funkcjonowaniu. 

Nasza szkoła dołączyła do programu profilaktycznego "Rówieśnicy", którego celem  

jest przeciwdziałanie przemocy rówieśniczej. Program został opracowany przez Fundację 

Dajemy Dzieciom Siłę wraz z ekspertami z zakresu psychologii, pedagogiki 

i cyberbezpieczeństwa. Programem objęte zostaną klasy 7 i 8. 

6. Projekty 

Projekt „Aktywna świetlica” skupiał się na rozwijaniu zainteresowań uczniów poprzez zajęcia 

tematyczne i eksperymenty. Uczniowie mieli możliwość zdobywania wiedzy w sposób 

praktyczny i angażujący. 

Projekty czytelnicze, takie jak „W krainie książek i wyobraźni”, wspierały rozwój kompetencji 

językowych i czytelniczych. Działania te zachęcały uczniów do regularnego sięgania po książki 

i rozwijania wyobraźni.  

Projekt Mazowieckiego Centrum Polityki Społecznej dla uczniów klas 1-3 pod hasłem 

„Ekonomia społeczna dba o środowisko” – dotyczącej ochrony jeży i innych zwierząt 

pod ochroną w Polsce oraz zaznajomienie z ideą ekonomii społecznej. Dzieci poznały 

znaczenie ekonomii społecznej i jej wpływ na ochronę środowiska, a także dowiedziały  

się wielu ciekawostek o jeżach, wiewiórkach i innych chronionych zwierzętach w Polsce. 

W ramach projektu Karta Rowerowa dla Mazowsza, w naszej szkole odbył się praktyczny 

egzamin na kartę rowerową, będący zwieńczeniem przygotowań uczniów do samodzielnego 

i bezpiecznego poruszania się po drogach. Egzamin odbył się w realnym ruchu drogowym  

– na wyznaczonej trasie w pobliżu szkoły, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa 

o ruchu drogowym. Uczniowie musieli wykazać się nie tylko znajomością zasad ruchu 

drogowego, ale także umiejętnością bezpiecznego manewrowania rowerem – m.in. 

sygnalizowania skrętów, jazdy po pasach, prawidłowego zachowania na skrzyżowaniach  

i w obecności pieszych. 

Projekt Uniwersytetu Dzieci "Ja w świecie emocji". Realizacja podczas godziny 

wychowawczych zgodnie ze scenariuszami otrzymanymi z Fundacji rocznego programu pracy 

-7 modułów tematycznych, które skupiły się na różnych obszarach, m.in. oswajaniu emocji, 

dbaniu o swoje granice, poznawaniu swoich mocnych stron czy budowaniu relacji z innymi. 

Podczas lekcji uczniowie pracowali w zespołach oraz indywidualnie, dyskutowali, analizowali 

przypadki czy odgrywali role. Młodzież chętnie brała udział w lekcjach oraz zdobyła nowe 

umiejętności. 

 

Nasi uczniowie biorą udział w IX edycji projektu IPN „Łączka i inne miejsca poszukiwań”.  

W wyjątkowej przestrzeni dawnego aresztu śledczego Warszawa–Mokotów przy  

ul. Rakowieckiej 37, gdzie obecnie powstaje Muzeum Żołnierzy Wyklętych i Więźniów 

Politycznych PRL, odbyła się uroczysta inauguracja IX edycji projektu Instytutu Pamięci 

Narodowej „Łączka i inne miejsca poszukiwań”. Naszą szkołę będą reprezentować w projekcie 

uczniowie klas VII.  
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Ogólnopolski projekt edukacyjno- czytelniczy ,,Bajki- Pomagajki, czyli o magicznej mocy 

bajkoterapii” realizowany będzie w naszej świetlicy. Głównym założeniem projektu jest 

czytanie bajek, bądź słuchanie audiobooków. Głównym celem bajkoterapii jest ochrona 

i wzmacnianie rozwoju psychicznego dziecka. Bajka-pomagajka oswaja z emocjami 

i problemami bohaterów, a co ważniejsze zawiera wiele wskazówek, co można zrobić,  

by poradzić sobie w danej sytuacji. 

 

 W bieżącym roku szkolnym, w ramach działań świetlicowych, realizowana jest także II edycja 

ogólnopolskiego projektu ,,Aktywna świetlica. Miejsce pełne pomysłów" -, Mali odkrywcy."  

Cele projektu to między innymi:  

 rozwijanie ciekawości poznawczej,  

 kształtowanie postawy odkrywcy i badacza, - uczenie się współpracy i komunikacji,  

 umiejętność wspólnego tworzenia - korzystanie z różnych źródeł informacji, 

- rozwijanie kreatywności i wyobraźni, - budowanie szacunku wobec dorobku 

ludzkości, nauki i przyrody. 

 

Zadania projektu mają formę 10 modułów tematycznych - po jednym na miesiąc, do wyboru 

przez grupę i nauczyciela. 

Nasi uczniowie biorą udział w Międzynarodowym Projekcie Edukacyjnym  

„Z kulturą mi do twarzy”. Celem projektu jest wprowadzanie uczniów w świat wartości, w tym 

ofiarności, współpracy, solidarności, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, 

wskazywanie wzorców postępowania i budowanie relacji społecznych, sprzyjających 

bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele). Wzmacnianie poczucia tożsamości 

indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej. Formowanie u uczniów 

poczucia godności własnej osoby i szacunku dla godności innych osób. Ukierunkowanie ucznia 

ku wartościom.  

 

Dzieci z oddziałów przedszkolnych biorą udział w projekcie czytelniczym pt. "MAŁY MIŚ  

W ŚWIECIE WIELKIEJ LITERATURY" organizowane przez wydawnictwo MAC.  

 Głównym celem projektu jest promowanie i rozwijanie czytelnictwa, czyli: zachęcanie 

dorosłych do głośnego czytania dzieciom, wprowadzenie dziecka w świat literatury, budzenie 

zaciekawienia książką przez zabawy, piosenki, twórczość plastyczną, kształcenie u dzieci 

umiejętności słuchania tekstu czytanego, włączenie w życie szkoły rodziców oraz 

przedstawicieli środowiska lokalnego. 

 

W ramach projektu „Trzymaj formę” został wystawiony spektakl „Witaminki dla księżniczki”. 

Projekt ten był realizowany przez klasy młodsze. 

7. Inne ciekawe akcje, działania, itp. 

Zewnętrzne: 

Zorganizowanie w szkole Wielkanocnej Paczki na Kresy – uczniowie brali udział w zbiórce,  

a następnie spakowaniu i dostarczeniu zebranych produktów spożywczych, higienicznych,  

itp. Polskim rodzinom poza granicami naszego kraju. 

Społeczność szkolna w kwietniu dołączyła do akcji Żonkile (ogólnopolskiej akcji społeczno 

-edukacyjnej upamiętniającej rocznicę wybuchu powstania w Getcie Warszawskim) jako wyraz 

pamięci, szacunku i solidarności z bohaterami w getcie warszawskim. 



89 
 

 Uczniowie brali udział w wydarzeniach organizowanych przez Miasto Piastów oraz inne 

instytucje lokalne. Udział w tych inicjatywach wzmacniał poczucie przynależności  

do społeczności lokalnej. 

Organizowane były wyjścia edukacyjne do instytucji kultury i nauki umożliwiały zdobywanie 

wiedzy poza murami szkoły. Działania te uatrakcyjniały proces nauczania i zwiększały 

zaangażowanie uczniów. 

Z okazji 100. rocznicy ustanowienia Grobu Nieznanego Żołnierza w Warszawie (2 listopada 

1925 r.) włączyli się w akcję społeczną „Płomień pamięci”. Inicjatywa ma służyć upamiętnieniu 

lokalnych bohaterów, często bezimiennych, spoczywających na cmentarzach w całej Polsce 

i poza jej granicami. Akcja zachęca uczniów do zdobycia wiedzy o dziejach swojego regionu 

i angażuje w pielęgnowanie pamięci o lokalnych bohaterach, ucząc w ten sposób szacunku 

do tych przedstawicieli dawnych pokoleń, którzy walczyli o wolną Polskę. To wyjątkowa 

lekcja historii i patriotyzmu. Nasze zdjęcia, trafią na cyfrową mapę „Płomienia pamięci”. 

Dzięki temu pozostawią trwały ślad swojego zaangażowania w pielęgnowanie dziedzictwa 

narodowego. 

Szkolne: 

Na terenie szkoły organizowano liczne wydarzenia charytatywne takie jak kiermasz dotyczący 

Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy, gdzie zgromadzone środki trafiły na Onkologię  

i Hematologię Dziecięcą. 

Prowadzono warsztaty tematyczne oraz działania integracyjne, które wspierały rozwój 

społeczny uczniów. Inicjatywy te sprzyjały budowaniu pozytywnej atmosfery w szkole. 

8. Akcje: 

Szkoła organizowała i uczestniczyła w akcjach charytatywnych, wspierając osoby 

potrzebujące. Działania te rozwijały w uczniach postawy empatii i odpowiedzialności 

społecznej.  

Uczniowie brali udział w akcjach ogólnopolskich o charakterze edukacyjnym  

i społecznym. Pozwalało to na poszerzanie wiedzy oraz aktywne uczestnictwo w życiu 

społecznym np. kiermasz charytatywny, na rzecz #FundacjiRodzinAdopcyjnych z Otwocka. 

Dzięki wspólnemu wysiłkowi udało się wesprzeć Fundację, uzbierana kwota to 1 667,90 zł. 

Kiermasz – Wielka Orkiestra Świąteczne Pomocy i zbiórka Charytatywna na rzecz fundacji. 

Wolontariusze wzięli udział w akcji „Szkoła Pamięta”. Uczniowie odwiedzili w naszym 

mieście miejsca pamięci, zapalili znicze oraz posprzątali pomniki, oddając hołd tym, którzy 

zapisali się w historii naszej społeczności.  

9. Remonty i inwestycje – zakres zadań zrealizowanych: 

Realizowano bieżące prace konserwacyjne i utrzymaniowe zapewniające właściwe 

funkcjonowanie placówki. Działania te mają na celu zapewnienie bezpieczeństwa oraz 

komfortu uczniów i pracowników szkoły.  
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REMONTY PRZEPROWADZONE W CZASIE WAKACJI 2025 

 RYNNY - na zewnątrz budynku został zmodernizowany system rur spustowych  

w orynnowaniu. Rury spustowe w istniejącym systemie orynnowania SP3 wymagały pilnej 

przeróbki. Rury spustowe w części przechodzącej przez gzyms dachu miały za małe spadki  

a ich łączenia były wzmocnione blachowkrętami, które tworzyły przeszkodę w świetle rury. 

Czyszczenie rur wykracza poza możliwości pracowników szkoły (wymaga użycia podnośnika 

koszowego lub dostępu z dachu) generuje wysokie koszty i jest mało skuteczne, ponieważ  

do zapchania może dojść przy każdym gwałtowniejszym deszczu, który zmyje z dachu liście 

odchody ptaków lub inne nieczystości). Wykonane zostały dostępy w gzymsie, zdemontowano 

kolana i części rur, zainstalowano kosze zbierające wodę i poprowadzono rury spustowe pionowo  

w dół. Naprawiono uszkodzone części gzymsów Prace wysokościowe wykonane zostały  

z wykorzystaniem podnośnika koszowego (na zewnątrz Szkoły) i rusztowań  

(na dziedzińcu). Pionowo poprowadzone rury zapewnią odpowiednią szybkość odprowadzania 

wody z rynien i zapobiegną powstawaniu dotychczasowych problemów. 

 KORYTARZE - Podczas wakacji wykonany został remont korytarzy na I piętrze, usunięto stare 

zbędne okablowanie, naprawiono ubytki w ścianach i pomalowano całość. W celu zapewnienia 

trwałości zapadła decyzja o pomalowaniu ścian do połowy wysokości farbą olejną (tzw. 

lamperie). W celu unowocześnienia wnętrza zastosowano farbę matową w neutralnym 

jasnopopielatym kolorze. 

 PRACOWNIA INFORMATYCZNA - w związku ze zmianami organizacyjnymi  

w procesie dydaktycznym zaistniała potrzeba utworzenia większej pracowni informatycznej, 

ponieważ dotychczasowa 16-osobowa nie wystarczyłaby do prowadzenia lekcji bez podziału na 

grupy. Wyremontowane została więc sale techniki i plastyki. Usunięto stare panele i leżący pod 

nimi parkiet, położono wykładzinę Tarket spełniającą wszystkie konieczne normy, usunięto 

ścianki zaplecza i całość pomalowano. Sala została wyposażona w nowe stoły i szafy Zmieniono 

miejsce zawieszenia tablicy multimedialnej. Zajęcia plastyki i techniki zostały przeniesione  

do pracowni biologii, która jest większa od pozostałych klas i posiada zlew oraz zaplecze. 

 PRACOWNIA S.I. - zmiany w nauczaniu informatyki pozwoliły na rezygnację  

z pracowni informatycznej dla dzieci młodszych. Pomieszczenie jest zbyt małe na lekcje dla 

całych oddziałów więc zostało przeznaczone na pracownię SI. Pomalowano ściany  

i zamontowano nowy sprzęt. 

 ŚWIETLICA - dużym problemem była zbyt mała Świetlica, na Sali o wielkości 50 m2 

przebywało czasem nawet ponad 30 dzieci. Zapewnienie odpowiedniej opieki a nawet 

podstawowego poziomu bezpieczeństwa było bardzo trudne. Świetlica została powiększona  

o drugą salę wielkości 50m2, która dotychczas była pracownią S.I. Obydwa pomieszczenia 

zostały połączone przejściem i pomalowane. Zamontowano przeszklone drzwi pozwalające  

na oddzielenie grup dzieci i jednoczesny nadzór nad nimi nawet przez jedną osobę. Zakupiono 

nowe meble. 

 GABINET PSYCHOLOGA I PEDAGOGA - dotychczas gabinet pedagoga  

i psychologa znajdował się starym mieszkaniu służbowym, pod schodami, w którym źle 

zainstalowane, nieużywane rury kanalizacyjne powodowały nieznośny zapach. Pomieszczenia 

te były używane do pracy z uczniami i spotkań z rodzicami. Wyremontowane więc zostały dwa 

pomieszczenia (magazyn i pracownia językowa), skute zostały stare kafelki, wyremontowana 

została instalacja elektryczna, usunięto starą instalację wodną i kanalizacyjną, otynkowano  

i pomalowano ściany. Usunięto stare panele i leżący pod nimi parkiet, wykonano nową wylewkę 

i zamontowano nową wykładzinę podłogową. W pomieszczeniach tych zorganizowano nowy 

gabinet pedagoga i psychologa oraz salkę do pracy indywidualnej z uczniami i spotkań  

z rodzicami. 
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 WEJŚCIE GŁÓWNE DO SZKOŁY - dotychczasowa podłoga w wiatrołapie wejścia głównego 

była zniszczona, płytki były popękane i były w nich ubytki. Zgodnie z zaleceniami zawartymi  

w protokole po przeglądzie technicznym budynku podłoga wymagała naprawy. Skuto stare 

płytki naprawiono podłoże i położone został nowy wielkoformatowy gres o odpowiednich 

parametrach ścieralności i bezpieczeństwa w kolorze nawiązującym do podłóg w korytarzach 

Szkoły. 

 TOALETY - w toalecie męskiej dla uczniów na piętrze zostały wymienione drzwi kabinowe  

i pomalowano ściany w pozostałych toaletach uczniowskich naprawiono ściany w miejscach 

zdjętych bojlerów elektrycznych. Bojlery zostały zdemontowane po przeprowadzeniu instalacji 

ciepłej wody z kotłowni obsługującej halę sportową (kotłownia szkolna nie produkuje wody 

użytkowej podgrzewa jedynie wodę centralnego ogrzewania). Rezygnacja z bojlerów 

elektrycznych i zastosowanie mieszaczy pozwoliła na zmniejszenie kosztów energii elektrycznej 

i podniosła poziom bezpieczeństwa. 

POZOSTAŁE PRACE:  

 Wyremontowane zostały gabinet logopedy i sala zajęć rewalidacyjnych. 

 Korytarze w Hali Sportowej zostały pomalowane farbą odporną na szorowanie. 

 Powiększona została Biblioteka. 

 Pomalowana została pracownia chemiczna. 

 Naprawiono ściany i częściowo odnowiono pracownię polonistyczną i wczesnoszkolną. 

 Wyremontowano starą dyżurkę, w której utworzono pokój kierownika gospodarczego. 

 Utworzono szatnie – damską i męską dla pracowników obsługi. 

ROK 2025 W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 4 

 
1. Najważniejsze wydarzenia w Szkole Podstawowej nr 4 w Piastowie: 

 Święto Szkoły. 

 Rodzinny Piknik Szkolny. 

 

2. Konkursy 

 

a) przedmiotowe: 

 Ogólnopolski Konkurs Matematyczno-Informatyczny InstaLogik. 

 Ogólnopolska Olimpiada Matematyczna Juniorów. 

 Międzynarodowy Konkurs „Kangur matematyczny”. 

 Konkurs Kuratoryjny z języka polskiego. 

 Konkurs Kuratoryjny z matematyki. 

 Konkurs Kuratoryjny z historii. 

 Konkurs Kuratoryjny z geografii. 

 Konkurs Kuratoryjny z chemii. 

 Konkurs Kuratoryjny z biologii. 

 Ogólnopolski Konkurs Matematyczny „Orzeł matematyczny”. 

 

b) sportowe: 

 biegi przełajowe na szczeblu powiatowym.  

 biegi przełajowe na szczeblu międzypowiatowym. 

 wojewódzkie indywidualne biegi przełajowe. 

c) inne: 

 Ogólnopolski Konkurs Literacki „Nie o zemstę, lecz o prawdę wołają ofiary” – IPN. 
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 XXXIX Turniej Recytatorski Fascynacje. 

 XXI Ogólnopolski Konkurs Krasomówczy pod honorowym patronatem Mazowieckiego 

Kuratora Oświaty. 

 XXI Ogólnopolski Konkurs Literacki pod honorowym patronatem Mazowieckiego Kuratora 

Oświaty. 

 Międzyszkolny Konkurs SUDOKU. 

 XLVI Konkurs Recytatorski „Warszawska Syrenka”. 

 Olimpiada Antysmogowa. 

 Międzynarodowy Konkurs Plastyczny „Święty Jan Paweł II w oczach dziecka”. 

 XVI Ogólnopolski Konkurs Skrzypcowy im. Grażyny Bacewicz.  

 Lubelski Konkurs Akordeonowy. 

 Konkurs historyczno-plastyczny Bolesław Chrobry – pierwszy król Polski. 

 Konkurs piosenki obcojęzycznej You Can Sing. 

 Konkurs „Mistrz ortografii”. 

 

3. Współpraca z instytucjami zewnętrznymi, np. organizacjami pozarządowymi, uczelniami: 

 Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzesiewskiej. 

 Instytut Pamięci Narodowej. 

 Gołdapski Pułk Przeciwlotniczy. 

 37 dywizjon rakietowy Obrony Przeciwpowietrznej. 

 „Szkoły pełne Talentów” – akcja Lidla. 

 Świąteczna kolęda z Piastowa – udział w nagraniu kolędy MOK w Piastowie. 

 Występ patriotyczny na gali wręczenia nagród XXI Ogólnopolskiego Konkursu. Literackiego i 

XXI Ogólnopolskiego Konkursu Krasomówczego. 

 Zbiórka darów dla Towarzystwa Opieki nad Zwierzętami Piastów. 

 Zakład Inżynierii Genetycznej. 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Piastowie. 

 Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszkowie. 

 Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Pruszkowie. 

 Policją i dzielnicowym. 

 Udział w Przeglądzie Chórów Regionu Mazowieckiego Projektu Akademia Chóralna - 

Śpiewająca Polska. 

 

4. Innowacje pedagogiczne, zajęcia dodatkowe np. kołka zainteresowań: 

Innowacja pedagogiczna 

 Ogólnopolski projekt edukacyjny „Kreatywna matematyka” - innowacyjne i pomysłowe 

podejście do edukacji matematycznej poprzez wielozmysłowe poznawanie świata liczb, figur 

geometrycznych, działań oraz zagadnień matematycznych. 

  „Potworny sposób na literki” - innowacja pedagogiczna realizowana w oddziałach 

przedszkolnych mająca na celu uatrakcyjnienie procesu nauki czytania i pisania, czyniąc  

go bardziej angażującym poprzez zabawę, mająca na celu wprowadzenie dzieci w świat liter  

w atrakcyjny, "potworny" sposób. 

 Innowacja pedagogiczna „Zdrowe życie i pierwsza pomoc” - ma na celu wsparcie uczniów  

w kształtowaniu zdrowych nawyków oraz przygotowanie ich do reagowania w sytuacjach 

awaryjnych, łączy elementy edukacji zdrowotnej, fizycznej oraz pierwszej pomocy. 

 „Matematyka na cztery nogi” – innowacja opiera się na metodzie czynnościowej, której celem 

jest rozwijanie umiejętności liczenia poprzez bezpośrednie działanie na konkretnych 

przedmiotach, przechodzenie od manipulacji do liczenia na palcach, a ostatecznie – do liczenia 
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w pamięci. Uczeń zdobywa wiedzę, aktywnie badając otoczenie i rozwiązując praktyczne 

zadania, a nie poprzez bierne słuchanie 

 Realizacja zajęć profilaktycznych w programie „Spójrz inaczej”. 

 Realizacja zajęć profilaktycznych w programie „Spójrz inaczej na agresję”. 

  „Sprawne dłonie” innowacja pedagogiczna - to zajęcia terapeutyczno-edukacyjne skierowane 

do przedszkolaków.  Ich celem jest poprawa motoryki małej, czyli precyzyjnych ruchów dłoni  

i palców, co jest kluczowe dla nauki pisania oraz samoobsługi. 

 Udział i realizacja zajęć Ogólnopolskiego Programu Profilaktyki Czerniaka 

 Realizacja Ogólnopolskiego Projektu „Laboratoria Przyszłości”. 

 Aktywne Przerwy – innowacja pedagogiczna mająca na celu transformację czasu wolnego 

uczniów w szkole poprzez ruch, gry zespołowe i zabawy, zmniejszając tym samym ryzykowne 

zachowania na korytarzach. Program wspiera rozwój fizyczny, integrację rówieśników, redukcję 

stresu oraz poprawę koncentracji przed kolejnymi zajęciami lekcyjnymi. 

 Pozytywniejemy - innowacja pedagogiczna - budowanie i wspieranie dobrostanu psychicznego 

dzieci i młodzieży. 

5. Programy i projekty (proszę napisać kilka słów o danym programie/główny cel) 

 Program „Zdrowo i Sportowo” – ogólnopolski program edukacyjny zwiększający świadomość 

na temat roli i wagi aktywności fizycznej, odpowiedniego odżywiania i odpoczynku. 

 Międzynarodowy projekt edukacyjny „Z kulturą mi do twarzy” – głównym celem projektu jest 

wprowadzenie uczniów w świat wartości oraz promowanie kultury w szerokim zakresie. 

 Ogólnopolski projekt „Zabawa sztuką” - dostosowany do potrzeb i możliwości dzieci, w tym 

tych o specjalnych potrzebach edukacyjnych, połączenie sztuki z kompetencjami kluczowymi  

w duchu pedagogiki Froebla. 

 Projekt edukacyjny „Bezpieczni w sieci” w ramach Uniwersytetu Dzieci w Klasie - projekt 

edukacyjny, którego celem jest wspieranie pedagogów i młodzieży w podnoszeniu kompetencji 

cyfrowych z zakresu cyberbezpieczeństwa. 

 Projekt „Mazowiecka Szkoła Przyszłości” – podniesienie jakości edukacji kształcenia ogólnego 

oraz rozwój wiedzy i umiejętności uczniów. 

 Międzynarodowy projekt edukacyjny „Literki w akcji” - głównym celem projektu jest 

aktywizacja pierwszaków w procesie nauki alfabetu poprzez integrację nauki z działaniami 

twórczymi i wykorzystaniem różnorodnych metod. 

 Projekt „Wdrażanie inwestycji C2.1.2 Wyrównanie poziomu wyposażenia szkół w przenośne 

urządzenia multimedialne. 

 Projekt „Mały Mistrz” - ogólnopolski program rządowy wspierania aktywności najmłodszych  

w klasach I-III szkół podstawowych. 

 „Wspólne kroki w Cyberświecie” - zwiększenie wiedzy i umiejętności w zakresie bezpiecznego 

korzystania z Internetu i innych mediów elektronicznych, zwiększenie wiedzy na temat zagrożeń 

wiążących się z korzystaniem z Internetu i innych mediów elektronicznych, w tym: 

cyberprzemocy, mowy nienawiści („hejtowania”) i innych zachowań antyspołecznych w sieci. 

Wzmocnienie umiejętności psychospołecznych w obszarze zarządzania swoimi emocjami, 

wzmocnienie umiejętności w obszarze komunikowania się z innymi ludźmi  

i budowania relacji – bezpośrednio oraz za pośrednictwem Internetu. 

 ”Kulturalna szkoła na Mazowszu” - upowszechnianie i ułatwianie dostępu  

do dziedzictwa kulturowego regionu dla dzieci i młodzieży. Projekt ma na celu popularyzację 

uczestnictwa w kulturze, a realizowane jest to poprzez umożliwienie uczniom (od zerówek  

po szkoły ponadpodstawowe) wstępu do mazowieckich instytucji kultury za symboliczną 

złotówkę. 

 Program „Edukacja z wojskiem” - podniesienie świadomości dzieci i młodzieży w obszarze 

bezpieczeństwa i obronności oraz kształtowanie podstawowych nawyków i umiejętności z zakresu 
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obrony i ochrony ludności oraz zachowania w sytuacjach kryzysowych. 

 Program „Wyjście z klasą” - wspiera organizację wyjazdów, umożliwiając uczniom korzystanie 

z oferty instytucji kultury i nauki w całym kraju. 

 Udział w programie „Akcja menstruacja”. 

 Udział w projekcie „Ciekawskie pierwszaki. Jak poznawać świat w klasie?” 

 Realizacja Międzynarodowego Projektu Edukacyjnego „Czytam z klasą – lekturki spod 

chmurki” V edycja Na tropach dobroczynności. 

 Innowacja pedagogiczna „Bon appetit” - celem jest rozwijanie umiejętności kulinarnych, 

promowanie zdrowego odżywiania zgodnie z piramidą żywienia oraz nauka słownictwa 

obcojęzycznego. 

 Projekt „Młodzi Głosują” Centrum Edukacji Obywatelskiej - to lekcja demokracji  

w praktyce. Uczniowie i uczennice poprzez własne działania, dowiedzą się więcej o roli 

Parlamentu Europejskiego, zrozumieją jak Unia Europejska wpływa na nasze codzienne życie  

i poznają jak obywatelki i obywatele mogą partycypować w europejskiej demokracji. 

 Realizacja zadań z projektu Profilaktyki Antysmogowej NASK - celem projektu jest podnoszenie 

świadomości na temat jakości powietrza, zagrożeń związanych ze smogiem oraz ochrona 

klimatu, a także rozwój cyfrowych umiejętności dzieci i młodzieży. 

 Ogólnopolski Projekt „Niezwykła Matematyka” - ma na celu rozwijanie zainteresowań, 

zdolności i kompetencji matematycznych uczniów szkół podstawowych. Inicjatywa pokazuje,  

że matematyka jest wszechobecna i uczy jej praktycznego wykorzystania, integrując kreatywne 

metody pracy, takie jak zagadki i łamigłówki. 

 Projekt „20 minut dla matematyki” - celem projektu jest realizacja Dziecięcej Matematyki 

autorstwa prof. E. Gruszczyk-Kolczyńskiej w grupie przedszkolnej zgodnie z założeniami 

koncepcji oraz, co równie ważne, angażowanie i inspirowanie rodziców przedszkolaków  

do codziennej aktywności matematycznej z wykorzystaniem sytuacji życiowych. 

 Projekt „Mali matematycy – Gdzie kryje się matematyka?” to ogólnopolska inicjatywa  

dla uczniów klas pierwszych, pokazująca, że matematyka jest obecna w życiu codziennym. 

Nauka odbywa się poprzez zabawę, doświadczenia i eksperymenty, co rozwija kompetencje 

matematyczne, logiczne myślenie oraz wyobraźnię. 

 

6. Inne ciekawe akcje, działania itp.: 

 

zewnętrzne: 

 Rodzinny Piknik szkolny. 

 Zbiórka makulatury i elektrośmieci. 

 Uroczystości miejskie z okazji Święta Niepodległości. 

 Obchody Dnia Pamięci Więźniów Obozu Dulag 121 i Niosących im Pomoc. 

 Akcja Lidla „Szkoły pełne Talentów”. 

 Obchody 81. Rocznicy wybuchu Powstania Warszawskiego. 

 

szkolne: 

 „Spotkanie z Mistrzem” w ramach programu „Mały Mistrz”. 

 ,,Szkoła do hymnu” z okazji Święta Niepodległości. 

 Międzynarodowy Dzień Bez Przemocy. 

 Tydzień o przeciwdziałaniu przemocy rówieśniczej. 

 Międzynarodowy Dzień Kropki. 

 Międzynarodowy Dzień Tabliczki Mnożenia. 

 Dzień Liczby Pi. 

 Akcja Ministerstwa Edukacji Narodowej „Szkoła pamięta”. 
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 Kampania „Dzieciństwo bez przemocy”. 

 Dzień Babci i Dziadka. 

 Kiermasze charytatywne. 

 Tydzień zdrowego odżywiania – kawiarenki. 

 Cykl zajęć na temat wartości odżywczych owoców połączony z kulinarnymi zadaniami. 

 Warsztaty dotyczące zdrowego odżywiania. 

 

7. Remonty i inwestycje – zakres zadań zrealizowanych: 

 Odmalowanie klatek schodowych, korytarzy i holu - stara część szkoły. 

 Wymiana boliera na wodę. 

 Projekt renowacji boiska szkolnego. 

 

ROK 2025 W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 5  

  

1. Najważniejsze wydarzenia w SP 5 : 

 Kiermasz ,,Mydło i powidło”. 

 Konkurs ,,You can sing”. 

 ,,Kreatywne świetlice” - przegląd artystyczny świetlic piastowskich szkół. 

 Obchody święta patrona szkoły. 

 Obchody świąt narodowych. 

 Piknik z okazji dnia dziecka. 

 Konkurs ,,Mam talent”. 

 Konkurs logopedyczno- recytatorski ,,Wierszyki łamiące języki”. 

 Udział w zbiórce WOŚP. 

 Udział w zbiórce dla Centrum Zdrowia Dziecka. 

 Zbiórka darów dla bezdomnych. 

 Zbiórka makulatury i elektrośmieci. 

 Dzień życzliwości i pozdrowień – w ramach udziału w Kampanii społecznej słowa mają 

moc. 

 Zbiórka darówo dla Towarzystwa opieki nad zwierzętami oddział TOZ w Piastowie. 

 Udział w akcji ,,Pamiętamy o bohaterach”.  

 „Jak nie przeskrolować życia?” - spotkanie uczniów z ekspertem. 

 „Klasa z klasą” - szkolny konkurs na najlepszą klasę. 

 

2.  Konkursy 

a) przedmiotowe: 

 Kuratoryjne konkursy przedmiotowe (etap rejonowy - język angielski).  

 Międzynarodowy konkurs ,,Matematyka bez granic”. 

 III Konkurs historyczny O tempora! O mores! ( 1 miejsce). 

 Ogólnopolski Konkurs Matematyczno-Informatycznym InstaLogik (troje laureatów, 

czworo finalistów). 

b) sportowe: 

 II miejsce w Mistrzostwach Piastowa w piłce nożnej chłopców klas 6. 

 III miejsce w Mistrzostwach Piastowa w piłce nożnej dziewcząt klas 5. 

 II miejsce w mistrzostwach powiatu w biegach przełajowych klas 4. 
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 I miejsce w Mistrzostwach Piastowa w piłce nożnej klas 4. 

 II miejsce w Mistrzostwach Powiatu Pruszkowskiego w siatkówce chłopców klas 8. 

 I miejsce w Mistrzostwach Piastowa w siatkówce chłopców klas 8. 

 II miejsce w Mistrzostwach Powiatu Pruszkowskiego w siatkówce chłopców klas 6. 

 III miejsce w Mistrzostwach Piastowa w siatkówce dziewcząt klas 6. 

 I miejsce w Mistrzostwach Piastowa siatkówce chłopców klas 6. 

c) inne: 

 Konkurs – „Mazowsze oddycha ciszej” (I miejsce). 

 Powiatowy konkurs piosenki o zdrowiu (I miejsce). 

 Udział w konkursie ,,Muzyczna jesień” (III miejsce). 

 Olimpiada antysmogowa. 

 Mazowiecki Konkurs Piosenki o Zdrowiu – I miejsce w etapie powiatowym. 

 I Mitologiczny Konkurs „Mitoznawca". 

 Konkurs plastyczny „Namaluję Cię Polsko". 

 Wojewódzko-Archidiecezjalny Konkurs Biblijny im. Sługi Bożego Kardynała Augusta 

Hlonda (wyróżnienie). 

 Wojewódzki Konkurs Literacki "Piękno rodzi się w sercu (wyróżnienie). 

 Konkurs Recytatorski "Warszawska Syrenka" (finalista). 

 XXII Mazowiecki Konkurs Recytatorski Jednego Poety (finalista). 

 XXI Ogólnopolski Konkurs Literacki (wyróżnienie). 

 III Konkurs historyczny O tempora! O mores! (I miejsce, finalista). 

 Międzyszkolny konkurs Literacki ,,Powstanie Warszawskie - pamiętamy”. 

 Szkolny konkurs ,,Nie wyrzucaj wykorzystaj”. 

 Międzyszkolny konkurs ortograficzny ,,O złotego słonia”. 

 Międzyszkolny konkurs SUDOKU. 

 Wojewódzki konkurs biblijno-plastyczny (wyróżnienie). 

 ,,Zdrowe to i owo” konkurs fotograficzny. 

 Szkolny Konkurs Mistrz Łamigłówek. 

3.Współpraca z instytucjami zewnętrznymi, np. z organizacjami pozarządowymi, uczelniami: 

 Współpraca ze Stowarzyszeniem Bardziej Kochani. 

 Współpraca z Hufcem ZHP Piastów. 

 Współpraca z MOPS. 

 Współpraca z Piastowskim Klubem Seniora. 

 Współpraca z Ośrodkiem szkolno-wychowawczym w Brwinowie. 

 Współpraca z Policją (spotkania profilaktyczne). 

 Współpraca z MOK Piastów. 

 Piastowskie Archiwum Miejskie. 

4. Innowacje pedagogiczne, zajęcia dodatkowe np. kółka zainteresowań: 

Innowacja pedagogiczna  

 Grywalizacja (innowacja realizowana przez nauczyciela języka polskiego). 

Zajęcia dodatkowe: 

 Kółko plastyczne. 

 Kółko techniczne. 
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 Chór szkolny. 

 SKS. 

 

5. Programy (proszę napisać kilka słów o danym programie / główny cel programu): 

Program „Rówieśnicy” 

W naszej szkole realizujemy program profilaktyczny „Rówieśnicy”, którego celem jest 

przeciwdziałanie przemocy rówieśniczej oraz budowanie bezpiecznych relacji wśród uczniów. 

W ramach programu przeprowadziliśmy diagnozę przemocy w klasach 4–8, co pozwoliło  

na rozpoznanie potrzeb i określenie obszarów wymagających wsparcia. Uczniowie klas 7 i 8 

realizują zajęcia oraz projekt edukacyjny oparty na materiałach programu, w tym serialu 

#SPOTTED, rozwijając umiejętności bezpiecznej i odpowiedzialnej komunikacji. 

Celem programu jest ograniczanie przemocy rówieśniczej poprzez wzmacnianie empatii, 

odpowiedzialności i umiejętności reagowania na zachowania przemocowe. Program wspiera 

szkołę w rozpoznawaniu zagrożeń oraz budowaniu środowiska, w którym relacje rówieśnicze 

oparte są na szacunku i bezpieczeństwie. 

Moc emocji  

W naszej szkole realizujemy program profilaktyczno‑wychowawczy „Moc emocji”, którego 

celem jest wspieranie uczniów w rozpoznawaniu, nazywaniu i regulowaniu emocji. W ramach 

programu prowadzone są zajęcia rozwijające umiejętności emocjonalno‑społeczne, 

wzmacniające poczucie własnej wartości, empatię oraz umiejętność radzenia sobie w trudnych 

sytuacjach. Działania skierowane są do uczniów różnych klas i mają na celu budowanie 

pozytywnego klimatu oraz poprawę komunikacji wśród rówieśników. Celem programu jest 

wzmacnianie kompetencji emocjonalnych uczniów, rozwijanie umiejętności rozwiązywania 

konfliktów oraz tworzenie bezpiecznego, wspierającego środowiska szkolnego opartego  

na zrozumieniu i szacunku. 

Program dla Szkół – Warzywa i owoce w szkole 

Ogólnopolski program, w którym uczniowie regularnie otrzymują porcje świeżych warzyw, 

owoców oraz zdrowych przekąsek. Celem jest kształtowanie zdrowych nawyków 

żywieniowych od najmłodszych lat. 

Program „Trzymaj Formę!” 

Program promujący zbilansowaną dietę i aktywność fizyczną u młodzieży. Uczniowie uczą się 

planowania zdrowych posiłków, poznają zasady racjonalnego żywienia i uczestniczą  

w działaniach sprzyjających kondycji i dobrej formie. 

6. Projekty  

Projekt, Formy Podstawowe” – projekt z Muzeum Sztuki Nowoczesnej 

Celem projektu było rozwijanie kreatywności uczniów, zachęcanie ich do tworzenia własnych 

dzieł sztuki oraz budowanie umiejętności współpracy poprzez działania artystyczne 

inspirowane sztuką nowoczesną. Prace naszych uczniów znalazły się na wystawie w Muzeum 

sztuki Nowoczesnej. 

Projektu „Polskie Parki Narodowe” 

Celem projektu było poszerzenie wiedzy przyrodniczej, rozwijanie umiejętności współpracy, 

samodzielnego wyszukiwania informacji oraz kreatywnego działania. 

Projekt - Kampania Społecznej Słowa mają moc pod hasłem: „STOP agresji STOP przemocy”, 

program „Szkoła Dobrego Słowa”. 
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W ramach kampanii społecznej „Słowa mają moc – STOP agresji, STOP przemocy” 

realizujemy w naszej szkole program „Szkoła Dobrego Słowa”, którego celem jest 

kształtowanie kultury życzliwej i bezpiecznej komunikacji. Program obejmuje działania 

edukacyjne, wychowawcze i profilaktyczne ukierunkowane na budowanie pozytywnych 

relacji, eliminowanie hejtu oraz wzmacnianie odpowiedzialności za własne słowa w przestrzeni 

szkolnej i internetowej. 

Celem programu jest ograniczenie przejawów agresji słownej i przemocy rówieśniczej poprzez 

promowanie empatii, szacunku i konstruktywnego dialogu. Dążymy do tego, aby uczniowie 

świadomie używali języka w sposób wspierający i budujący, a szkoła była miejscem 

sprzyjającym bezpieczeństwu emocjonalnemu, współpracy i dobremu klimatowi 

wychowawczemu. 

Cykl webinariów NASK – Cyberprofilaktyka 

W naszej szkole uczniowie biorą udział w webinariach organizowanych przez 

Cyberprofilaktykę NASK, podczas których poznają najważniejsze zasady bezpiecznego 

korzystania z Internetu. Uczniowie uczą się, jak reagować na cyberprzemoc, jak dbać o swój 

wizerunek online, jak unikać oszustw internetowych oraz jak kształtować zdrowe nawyki 

cyfrowe. Zajęcia mają formę interaktywną i wspierają rozwój odpowiedzialnych postaw  

w sieci. Celem udziału w webinariach jest podnoszenie kompetencji cyfrowych uczniów, 

rozwijanie świadomości zagrożeń internetowych oraz kształtowanie bezpiecznych  

i odpowiedzialnych zachowań online. 

„Klikam z głową” Webinaria UKE (Centrum Informacji Konsumenckiej)  

W naszej szkole uczniowie uczestniczą również w bezpłatnych webinariach edukacyjnych 

Urząd Komunikacji Elektronicznej – „Klikam z głową”, dzięki którym poznają zasady 

bezpiecznego funkcjonowania w cyfrowym świecie. Podczas spotkań uczniowie dowiadują  

się, czym jest hejt i przemoc w sieci, jak chronić swoje dane i wizerunek, czym są pułapki 

sztucznej inteligencji oraz jak rozpoznawać manipulacje i fałszywe treści. Webinaria 

prowadzone są przez ekspertów i dostosowane do grup wiekowych. 

Celem udziału w webinariach UKE jest budowanie świadomości cyfrowej uczniów, wspieranie 

ich w odpowiedzialnym korzystaniu z Internetu oraz rozwijanie umiejętności rozpoznawania 

zagrożeń w przestrzeni online. 

Projekt edukacyjny Sieciaki.pl 

W naszej szkole uczniowie biorą udział w działaniach edukacyjnych Sieciaki.pl, które mają  

na celu rozwijanie bezpiecznych i odpowiedzialnych zachowań w Internecie. Podczas zajęć 

uczniowie poznają zasady ochrony prywatności, uczą się rozpoznawać zagrożenia online oraz 

dowiadują się, jak reagować na niebezpieczne sytuacje w sieci. Materiały edukacyjne 

Sieciaki.pl pozwalają w przystępny i atrakcyjny sposób budować świadomość cyfrową 

najmłodszych użytkowników Internetu. 

Celem udziału w akcji Sieciaki.pl jest wzmacnianie umiejętności bezpiecznego korzystania  

z Internetu, świadomego podejmowania decyzji online oraz kształtowanie postaw 

odpowiedzialności i ostrożności w kontakcie z treściami cyfrowymi. 

7. Inne ciekawe akcje, działania itp.: 

Zewnętrzne: 

https://cik.uke.gov.pl/
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 Dzień życzliwości i pozdrowień (skrzynka dobrych słów przekazana mieszkańcom 

miasta, pracownikom urzędów i innych placówek). 

 Spotkania i warsztaty z Klubem Seniora.  

 Olimpiada przedszkolaka (udział w akcji, pomoc w organizacji). 

Szkolne:  

 Tydzień sensoryczny - warsztaty sensoryczne dla uczniów z okazji Światowego Dnia 

Świadomości Autyzmu. 

 Przerwa z planszówką - organizacja przerw z grami planszowymi. 

 Tydzień Zdrowia i Sportu Szkolnego. Cykl działań promujących zdrowy styl życia  

na początku roku szkolnego. Uczniowie biorą udział w zajęciach sportowych, 

warsztatach prozdrowotnych, konkursach i pokazach aktywności fizycznej. 

 Europejski Dzień Sportu Szkolnego. Międzynarodowa inicjatywa wspierająca 

codzienną aktywność dzieci. Tego dnia szkoły organizują różnorodne zajęcia ruchowe 

– biegi, gry zespołowe, taniec, zabawy - aby podkreślić, że sport jest dostępny i ważny 

dla każdego. 

 Tydzień Zdrowia i Tańca - połączenie edukacji prozdrowotnej z aktywnością taneczną. 

W ramach tygodnia organizowane są warsztaty taneczne, pokazy, zabawy ruchowe  

i działania zachęcające do aktywności fizycznej w przyjemnej, rytmicznej formie. 

 Aktywna przerwa- na długiej przerwie uczniowie mogą wspólnie grać i bawić się w Sali 

gimnastycznej, co sprzyja integracji oraz aktywnemu spędzaniu czasu. 

 Dni tematyczne organizowane przez SU, takie jak: dzień tańca, dzień dobrych 

uczynków, dzień bez plecaka, dzień piżamy, dzień czekolady, postaci z bajek, spódnicy 

i szelek, popcornu, dzień dobrych rad, szkolny pokaz mody, dzień przyjaciela, itp. 

 Wycieczki tematyczne, zielona szkoła. 

8. Akcje: 

 Akcja „Bieg z sercem” 

Wydarzenie sportowo–charytatywne promujące aktywność fizyczną oraz troskę o zdrowie 

serca. Uczniowie pokonują określony dystans, często zbierając jednocześnie środki  

lub „kilometry dobra” na wybrany cel społeczny. 

 Zbiórki charytatywne. 

9. Remonty i inwestycje - zakres zadań zrealizowanych: 

Remonty: 

1. Malowanie sali: 219, 205, 211, 212, 107. 

2. Malowanie gabinetów: 113, 116. 

3. Malowanie filarów, montaż płyt meblowych, wymiana drzwi do pomieszczeń 

sanitarnych w holu głównym na parterze szkoły. 

4. Montaż monitoringu wizyjnego z konfiguracją kamer na terenie szkoły. 

5. Montaż instalacji systemu kontroli dostępu do budynku szkoły. 

Zadania inwestycyjne: 

W ramach wydatków inwestycyjnych został zmodernizowany węzeł cieplny. 

1. Wymiana pomp z zaworami odcinającymi i zwrotnymi. 

2. Wymiana i modernizacja rozdzielni elektrycznej. 

3. Wymiana zaworów odcinających na poszczególne sekcje. 
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ROK 2025 W LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCYM  

z Oddziałami Dwujęzycznymi  

 

1. Najważniejsze wydarzenia w Liceum Ogólnokształcącym z Oddziałami Dwujęzycznymi im. 

Adama Mickiewicza w Piastowie 

 80-lecie Liceum – 6 czerwca 2025 r. 

Uroczyste obchody jubileuszu szkoły, jedno z najważniejszych wydarzeń w historii placówki, 

integrujące społeczność szkolną, absolwentów oraz przedstawicieli władz lokalnych.  

W ciągu całego roku odbywały się wydarzenia, konkursy, gry mające na celu uświetnienie  

tej rocznicy zakończone uroczystością z udziałem szeroko pojętej społeczności szkolnej oraz 

zaproszonych gości. 

 Uroczyste zakończenie roku szkolnego 2024/2025 – 27 czerwca 2025 r. 

Podsumowanie pracy dydaktycznej i wychowawczej szkoły w minionym roku szkolnym.  

 Pożegnanie absolwentów rocznika 2025 

 Tradycyjna uroczystość kończąca edukację uczniów klas maturalnych. 

2.  Konkursy 

a) przedmiotowe: 

 Ogólnopolska Olimpiada z Języka Angielskiego WSJO – październik 2025 – 8. 

laureatów miejsca III-VII. 

 Konkurs Deutschfreund 2025 – 13 listopada 2025 - uczennica zajęła II miejsce 

 Ogólnopolski Konkurs Języka Angielskiego „English High Fliers” – 3 grudnia 2025- 3 

laureatów. 

 Matematyka bez Granic – I etap – luty 2025. 

 Konkurs biologiczno-plastyczny „Wydział Farmaceutyczny wczoraj, dziś i jutro – 100 

lat nauki, dydaktyki i pasji” – laureat luty 2025. 

 Konkurs Juvenes Translatores", konkurs Polskiej Dyrekcji Generalnej  

ds. Tłumaczeń Pisemnych KE - miejsce 1 i dwa 2. 

 Szkolna Internetowa Gra Giełdowa – etap II – marzec 2025. 

 Sprachdoktor 2025 – marzec 2025. 

 Ogólnopolski Konkurs Polonistyczny “Fraszka” - 4 wyróżnienia 

 finalista XVII edycji ogólnopolskiego konkursu matematycznego im. gen. sylwestra 

kaliskiego. 

b) sportowe: 

 Mistrzostwa Szkoły w Szachach Szybkich. 

 Międzyszkolne rozgrywki sportowe powiatu pruszkowskiego (piłka siatkowa, 

koszykówka, piłka nożna, tenis stołowy). 

 Mikołajkowy Turniej Siatkówki. 

 srebrny medal na Powiatowym Finale MIMS - piłka nożna dziewcząt. 

 XXVII Mazowieckie Igrzyska Młodzieży Szkolnej - powiatowe biegi sztafetowe- 

dziewczęta III miejsce, chłopcy IV. 

 Mistrzostwa Powiatu Piłki Siatkowej Dziewcząt – w Ramach XXVII Mazowieckich 

Igrzysk Młodzieży Szkolnej II miejsce. 
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 Andrzejkowy turniej koszykówki. 

c) inne: 

 III miejsce w ogólnopolskim Konkursie Katyńskim - gazeta Echo Katyńskie. 

 turniej recytatorski Fascynacje - Magia słowa - II miejsce w konkursie powiatowym. 

 II miejsce w plastycznym konkursie ERICALIA, w kategorii szkół 

ponadpodstawowych. 

 w konkursie „Światło w przestrzeni - interaktywna instalacja młodych” nagrodę główną 

oraz pierwsze miejsce otrzymała ramka autorstwa naszej uczennicy. 

 Mazowiecki Konkurs Filmowy - dwa wyróżnienia. 

3.Współpraca z instytucjami zewnętrznymi, np. z organizacjami pozarządowymi, uczelniami 

 Akademia Techniczno-Artystyczna i Nauk Stosowanych w Warszawie.  

 Politechnika Warszawska – Wydział Architektury.  

 Politechnika Warszawska – Wydział Geodezji i Kartografii.  

 Politechnika Warszawska – Wydział Chemiczny.  

 Politechnika Warszawska – Wydział Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa.  

 Politechnika Warszawska – Wydział Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki  

i Inżynierii Środowiska. 

 Wojskowa Akademia Techniczna w Warszawie.  

 Uniwersytet Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie – Wydział Biologii i Nauk 

o Środowisku.  

 Uniwersytet Warszawski – Wydział Geografii i Studiów Regionalnych.  

 Szkoła Główna Handlowa w Warszawie.  

 Szkoła Główna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie – Wydział Budownictwa  

i Inżynierii Środowiska.  

 Szkoła Główna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie – Wydział Technologii 

Żywności.  

 Uniwersytet Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie – Wydział Matematyczno-

Przyrodniczy. 

 Wyższa Szkoła Inżynierii i Zdrowia w Warszawie. 

 Biblioteka Miejska w Piastowie. 

 MOPS. 

 MOK. 

4. Innowacje pedagogiczne, zajęcia dodatkowe np. kółka zainteresowań 

Innowacja pedagogiczna  

 Aktywne przerwy - uczniowie są zachęcani do spędzania przerw bez telefonów - bilard, 

mini-golf, szachy, piłkarzyki stołowe, tenis stołowy, kółko i krzyżyk. 

 “Pilot wycieczek krajowych i zagranicznych” - innowacja prowadzona przez 

nauczycieli geografii. 

Zajęcia dodatkowe: 

 Zajęcia poszerzające wiedzę i umiejętności z zakresu programowania, matematyki. 

 Zajęcia szachowe. 
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6. Projekty 

 Polsko-niemiecka wymiana młodzieży Piastów – Hanower (23–29 listopada 2025 r.). 

Wymiana polsko-niemiecka (dwa razy w każdym roku). Szkołą partnerską Liceum jest szkoła 

Tellkampfschule w Hanowerze. Projekt rozwija kompetencje międzykulturowe oraz 

współpracę edukacyjną i jest realizowany przy wsparciu Polsko-Niemieckiej Współpracy 

Młodzieży.  

 Projekt „Green Hats – Młodzi z AI dla środowiska” – 2025 

 Uczniowie realizowali działania związane z analizą jakości powietrza  

i wykorzystaniem nowych technologii w badaniu środowiska. 

 „Herstorie i Historie – Młodzi Obywatele 2025” Projekt edukacji obywatelskiej 

dotyczący historii lokalnej Piastowa, pracy ze źródłami historycznymi oraz współpracy 

z instytucjami miejskimi. 

 Piastowski projekt miejski związany z PARLAMENTARYZMEM - wizyta w Senacie, 

konkurs, debata oxfordzka. 

 „STEMownia”– Otwórz Drzwi Nauce” - projekt oparty na współpracy ze środowiskiem 

lokalnym, warsztaty oraz spotkania dla uczniów oraz mieszkańców Piastowa 

popularyzujące wiedzę i umiejętności społeczne, informatyczne, matematyczne. 

 Projekt „Coolturalny Mickiewicz” w Liceum Ogólnokształcącym z Oddziałami 

Dwujęzycznymi im. Adama Mickiewicza w Piastowie. 

o Projekt „Coolturalny Mickiewicz” realizuje założenia programu Samorządu 

Województwa Mazowieckiego „Kulturalna szkoła na Mazowszu”. 

o Celem projektu jest umożliwienie uczniom dostępu do oferty teatrów, muzeów 

i kin za preferencyjną kwotę 1 zł brutto. 

o W ramach projektu uczniowie cyklicznie co miesiąc wieczorami po opieką 

nauczycieli uczestniczą w spektaklach teatralnych 

7. Inne ciekawe akcje, działania itp.: 

zewnętrzne: 

 Pierwsza Piastowska Gala Taneczna – 1–2 marca 2025 r. Festiwal taneczny z udziałem 

lokalnych tancerzy i publiczności, objęty patronatem Burmistrza Piastowa.  

 Stoisko i udział szkoły w Dniach Piastowa – maj 2025 r. Prezentacja działalności liceum 

podczas miejskiego święta integrującego mieszkańców. 

 Koncert zespołu „Mazowsze” w liceum – 30 sierpnia 2025 r. Występ jednego  

z najbardziej znanych zespołów folklorystycznych w Polsce w hali sportowej szkoły. 

 EKO-PIKNIK, udział szkoły w Eko-Pikniku w Pruszkowie, którego celem była 

popularyzacja działań proekologicznych oraz integracja lokalnej społeczności wokół 

tematyki ochrony środowiska - 7 września 2025 r. 

 Konferencja „Szkoły uczące się w Powiecie Pruszkowskim” – 6 października 2025r. 

Spotkanie dyrektorów i nauczycieli poświęcone ocenianiu kształtującemu oraz 

aktywizującym metodom nauczania. 

 STEMownia – „Otwórz Drzwi Nauce” – 14 listopada 2025 r. Wydarzenie 

popularyzujące naukę i rozwój kompetencji STEM wśród uczniów. 

 Comiesięczne wyjścia uczniów do teatru w ramach działań Qoolturalny Mickiewicz 

 Liczne działania o charakterze wolontaryjnym - np.: 

o zbiorka na Hospicjum Onkologiczne Św. Krzysztofa - listopad 2025r. 
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o pomoc w organizacji SHOM- grudzień 2025r. – targi charytatywne organizowane 

przez żony dyplomatów przebywających w Polsce. 

o zbiórka darów dla powodzian. 

o udział w akcji Paczka na Kresy - dwa razy w roku. 

o pomoc w organizacji Biegu Przedszkolaka z okazji Dnia dziecka – MOSIR - 

czerwiec 2025 r. 

o udział uczniów w koncercie charytatywnym w SP 1 - zbiórka funduszy na pomoc 

choremu chłopcu. 

 Zorganizowanie turnieju szkolnego i mistrzostw Piastowa w Rummikub luty/kwiecień 

2025 r. 

 Organizowanie min. raz w roku debat szkolnych Oksfordzkich w języku angielskim  

na wybrany interesujący uczniów temat - w debatach uczestniczą uczniowie różnych 

klas na danym poziomie. 

szkolne:  

 Wyjazd integracyjny klas pierwszych – 17–19 września 2025 r. 

Wyjazd adaptacyjny dla nowych uczniów rozpoczynających naukę w liceum. 

 Wycieczka do CERN - w Szwajcarii - realizacja założeń podstawy programowej z fizyki 

w praktyce. 

 Podpisanie listu intencyjnego o współpracy – 12 września 2025 r. 

Rozszerzenie współpracy szkoły z partnerami instytucjonalnymi. 

 Dzień Edukacji Narodowej – październik 2025 r. 

Obchody święta nauczycieli i pracowników szkoły. 

 Obchody Narodowego Święta Niepodległości – 7 listopada 2025 r. 

Uroczystości patriotyczne z udziałem uczniów i nauczycieli. 

 Jasełka szkolne – 19 grudnia 2025 r. 

Tradycyjne przedstawienie bożonarodzeniowe przygotowane przez uczniów. 

 Spotkania z ciekawymi ludźmi ze świata kultury, polityki... 

o P. K. Zanussi. 

o Poseł P. Kandyba. 

o P. Kinga Makowska (pisarka). 

o Rik Van Droogebbroeck - ambasador Belgii. 

o A. Kozicki – politolog. 

 Wieczór poetycki- Romantyczny Mickiewicz - marzec 2025 r. 

 "Adamus"- I edycja festiwalu filmowego - filmy o szkole nakręcone przez uczniów. 

 Realizacja programu Złote Szkoły NBP. 

8. Akcje: 

 Narodowe czytanie - "Kordian". 

 Pola nadziei z FHO - sadzenie żonkili na szkolnym patio. 

 Szkoła do Hymnu. 

 Projekt "Przytul książkę" w Zwolnionych z Teorii. 

9. Remonty i inwestycje - zakres zadań zrealizowanych: 

 W 2025 roku wymieniono płytkę sterującą EEV w pompie ciepła oraz akumulatory  

w windach osobowych. 

 Przygotowano i umeblowano gabinet dla wicedyrektora. 

 W części sal lekcyjnych naprawiono i pomalowano ściany, doklejono listwy 

przypodłogowe. 



104 
 

 Wykonano obowiązkowe 5 letnie pomiary elektryczne oraz 5 letni przegląd budowlany. 

Szczególnie: 

 W roku 2025 w Liceum nie odnotowano żadnych skarg do Mazowieckiego 

Kuratora Oświaty. 

 Kontrola MK przeprowadzona w grudniu 2025 zakończyła się brakiem zaleceń 

pokontrolnych. 

 Szkoła nie posiada braków kadrowych wśród nauczycieli. 

 Szkoła ma doskonałą współpracę z Radą Rodziców, która skutkuje aktywnym 

wspieraniem aktywności uczniowskich i nagradzaniem ich sukcesów. 

 Szkołę bardzo aktywnie wspiera Fundacja Liceum Ogólnokształcące  

z Oddziałami Dwujęzycznymi im.  Adama Mickiewicza w Piastowie 

„Horyzonty Innowacji”. 

 Szkoła aktywnie współpracuje z partnerami biznesowymi pozyskując środki  

na wspieranie inicjatyw uczniowskich i nagrody w konkursach. 

 Wszyscy absolwenci 2025 r. uzyskali świadectwa ukończenia szkoły. 

 Wszyscy absolwenci 2025 r. zdali maturę, której wynik osiągnął najwyższy 

poziom wśród szkól publicznych w Powiecie Pruszkowskim. 

 

W ramach Krajowego Planu Odbudowy Piastowskie Placówki Oświatowe otrzymały: 

- 232 szt. laptopów 

- 64   szt. laptopów przeglądarkowych 

- 131 szt. tabletów 

Koszt całego sprzętu elektronicznego to 979 569,54 zł. Zakup został w całości sfinansowany  

z Krajowego Planu Odbudowy (KPO). 

 

Innym przedsięwzięciem w Piastowskich szkołach był projekt pn. „Wyjście z Klasą”.  

Z projektu skorzystały dzieci ze Szkoły Podstawowej nr 1, Szkoły Podstawowej nr 2, Szkoły 

Podstawowej nr 3, Szkoły Podstawowej nr 4 oraz z Niepublicznej Szkoły Podstawowej Azyl. 

Łączna liczba uczestników „Wyjścia z Klasą” to 564 uczniów, koszt dofinasowania: 

64 500,00 zł. 

 
DZIAŁALNOŚĆ ŚWIETLICY ŚRODOWISKOWO – INTEGRACYJNEJ 

Świetlica Środowiskowo-Integracyjna „Dom Jana Pawła II” działa jako gminna placówka 

wsparcia dziennego w dwóch lokalizacjach: głównej siedzibie przy ul. 11 Listopada  

8 (dostosowanej do potrzeb osób z niepełnosprawnością ruchową) oraz filii przy  

ul. Gen. J. Sułkowskiego 29a. Wspiera dzieci i młodzież z rodzin dysfunkcyjnych oraz 

rówieśników z niepełnosprawnościami (wiek 7–16 lat, bez ograniczeń dla osób  

z niepełnosprawnością). 

W 2025 roku w siedzibie głównej uczęszczało 48 dzieci i młodzieży (w tym 15 osób z różnymi 

rodzajami niepełnosprawności), a filia objęła 27 wychowanków. Codzienna praca skupiała się 

na zapewnieniu bezpiecznej przestrzeni, dożywianiu, odrabianiu lekcji, socjoterapii grupowej, 

zajęciach integracyjnych, arteterapii oraz spotkaniach społeczności. Dzięki pozyskanym 

środkom zewnętrznym realizowano specjalistyczne wsparcie: indywidualne konsultacje  

z psychologiem i terapeutą uzależnień, terapię rodzinną, mediacje, terapię pedagogiczną, 

rehabilitację, treningi bocci oraz cotygodniowe zajęcia STEAM w ramach ogólnopolskiego 

projektu „Hakersi” Fundacji Sarigato. 



105 
 

Kluczowym partnerem w pozyskiwaniu i realizacji środków zewnętrznych było 

Stowarzyszenie MOŻESZ. Organizacja aplikowała w konkursach wojewódzkich  

i powiatowych, a następnie wdrażała projekty bezpośrednio w Świetlicy. Dzięki tej współpracy 

w 2025 roku zrealizowano m.in. 3-letnie zadanie „Trzy kroki – Świetliki” (całkowite 

dofinansowanie 300 000 zł, z czego w 2025 roku 100 tys. zł na socjoterapię, wsparcie 

psychologiczne i terapię uzależnień) oraz „Akademia Rodzica III” (całkowity koszt 207 940 zł, 

w 2025 roku realizacja warsztatów rodzicielskich, terapii rodzinnej i wyjazdów 

integracyjnych). W sumie na oba zadania w 2025 roku Stowarzyszenie pozyskało 169 000 zł  

z budżetu Województwa Mazowieckiego. 

Pozostałe najważniejsze projekty realizowane w roku 2025, głównie z zewnętrznym 

dofinansowaniem: 

 „Pajacyk” – wsparcie żywieniowe Polskiej Akcji Humanitarnej (14 150 zł). 

 „Oszukać zmysły” – wolontariat BGK (11 000 zł) z warsztatami popularnonaukowymi 

i wyjazdem na Farmę Iluzji. 

 „Dzień Dziecka Bożego” – integracyjny festyn Stowarzyszenia MOŻESZ (10 000 zł  

z Powiatu Pruszkowskiego). 

 „Świetliki wśród zwierząt” i „Waleczne półkolonie” (środki pozyskane w łącznej 

kwocie 17 550 zł przez Stowarzyszenie z Powiatu Pruszkowskiego). 

 „Wakacje z Piastowem” projekt realizowany we współpracy z MOK (3 600 zł z budżetu 

Województwa Mazowieckiego). 

Finanse Dochody budżetowe: 14 336,68 zł (100,67 % planu). Wydatki budżetowe: 627 699,12 

zł (99,99 % planu) – w pełni pokryły wynagrodzenia 4 etatów, bieżącą działalność i remonty. 

Dodatkowo pozyskano 235 950 zł z funduszy zewnętrznych, co umożliwiło bogatą ofertę 

terapeutyczną, wyjazdy i warsztaty. 

Diagnoza, działania, efekty i perspektywy: Świetlica diagnozuje przede wszystkim trudności 

emocjonalne i społeczne dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, ryzyko uzależnień, stygmatyzację 

oraz problemy integracyjne osób z niepełnosprawnościami. Działania łączą codzienną opiekę 

z intensywną pracą socjoterapeutyczną, wsparciem rodziny i animacją lokalną.  

Efekty są widoczne: podopieczni zyskali większą pewność siebie, lepsze umiejętności radzenia 

sobie ze stresem i konfliktami, poprawiły się relacje rodzinne oraz integracja ze środowiskiem. 

Zmniejszyła się liczba interwencji służb, a dzieci aktywniej uczestniczą w życiu społecznym 

Piastowa. 

Po zakończeniu dwóch dużych 3-letnich projektów złożono oferty w czterech kolejnych 

konkursach. Dzięki stabilnej kadrze, licznym wolontariuszom i sprawdzonym partnerom 

Świetlica ma realną szansę kontynuować specjalistyczną ofertę w 2026 roku, pozostając 

ważnym, otwartym domem dla piastowskich rodzin. 

KULTURA 

Rok 2025 r. to początek funkcjonowania nowego programu „Karty Mieszkańca Piastowa”.  

Na koniec roku wydaliśmy 707 kart w formie elektronicznej oraz standardowej (plastikowej)  

a porozumienie z miastem podpisało około 50 przedsiębiorców. 

DZIAŁALNOŚĆ MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ 

Podstawowym celem działalności Miejskiej Biblioteki Publicznej jest zaspokajanie potrzeb 

czytelniczych społeczności lokalnej oraz upowszechniania wiedzy i rozwoju kultury. 
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Do podstawowych zadań biblioteki należy: 

 Gromadzenie, opracowywanie i udostępnianie materiałów bibliotecznych służących.              

 Obsługa potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i samokształceniowych. 

 Pełnienie funkcji ośrodka informacji biblioteczno-bibliograficznej na terenie Miasta 

Piastów. 

 Współpraca z Biblioteką Powiatową w zakresie organizacji sprawnej sieci informacji  

na terenie całego powiatu. 

 Organizowanie różnego rodzaju imprez popularyzujących wiedzę, książkę  

i czytelnictwo. 

 Współdziałanie z instytucjami kultury w zakresie rozwijania i zaspokajania 

kulturalnych i oświatowych potrzeb społeczeństwa. 

 Współpraca z bibliotekami wchodzącymi w skład ogólnokrajowej sieci bibliotecznej. 

 Doskonalenie zawodowe pracowników Biblioteki. 

 Doskonalenie form i metod obsługi użytkowników Biblioteki przez wykorzystywanie 

nowych możliwości technicznych w tej dziedzinie.  

SIEĆ BIBLIOTECZNA 

W okresie sprawozdawczym sieć bibliotek publicznych na terenie miasta tworzą: 

 Miejska Biblioteka Publiczna ul. 11 Listopada 2A. 

 Filia nr 1 ul. Bohaterów Wolności 23. 

CZYTELNICY 

Ze zbiorów bibliotek publicznych w 2025 roku korzystało 2762 czytelników (użytkowników 

aktywnie wypożyczających). Liczba odwiedzin to 21431, liczba wypożyczonych książek  

to 40486, a liczba wypożyczenia książki mówionej to 488.   

W 2025 roku biblioteki publiczne w Piastowie zapisały: 

 Miejska Biblioteka Publiczna ul. 11 Listopada 2A - 1887 czytelników. 

 Filia nr 1 ul. Bohaterów Wolności 23 - 875 czytelników. 

   Struktura wiekowa czytelników: 

           do lat 5              -           92 czytelników 

           od 6 do 12 lat   -         328 czytelników 

           od 13 do 15 lat   -       121 czytelników 

           od 16 do 19 lat   -       133 czytelników 

           od 20 do 24 lat   -         83 czytelników 

           od 25 do 44 lat   -        693 czytelników 

           od 45 do 60 lat   -        648 czytelników 

           powyżej 60 lat   -         664 czytelników 

Struktura czytelników według zajęcia:            

Osoby uczące się – 821. 

Osoby pracujące – 1234. 
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Pozostali (w tym emeryci, renciści, niezatrudnieni) – 707. 

Czytelnicy korzystający z bibliotek potrzebują przede wszystkim: 

 aktualnego księgozbioru odpowiadającego ich potrzebom, 

 fachowej obsługi, 

 zainteresowania osobą czytelnika, 

 pomocy w poszukiwaniu materiałów na określony temat, 

 rzetelnej informacji katalogowej i bibliograficznej, 

 możliwości skorzystania z internetu i sprzętu komputerowego, 

 poszerzonej oferty kulturalnej (wystawy, spotkania autorskie, różnego rodzaju kursy 

czy warsztaty), 

 możliwości wypożyczenia zbiorów na innych nośnikach niż te tradycyjnie udostępniane 

(dokumenty dźwiękowe, e-booki). 

UDOSTĘPNIANIE ZBIORÓW 

Miejska Biblioteka Publiczna w Piastowie zakupiła 1687 woluminów na sumę 48547 zł, w tym 

638 woluminów na kwotę 18846 zł z Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa. Jeżeli 

chodzi o pozycje książki mówionej, tzw. audiobooki, 80 pozycji na kwotę 1982 zł. Biblioteka 

zakupiła kody dostępu do platformy Legimi na kwotę 8580 zł, gdzie czytelnicy mają dostęp  

do 250 000 tytułów ebooków i audiobooków. Biblioteka dokonywała zakupu książek po cenach 

hurtowych (z pominięciem księgarni), u wydawców, a tylko nieliczne tytuły w warszawskich 

księgarniach lub osobiście od autorów. 

Dobór księgozbioru jest uzależniony od potrzeb czytelniczych. Każdy z czytelników poprzez 

naszą stronę internetową może złożyć propozycję zakupu, którą staramy się zrealizować  

w jak największym stopniu. 

Książki zamawiane są w oparciu o recenzje nowości. Przeglądy książek organizuje co dwa 

tygodnie Biblioteka Publiczna m. st. Warszawy, które dokładnie zapoznają bibliotekarzy  

z ofertą wydawniczą. 

Wszystkie biblioteki w Piastowie prenumerują czasopisma, wypożyczają je do domu  

i udostępniają na miejscu. Kwota wydana na czasopisma to 4484 zł.   

Prenumerata czasopism i ich wykorzystanie przedstawia się następująco: 

                                                       

                                                                    Ilość tytułów    ilość wypożyczonych 

 

Miejska Biblioteka Publiczna                               6                          1247 

Filia nr 1                                                                4                          1121                       

                                                            ---------------------------------------------------- 

                                                              Razem     10                         2368 

W placówkach bibliotecznych w Piastowie wypożyczono na zewnątrz: 

 

Miejska Biblioteka Publiczna                      28907 woluminów        

Filia nr 1                                                       11579 woluminów                           

                                                             --------------------------------------------------- 
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                                                            Razem 40468 woluminów 

 UPOWSZECHNIANIE CZYTELNICTWA 

W ramach upowszechniania czytelnictwa Miejska Biblioteka Publiczna współpracuje  

m.in. z: 

 Przedszkolami. 

 Szkołami. 

 MOK-iem. 

 Harcerzami. 

 Ościennymi i miejskimi bibliotekami publicznymi. 

 Organizacją Półki do spółki. 

 Piastowskie Plecionki. 

 Oddział TOZ Piastów. 

 Przyczółek miejsce dla graczy. 

 Piastowski Klub Planszówkowy. 

 Piastów pisze prozę. 

 Profilaktyka i przeciwdziałanie uzależnieniom. 

Działalność Miejskiej Biblioteki Publicznej w 2025 roku: 

 Głównym naszym celem jest unowocześnienie wizerunku Biblioteki, działanie zgodnie 

z duchem czasu. Zależy nam na promowaniu czytelnictwa, książki i kultury w szerokim 

zakresie. Biblioteka włączała się poprzez swoją działalność do życia społecznego  

w gminie Piastów, będąc organizatorem wydarzeń o charakterze kulturalno 

-edukacyjnym.  

 Oprócz tradycyjnego wypożyczania księgozbioru biblioteka udostępnia czytelnikom 

kody do korzystania z ebooków i audiobooków z portalu Legimi, które cieszą  

się olbrzymim zainteresowaniem. 

 Czytelnicy mają darmowy dostęp do Biblioteki Cyfrowej Academica. Zastępuje ona 

tradycyjną wypożyczalnię międzybiblioteczną i umożliwia korzystanie ze zbiorów 

cyfrowych Biblioteki Narodowej. Użytkownicy mają możliwość dostępu do ponad  

3 milionów publikacji ze wszystkich dziedzin wiedzy, również najnowszych, objętych 

ochroną prawa autorskiego. Pozwala to studentom i uczniom na dostęp do literatury 

naukowej i popularnonaukowej (książek i artykułów z czasopism) potrzebnej  

w procesie kształcenia oraz przygotowywaniu prac licencjackich i magisterskich. 

System pozwala użytkownikom na przeszukiwanie zasobów, rezerwację obiektów, 

wyświetlanie publikacji i tworzenie notatek do obiektów.   

 Przyjmuje wolontariuszy ze szkół, lecz nie tylko, często są to nasi czytelnicy, którzy 

służą ogromną pomocą. 

 Posiada regał bookcrossingowy, dzięki któremu książki mogą zyskać drugie życie  

(tzw. wymiana książkowa).  

 Uczestniczy w akcji „Mała książka, Wielki człowiek”, która polega na wydawaniu 

wyprawek bibliotecznych przedszkolakom. Akcja ma zachęcić rodziców  

do odwiedzania bibliotek i codziennego czytania z dzieckiem. Każde dziecko w wieku 

przedszkolnym, które przyjdzie do biblioteki biorącej udział w projekcie, otrzymuje  

w prezencie wyjątkową Wyprawkę Czytelniczą na dobry czytelniczy start. W wyprawce 

dzieci znajdą wyjątkową książkę, a także Kartę Małego Czytelnika. Za każdą wizytę  

w bibliotece, zakończoną wypożyczeniem minimum jednej książki z księgozbioru 
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dziecięcego, Mały Czytelnik otrzymuje naklejkę, a po zebraniu dziesięciu zostaje 

uhonorowany imiennym dyplomem potwierdzającym jego czytelnicze zainteresowania.  

 Bierze udział w Programie Biblioteki Narodowej „Zakup nowości wydawniczych  

do bibliotek”, dzięki któremu co roku uzyskuje dofinansowanie na zbiory biblioteczne.  

Zakupy zrealizowane są ze środków finansowych Biblioteki Narodowej w ramach 

Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa.  

 Biblioteka działa prężnie na Facebooku, Instagramie, TikToku, używając 

nowoczesnych mediów, aby dotrzeć, do jak największej grupy odbiorców, m.in. 

wystawia cotygodniowe recenzje książkowe, pojawiają się posty z danego cyklu 

mającego zachęcić czytelnika do przeczytania książki lub poszerzenia wiedzy na ich 

temat, promuje najróżniejsze konkursy/wydarzenia artystyczne i literackie zachęcając 

do poszerzania swoich pasji. 

 W bibliotece odbywają się cykliczne spotkania takie jak Piastów Pisze Prozę dla osób 

interesujących się pisarstwem, uczestnicy spotykają się co dwa tygodnie. 

 Raz w miesiącu odbywają się spotkania Dyskusyjnego Klubu Książki, który w naszym 

mieście działa już ponad 10 lat. 

 Również raz w miesiącu odbywa się Młodzieżowy Klub Książki 

 Przedpołudniowe czytanki dla dzieci w bibliotece, nowy cykl, który cieszy się bardzo 

dużym zainteresowaniem.  

 Odbywają się również cykliczne spotkania planszówek przy prężnie działającej 

współpracy Przyczółek – miejsce dla graczy. 

 Lekcje biblioteczne dla przedszkoli i szkół piastowskich. Propozycje lekcji 

zamieszczone są na naszej stronie internetowej dla różnych grup wiekowych. 

 W bibliotece organizowane są różnego rodzaju wystawy tematyczne. 

 Zajęcia mój smartfon dla seniorów, dzięki współpracy z fundacją Zaczyn. 

 Wraz z prężnie działającą w naszym mieście organizacją Półki do Spółki 

przeprowadzane są wymianki książkowe. Do akcji często dołącza i wystawia swoje 

stanowisko Towarzystwo Opieki nad Zwierzętami Oddział TOZ Piastów. 

 Narodowe Czytanie, coroczna akcja wspólnego czytania, w której bierzemy udział  

już od 2013 roku. 

 Spotkania autorskie i podróżnicze: z podróżnikiem Michałem Szulimem, autorskie  

z Marią Pakulnis, autorskie z Jackiem Fedorowiczem, autorskie z Joanną Jax, autorami 

książek historycznych z panem Jarosławem Stolarskim i Łukaszem Kudlickim, 

autorskie z Jackiem Łapińskim, spektakl teatralny - Grupa Teatralna Trzeci Dzwonek 

 Udało nam się dostać do projektu i dzięki dofinansowaniu z funduszu Change  

X – Fundusz Społecznościowy Microsoft dla Regionu Stołecznego Warszawy, mamy 

do zaoferowania bogaty blok warsztatów dla naszych użytkowników. Fundusz wspiera 

rozwój prężnie działających i zrównoważonych społeczności w powiecie 

pruszkowskim. Projekt jest wspólną inicjatywą bibliotek publicznych z terenu powiatu 

pruszkowskiego: Książnicy Pruszkowskiej, MBP w Piastowie, BP w Brwinowie, GBP 

w Komorowie, GBP w Michałowicach, BP Gminy Nadarzyn i GBP w Raszynie. 

 W grudniu odbyło się u nas niezwykle udane wydarzenie "Bibliotekarz projektujący"  

w ramach cyklu Mazowieckich Spotkań Bibliotekarzy! 

 Willa Millera, w której mieści się Filia nr 1 Miejskiej Biblioteki Publicznej w Piastowie, 

stała się centrum inspiracji i wymiany wiedzy. Gościliśmy bibliotekarzy z różnych 

miejsc Polski. 

Analizując działania prowadzone w 2025 r przez MBP w Piastowie dużym zainteresowaniem 

cieszyły się: 
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 comiesięczne spotkania DKK (Dyskusyjnego Klubu Książki), na które przychodzi 

coraz więcej uczestników, w celu omawiania wybranych i przeczytanych lektur. 

 spotkania Piastów Pisze Prozę. 

 kontynuacja akcji „Mała książka – Wielki Człowiek”. 

 coroczna organizacja Narodowego Czytania organizowana wraz z Miejskim Ośrodkiem 

Kultury, Szkołą Podstawową Nr 3, która cieszy się coraz większym zainteresowaniem. 

 ogólnopolska akcja Noc Bibliotek, wieczorno-nocna impreza promująca czytelnictwo  

i biblioteki jako miejsca, w których warto bywać  

 spotkania autorskie. 

 wymianki książkowe działające z prężnie działającą w naszym mieście organizacją 

Półki do Spółki przeprowadzane są wymianki książkowe. Do akcji często dołącza  

i wystawia swoje stanowisko Towarzystwo Opieki nad Zwierzętami Oddział TOZ 

Piastów. 

 lekcje biblioteczne. 

 planszówki przy prężnie działającej współpracy Przyczółek – miejsce dla graczy. 

Bieżące projekty realizowane w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Piastowie: 

 Dyskusyjny Klub Książki - grupa osób, które spotykają się, aby porozmawiać  

o książkach, którzy lubią czytać i dyskutować o lekturze, poznawać nowych autorów  

i gatunki literackie. Ważne: uczestnicy nie muszą prowadzić poważnych dyskusji ani 

znać się na literaturze. Spotkania odbywają się przeważnie raz w miesiącu w bibliotece 

głównej. 

 Mała Książka Wielki Człowiek - Nasza biblioteka bierze udział w ogólnopolskiej 

kampanii promującej czytanie „Mała książka – wielki człowiek”. Co to oznacza dla 

naszych małych czytelników? Każde dziecko w wieku przedszkolnym (od stycznia 

2022, roczniki 2015-2018), które odwiedzi bibliotekę, otrzyma w prezencie Wyprawkę 

Czytelniczą, a w niej: książkę dostosowaną pod względem formy i treści do potrzeb 

przedszkolaka oraz Kartę Małego Czytelnika. Za każdą wizytę w bibliotece, 

zakończoną wypożyczeniem minimum jednej książki z księgozbioru dziecięcego, Mały 

Czytelnik otrzyma naklejkę, a po zebraniu dziesięciu zostanie uhonorowany imiennym 

dyplomem potwierdzającym jego czytelnicze zainteresowania. W Wyprawce znajdą coś 

dla siebie także rodzice – przygotowana dla nich broszura informacyjna przypomni  

o korzyściach wynikających z częstego odwiedzania bibliotek i regularnego czytania 

dzieciom. Dzięki akcji dziecko pozna ważne miejsce na czytelniczej mapie dzieciństwa 

(bibliotekę) i zostanie pełnoprawnym uczestnikiem życia kulturalnego. W akcji bierze 

udział zarówno biblioteka główna, jak i filie w Piastowie. Wyprawki wydajemy  

do wyczerpania zapasów. Projekt „Mała książka – wielki człowiek” jest finansowany 

ze środków Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego w ramach Narodowego 

Programu Rozwoju Czytelnictwa i realizowany przez Instytut Książki. 

 Program Rozwoju Czytelnictwa – biblioteka dzięki pozytywnie zweryfikowanemu 

wnioskowi, została w 2024 r. dofinansowana kwotą 8325 zł w Programie Biblioteki 

Narodowej „Zakup nowości wydawniczych do bibliotek”. Tym samym zbiory 

biblioteki powiększyły się o wiele atrakcyjnych tytułów literatury pięknej dla dorosłych, 

popularno-naukowej oraz dziecięcej i młodzieżowej. Zakup zrealizowano ze środków 

finansowych Biblioteki Narodowej w ramach Narodowego Programu Rozwoju 

Czytelnictwa.  

 Legimi w bibliotece - dostęp do platformy 60 000 ebooków i audiobooków LEGIMI.  

Z oferty mogą skorzystać czytelnicy biblioteki posiadający kartę biblioteczną. 
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 Change X – Fundusz Społecznościowy Microsoft dla Regionu Stołecznego Warszawy, 

mamy do zaoferowania bogaty blok warsztatów dla naszych użytkowników. Fundusz 

wspiera rozwój prężnie działających i zrównoważonych społeczności w powiecie 

pruszkowskim. Projekt jest wspólną inicjatywą bibliotek publicznych z terenu powiatu 

pruszkowskiego: Książnicy Pruszkowskiej, MBP w Piastowie, BP w Brwinowie, GBP 

w Komorowie, GBP w Michałowicach, BP Gminy Nadarzyn i GBP w Raszynie. 

 Zajęcia Mój Smartfon dla seniorów, dzięki współpracy z fundacją Zaczyn. 

Podsumowując, rok 2025 był dobrym rokiem dla Miejskiej Biblioteki Publicznej w Piastowie 

i czasem intensywnej działalności. Służyła mieszkańcom i rozwijała czytelnictwo. Cieszymy 

się z dobrej współpracy z Organizatorem, dziękujemy za wsparcie i dobre słowa.  

Nie poprzestajemy na laurach, staramy się cały czas rozwijać, poszerzać swoją ofertę, 

uaktualniać swój księgozbiór, proponować różne formy spędzania czasu, będziemy również 

podejmować starania o pozyskiwanie kolejnych środków zewnętrznych dla biblioteki. 

Bierzemy udział w różnego rodzaju szkoleniach, wyjazdach, wymianach doświadczeń 

międzybibliotecznych. Każdy pracownik rozwija swoje uzdolnienia i kwalifikacje, by sprawnie 

i efektywnie realizować stawiane przed nim zadania, w celu jak najlepszej działalności  

i funkcjonowaniu naszej placówki.  Pamiętajmy, że biblioteka to nie tylko książki, ale przede 

wszystkim ludzie – nasi Czytelnicy i Przyjaciele, którzy swoją obecnością tworzą pozytywną 

aurę, wspierają nas i są niezawodną częścią naszej społeczności.  Biblioteka cały czas pozostaje 

otwartą i przyjazną przestrzenią dla wszystkich. 

DZIAŁALNOŚĆ PIASTOWSKIEGO ARCHIWUM MIEJSKIEGO 

 

Piastowskie Archiwum Miejskie z siedzibą w Piastowie jest samorządową instytucją kultury, 

powołaną z dniem 01 marca 2017 roku uchwałą XXX/217/2017 Rady Miejskiej w Piastowie  

z dnia 28 lutego 2017 roku. Podstawą działania jednostki jest gromadzenie, przechowywanie  

i udostępnianie archiwaliów, zbiorów i pamiątek między innymi z zakresu: historii, archeologii, 

etnografii, sztuki i numizmatyki, mających związek z miastem i społecznością Piastowa, a także 

szeroko rozumiane sprawy kultury wraz ze wspieraniem i propagowaniem idei samorządowej 

poprzez budzenie aktywności obywatelskiej, promocji gminy z upowszechnieniem wiedzy  

o historii i współczesności Miasta Piastowa.  Zgromadzony materiał archiwalny i muzealny jest 

udostępniany oraz przechowywany w siedzibie Piastowskiego Archiwum Miejskiego 

stanowiąc wspólne dobro kultury, dokumentujące dzieje Miasta Piastowa. Piastowskie 

Archiwum Miejskie zarządza i opiekuje się zbiorami i pamiątkami zgromadzonymi przez 

Światowy Związek Żołnierzy AK koło nr 6 „Helenów” grupa Piastów oraz Harcerskiego Kręgu 

Seniorów im. Szarych Szeregów. W ramach umowy darowizny z wyżej wymienionymi Miasto 

Piastów stało się ich właścicielem w dniu 24 listopada 2015 roku i na bieżąco opracowuje 

zgromadzone przez nich zbiory.                             

W strukturze organizacyjnej Piastowskiego Archiwum Miejskiego powstało: 

 Muzeum Miasta Piastowa,  

 Piastowski Klub Seniora, 

 Muzealny Kącik Maluszka, 

 Centrum Integracji Społecznej. 

 

Obecnie na mocy umowy użyczenia z Burmistrzem Miasta Piastowa z dnia 18 września 2024 

r. Piastowskie Archiwum Miejskie zmieniło siedzibę uzyskując na okres 3 lat budynek willi 

Millera. Jednostka w 2025 r. uzyskała dotację podmiotową oraz celową, zwiększaną w ciągu 

roku budżetowego, pochodzącą od Założyciela w kwocie 831.998,95 złotych (słownie: 

osiemset trzydzieści jeden tysięcy dziewięćset dziewięćdziesiąt osiem złotych 95/100). 
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Samorządowa jednostka kultury w 2025 roku zatrudniała 6 osób w łącznym wymiarze  

4,5 etatów (stan na 31 grudnia 2025 r.):  

 dyrektor w wymiarze 1 etatu,  

 główny księgowy w wymiarze ½ etatu, 

 kustosz PAM – kurator Muzeum Miasta Piastowa w wymiarze 1 etatu, 

 specjalista ds. animacji kultury w wymiarze 1 etatu, 

 pracownik utrzymania czystości w wymiarze ½ etatu,  

 konserwator pomieszczeń oraz terenów zielonych ½ etatu. 

 

Zakres działania oraz świadczenia oferty kulturalnej dla mieszkańców Piastowa przez 

Piastowskie Archiwum Miejskie w Piastowie w ciągu 2025 roku uległo przemianom  

i modyfikacji. Dołożenie nowych zadań w zmienionej lokalizacji postawiło szereg wyzwań 

przed pracownikami zmieniając priorytety działań oraz podejścia do wypełnienia postawionej 

misji. Piastowskie Archiwum Miejskie jako administrator willi Millera przeprowadziło 

wszelkie niezbędne przeglądy okresowe budynku oraz nadzorowało prace związane  

z naprawami gwarancyjnymi prowadzonymi w budynku i wokół niego przez Inwestora. Warto 

wspomnieć, że w administrowanej przez nas części obiektu po raz pierwszy w 2025 r. 

przeprowadzono przeglądy: ppoż., kominiarskie, instalacji gazowej oraz okresowe roczne  

i pięcioletnie budynku.  

 

MUZEUM MIASTA PIASTOWA 

 

Rok 2025 to dalsza praca na rzecz tworzenia nowych wystaw oraz modyfikowania tych 

utworzonych w drugiej połowie 2024 r. W 2024 r. została otwarta wystawa stała  

w pomieszczeniu na II piętrze willi Millera. Rozpoczęły się także prace nad przeobrażeniem  

i adaptacją pomieszczenia piwniczego na potrzeby sali wykładowej dostosowując  

ją w grawitacyjną wentylację, co skutecznie poprawiło jakość powietrza i jego cyrkulację.  

W 2025 r. doprowadziliśmy do kolejnej modyfikacji przestrzeni muzealnej wymieniając  

w gablotach i witrynach wystawowych pleksi na szkło. Zabieg ten poprawił możliwość 

prezentacji eksponatów, a także w znaczący sposób wpłynął na utrzymanie czystości  

w obiekcie. W wystawie poświęconej Fryderykowi Millerowi zamontowaliśmy gablotę 

wiszącą, wykonaną przez pracowników służącą do ekspozycji najstarszego, bo pochodzącego 

z 1929 r. Sztandaru Związku Zawodowego Oddziału „Tudor” i „Piastów”. Na przestrzeni 2025 

r., po doprowadzeniu pomieszczeń piwnicznych do stanu używalności dokonaliśmy w nich 

aranżacji na potrzeby wystaw stałych. W tej przestrzeni powstały wystawy: 

 Ekspozycja poświęcona dwom najstarszym organizacjom: ZHP oraz OSP, gdzie 

prezentujemy dokumenty oraz eksponaty związane z powstaniem stowarzyszeń oraz ich 

zmian zachodzących na przestrzeni dziejów. Ukazujemy jednostkowe sylwetki 

Piastowian, które w pewien sposób wpisały się w historię miasta i regionu działając na 

jego rzecz i w jego interesie. 

 Ekspozycja poświęcona wystawie etnograficznej. Na niej prezentujemy artefakty 

historyczne dokumentujące życie i działanie człowieka do czasów wybuchu II Wojny 

Światowej. W tej przestrzeni wystawienniczej można obejrzeć kolekcję żelazek 

pochodzących z różnych epok a co za tym idzie z innymi rozwiązaniami technicznymi 

ich ogrzewania. Na kolekcję składa się 200 żelazek, w których skład wchodzą 

urządzenia napaleniskowe, na węgiel, z kominem, z duszą spirytusowe oraz gazowe. 

Większość z nich to obiekty, które w przeszłości były niemymi świadkami historii 

podczas wykonywania nimi prac, do których zostały przeznaczone. Część ukazanej 

kolekcji to eksponaty kolekcjonerskie zdobiące mieszkania i domy zamożnych 

właścicieli. W omawianej przestrzeni ukazujemy także kolekcję zdobionych tasaków, 
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kolekcję maszyn do szycia, kolekcję kufli oraz element zdobniczy beczki na winno oraz 

artefakty historyczne związane z praniem i prostowaniem odzieży. Nie mogło 

zabraknąć na wystawie przedmiotów życia codziennego, niezbędnego do prowadzenia 

prac około domowych lub rolniczych. Wystroju dopełnia dolna cześć komody 

pochodząca z końca XIX wieku pozyskana z PSZOK w Piastowie, poddana kompletnej 

renowacji     oraz jarzmo na konia czy woła służące jako rodzaj uprzęży a przerobione 

na żyrandol z abażurami   ze skóry.  

 Wystawa poświęcona okresowi PRL. Była to jedna z pierwszych ekspozycji, która 

powstawała w nowym miejscu. Zdobycie nowych eksponatów w postaci regału oraz 

kompletu wypoczynkowego pozwoliło na zmianę aranżacji oraz prezentacji artefaktów 

historycznych związanych z przedstawianym okresem. W założeniach kuratorów 

wystawy miejsce to miało przypominać pokój mieszkańca, który opuścił go na chwilę 

idąc do pracy lub sklepu. W związku z powyższym na wystawie prezentujemy wszelkie 

przedmioty służące do codziennego życia znajdujące się w typowym domu, mieszkaniu 

omawianego okresu służące do przygotowania posiłku, wypoczynku czy rekreacji.                   

W tej przestrzeni umieściliśmy także drewniane stare gabloty, w którym miejsce 

ekspozycji znalazły drobne przedmioty wykorzystywane w trudach dnia codziennego 

(m.in. kartki żywnościowe, papeteria, pudełka po zapałkach, przybory kreślarskie oraz 

banknoty i bilony płatnicze). Warto wspomnieć, że jest to jedna z wystaw, w której 

czynnie prowadzimy zajęcia edukacyjne dla dzieci i młodzieży odwiedzających naszą 

jednostkę. 

 Ekspozycja poświęcona Powstaniu Warszawskiemu. Wystawa dotycząca Powstania 

Warszawskiego jest jedną z ostatnich, którą przygotowaliśmy w 2025 r. Poświęcona 

jest pamięci osób i wydarzeń mających miejsce w tym heroicznym zrywie narodowym, 

dokumentująca i upamiętniająca Piastowian, którzy szli na pomoc płonącej Warszawie 

i ponieśli śmierć płacąc tym samym najwyższą cenę. Niestety z uwagi na połączenie 

tunelem pomieszczeń, stanowiących dopełnienie przestrzeni muzealnej, wystawa  

ta nie jest udostępniona dla zwiedzających. Jej ukazanie i włączenie do stałej ekspozycji 

będą możliwe do uzyskaniu środków finansowych na wykończenie i aranżację 

przestrzeni muzealnej w kolejnych pomieszczeniach – salach wystawowych. 

Muzeum Miasta Piastowa posiada także przestrzenie wystawowe na pierwszym piętrze 

budynku.  W tej lokalizacji dokonano umiejscowienia dwóch wystaw stałych. Jedna  

z nich ulokowana   w niewykorzystanym szybie windowym poświęcona jest Miastu 

Piastów. Omawiana wystawa celowo umieszczona jest w tej przestrzeni, gdyż pozwala 

zapoznać się z historią naszej miejscowości zarówno mieszczącym się na tym samym 

poziomie członkom Piastowskiego Klubu Seniora oraz gościom oczekującym  

i biorącym udział w ceremoniach ślubnych mieszczącej się nieopodal Sali Ślubów.    

Kolejna ekspozycja dotyczy Saloniku Bogny i Jerzego Sokorskich. W tej przestrzeni 

muzealnej prezentujemy liczne portrety Piastowskiego Słowika Warszawy, jej stroje 

oraz rzeczy osobiste przekazane przez sympatyków oraz Fundację im. Bogny 

Sokorskiej. 

 Ostatnią wystawą wykonaną i modyfikowaną w 2025 r. jest ekspozycja dotycząca lalek 

i zabawek pochodzących z początku XX wieku do 1998 roku. Wspomniana wystawa 

jest umiejscowiona na drugiej kondygnacji budynku willi Millera i znajduje  

się na korytarzu oraz wnęce po niewykorzystanym szybie windowym. W czterech 

zabudowanych, wykonanych własnoręcznie, szafach ukazujemy lalki kolekcjonerskie 

różnych rozmiarów z wystrojem oraz elementami detali modowych panującymi  

w przedstawionym okresie historycznym. Wystawa ta nieprzypadkowo prezentowana 

jest omawianej kondygnacji, gdyż stanowi doskonałe preludium ukazujące naszym 
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najmłodszym użytkownikom wejście   do Muzealnego Kącika Maluszka. Wystawa  

ta cały czas jest modyfikowana oraz rozbudowywana o nowe elementy i wizualizacje.  

 

Piastowskie Archiwum Miejskie mimo prowadzonych prac nad wystawami nie zaniechało 

rozpoczętego w 2021 r. procesu zakładania i tworzenia kart inwentarzowych eksponatów.  

Od początku akcji łącznie skatalogowano 2 096 obiektów muzealnych co stanowi około  

15 % wszystkich artefaktów znajdujących się w naszej jednostce. Wymóg posiadania opisanej 

wyżej dokumentacji regulowany jest przepisami prawa dotyczącymi prowadzenia działalności 

muzealnej. Karty inwentarzowe obiektu muzealnego są podstawowym źródłem wiedzy  

o zabytkach muzealnych znajdujących się w jednostce. Dzięki zawartym w nich zdjęciom  

i opisom można dokładnie zidentyfikować każdy obiekt, a także stwierdzić jego wartość 

artystyczną oraz historyczną. Rozpoznanie zabytkowego zasobu dzięki kartom ewidencyjnym 

pozwala na sprawowanie skutecznej ochrony i opieki nad zabytkami. W obecnej chwili mimo 

braku specjalistycznego oprogramowania prace są wykonywane przy pomocy dostępnych 

narzędzi biurowych. Dla każdego obiektu muzealnego Muzeum Miasta Piastowa,  

bez zależności czy jest to eksponat własny lub odziedziczony opracowuje kartę z opisem 

historycznym, fizycznym przedmiotu oraz jego pochodzeniem i sposobem nabycia przez 

Piastowskie Archiwum Miejskie. Pozwoli to nie tylko na poznanie wartości majątku 

Piastowskiego Archiwum Miejskiego, ale także odpowie na pytania o stan zachowania 

obiektów oraz pomoże określić i przydzielić je do działów tematycznych co w konsekwencji 

ułatwi dalszą pracę poprzez szczegółowe wskazanie miejsca przechowywania, a także 

wykorzystania artefaktu w teraźniejszości i przyszłości. Jest to także moment na weryfikację 

obiektów muzealnych pod kątem ich wykorzystania w przestrzeni muzealnej lub poddaniu 

bieżącemu czyszczeniu, naprawy i konserwacji w ramach dostępnych sił i środków jednostki. 

Prace poświęcone nad wykonywaniem kart inwentarzowych mają także charakter 

popularyzatorski do poznania historii Piastowa, gdyż udostępnione będą stanowiły znakomite 

źródło wiedzy naukowej dla każdego zainteresowanego, odwiedzającego osobiście naszą 

placówkę lub stronę internetową, na której po zakończeniu prac planujemy zamieścić  

jej wyniki.  

 

Piastowskie Archiwum Miejskie prowadzi szereg działań dążących do powiększenia zasobu 

Muzeum Miasta Piastowa oraz akcji promocyjnych mających na celu ukazanie naszej jednostki 

jako podmiotu mogącego stanowić alternatywę dla zabezpieczenia i przechowania wielu 

cennych zbiorów związanych   z mieszkańcami i miastem Piastów. Rok 2025 był dla nas 

wyjątkowy z racji pozyskania nowych eksponatów. Muzeum Miasta Piastowa pozyskuje zbiory 

poprzez darowizny, depozyty oraz zakup. W omawianym okresie sprawozdawczym nasza 

jednostka podpisała 17 umów darowizn przedmiotów historycznych na rzecz Muzeum Miasta 

Piastowa oraz 3 umowy depozytowe. Przekazane artefakty w głównej mierze dotyczyły okresu 

PRL – u stanowiąc dorobek życia codziennego, pamiątek rodzinnych, czy wytworu lokalnego 

rynku produkcyjnego. Warto zwrócić uwagę, że wśród rzeczy podarowanych naszej jednostce 

również znalazły się lalki, które w naturalny sposób uzupełniły i wzbogaciły zakupioną 

kolekcję. W umowach depozytowych na szczególne wyróżnienie zasługuje kolekcja zdjęć 

poświęconych Bognie Sokorskiej, która w znaczący sposób wzbogaciła prezentowane artefakty 

prezentowane w Kąciku Bogny i Jerzego Sokorskich. Pozostałe dwie umowy depozytowe po 

negocjacjach z ich właścicielami zostały od nich odkupione stanowiąc kontynuację zbiorów, 

które zdobią i cieszą oko zwiedzających znajdując się w przestrzeni wystawowej naszej 

jednostki. Znaczną formę poszerzenia kolekcji stanowiły zakupy eksponatów. W powyższy 

sposób wzbogaciły nasze przestrzenie wystawowe przedmioty życia codziennego z okresu PRL 

urozmaicające prezentowaną kolekcję i wzbogacające ich walor poznawczy. Na oddzielną 

uwagę zasługuje kolekcja lalek, która w 2025 r. stanowiła główną pozycję zakupu zbiorów. 
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Dzięki przejęcia części kolekcji, dziś możemy prezentować jedną z ciekawszych ekspozycji na 

Mazowszu ukazującą świat widziany oczyma dziecka. Jest to obecnie jedna z wystaw, której 

prezentacja w przestrzeni internetowej przyniosła zwiększenie ruchu turystycznego, a tym 

samym osób nas odwiedzających. Wzbogaceniu uległa także nasza kolekcja lamp naftowych 

prezentowana na głównej wystawie znajdującej się na drugim piętrze budynku willi Millera.  

Są to eksponaty pochodzące przeważnie z końca XIX wieku i stanowią dopełnienie kolekcji, 

którą posiadaliśmy. 

 

Nabywanie eksponatów jest procesem wpisanym w działalność statutową jednostki jako 

strażnika dziejów oraz kultury i wpisuje się proces mający na celu uzupełnienie przestrzeni 

wystawowej oraz służąc jednocześnie do oddziaływania na receptory poznawcze podczas 

prowadzenia lekcji muzealnych wraz z warsztatami. Zakup eksponatów był możliwy dzięki 

zwiększeniu dotacji przez Organizatora oraz wypracowaniu środków własnych z prowadzonej 

działalności statutowej, które w głównej mierze były przeznaczone oprócz wspominanego 

działania na zakup niezbędnych materiałów dydaktycznych, materiałów pomocniczych  

do prowadzenia warsztatów i lekcji, bez których właściwa ścieżka dydaktyczna byłaby  

nie możliwa do prowadzenia i przekazywania wiedzy młodym pokoleniom Piastowian.  

 

Misja edukacyjna to kolejny element stałej działalności Muzeum Miasta Piastowa. Mimo 

prowadzenia prac nad wystawami nie zaprzestaliśmy tego działania stale zwiększając naszą 

ofertę dydaktyczną. Po raz pierwszy odbyły się w naszej jednostce Ferie w Muzeum, które 

trwały całe dwa tygodniowe turnusy, w którym uczestniczyło 23 dzieci. Podczas tejże 

działalności nasza jednostka gościła także inne placówki dla których współorganizowaliśmy 

zimowy wypoczynek dla ich podopiecznych realizując lekcje i warsztaty muzealne. Podobnie 

jak w ferie prowadziliśmy także wakacje w Muzeum. Zorganizowane zostały cztery 

jednotygodniowe turnusy, których uczestniczyło 91 dzieci. Tym razem również prowadziliśmy 

zajęcia w formie lekcji, warsztatów oraz spacerów historycznych dla innych podmiotów 

realizujących działania związane z aktywnym wypoczynkiem zarówno z terenu naszej gminy 

jak i miasta stołecznego Warszawy. W 2025 roku przeprowadziliśmy 54 prelekcje tematyczne 

(lekcje i warsztaty) oraz 4 spacery historyczne. W omawianym okresie odwiedziło nas łącznie 

4050 osób. Warto pamiętać, że jako jednostka kultury jesteśmy ofertowo atrakcyjni nie tylko 

dla środowiska piastowskiego, ale odwiedzają nas także placówki oświatowe oraz grupy 

zorganizowane z ościennych gmin takich jak Pruszków, miasto stołeczne Warszawa, Nadarzyn 

czy Stare Babice.  

  

Cyklicznym wydarzeniem, a zarazem świętem jednostki jest dla nas majowa Noc Muzeów.  

W 2025 r. po raz pierwszy zainaugurowaliśmy ją koncertem pod tytułem „W ten piękny 

wieczór” gdzie soliści zgromadzeni przy Fundacji im. Bogny Sokorskiej wykonali dla naszych 

gości przepiękny recital dawanych utworów rozbrzmiewający w murach willi Millera.  

Ten dzień to także zwieńczenie współpracy z uczniami Zespołu Szkół im Fieldorfa Nansena, 

czyli sesja plenerowa zorganizowana przy udziale seniorów Piastowskiego Klubu Seniora 

ubranych w historyczne stroje z epoki. Był to również czas i okazja na sprawdzenie swoich 

umiejętności na rozstawionej strzelnicy, a także niezapomniana okazja zapoznania się ze sztuką 

przetrwania w terenie.  

 
PIASTOWSKI KLUB SENIORA 

 

Piastowski Klub Seniora funkcjonuje przy Piastowskim Archiwum Miejskim w Piastowie 

stanowiąc jego integralną cześć od chwili utworzenia w październiku 2024 roku. W roku 

sprawozdawczym 2025 zajęcia realizowane były w sposób ciągły, pięć dni w tygodniu  
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od poniedziałku do piątku, przeważnie w godzinach 10:00–14:00. Mimo określonych godzin 

zajęć i warsztatów, wielu uczestników PKS korzysta z przeznaczonej dla nich przestrzeni 

również w godzinach działania naszej jednostki. Dbając o naszych podopiecznych prowadzimy 

szczegółową ewidencję uczestnictwa w oferowanych zajęciach, która przy całkowicie 

darmowych zajęciach jest elementem kluczowym do walidacji oferty senioralnej,  

jej modyfikacji i dostosowania do aktualnych potrzeb grupy odbiorczej. Średnia frekwencja  

na zajęciach utrzymywała się na poziomie około 30 osób dziennie. Jednocześnie 40 członków 

Klubu odnotowało obecność przekraczającą 30% ogólnej liczby zajęć w roku 

sprawozdawczym. Na dzień 1 stycznia 2025 r. Klub liczył 101 członków. Do września 2025 r. 

liczba zapisanych uczestników wzrosła do 131 osób.  Po przeprowadzeniu pierwszego etapu 

aktualizacji ewidencji członków stan osobowy wynosił na dzień 31 grudnia 2025 r. 87 osób. 

 

W 2025 roku działalność Klubu koncentrowała się na aktywizacji społecznej, ruchowej, 

edukacyjnej oraz kulturalnej osób starszych. Realizowano następujące formy zajęć: 

 gimnastykę i zajęcia ruchowe (utrzymanie sprawności fizycznej), 

 zajęcia taneczne (ćwiczenia poprzez taniec), 

 treningi pamięci (poprawa pamięci, zapobieganie chorobie alzheimera), 

 grę integracyjną „Familiada” (ćwiczenie skojarzeń i umysłu poprzez zabawę), 

 zajęcia z języka angielskiego (nauka języka od podstaw), 

 zajęcia plastyczne i rękodzielnicze (malowanie po numerach, haft diamentowy, 

decupage, szycie maskotek, malowanie na szkle), 

 zajęcia elektroniczne (nauka obsługi sprzętu elektronicznego od podstaw, nauka 

instalacji programów, poruszania po sieci), 

 gry integracyjne (czas, w którym seniorzy spędzali wspólnie czas poprzez gry), 

 „Kino Senior” (wspólne spędzanie czasu, poprzez wspólne oglądanie filmów), 

 karaoke dla seniorów (spędzanie czasu poprzez wspólne śpiewanie). 

 

Największym zainteresowaniem uczestników cieszyły się zajęcia o charakterze ruchowym 

(gimnastyka, taniec) oraz treningi pamięci. W okresie od października do grudnia 2025 r. oferta 

została rozszerzona o zajęcia z zakresu krav magi, stanowiące element profilaktyki zdrowotnej 

i nauki podstaw samoobrony. 

 

W roku sprawozdawczym zorganizowano następujące wydarzenia integracyjne   

i okolicznościowe: 

 w kwietniu – spotkanie wielkanocne („Jajeczko”), 

 w okresie kwiecień/czerwiec – ogniska integracyjne, 

 w maju – sesja zdjęciowa do kalendarza oraz udział w nocy muzeum, 

 w czerwcu – zajęcia z pierwszej pomocy, 

 na początku października – uroczystość z okazji pierwszej rocznicy działalności Klubu, 

 w grudniu – spotkanie wigilijne, 

 spacery historyczne po Piastowie 

 wykład o niebezpieczeństwach cyfrowych, 

 wykład o wojskowości prowadzony przez jednego z seniorów. 

 

Powyższe wydarzenia sprzyjały integracji środowiska senioralnego oraz wzmacnianiu więzi 

społecznych pomiędzy uczestnikami. 

W ramach działalności kulturalno-edukacyjnej zorganizowano: 

 dwa historyczne spacery po Warszawie, 

 wyjazd do Muzeum Kolei Wąskotorowej w Sochaczewie, 
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 wizytę w Muzeum Fabryki Czekolady E. Wedel. 

 

Realizowane wyjazdy stanowiły istotny element edukacji historycznej i kulturalnej  

oraz przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu osób starszych. Członkowie Klubu aktywnie 

uczestniczyli w wydarzeniach o charakterze lokalnym. Seniorzy prezentowali własnoręcznie 

wykonane prace podczas Dni Piastowa oraz w trakcie kiermaszu świątecznego, promując 

twórczość artystyczną oraz działalność Klubu w środowisku lokalnym. 

 

Rok 2025 był okresem systematycznej i intensywnej działalności Piastowskiego Klubu Seniora. 

Klub konsekwentnie realizował zadania z zakresu aktywizacji społecznej, edukacyjnej  

i ruchowej osób starszych. Pomimo zmian w liczbie członków w ciągu roku, utrzymująca się 

stała frekwencja oraz wysoki poziom zaangażowania uczestników potwierdzają zasadność  

i potrzebę dalszego funkcjonowania Klubu. Działalność Klubu w istotny sposób przyczynia się 

do poprawy jakości życia seniorów, przeciwdziałania izolacji społecznej oraz wzmacniania 

integracji lokalnej społeczności. 

 

MUZELANY KĄCIK MALUSZKA 

 

Muzealny Kącik Malucha rozpoczął swoją działalność w marcu 2025 roku. Celem inicjatywy 

było stworzenie przyjaznej przestrzeni dla najmłodszych dzieci oraz ich opiekunów, 

sprzyjającej wszechstronnemu rozwojowi poprzez zabawę, integrację oraz kontakt z kulturą. 

Od początku funkcjonowania klubu zapisanych zostało łącznie 30 dzieci. Rok zakończono 

stanem 26 uczestników. 

 

W ramach działalności Kącika regularnie organizowano zajęcia: 

 sensoryczne (poprawa motoryki dużej i małej), 

 plastyczne (praca ręka – oko), 

 rytmiczne (ćwiczenia słuchowe), 

 poprawiające koordynację ruchową (gimnastyka i równowaga), 

 poznawcze (zwierzęta, kolory i dźwięki), 

 ogólnorozwojowe. 

Podczas spotkań realizowano różnorodne aktywności dostosowane do wieku i możliwości 

dzieci, m.in.: czytanie książeczek, wierszyki, masażyki i rymowanki, wspólne śpiewanie 

piosenek, zabawy ruchowe i rytmiczne, wykonywanie prac plastycznych z wykorzystaniem 

różnych technik i materiałów. 

Zajęcia prowadzone były w atmosferze bezpieczeństwa i akceptacji, z uwzględnieniem 

indywidualnych potrzeb dzieci. Regularne spotkania sprzyjały rozwojowi społecznemu, 

budowaniu relacji rówieśniczych oraz integracji środowiska rodzinnego. W okresie 

sprawozdawczym zorganizowano również wydarzenia specjalne: 

 czterokrotne obchody urodzin dzieci, 

 Mikołajki, 

 Andrzejki, 

 Bal Dyniowy, 

 gimnastykę dla mam. 

Wydarzenia te cieszyły się dużym zainteresowaniem i stanowiły okazję do wspólnego 

świętowania, integracji rodzin oraz wzmacniania więzi w grupie. 

 

Pierwszy rok działalności Muzealnego Kącika Malucha potwierdził zasadność i potrzebę 

organizowania tego typu zajęć. Stała frekwencja oraz pozytywne opinie rodziców wskazują na 
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duże zainteresowanie ofertą oraz jej wartość rozwojową i społeczną. Planowane jest 

kontynuowanie działalności w kolejnym roku z poszerzeniem oferty zajęć oraz dalszym 

rozwijaniem form aktywizujących dzieci i ich opiekunów. 

 

Piastowskie Archiwum Miejskie w dalszej mierze kontynuuje postawione sobie u progu 

funkcjonowania zadania, których celem była wielostronnie rozumiana promocja jednostki oraz 

Miasta Piastowa. Skoncentrowaliśmy się na stałych elementach wprowadzonych już w obieg 

takich jak aktywny profil na portalu społecznościowym facebook, strona internetowa 

(www.pam.piastow.pl), na łamach której umieszczamy artykuły historyczne oraz relacje  

z wydarzeń związanych z funkcjonowaniem naszej jednostki. Ma to na celu przybliżenie oraz 

popularyzację historii Miasta Piastowa, a tym samym zachęca społeczeństwo do odwiedzin  

w naszej placówce. Z naszych obserwacji widzimy, że coraz więcej mamy zapytań związanych 

z dziejami miasta, próśb o udostępnienie zdjęć.  

Warto nadmienić, że Piastowskie Archiwum Miejskie prowadzi aktywne pozyskiwanie 

materiałów historycznych, prowadzących do pogłębiania wiedzy na temat Miasta Piastowa.  

W tym celu stale współpracuje z organizacjami, osobami prywatnymi oraz instytucjami 

publicznymi takimi jak: Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Muzeum Więzienia 

Pawiak w Warszawie, Narodowy Instytut Muzealnictwa, Muzeum Powstania Warszawskiego 

w Warszawie, Państwowym Muzeum Auschwitz-Birkenau w Oświęcimiu, Muzeum 

Harcerstwa w Warszawie, Archiwum Państwowym w Warszawie, Biblioteką Narodową, 

Mazowiecką Biblioteką Cyfrową, Książnicą Pruszkowską. Działalność ta sprowadza  

się do prowadzenia kwerend archiwalnych zarówno w zbiorach własnych jak i obcych  

na własne potrzeby jak i zlecone przez Miasto Piastów. Sprawia to, że istnienie Piastowskiego 

Archiwum Miejskiego stało się zauważalne przez mieszkańców Miasta Piastowa, gdyż coraz 

chętniej je odwiedzają lub telefonują szukając informacji związanych z historią miasta  

i społeczeństwa. Wszystkie nasze działania mają na celu przybliżenie wartości patriotycznych, 

ukazania dziejów miasta oraz osób, które w nim pracują i żyją, a przede wszystkim 

rozpropagować historię naszego miasta, tak aby każdy mieszkaniec Piastowa czuł się dumy  

z miejsca, które jest jego domem.   

 

Warto wspomnieć, że Piastowskie Archiwum Miejskie ponosi koszty związane  

z zapewnieniem właściwego bezpieczeństwa jednostki oraz przestrzega przepisów związanych 

z funkcjonowaniem miejsca pracy, a także instytucji kultury. Mamy tu na myśli ponoszenie 

wydatków związanych z utrzymaniem sprzętu IT, licencjami na oprogramowanie, czy kosztów 

związanych z ubezpieczeniem majątku oraz ochroną mienia jednostki. 

 
DZIAŁALNOŚĆ MIEJSKIEGO OŚRODKA KULTURY 

 
DZIAŁALNOŚĆ MERYTORYCZNA 

 

MOK to samorządowa instytucja kultury, której nadrzędnym celem jest organizacja czasu 

wolnego i edukacja kulturalna dla dzieci, młodzieży, dorosłych oraz seniorów. Poprzez 

działania animacyjne, edukację artystyczną i promocję wydarzeń kulturalnych wspiera rozwój 

talentów i kreatywność uczestników, niezależnie od ich wieku. Prowadzi swoją działalność  

na wielu płaszczyznach. Promuje różne dziedziny sztuki (muzyka, teatr, taniec, literatura, film, 

sztuki wizualne) kierując swoją ofertę do wszystkich mieszkańców Miasta Piastowa. Celem 

Miejskiego Ośrodka Kultury jest aktywizacja społeczności do współtworzenia szeroko pojętej 

kultury. Kształtuje kompetencje kulturowe i estetyczne. Na co dzień udostępnia przestrzeń  

i zasoby dla twórczości amatorskiej. Wspiera lokalne zespoły artystyczne, koła zainteresowań, 

http://www.pam.piastow.pl/
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oddolne inicjatywy mieszkańców, itp. Rok 2025 był czasem intensywnej działalności 

programowej, obejmującej zarówno zajęcia stałe, wydarzenia cykliczne, ogólnopolskie 

konkursy, duże imprezy plenerowe, jak i działalność Kina Baśń. Szczególnym momentem były 

obchody 100-lecia nadania nazwy Miastu Piastów w ramach Dni Piastowa 2025.  

MOK konsekwentnie realizował swoją misję aktywizacji społeczności do współtworzenia 

kultury oraz kształtowania kompetencji kulturalnych i estetycznych mieszkańców. 

 

I. ZAJĘCIA STAŁE 

W Miejskim Ośrodku Kultury działają liczne grupy tematyczne, z których korzysta wielu 

mieszkańców Piastowa.  MOK posiada szeroką gamę zajęć artystycznych: 

 Zajęcia eco – art.  

 Pracownia małych form plastycznych - 2 grupy. 

 Warsztaty ceramiczne - 2 grupy. 

 Klub Plastyka WALOR. 

 Cheer Angels - zajęcia stylu tanecznego cheerleaders fitness, która łączy gimnastykę 

akrobatyczną i taniec dla dzieci. 

 Zajęcia teatralne „Halo! My tu gramy”. 

 Teatr tańca „Encanto”. 

 Zajęcia przedprzedszkolne dla dzieci 2 - 3 letnich.  

 Zajęcia sensoryczne dla dzieci 2 - 4 letnich. 

 Zajęcia z języka angielskiego dla dzieci 2 - 4 letnich. 

 Język angielski dla dzieci w wieku szkolnym i dorosłych. 

 Język hiszpański dla dzieci - 3 grupy wiekowe. 

 Muzyczne: nauka gry na pianinie, gitarze, akordeonie. 

 Zajęcia wokalne. 

 Zajęcia szachowe dla całej rodziny. 

 Trening Umiejętności Społecznych. 

 Roboteco - zajęcia z robotyki. 

 Gimnastyka dla Pań. 

 Joga i Tai Chi. 

 Chór Powidoki. 

 Balet. 

 Taniec towarzyski dla dzieci. 

 Mini Mini dance mix. 

 

Piastowski Uniwersytet Trzeciego Wieku 

Każdy zainteresowany uczestnik PUTW w trakcie XXIII semestru mógł dodatkowo skorzystać 

ze spacerów po Warszawie, wyjść do teatru, muzeum czy bogatej oferty wycieczek 

krajoznawczych. W pierwszej połowie roku udało się zorganizować 5 spacerów po Warszawie 

– Muzeum Katyńskie, Wokół Placu trzech Krzyży I i II Linia Metra, Wojskowe Powązki,  

w których uczestniczyła większość słuchaczy PUTW. W pierwsze połowie roku odbyło  

się 16 wykładów, a w drugiej połowie - 9. Organizowane były również zajęcia dodatkowe: 
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gimnastyka, joga oraz j. angielski. W marcu powstała również grupa rękodzielnicza, która 

aktywnie zajmuje się przystrojeniem przestrzeni wokół MOK. 

 

II. IMPREZY CYKLICZNE I POZOSTAŁE INICJATYWY 

 

1. „Noworoczna Gala trzech Tenorów ...i Ja” – 05.01.2025 r., noworoczny koncert 

współorganizowany przez Fundację im. Bogny Sokorskiej oraz Stowarzyszenie Możesz 

podczas koncertu usłyszeliśmy największe przeboje operetkowe, musicalowe  

i estradowe z repertuaru światowego. Bilet: 40 zł. 

2. „Śluby Panieńskie”, 9.01.2025 – spektakl teatralny, Teatr Sympatyczny NZS OU UW, 

wstęp wolny, 

Dzieło porusza tematykę miłości, małżeństwa i kobiecej niezależności, ukazując ją w lekki  

i żartobliwy sposób. „Śluby panieńskie” to jedna z najpopularniejszych i najczęściej 

wystawianych sztuk Fredry, ceniona za błyskotliwe dialogi, żywe postacie i ponadczasowy 

humor. 

3. Warsztaty naukowe, Balonowe laboratorium, 18.01.2025 r. – warsztaty dla dzieci, koszt 

35 zł/os. 

4. Ostatni wykład w XXII semestrze Piastowskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku  

- 22.01.2025 r., godz. 11:00. 

5. Muzeum katyńskie – wycieczka PUTW – 23.01.2025 r.  

6. Finał WOŚP w Piastowie – 26.01.2025 r. – koncert piosenek Anny Jantar w wykonaniu 

uczniów piastowskich szkół, występy artystyczne dzieci z przedszkoli, szkół i Świetlicy 

Środowiskowej. Finał został zorganizowany wspólnie z harcerzami Hufca ZHP Piastów 

oraz z piastowskimi organizacjami pozarządowymi. W Miejskim Ośrodku Kultury 

zostały ustawione stoiska zuchowe, stoisko 21 GZ, Graty z Chaty, W czasie imprezy 

można było zarejestrować się jako dawca szpiku czy wziąć udział w licytacji. Imprezie 

towarzyszyły występy dzieci z piastowskich przedszkoli oraz występ grupy ze Świetlicy 

Środowiskowo-Integracyjnej.  

7. Wystawa klubu Plastyka Walor, 31.01.2025 r. uczestnicy zajęć malarskich w pierwszej 

połowie roku zaprezentowali swoje prace na wystawie w sali MOK. Tematy „Czerń  

i Biel” ukazały wszechstronność uczestników. 

8. Warsztaty makijażowe, 31.01.2025 r. – wstęp wolny. 

9. Warsztaty Aktorsko-Filmowe, Angies Production – 3-7.02.2025, 550 zł/os. 

10. Koncert Michała Kowalonka, Koncert Walentynkowy - 13.02.2025 r., godz. 19:00, 

wstęp: 40 zł. 

11. Ferie w Piastowie – 3 – 14.02.2025 r, bezpłatne. 

12. Piastowski Festiwal Piosenki Harcerskiej „BOMBA” – 1.03.2025 r., 250 zuchów  

i harcerzy wystąpiło na scenie Miejskiego Ośrodka Kultury w Piastowie. Każda 

gromada i drużyna zaprezentowała dwie przygotowane przez siebie piosenki: 

zuchową/harcerską oraz tematyczną. Tematem przewodnim tegorocznych występów 

był świat Walta Disneya. 

13. Chopinowskie Pocztówki – recital fortepianowy – 02.03.2025 r., bilet: 40/50 zł, 

Muzykę Fryderyka Chopina usłyszeliśmy w interpretacji młodego pianisty 

pochodzącego z Piastowa, Jakuba Włoszczuka. Gościem specjalnym i zarazem 

narratorem całego spektaklu był Krzysztof Antkowiak, który po zakończeniu części 

recitalowej wykonał kilka swoich kompozycji z ostatniej płyty. Nie mogło zabraknąć 

hitu, dzięki któremu w '89 roku zdobył popularność w Opolu- "Zakazany owoc".  
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14. Dzień Kobiet – 8.03.2025, wydarzenie bezpłatne, Spotkanie zorganizowane dla Kobiet 

przez mieszkanki Piastowa. Podczas spotkania odbywały się rozmowy przy kawie  

i słodkim poczęstunku, pokazy kulinarne, komputerowe badanie skóry. Panie mogły 

skorzystać z warsztatów tanecznych oraz masażu.   

15. Ciastko z bajką – 15.03.2025 r., Teatr Kultureska, bilety: 30 zł, Stowarzyszenie Możesz 

wraz z Miejskim Ośrodkiem Kultury w Piastowie zorganizowało spotkanie „Ciastko  

z Bajką”. Na scenie wystąpił Teatr Kurtuleska Był to wspaniały, rozśpiewany, 

interaktywny spektakl dla dzieci, pełen pięknej muzyki, ruchu i animacji. 

16. „Warszawska Syrenka” - 48 edycja konkursu recytatorskiego – 11.03.2025 r. 

Konkurs ma na celu pobudzanie aktywności artystycznej, ujawnianie młodych talentów 

recytatorskich, wyrobienie nawyku czytania i rozwój czytelnictwa. Dzieci i młodzież  

ze wszystkich szkół z Piastowa stanęły na scenie MOKu, aby sprawdzić swoje umiejętności.  

17. Ogólnopolski Konkurs Plastyczny Interpretacje „Razem czy osobno” - 17.03 

-26.04.2025 r., Przegląd Twórczości Plastycznej Interpretacje jest imprezą cykliczną  

o charakterze konkursu ogólnopolskiego, skierowaną do twórców profesjonalnych  

i amatorów, zajmujących się twórczością plastyczną: malarstwem, rysunkiem, grafiką. 

Co roku wystawę zwiedza ok. 500 osób. Uczestnicy otrzymują pisemne podziękowania 

i upominki a osoby nagrodzone dyplomy i nagrody. 

18. Przesłuchania do „Międzynarodowego Konkursu Wokalnego im. Stanisława Jopka” 

-współorganizacja wraz z PZPiT Mazowsze – 9.04.2025 r. Konkurs pozwala wyłaniać 

młode talenty, które zostają zaproszone do współpracy w chórze Zespołu. Jest to już  

IV edycja wokalnego konkursu im. Stanisława Jopka. 

19. „Ogłoszenie, czyli jajka w pomidorach” –23.04.2025 r. - przedstawienie teatralne 

wystawione przez grupę Teatralną „Trzeci Dzwonek”. Lekka komedia o trudnych 

relacjach damsko-męskich, wstęp wolny. 

20. Finał Ogólnopolskiego Konkursu Plastycznego "Interpretacje" – 26.04.2025 r.  

- podczas wernisażu prac konkursowych zostały wręczone nagrody dla laureatów: 

Teresa Biczyk, Agnieszka Małgorzata Majewska, Jadwiga Ziarno, Wyróżnienia 

specjalne: Justyna Gąsiorowska, Wiesława Magdziak, Wyróżnienia honorowe: Halina 

Krzyżańska, Małgorzata Charko-Szymańska, Wiesław Wojciechowski, Wyróżnienia 

Dyrektora MOK Piastów: Jan Skubalski, Elżbieta Zasłona, Hanna Gancarczyk. 

Członkowie Jury: Prof. Ryszard Sekuła, Klaudia Sepioło - Sekretarz Starostwa 

Pruszkowskiego, Katarzyna Żak. Wsparcie finansowe i patronat Adrian Ejssymont  

- Starosta Pruszkowski oraz patronat Tomasz Jankowski - Burmistrz Miasta Piastowa. 

21. "You Can Sing" – konkurs wokalny, 05.05.2025 r., konkurs organizowany przez Szkoła 

Podstawowa nr 5 im. Zbigniewa Gęsickiego „Juno” w Piastowie. MOK był 

współorganizatorem tego wydarzenia. 

22. DNI PIASTOWA 2025 

23. Koncert grupy wokalnej „Ostrovnoi Voice Team” – dzieci i młodzież z grupy wokalnej 

działającej w MOKu pod kierownictwem Bogumiły Ostrovnoi przedstawiły piosenki  

z repertuaru zespołu „Kwiat jabłoni” – 24.05.2025 r. godz.: 14:00. 

24. Dzień Dziecka – współorganizacja wydarzenia związanego z Dniem Dziecka  

– 31.05.2025 r., na stadionie miejskim w Piastowie odbył się piknik rodzinny. Jak co 

roku dzieci z piastowskich przedszkoli wzięły udział w „Biegu przedszkolaka”. Podczas 

całej imprezy można było wziąć udział w animacjach, konkursach, mini turniejach oraz 

piana party. Na terenie stadionu miejskiego zorganizowana została strefa foodtrack, 

strefa beauty. Organizatorami było Miasto Piastów, Miejski Ośrodek Kultury oraz 

MOSIR Piastów. 
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25. Przedstawienie teatralne „Biuro matrymonialne” -28.05.2025 r. godz. 18:00, spektakl 

komediowy przedstawiony przez grupę teatralną „Trzeci Dzwonek”, opowiadający  

o perypetiach związanych z poszukiwaniem „drugiej połówki”. 

26. Konkurs wokalny „Wygraj Sukces” – 26.05.2025 r. - konkurs piosenki organizowany 

dla dzieci i młodzieży przez Tarnobrzeski Dom Kultury. W Miejskim Ośrodku Kultury 

odbył się II etap kwalifikacji regionalnych. Była to 30 edycja konkursu wokalnego 

ciężącego się ogromną popularnością w całej Polsce. W 2025 roku do finału konkursu 

zakwalifikowano siedmiu wykonawców, a czterech uczestników otrzymało 

wyróżnienia. 

27. Występ Chóru dziecięcego „Chór Pana Moniuszki” - 7.06.2025 r. godz. 12:00, podczas 

koncertu podsumowującego sezon artystyczny 24/25 działalności chóru usłyszeliśmy 

zarówno piosenki dziecięce ciekawie zaaranżowane na trzy głosy jak i piosenki  

z filmów takich jak „Król lew” po wielogłosowe utwory klasyczne. 

28. Teatr Rodziców z Przedszkola nr 2 w Piastowie – 3.06.2025 r. wystawiło 

przedstawienie pt. „Witajcie w naszej bajce”. Dorośli przygotowali bajkę, niepodobną 

do innych bajek. Było kolorowo, tanecznie, wokalnie. Wszystko na najwyższym 

poziomie. Dlatego Teatr Rodziców został uhonorowany nagrodą " Perła Kultury"  

za inicjatywy kulturalne w naszym mieście. 

29. Finał Konkursu Wokalnego „You Can Sing” - 11 czerwca 2025 roku w Miejskim 

Ośrodku Kultury w Piastowie odbyła się uroczysta gala finałowa podsumowująca 

konkurs piosenki obcojęzycznej „You Can Sing”. Wydarzenie zgromadziło 

uczestników konkursu, ich nauczycieli, rodziny oraz licznych gości, którzy wspólnie 

świętowali muzyczne sukcesy młodych artystów. Podczas gali wręczono nagrody 

laureatom oraz wyróżnienia przyznane przez jury. Nagrody wręczali: dyrektor Szkoły 

Podstawowej nr 5 im. Zbigniewa Gęsickiego „Juno” w Piastowie, pani Ewa Nowacka, 

pan Tomasz Jankowski - Burmistrz Miasta Piastowa, pan Leszek Zarzycki  

- Wicestarosta Pruszkowski oraz pani Dorota Witt z MOK. Publiczność miała również 

okazję usłyszeć najpiękniejsze wykonania – laureaci zaprezentowali swoje konkursowe 

utwory na scenie, czym zachwycili zebranych widzów.  

30. Wystawa zbiorowa Klubu Plastyka „Walor” – 14.06.2025 r. godz. 17:00 - od blisko  

40 lat działają przy Miejskim Ośrodku Kultury w Piastowie, nieprzerwanie, rozwijają 

twórczy potencjał artystów pod opieką prof. Ryszarda Sekuły. Grupa skupia osoby 

różnych pokoleń, których łączy pasja do sztuki. 

31. Występ zespołu „Czereśnie” w ramach cyklu Piastowskie Letnie Granie – 15.06.2025 

r., godz. 15:00. Zespół od 2017 roku prezentuje muzykę dla najmłodszych,  

ale tak dobrą, że kochają ją także starsi! Grają na banjo, ukulele, tubie, mandoli i innych 

„nietypowych” instrumentach – z pełnym rockowo-folkowym kopem,  

bez infantylności, z poczuciem humoru i ogromną dawką energii. W ich utworach 

znajdziemy opowieści o przyrodzie, zdrowym stylu życia i szacunku do świata  

– wszystko w rytmicznej formie idealnej dla najmłodszych! 

32. "Dzwoneczek, Twój własny świat" 25.06.2025 r. Teatr Rodziców z Przedszkola 

Miejskiego nr 4 w Piastowie przygotował przedstawienie dla dzieci opowiadające  

o zaczarowanym świecie bajek. Kolorowa scenografia, piosenki, tańce i ogromna 

dawka humoru sprawiły, że dzieci bawiły się doskonale. To był poranek pełen radości, 

wzruszeń i wspólnej zabawy. 

33. Koncerty podsumowujące naukę gry na instrumentach w klasach pianina i gitary 

Miejskiego Ośrodka Kultury w Piastowie. Uczestnicy, którzy przez cały sezon 

uczęszczali na zajęcia gry na instrumentach przedstawili utwory, z którymi mierzyli  
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się podczas lekcji ze swoimi nauczycielami. Usłyszeliśmy zarówno łatwe utwory dla 

dzieci takich autorów jak Janina Garścia oraz trudniejszy repertuar taki jak nokturn  

F. Chopina. 

34. Koncert Gaba Kulka Trio w ramach Piastowskiego Letniego Grania - 28.06.2025 r. 

godz. 20:30, formacja, której liderka znana jest z niezwykłego głosu, oryginalnych 

kompozycji i scenicznej energii. Koncert zorganizowany w zastępstwie wcześniej 

planowanego koncertu „Waglewski & Kasai”, których z przyczyn niezależnych  

od organizatora został odwołany. Ciepły wieczór zgromadził liczną publiczność  

w Muzycznym Ogrodzie MOKu, która żywo reagowała na występ artystki. 

35. Półkolonie letnie w Miejskim Ośrodku Kultury w Piastowie – 30.06 – 18.07.2025 r., 

trzy turnusy półkolonii dla dzieci w wieku 7-13 lat, zajęcia trawały od godziny. 8:30  

– 16:00. Kady turnus miał inne warsztaty: I turnus – KinoManiak, II turnus – Głos, 

Scena, Mikrofon, III turnus – warsztaty filmowe,  

Dodatkowo podczas każdego turnusu dzieci miały zorganizowane wycieczki: Basen Albatros, 

Labirynt pod Warszawą, Stacja Grawitacja, Muzeum Hutnictwa w Pruszkowie. Cena 

obejmowała opikę wychowawców, wyżywienie, warsztaty, bilety wstępu oraz transport  

i ubezpieczenie – 580 zł/os. 

Osoby z KDR, KMP i Rodzeństwa miały naliczone rabaty przy dokonywaniu płatności. 

36. Koncert Cicha &Betley w ramach Piastowskiego Letniego Grania – 19.07.2025 r., 

godz.20:00, w sobotni wieczór Miejski Ośrodek Kultury w Piastowie wypełnił  

się niezwykłą atmosferą dzięki koncertowi duetu Cicha & Betley. Było lirycznie, 

nastrojowo i bardzo klimatycznie - publiczność zanurzyła się w dźwiękach i słowach, 

które tworzyły przestrzeń pełną refleksji i emocji. 

Artystki zabrały słuchaczy w poetycką podróż, w której muzyka spotykała się z literaturą. 

Subtelne aranżacje i głębokie, pełne treści teksty stworzyły wieczór, który na długo pozostanie 

w pamięci uczestników. W repertuarze nie zabrakło utworów inspirowanych poezją oraz 

autorskich kompozycji, które budowały niepowtarzalny nastrój. 

Koncert odbył się dzięki wsparciu naszego sponsora głównego – firmy GAZ-SYSTEM, która 

z zaangażowaniem wspiera lokalne inicjatywy kulturalne. Z radością możemy powiedzieć, 

że zawsze możemy na nich liczyć, gdy w grę wchodzą wartościowe wydarzenia kulturalne  

w naszym Ośrodku Kultury. 

Tuż przed koncertem odbyły się także warsztaty bębniarskie z Patrycją Betley, podczas których 

uczestnicy mieli okazję poznać różnorodne instrumenty perkusyjne z różnych zakątków świata 

oraz nauczyć się podstawowych technik gry na nich. Była to nie tylko cenna lekcja rytmu,  

ale też radosne, integrujące doświadczenie dla uczestników w każdym wieku. 

37. Kino Letnie – przez cały lipiec graliśmy kino familijne w poniedziałki i piątki o godzinie 

11:00, w promocyjnej cenie 10 zł. Dodatkowo zagraliśmy 4 Kina Plenerowe, otwarte 

dla mieszkańców Piastowa w Ogrodzie Kulturalnym MOKu. 

 9.07. godz.21:00 – Emilia Perez 

 23.07. godz.21:00 - Wonka 

 6.08. godz.21:00 – Emma i Czarny jaguar 

 20.08. godz.21:00 – Beetlejuice, Beetlejuice 

38.  Powstanie Warszawskie - wraz z Urzędem Miasta oraz Fundacją im. Bogny Sokorskiej 

przygotowaliśmy koncert z okazji 1 – go Sierpnia na terenie Szkoły Podstawowej  

nr 3 w Piastowie. 

39.  Wystawa rzeźb, lamp naftowych i zegarów z rodzinnej kolekcji Adama Wojtasiaka 

https://www.gaz-system.pl/pl
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oraz AW Antyki – 8.08.2025 r – podczas wystawy można było zobaczyć finezyjne 

rzeźby, od form neoklasycznych po modernistyczne dzieła – wiele z nich pochodzi  

z rodzinnych zbiorów i zachwyca kunsztem wykonania oraz wyjątkowym charakterem. 

Zegary zabytkowe – unikatowe zegary mechaniczne i kominkowe, każdy z własną 

historią. Lampy naftowe – eleganckie modele dawnego oświetlenia, szczelnie 

zachowane, z pięknymi kloszami i misternymi konstrukcjami. 

40. Koncert Wojtka Cugowskiego w ramach Piastowskiego Letniego Grania – 29.08.2025 

r., godz.20:00, kameralny, akustyczny skład, który przeniósł słuchaczy w świat rocka  

i bluesa w najbardziej subtelnej odsłonie. Wojtek Cugowski, ceniony gitarzysta  

i wokalista, znany z zespołu Bracia oraz rodziny rockowych legend, zabrał w muzyczną 

podróż pełną melodyjnego rocka, bluesowych klimatów, autorskich kompozycji,  

a także kilku klasyków polskiej i światowej sceny. Koncert ten był nie tylko muzycznym 

zakończeniem lata, ale i idealną okazją do wspólnego relaksu pod gwiazdami.  

41. Narodowe czytanie – 6.09.2025 r., współpraca z Miejską Biblioteką Miejską  

w Piastowie, Na tegoroczną edycję tej pięknej akcji, objętej patronatem pary 

prezydenckiej, przypadła poezja Jana Kochanowskiego, która charakteryzuje  

się głęboką zadumą nad światem, łącząc ją jednocześnie z humorem, a idee humanizmu  

z dojrzałą refleksją obywatelską i troską o Ojczyznę. Od wielu lat spotykamy  

się by propagować czytelnictwo i polską kulturę, jednocześnie miło spędzając przy tym 

czas. Aura pogodowa niestety pokrzyżowała nam trochę nasze plany, nie udało nam  

się spotkać na świeżym powietrzu, w pięknej scenerii przy willi Millera, ale daliśmy 

radę. W naszej bibliotece, mimo trochę ciasnych warunków, również wszystko  

się udało. Dziękujemy serdecznie Wszystkim za przybycie i udział, byliście świetni,  

a już za rok zapraszamy do czytania „Dziadów” Adama Mickiewicza. 

42. Dni Otwarte w MOK Piastów – 7.09.2025, podczas dni otwartych mieszkańcy mogli 

zapoznać się z ofertą przygotowaną dla nich na nowy sezon artystyczny, odbyły  

się zajęcia z baletu, śpiewu, malarstwa, gliny i innych. Zapoznaliśmy również chętnych 

z nowym systemem zapisów „Strefą Zajęć”. 

43. Wernisaż Kuby Żeligowskiego – 13.09.2025 r., Głównym nurtem działalności 

artystycznej Jakuba Żeligowskiego jest malarstwo, choć jego droga twórcza rozpoczęła 

się od projektowania biżuterii artystycznej i małych form rzeźbiarskich. Od 1993 roku 

był związany z tym światem, zdobywając liczne wyróżnienia – m.in. Nagrodę 

Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego w Legnickiej Galerii Srebra w 2000 

roku. 

Od ponad 15 lat całkowicie oddaje się malarstwu, które stało się jego największą pasją  

i sposobem na wyrażanie refleksji nad światem. Jego prace stanowią abstrakcyjną syntezę 

natury – zmienności i harmonii, rytmu życia i wewnętrznej ciszy. Mieszkając od dekady  

na podkarpackiej wsi, artysta wprowadza do swoich obrazów ideę „Wielkowiejskości” – hołdu 

dla życia blisko przyrody, w oderwaniu od pośpiechu cywilizacyjnego. 

44. Ciastko z Bajką – 27.09.2025 r., współpraca ze Stowarzyszeniem Możesz, spektakl 

„Cyberprzestrzeń” wystawił Teatr Bajaderka, 

45. Potańcówka dla Seniorów, 3.10.2025 r. Muzykę i wspaniałą atmosferę zapewnił 

wodzirej Radosław Florczak.  

46. „Litania Piwnic” - koncert Artura Gotza z zespołem, 5.10.2025 r. , Koncert pt. „Litania 

piwnic 1944” to materiał z szóstego albumu Artura Gotza, który został przygotowany  

z okazji 80. rocznicy wybuchu Powstania Warszawskiego. Jest to poetycka opowieść  

o Powstaniu od wielkiej euforii na początku sierpnia, aż do przerażenia ludności 

cywilnej. Wykorzystane zostały opisy nalotów samolotów i spadania bomb oraz 
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makabryczne obrazy ukrywania się ludności w piwnicach, a także dzień kapitulacji, 

czyli 2 października. 

47. Wernisaż Ewy Gronostajskiej, 25.10.2025 r. - Ewa Gronostajska. Artystka malarka, 

absolwentka warszawskiego Liceum Plastycznego i malarstwa na Wydziale Sztuk 

Pięknych Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu. Animatorka, edukatorka 

artystyczna, nauczycielka rysunku i malarstwa. Uprawia malarstwo akrylowe, 

akwarelowe, olejne, maluje na jedwabiu. 

Pejzaż od dawna jest obiektem zainteresowania Ewy Gronostajskiej i pretekstem  

do jej artystycznych projektów. Studiuje go na różne sposoby – od prawie abstrakcyjnych, 

szerokich ujęć z lotu ptaka, przez klasyczne kompozycje plenerowe, po najnowsze 

obrazy/mikroświaty. Od kilku lat głównym przedmiotem malarskich studiów artystki stała się 

łąka. Przygląda się roślinom: trawom, ziołom i chwastom w ich naturalnym, łąkowo-leśnym 

środowisku. Grze świateł, rytmom pionów, poziomów i ukosów, w prawie muzycznych, 

kontrastowych kompozycjach. Z chaosu wyłania się roślinny porządek Świata, który Ewa 

Gronostajska z zachwytem i pokorą „oswaja” w swoich obrazach.” 

48. Zaduszki Jazzowe – koncert Agnieszki Hekiert z Zespołem, 26.10.2025 r., 

koncert Agnieszki Hekiert – wybitnej wokalistki jazzowej, docenianej na całym 

świecie, absolwentki Wydziału Jazzu i Muzyki Rozrywkowej Akademii Muzycznej  

w Katowicach. Artystka koncertowała i współpracowała z legendarnym Bobbym 

McFerrinem, jest laureatką nagrody za najlepszy jazzowy teledysk na świecie w 2020 

roku („Genesis”), a jej muzyczne projekty cieszą się ogromnym uznaniem publiczności 

i krytyków. Na scenie w Piastowie usłyszymy autorskie utwory jazzowe z trzech płyt 

Agnieszki Hekiert w wyjątkowych aranżacjach. 

49. Zabawa Halloween dla dzieci – 31.10.2025 r., pierwsza w Piastowie zabawa 

Halloweenowa dla dzieci w stylu Harrego Pottera. Przygotowaliśmy warsztaty 

plastyczne, poczęstunek oraz seans kinowy dla wszystkich uczestników. 

50. Zabawa Andrzejkowa dla Seniorów 31.11.2025 r.,  

51. Jarmark świąteczny i rodzinne warsztaty świąteczne – 6.12.2025 r., warsztaty, podczas 

których można było samemu zrobić ozdoby świąteczne, wianek bożonarodzeniowy 

oraz szopkę. Podczas trwania warsztatów w ogrodzie MOKu wystawiali  

się rękodzielnicy z prezentami świątecznymi. 

52. Ciastko z bajką, 13.12.2025 r., współpraca ze Stowarzyszeniem Możesz. 

 

III. DZIAŁALNOŚĆ KINA BAŚŃ   

W I i II półroczu 2025 roku kino Baśń odwiedziło około 8000 widzów. Wyświetlono około 150 

filmy. Kino Baśń jest partnerem w Programie Edukacji Medialnej i Społecznej KinoSzkoła  

– 15. edycja.  Jest to program złożony z różnorodnych form edukacyjnych, których celem jest 

wzrost świadomości oraz kompetencji medialnych i społecznych. Oferta prelekcji oraz 

warsztatów dedykowana jest dla przedszkolaków, uczniów szkół podstawowych oraz szkół 

ponadpodstawowych. W 15 edycji programu wzięło udział 2020 uczniów z piastowskich 

placówek oświatowych. Odbyło się łącznie 32 seansów filmowych.  

 

IV.    WSPÓŁPRACA 

MOK współpracuje ze stowarzyszeniami, fundacjami, klubami spółdzielni mieszkaniowej, 

świetlicą środowiskowo-integracyjną, parafiami, przedszkolami i szkołami, Hufcem ZHP 

Piastów oraz wieloma innymi instytucjami. Współpraca odbywa się poprzez udostępnienie sal, 

nagłośnienie imprez, reklamę, promocję lub oprawę muzyczną imprez. 
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MOK wspiera inicjatywy oddolne mieszkańców takie jak:  

Krąg Kobiet – bezpłatne zajęcia dla kobiet szukających wsparcia, spotkania odbywają się raz 

w tygodniu pod okiem wykwalifikowanej terapeutki, 

Klub Rodzica Piastów – bezpłatne spotkania mam z małymi dziećmi w celu budowania relacji, 

wzajemnej pomocy oraz inspirowania nowych inicjatyw. 

 
BEZPIECZEŃSTWO 

DZIAŁALNOŚĆ KOMISARIATU POLICJI 

 

Stan etatowy Komisariatu Policji w Piastowie wynosił 26 funkcjonariuszy  

z podziałem na: 

 2 etaty kierownicze. 

 5 etatów w Zespole Kryminalnym. 

 5 etatów w Zespole Dyżurnych. 

 4 f-szy Zespołu Dzielnicowych. 

 9 policjantów Zespołu Patrolowo-Interwencyjnego. 

 1 etat na samodzielnym stanowisku ds. wykroczeń.  

 

W analizowanym okresie sytuacja kadrowa Komisariatu Policji w Piastowie utrzymała się na 

tym samym poziomie co w roku poprzednim, tj. 8 wakatów (31% stanu etatowego) w niżej 

wymienionych komórkach organizacyjnych: 

 po jeden w Zespołach: kryminalnym, dyżurnych, dzielnicowych 

 pięć w Zespole Patrolowo-Interwencyjnym 

  

Jednoosobowe stanowisko do spraw wykroczeń 

 

W 2025 roku w Komisariacie Policji w Piastowie zarejestrowano łącznie 793 postępowań 

wyjaśniających w sprawach o wykroczenia, tj. o 148 więcej niż w roku ubiegłym. W roku 2025 

zakończono łącznie 517 spraw. W 53 przypadkach skierowano do sądu wniosek o ukaranie, 

192 postępowania zakończono poprzez nałożenie grzywny w drodze mandatu karnego,  

a w 272 przypadkach odstąpiono od skierowania wniosku z innych przyczyn. W prowadzeniu 

pozostały 171 sprawy. Do spraw zakończonych zostały wliczone również czynności 

wyjaśniające rozpoczęte w poprzednim okresie analogicznym, tj. 2024 roku.  

Funkcjonariusz tej komórki wykonywał również inne zadania służbowe, m.in. o charakterze 

patrolowym. W trakcie codziennej służby przyjmował również zawiadomienia od obywateli, 

którzy zgłosili się do komisariatu, realizował zlecone pomoce prawne. 

 

Zespół patrolowo-interwencyjny 

 

Policjanci z tego zespołu przede wszystkim pełnili służbę polegającą na patrolowaniu ulic 

Piastowa oraz na prewencyjnym zabezpieczeniu bezpieczeństwa mieszkańców. Do głównych 

zadań tych funkcjonariuszy należało zapobieganie popełnianiu przestępstw i wykroczeń oraz 

reagowanie na już zaistniałe poprzez m.in. dążenie do zatrzymania sprawców oraz 

odzyskiwania utraconego mienia. W ramach pełnionych służb policjanci zespołu patrolowo-
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interwencyjnego osiągnęli następujące wyniki: 

 

 Zatrzymali 28 sprawców przestępstw,  

 Ujawnili 19 osób poszukiwanych, 

 Podjęli 1531 interwencji, 

 Wylegitymowali 1165 osoby, 

 Nałożyli łącznie 135 mandatów karnych, 

 Zastosowali 92 pouczenia, 

 Przeprowadzili 151 kontroli trzeźwości,  

 Zrealizowali 37 doprowadzeń do podmiotów uprawnionych. 

 

Zespół dzielnicowych 

 

Dzielnicowy jest to policjant, z którym obywatel w pierwszej kolejności nawiązuje kontakt. 

Głównym jego zadaniem jest przebywanie w przydzielonym mu rejonie służbowym  

i rozwiazywanie problemów lokalnej społeczności. Obszar Miasta podzielone jest na cztery 

rejony. Do każdego przydzielony powinien być jeden dzielnicowy. Z uwagi na wakat asp. szt. 

Arkadiusz Galiński obsługuje na stałe dwa rejony. Do zadań tej komórki należą między innymi 

takie czynności jak realizacja procedury „Niebieska Karta” - dotyczy ona przemocy w rodzinie, 

czy też nadzór na wykonywanie środków zapobiegawczych wydawanych przez sądy  

i prokuratury. Ponadto dzielnicowi wykonywali mniej skomplikowane pomoce prawne na rzecz 

innych jednostek Policji w postaci: przesłuchania osób, sporządzali wywiady, przeprowadzali 

ustalenia i doręczali korespondencję na rzecz podmiotów uprawnionych. W ramach swojej 

codziennej służby obchodowej dzielnicowi Komisariatu Policji w Piastowie osiągnęli 

następujące wyniki: 

 Zatrzymali 5 sprawców przestępstw 

 Ujawnili 22 poszukiwanych  

 Wylegitymowali 999 osób 

 Nałożyli 183 mandatów karnych, w tym 142 z prd  

 Zastosowali 160 pouczeń, w tym 143 z prd 

 Przeprowadzili 627 interwencji  

 Przeprowadzili łącznie 2909 wywiadów i ustaleń 

 Doprowadzili 10 osób do podmiotów uprawnionych  

 Odbyli 65 spotkań z mieszkańcami oraz m.in. w szkołach 

 Należy tu wspomnieć, że policjanci zespołu dzielnicowych doraźnie kierowani byli 

również do innych działań prewencyjnych, np. do służby patrolowej, zabezpieczali różnego 

rodzaju imprezy i uroczystości m.in.: imprez biegowych, Dni Piastowa, procesje Bożego Ciała, 

Orszak Trzech Króli 

 

 

 

 

 



128 
 

Zespół kryminalny 

 

Funkcjonariusze pełniący służbę w tym zespole przede wszystkim realizowali czynności  

z zakresu postępowań przygotowawczych w związku z podejrzeniem popełnia przestępstwa.  

W 2025 roku w Komisariacie Policji w Piastowie wszczęto 338 takich postępowań, o 82 mniej 

niż w roku ubiegłym. Ponadto Zespół przeprowadził 282 postępowań sprawdzających, które 

miały na celu ustalenie, czy zachodzi uzasadnione podejrzenie popełnienia przestępstwa oraz 

zrealizował 304 pomoce prawne. Na bieżąco przyjmowali od osób przybyłych do Komisariatu 

różnego rodzaju zgłoszenia dotyczące zdarzeń przestępczych. Następnie w ramach 

prowadzonych dochodzeń wykonali szereg czynności zmierzających do ustalenia  

czy faktycznie doszło do popełnienia przestępstwa, a jeśli tak to do ustalenia jego sprawcy. 

Gromadzili materiał dowodowy i na jego podstawie występowali z wnioskiem o skierowanie 

aktu oskarżenia. W pozostałych przypadkach wydawali inne decyzje merytoryczne.  

 Przedstawiając pracę zespołu kryminalnego, należy jeszcze dodać, że funkcjonariusze 

tegoż zespołu wykonywali szereg pomocy prawnych na rzecz sądów, prokuratur oraz innych 

jednostek policji co nakładało na nich dodatkowe obowiązki. Pełnili również służby patrolowe, 

brali udział w interwencjach i zabezpieczeniach prewencyjnych na terenie Miasta. 

 

Miniony rok można uznać za względnie bezpieczny pomimo tego, że odnotowany został spadek 

przestępczości w pełnym katalogu, a zwłaszcza w n/w kategoriach: 

 kradzież z włamaniem, gdzie odnotowano spadek o 17 zdarzeń  

 kradzież mienia, spadek o 26 przestępstw 

Poniżej w tabeli zamieszczonych zostało trochę danych statystycznych celem zobrazowania 

sytuacji. 

 

 2024 rok 2025 rok 

Ilość 

zdarzeń 

wykrywalność 

w % 

Ilość 

zdarzeń 

wykrywalność 

w % 

Kradzież 93 22,4 67 15,8 

Kradzież z włamaniem 40 7,5 23 5,0 

Uszkodzenie mienia 20 13,3 25 18,2 

Zabór samochodu 6 0 7 0 

P-stwa o char. 

kryminalnym 

270 38,0 212 26,3 

Przestępczość 

narkotykowa 

6 100 6 100 

Pełny katalog p-stw 420 36,7 336 32,2 

 

Priorytetem na rok 2025 było zmniejszenie ilości przestępstw w kategorii kradzież  

z włamaniem. Cel ten został osiągnięty, przy niewielkim spadku wykrywalności.  

   

Zespół dyżurnych 

 

Policjanci tego zespołu realizowali swoje czynności w systemie dwunastogodzinnym pełniąc 
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obowiązki na stanowisku kierowania. Jest to bardzo odpowiedzialne zajęcie. To właśnie  

z dyżurnym obywatel ma pierwszy kontakt po zgłoszeniu się do jednostki Policji. Pełnią tam 

służbę doświadczeni funkcjonariusze, ze stażem nawet powyżej 20 lat służby. Praca na tym 

stanowisku wymaga od policjanta nie tylko dużej wiedzy zawodowej, ale też doświadczenia 

życiowego. Pod nieobecność komendanta komisariatu lub jego zastępcy dyżurny kieruje pracą 

całej jednostki.  

Praca dyżurnego to nie tylko kierowanie podległymi mu funkcjonariuszami. To także 

dokumentowanie podejmowanych przez nich czynności w dostępnych policyjnych systemach 

informatycznych, obsługa interesantów przybyłych do jednostki Policji, przyjmowanie 

telefonicznych zgłoszeń. Nierzadko udzielali informacji o właściwym trybie postępowania,  

np. z zakresu kodeksu cywilnego, czy też rodzinnego. 

 

W roku 2025 Komisariat Policji w Piastowie zatrzymał łącznie 91 osób: 

 34 do przestępstwa 

 36 osób poszukiwanych 

 21 do wytrzeźwienia.  

Na terenie miasta Piastowa w 2025 roku odnotowano 3 wypadki drogowe, w których 3 osoby 

odniosły obrażenia, bez ofiar śmiertelnych. W roku ubiegłym dla porównania wypadek  

był 1, w którym 1 osoba była ranna.  Potocznie zdarzeń drogowych zwanych kolizjami, czyli 

takich, gdzie nie ma zazwyczaj osób rannych, których rozstrój zdrowia naruszony zostałby  

na okres powyżej dni siedmiu w Piastowie odnotowano 200, tj. o 34 mniej niż w okresie 

analogicznym. Tendencja spadkowa w tej kategorii wykroczeń jest zauważalna z roku na rok. 

I tak dla potwierdzenia w 2024 roku było ich o 22 mniej niż w 2023 roku. . Te dane wskazują  

na to, że miniony rok na naszych drogach był bezpieczniejszy. Najczęstszymi przyczynami 

zdarzeń było: nieustąpienie pierwszeństwa przejazdu, niedostosowanie prędkości do warunków 

panujących na drodze, nieprawidłowe cofanie oraz nieprawidłowe omijanie.   

Przedstawiona analiza kwalifikuje Komisariat Policji w Piastowie pośrodku innych jednostek 

powiatu pruszkowskiego. Taki stan rzeczy jest niezmienny od kilku lat. Pokazuje  

to, że efektywność służby piastowskich policjantów nie odbiega od ogólnych standardów pracy 

i skuteczności działań podejmowanych przez Policję. 

 

Nie sposób w tym miejscu nie wspomnieć o wkładzie lokalnego samorządu terytorialnego, 

który to przeznaczył środków finansowe w kwocie 50000 złotych na służby ponadnormatywne. 

Między innymi dzięki takiemu zaangażowaniu samorządu mieszkańcy Piastowa mogą czuć  

się bardziej bezpieczni. 

 

W roku 2026 Komisariat Policji w Piastowie ukierunkuje swoje działania na zwiększenie 

wykrywalności przestępstw w kategorii kradzież z włamaniem.  

 
DZIAŁALNOŚĆ OCHOTNICZEJ STRAŻY POŻARNEJ 

 

Ochotnicza Straż Pożarna w Piastowie od 1995 roku należy do Krajowego Systemu 

Ratowniczo-Gaśniczego, stanowi trzon jednostek OSP w powiecie pruszkowskim oraz 

województwie mazowieckim.  

  

Interwencje: 
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Ochotnicza Straż Pożarna w Piastowie w roku 2025 podejmowała 311 akcji ratowniczo 

-gaśniczych. Wśród nich wyszczególnić możemy: 

 163 miejscowych zagrożeń, 

 77 pożarów,  

 23 alarmów fałszywych, 

 48 zabezpieczeń operacyjnych rejonu pod nieobecność Państwowej Straży Pożarnej.  

Względem roku 2024 liczba podejmowanych zdarzeń zmalała o 95 akcji.  

 

Ochotnicza Straż Pożarna w Piastowie, w ramach powiatowego planu ratowniczego  

jest przewidziana do pełnienia zabezpieczenia operacyjnego powiatu, pod nieobecność 

strażaków Państwowej Straży Pożarnej w Pruszkowie. Wielokrotnie, w ramach pomocy 

wzajemnej dysponowani jesteśmy na teren pozostałych gmin powiatu pruszkowskiego. 

Ponadto, w ramach Krajowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego, prowadzimy działania  

w rejonach współdziałania z Powiatem Warszawskim-Zachodnim oraz miastem stołecznym 

Warszawa. Skupia 52 ratowników, którzy czynnie uczestniczą w działaniach ratowniczo-

gaśniczych. Wśród nich, znalazło się 6 strażaków (Złoty Zastęp), którzy w 2025 roku najwięcej 

razy uczestniczyli w zdarzeniach.  

Byli to: 

 dh Dalecki Daniel - 219 interwencje,  

 dh Kaczyński Michał - 144 interwencji 

 dh Dalecka Angelika - 102 interwencji,  

 4 dh Kalita Albert - 100 interwencji,  

 5 dh Rosa Kamil - 99 interwencji, 

 5 dh Wroński Krzysztof - 92 interwencji, 

  

Szkolenia: 

 

W szkoleniach organizowanych przez Państwową Straż Pożarną udział brało: 

 

 3 osoby w jednoetapowym szkoleniu podstawowym OSP,  

 2 osoby w szkoleniu dla kierujących działaniem ratowniczym OSP,  

 3 osoby w szkoleniu naczelników OSP,  

 3 osoby w szkoleniu kwalifikowanej pierwszej pomocy,  

 8 osób w certyfikacji uprawnień kwalifikowanej pierwszej pomocy,  

 3 osoby w certyfikacji komory dymowej, 

 1 osoba w szkoleniu konserwatora sprzętu ODO,  

 54 osoby w szkoleniu okresowym BHP,  

 3 osoby w szkoleniu z zakresu współpracy z Lotniczym Pogotowiem Ratunkowym, w 

ramach jednoetapowego szkolenia podstawowego OSP. 

 

Inwestycje, zakupy sprzętowe i finanse 

 

W minionym roku w ramach budżetowych środków finansowych oraz dotacji z Krajowego 

Systemu Ratowniczo-Gaśniczego udało się zakupić poniższy sprzęt i wyposażenie osobiste 

strażaków:  

 7 ubrań specjalnych. 

 4 hełmy strażackie wraz z latarkami. 

 1 parę butów skórzanych strażackich. 

 2 pary rękawic pożarniczych. 



131 
 

 5 odcinki tłoczne. 

 1 zestaw do bezinwazyjnego otwierania drzwi RAPID ENTRY.  

 2 plecaki PSP R1 bez wyposażenia. 

 2 maski panoramiczne do AOUO. 

 2 sygnalizatory bezruchu. 

 8 gaśnic proszkowych GPX (6 kg). 

 1 bosak ciężki. 

 1 akumulator do pojazdu GBA Rt. 

 1 ręczny opryskiwacz. 

w ramach OCiOL pozyskano: 

 1 sprężarkę do napełniania butli powietrznych. 

 1 agregat prądotwórczy 88 kVA wraz z przyczepą. 

 1 mobilną stację uzdatniania wody. 

 

Sprawy finansowe utrzymania Ochotniczej Straży Pożarnej w Piastowie w roku 2025 

przedstawiają się następująco: 

 

1. Wydatki bieżące: 

 2830 (dotacja celowa na utrzymanie budynku- media, C.O) - 75 000 zł. 

 4210 (materiały paliwa wyposażenie) – 62 000 zł. 

 4260 (energia elektryczna, C.O.) - 1000 zł. 

 4270 (naprawy sprzętu i wyposażenia, remonty) – 24 000 zł. 

 4280 (badania lekarskie) - 6000 zł. 

 4300 (inne usługi) – 21 000 zł. 

 4430 (różne opłaty i składki, ubezpieczenia) - 14 000 zł. 

Łącznie na utrzymanie gotowości bojowej: 203 000 zł. 

 

2. Dotacje zewnętrzne:  

Ochotnicza Straż Pożarna w Piastowie, w ramach Krajowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego 

otrzymała dotację w kwocie 27 000 złotych.  

 

W drugim półroczu 2025 roku, wspólnie z Gminą Miastem Piastów zrealizowaliśmy program 

Samorządu Województwa Mazowieckiego w ramach zadania „OSP- edycja 2025”, dzięki 

któremu udało się zakupić pralnico-wirówkę z systemem dozowania środków pralniczych  

na potrzeby prania odzieży specjalnej strażaków-ratowników. Zakup ten przyczyni  

się bezpośrednio do poprawy przywracania gotowości bojowej członków Ochotniczej Straży 

Pożarnej w Piastowie oraz realizacji profilaktyki antyrakowej w straży pożarnej.  

Kwota dofinansowania Marszałka Województwa Mazowieckiego wyniosła 20 541 PLN. 

Całkowity koszt urządzenia wniósł ponad 41 082 PLN. 

 

Podsumowanie: 

 

Ochotnicza Straż Pożarna w Piastowie liczy 93 członków, w tym 52 ratowników podziału 

bojowego. Dodatkowo, w naszych szeregach działa 15 osobowa Młodzieżowa Drużyna 

Pożarnicza.  

Na jej wyposażeniu znajdują się poniższe pojazdy: 

 średni samochód ratowniczo-gaśniczy Renault Midlum, 

 ciężki samochód ratowniczo-gaśniczy Scania P410, 

 ciężki samochód z drabiną mechaniczną Iveco EuroFire Magirus, 
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 lekki 9 osobowy samochód typu bus Ford Transit,  

 lekki samochód rozpoznania ratowniczego typu pick-up Toyota Hilux, 

 lekki pojazd ratowniczy typu UTV Polaris Ranger XP 1000, 

 lekki samochód historyczny GLM Żuk z 1971 roku, 

 lekka przyczepa transportowa, 

 -lekka przyczepka z pneumatycznym namiotem ewakuacyjnym.  

Dzięki nakładowi ciężkiej pracy członków naszej jednostki możemy zapewnić najwyższy 

poziom bezpieczeństwa mieszkańcom Piastowa. Druhny i druhowie rokrocznie poświęcają 

swój cenny czas, aby móc wykonywać obowiązki strażaka ochotnika oraz stale podnoszą swoje 

kwalifikacje w tym zakresie. 

 

DZIAŁALNOŚĆ STANOWISKA DS. OBRONNYCH, OBRONY CYWILNEJ  

I ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO 

 

A. Przygotowanie i przeprowadzenie „rejestracji osób urodzonych w 2006 r. na potrzeby 

prowadzenia kwalifikacji wojskowej”: 

 sporządzono wykazy osób objętych rejestracją dla mężczyzn i kobiet, na podstawie 

których przesłano wymagane dane do wojewody mazowieckiego oraz do Szefa 

Wojskowego Centrum Rekrutacji Warszawa-Ochota, (M-114, K-100). 

B. Przygotowanie i uczestnictwo w przeprowadzeniu kwalifikacji wojskowej mężczyzn 

urodzonych w 2006 r. (rocznik podstawowy), mężczyzn roczników starszych oraz kobiet: 

 wezwano celem stawienia się do czynności kwalifikacji wojskowej 114 mężczyzn 

rocznika podstawowego, 16 mężczyzn z roczników starszych 2001-2005, którzy 

dotychczas nie zostali orzeczeni o zdolności do czynnej służby wojskowej oraz 7 kobiet 

posiadających zawody przydatne w wojsku; 

 uczestnictwo w czynnościach kwalifikacji wojskowej dla m. Piastów: 11-16.04.2025 r.; 

 4 wezwanych mężczyzn nie stawiło się do kwalifikacji wojskowej z rocznika 

podstawowego (3 przebywa za granicą, 1 nie odebrał korespondencji); 

 7 wezwanych mężczyzn nie stawiło się do kwalifikacji wojskowej z roczników starszych 

(6 przebywa za granicą, 1 nie odebrał korespondencji); 

 przeprowadzono 11 postępowań wyjaśniających wobec osób, które nie stawiły  

się do kwalifikacji wojskowej; 

 podczas kwalifikacji wojskowej założono ewidencję wojskową dla osób, które stawiły 

się do kwalifikacji oraz orzeczono ich zdolność do pełnienia czynnej służby wojskowej: 

 

 

Rok Rocznik Ilość 
Zgłosiło 

się 

nie zgłosiło 

się 

Kategoria zdrowia 

A B D E 

2024 

2006 114 
110 

96,5% 

4 

3,5% 

83 

75,5% 

4 

3,6% 

16 

14,5% 

7 

6,4% 

Roczniki 

starsze 

(2001-

2005) 

16 
9 

56,3% 

7 

43,7% 

7 

77,8% 
- 

2 

22,2% 
- 
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Kobiety 7 
7 

100% 

0 

0,0% 

3 

42,9% 

 

- 

 

4 

57,1% 
- 

 

C. Świadczenia na rzecz obronności: 

 W 2025 r.  wydano łącznie: 28 decyzji (17- w zakresie świadczeń rzeczowych 

oraz 11 w zakresie świadczeń osobistych, 

 opracowano i przesłano do Wydziału Bezpieczeństwa i Zarzadzania 

Kryzysowego MUW sprawozdanie z planu świadczeń osobistych i rzeczowych 

tj.: 

o Zestawienie świadczeń rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie 

Miasta Piastowa - 25; 

o Zestawienie świadczeń osobistych przewidzianych do wykonana przez osoby 

z Miasta Piastowa – 109. 

D. Szkolenie obronne: 

 szkolenia obronne realizowano zgodnie z zasadami określonymi  

w rozporządzeniu RM z 2023 roku; 

 w zakresie uruchamiania, organizacji, funkcjonowania oraz sposobu 

wypełniania dokumentów Stałego Dyżuru Burmistrza Miasta Piastowa  

– przeszkolonych zostało 8 pracowników UM przeznaczonych do funkcji 

kierownika zmiany oraz dyżurnego zmiany; 

 w minionym roku uczestniczyliśmy w dwóch zarządzonych przez wojewodę 

mazowieckiego treningach sprawdzających sprawność systemu alarmowania  

i ostrzegania mieszkańców miasta; 

 przeprowadzono planowanie szkolenia obronnego na 2026 rok oraz 

opracowano i przesłano wnioski ze szkolenia realizowanego w 2025 roku; 

 na stronie www urzędu aktualizowano materiały informacyjne z zakresu 

zarządzania kryzysowego, obrony cywilnej oraz obronności. Można znaleźć 

tam informacje o kwalifikacji wojskowej, postępowaniu w sytuacji zagrożeń, 

ostrzeganiu i alarmowaniu mieszkańców przed zagrożeniami, jak również 

przygotowaniu się na zagrożenia, zapoznaniu się z rodzajami czynnej służby 

wojskowej itp. 

E.  Opracowano od nowa, prowadzono i uaktualniano na bieżąco następujące dokumenty: 

 Dokumentacja Akcji Kurierskiej Urzędu Miejskiego w Piastowie; 

 Plan Operacyjny Funkcjonowania Miasta Piastowa w warunkach 

zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny  

(w zakresie wykonania nowego wykazu zadań operacyjnych i kart realizacji 

zadań operacyjnych); 

 Dokumentacja Stałego Dyżuru Burmistrza Miasta Piastowa; 

 Dokumentacja Stanowiska Kierowania Burmistrza Miasta Piastowa  

w Systemie Kierowania Bezpieczeństwem Narodowym w Województwie 

Mazowieckim; 

 Wkład do Plan Ewakuacji Ludności i Mienia na Wypadek Masowego 

Zagrożenia Wojewody Mazowieckiego; 
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 Plan Organizacji i Funkcjonowania Zastępczych Miejsc Szpitalnych na terenie 

Miasta Piastowa; 

 Procedury Dystrybucji i Wydawania Preparatów Stabilnego Jodu  

w Przypadku Zdarzeń Radiacyjnych na Terenia Miasta Piastowa; 

 Regulamin Organizacyjny Urzędu Miejskiego w Piastowie w Warunkach 

Zewnętrznego Zagrożenia Bezpieczeństwa Państwa i w Czasie Wojny 

(projekt). 

F. Monitoring pogodowy. 

Zapewniono poprzez systematyczne serwisowanie, utrzymanie funkcjonowania 

zainstalowanych na pięciu obiektach dyslokowanych na obszarze miasta stacji monitorujących 

jakość powietrza zanieczyszczeniami pyłami PM10 i PM 2,5 oraz stacji pogodowych 

określających warunki pogodowe w czasie rzeczywistym co 1 godz. 

 temp. powietrza, wilgotność, PM10 i PM2,5, temp. odczuwalna, ciśnienie, poryw 

wiatru w chwili pomiaru, kierunek wiatru, kierunek wiatru w stopniach, opad 

deszczu z 1h, 24h, miesięczny, roczny; 

 dzisiejsze skrajności: najwyższa i najniższa temp., najwyższa i najniższa 

wilgotność, najwyższa średnia prędkość wiatru, najwyższe i najniższe ciśnienie; 

 tygodniowe skrajności. 

Obiekty te to: 

 Przedszkole Miejskie nr 1 ul. St. Moniuszki 11, 

 Przedszkole Miejskie nr 2 ul. J. Lelewela 16/18, 

 Przedszkole Miejskie nr 3 ul. C. Godebskiego 2, 

 Szkoła Podstawowa nr 5 ul. Pułaskiego 6/8, 

 Urząd Miejski w Piastowie ul. 11 Listopada 2. 

     Kolportowano do instytucji na obszarze miasta informacje o stanie jakości powietrza oraz 

komunikaty meteorologiczne ostrzegające przed groźnymi zjawiskami pogodowymi. W 2025 

roku przesłano 186 takich informacji i komunikatów. 

    

OCHRONA LUDNOŚCI i OBRONA CYWILNA 

Był to rok rozpoczęcia wdrażania przepisów ustawy o ochronie ludności i obronie cywilnej 

oraz rozporządzeń, programów i wytycznych do ustawy.  

Rozpoczęliśmy gromadzenie niezbędnych zasobów z przeznaczeniem dla ochrony ludności  

i obrony cywilnej, a które w całości zostały sfinansowane ze środków rządowego Programu 

ochrony ludności i obrony cywilnej na lata 2025-2026. 

Korzystając z dotacji z budżetu państwa, której udzielił Wojewoda Mazowiecki, dokonaliśmy 

zakupów asortymentu przeznaczonego do wykorzystania w czasie kryzysu oraz w czasie 

wojny. 

Zakupiono: 

  6 agregatów prądotwórczych w celu zabezpieczenia ciągłości funkcjonowania instytucji 

publicznych, 

  1 stację uzdatniania wody pitnej dla mieszkańców, 

  1 sprężarkę do napełniania butli powietrzem wykorzystywanych w akcjach gaśniczych 

przez strażaków-ratowników z naszej jednostki OSP, 

  1 przyczepę transportową do przewozu agregatu prądotwórczego, 
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  150 łóżek polowych wraz z materacami oraz 150 śpiworów w celu organizowania 

doraźnych miejsc zakwaterowania. 

 

Lista zakupów byłaby większa, ale niektóre artykuły (kontenery magazynowe, elastyczne 

zbiorniki do przechowywania wody pitnej, systemy oświetlenia wielkopowierzchniowego) 

stały się niedostępne w IV kwartale, a pozyskaną dotację na ten cel musieliśmy wykorzystać 

do końca grudnia ubiegłego roku. Od Wojewody w ramach realizacji Programu ochrony 

ludności i obrony cywilnej otrzymaliśmy łącznie: 683 083,87 zł.  

 

Korzystając z dotacji z budżetu państwa, której udzielił Wojewoda Mazowiecki, Miasto 

Piastów przeprowadziło z wykorzystaniem firmy szkoleniowej „INSTIN-Sergiusz Parszowski” 

z Kielc, obowiązkowe szkolenie zasadnicze dla 90 osób z ochrony ludności i obrony cywilnej. 

Szkolenie to było zrealizowane zgodnie z tematyką zawartą w załączniku  

nr 5 do Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 6 lutego 2025 r. 

w sprawie szkoleń z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej oraz wymagań dla podmiotów 

prowadzących szkolenia. Uczestnicy szkolenia zostali podzieleni na 3 grupy szkoleniowe  

po 30 osób każda. Byli to: pracownicy Urzędu Miejskiego w Piastowie, kadra kierownicza 

jednostek organizacyjnych Miasta Piastowa oraz podmiotów realizujących zadania w zakresie 

ochrony ludności na obszarze Piastowa. 

Szkolenie przeprowadzono w 18 jednostkach lekcyjnych w ciągu dwóch dni szkoleniowych  

dla każdej grupy szkoleniowej. Każdy z uczestników szkolenia otrzymał stosowny certyfikat z 

jego ukończenia. Mamy przekonanie, że zdobyta wiedza pozwoli uczestnikom szkolenia  

do lepszego przygotowania się do realizacji zadań ochrony ludności w naszym mieście.  

Teraz czas na rozpoczęcie szkoleń dla mieszkańców naszego miasta. Pozyskanie środków  

na ten cel umożliwi jego realizację już w 2026 roku.  

Utrzymano w sprawności miejski magazyn obrony cywilnej oraz system alarmowania  

i ostrzegania mieszkańców o zagrożeniach. 

Poddano przeglądowi konserwatorskiemu oraz naprawie uszkodzonych elementów system 

powiadamiania i alarmowania ludności, którego elementy dyslokowane są na obszarze miasta                  

w obiektach: 

 Przedszkole Miejskie nr 1 ul. St. Moniuszki 11, 

 Przedszkole Miejskie nr 2 ul. J. Lelewela 16/18, 

 Przedszkole Miejskie nr 3 ul. Godebskiego 21, 

 Szkoła Podstawowa nr 3 al. Tysiąclecia 5, 

 Szkoła Podstawowa nr 5 ul. Pułaskiego 6/8, 

 Szkoła Podstawowa nr 1 ul. J. Brandta 22, 

 Urząd Miejski w Piastowie ul. 11 Listopada 2. 

 

Sprawność systemu uwarunkowana jest prowadzeniem przeglądów konserwatorskich  

oraz napraw stwierdzonych uszkodzeń, powstałych w następstwie oddziaływania warunków 

atmosferycznych na wyeksponowane elementy systemu. 

Przeprowadzono sprawdzenie przechowywanego w miejskim magazynie obrony cywilnej 

mienia oraz przesłano protokół uzgodnień stanów do Wojewody Mazowieckiego. 

Magazyn znajduje się w wynajmowanym pomieszczeniu po dawnym schronie od Wspólnoty 

Mieszkaniowej „Aleja Tysiąclecia 6”. Opłata czynszowa zgodnie z podpisaną umową wyniosła 
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7269,12zł. W celu realizacji zadań wynikających z ustawy O ochronie Ludności i Obronie 

Cywilnej powołano Zespół ds. koordynacji realizacji zadań w zakresie ochrony ludności  

i obrony cywilnej. 

Zespół pełnił funkcję organu koordynacyjno-planistycznego w obszarze ochrony ludności  

i obrony cywilnej na obszarze Miasta Piastowa. 

Członkowie Zespołu mogą w uzasadnionych sytuacjach wyznaczyć do udziału w pracach 

Zespołu swoich zastępców merytorycznych, powiadamiając o tym fakcie Sekretarza zespołu. 

W zależności od zaistniałej sytuacji i określonych potrzeb w pracach Zespołu mogą 

uczestniczyć inne osoby wyznaczone lub zaproszone przez Burmistrza Miasta Piastowa  

na wniosek Przewodniczącego Zespołu. 

  Zespół współpracuje z jednostkami organizacyjnymi Miasta oraz z innymi instytucjami oraz 

podmiotami, które ustawowo lub w drodze zawartych porozumień zostały uznane z podmioty 

ochrony ludności. 

Zespół pełni kluczową rolę w zakresie opracowywania kierunków i sposobów zapewniających 

skuteczną i efektywną realizację zadań w zakresie ochrony ludności i obrony cywilnej  

na obszarze Miasta, wynikających z przepisów prawa, wydanych zaleceń i wytycznych. 

Zadania Zespołu obejmują zakres: 

 planowania i koordynacji działań, organizowania współpracy pomiędzy podmiotami 

ochrony ludności i obrony cywilnej dyslokowanymi na obszarze Miasta; 

 zawierania porozumień i umów z podmiotami o współdziałaniu, współpracy, nakładaniu 

obowiązków w zakresie ochrony ludności i obrony cywilnej; 

 opracowania wkładu do wojewódzkiego planu ewakuacji w zakresie ochrony ludności   

i obrony cywilnej; 

 planowania, opracowywania koncepcji oraz organizowania szkoleń, ćwiczeń i innych 

form edukacji na obszarze Miasta w zakresie ochrony ludności i obrony cywilnej, 

wzmacniającej świadomość lokalnych zagrożeń oraz kształtujących odporność  

na ich skutki; 

 nadzorowania rozbudowy i modernizacji oraz utrzymania systemu wykrywania 

zagrożeń oraz powiadamiania, ostrzegania i alarmowania ludności na obszarze Miasta; 

 planowania liczby i pojemności obiektów zbiorowej ochrony, w tym miejsc doraźnego 

schronienia oraz ich lokalizacji na obszarze Miasta; 

 zawierania porozumień i wydawania decyzji o uznaniu obiektów budowlanych  

za budowle ochronne; 

  planowania finansowania i współfinansowania utrzymania, modernizacji i budowy 

obiektów przeznaczonych do ochrony ludności; 

 udzielania pomocy doraźnej mieszkańcom przy wykorzystaniu zasobów ochrony 

ludności znajdujących się w gestii Miasta; 

 planowania zapewnienia funkcjonowania Urzędu Miejskiego w Piastowie  

oraz jednostek organizacyjnych Miasta w sytuacjach kryzysowych oraz w czasie wojny; 

 oceny skuteczności realizowanych działań oraz przedstawianie rekomendacji w zakresie 

ochrony ludności i obrony cywilnej w Mieście. 

Zespół realizował zadania zgodnie z opracowanym „Harmonogramem realizacji zadań  

w zakresie ochrony ludności i obrony cywilnej w Mieście Piastowie w roku 2025. 

Zespół sporządza co 2 lata informację o stanie przygotowań Miasta do realizacji zadań   

w zakresie ochrony ludności i obrony cywilnej i przedstawia ją na sesji Rady Miejskiej. 



137 
 

Najbliższe będzie przedstawione w 2017 roku. 

W zakresie budowli i ukryć ochronnych dla mieszkańców w sytuacjach wynikających z działań 

wojennych: 

  zlecono Komendantowi PSP w Pruszkowie oraz Powiatowemu Inspektorowi Nadzoru 

Budowlanego przeprowadzenie przeglądu technicznego i opracowania stanowiska  

w sprawie dalszej przydatności ochronnej trzech byłych obiektów ochronnych  

(ul. Mikołaja Reja 3, Aleja Tysiąclecia 6 i 8)- zawarte w protokołach konkluzję 

pozwalają na odtworzenia tego zasobu jako MDS. 

  wytypowano obiekty budowlane, które posiadają infrastrukturę umożliwiającą 

przygotowanie na ich bazie MDS (ul. Orzeszkowej 23, ul. Warszawska 43,  

ul. Warszawska 28, ul. Pileckiego 2, ul. Wojska Polskiego 10, ul. Kościuszki 2E); 

  wytypowano miejsce pod budowę parkingu samochodowego, kłaczącego funkcję MDS 

dla ok. 800 mieszkańców (ul. 11 Listopada 3). 

 

ZARZĄDZANIE KRYZYSOWE 

 

We współdziałaniu z Powiatowym Zespołem Zarzadzania Kryzysowego, jednostkami 

organizacyjnym, Komisariatem Policji OSP w Piastowie prowadzony był stały monitoring 

zdarzeń na obszarze miasta, które mogły przerodzić się w sytuacje kryzysowe. Miejski Zespół 

Zarzadzania Kryzysowego wspierał w decyzjach Burmistrza dotyczących bezpieczeństwa 

mieszkańców i ich mienia. Realizowano zadania w zakresie przygotowania do zagrożeń okresu 

zimowego (utrzymanie dróg i chodników, zabezpieczenie bezdomnych, utrzymanie transportu 

miejskiego, funkcjonowanie szkół i przedszkoli, nadzór na przebiegiem ferii zimowych, 

prowadzenie akcji informującej o zachowaniu ostrożności podczas ogrzewania domów  

i mieszkań, wymiany starych pieców opalanych węglem). Realizowano zadania w zakresie 

przygotowania do zagrożeń okresu letniego (prowadzenie akcji Bezpieczne Wakacje, kontrole 

Policji miejsc przebywania młodzieży i dzieci). 

 

INNE REALIZOWANE ZADANIA 

 

Współdziałanie z Ochotniczą Strażą Pożarną w Piastowie 

Współdziałanie realizowane było w myśl podpisanej wspólnej umowie w zakresie realizacji 

zadań ochrony przeciwpożarowej przez Ochotniczą Straż Pożarną w Piastowie na obszarze 

Miasta Piastowa oraz w zakresie obowiązków Miasta Piastowa wobec Ochotniczej Straży 

Pożarnej w Piastowie. Podpisano także umowę na dotację celową w kwocie 75 000,00 zł, 

przekazaną w dwóch transzach na potrzeby płatności za utrzymanie strażnicy w zakresie 

korzystania z mediów (co, woda, energia, ścieki, śmieci, usługi telekomunikacyjne). 

 

Ekwiwalent pieniężny dla strażaków ratowników OSP w Piastowie  

Na podstawie uchwały Rady Miejskiej w Piastowie w sprawie wypłacania ekwiwalentu 

pieniężnego strażakom ratownikom oraz kandydatom na strażaka-ratownika OSP w Piastowie 

za ich udział w działaniach i akcjach ratowniczych, ćwiczeniach i szkoleniach z dniem 

01.01.2025 r. weszły w życie nowe stawki. Stawka za udział w działaniach i akcjach 

ratowniczych za każdą rozpoczętą godzinę wynosi 30 zł, stawka za udział w zabezpieczaniu 

rejonu chronionego wynosi za każdą rozpoczętą godzinę 20,00 zł, stawka za udział w szkoleniu 

i ćwiczeniach za każdą rozpoczętą godzinę wynosi 20,00 zł, stawka za udział kandydatów  

w szkoleniu przygotowującym do funkcji strażaka-ratownika wynosi 15,00 zł za każdą godzinę 
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szkolenia.  Po nowelizacji w/w uchwały wprowadzono od dnia 01.07.2025 r. płatność za inne 

realizowane zadania, które zlecił Burmistrz Miasta Piastowa w kwocie 20,00 zł za każdą 

rozpoczętą godzinę. Na potrzeby realizacji uchwały Burmistrz Miasta Piastowa wydał 

zarządzenie regulujące zasady naliczania i wypłacania ekwiwalentu. 

W systemie kwartalnym w 2025 r wypłacono: 

 za IV kw. 2024 r. - 26 635,00 zł;  

 za I kw. 2025 r.    - 20 860,00 zł; 

 za II kw. 2025 r.   - 31 020,00 zł; 

 za III kw. 2025 r.  - 15 600,00 zł. 

                              Razem: 89 115,00 zł.  

Rekompensata dla osób wzywanych w sprawach obronnych 

W minionym roku nie wpłynęły wnioski o wypłatę świadczenia rekompensującego utracone 

zarobki w związku z wezwaniem w sprawach obronnych (do kwalifikacji wojskowej,  

w sprawie świadczeń na rzecz obrony). 

          Rozliczenie z przyznanych funduszy: OSP 

 

§ Nazwa Otrzymano (zł) % wykonania 

2830 
dotacja na utrzymanie strażnicy 

OSP 
75000,00 95,4 

4210 zakup materiałów i wyposażenia 70898,00 99,0 

4260 
zakup energii (woda do 

napełniania wozów bojowych) 
1000,00 99,62 

4270 zakup usług remontowych 10227,87 100 

4280 zakup usług zdrowotnych 5960,00 100 

4300 zakup usług pozostałych 43310,68 99,5 

4430 różne opłaty, składki 11603,25 100 

6230 
szkolenia z zakresu I-szej 

pomocy 
50000,00 82,2 

 Razem: 357115,00 96,2 

 

 

ZK 

 

§ Nazwa Otrzymano (zł) % wykonania 

4210 zakup materiałów i wyposażenia 6192,80 85,27 

4270 zakup usług remontowych 5500,00 100 

4300 zakup usług pozostałych 18307,20 99,6 

4400 opłata za czynsz i media 8500,00 78,4 

 Razem: 38500,00 92,7 
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INNE 

 

§ Nazwa Otrzymano (zł) % wykonania 

75814-

3020 

zwroty za utracone zarobki i 

dojazdy w sprawach obronnych 
2000,00 0,00 

75818-

4810 

rezerwa kryzysowa 
331752,00 0,00 

 

SPRAWY SPOŁECZNE 

DZIAŁALNOŚĆ MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ 

1. STRATEGIA INTEGRACJI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH 

1.1. Rola i znaczenie Strategii. 

Strategia integracji i rozwiązywania problemów społecznych w Mieście Piastowie stanowi 

podstawowy dokument w obszarze lokalnej polityki społecznej, wyznaczający cele, priorytety 

oraz narzędzia interwencji społecznej. Nie ma charakteru wyłącznie funkcji planistycznej  

– pełni ona również funkcję integrującą, koordynując działania różnych podmiotów 

zaangażowanych w realizację polityki społecznej, w tym jednostek organizacyjnych gminy  

czy innych instytucji publicznych. 

Strategia wskazuje obszary wymagające wsparcia oraz dobór form pomocy. 

W 2025 roku Strategia była realizowana w sposób ciągły, z zachowaniem spójności pomiędzy 

działaniami operacyjnymi a celami strategicznymi. Kluczowym narzędziem monitorowania  

jej realizacji była Ocena Zasobów Pomocy Społecznej (OZPS), która zawierała aktualne dane 

diagnostyczne oraz umożliwiała bieżące dostosowywanie kierunków działań do zmieniającej 

się sytuacji społecznej mieszkańców. 

1.2. Pogłębiona diagnoza sytuacji społecznej. 

Na koniec 2025 roku liczba mieszkańców Miasta Piastowa wyniosła 20990 osób. Analiza 

struktury demograficznej pokazuje dużą liczebność osób w wieku poprodukcyjnym, który 

wynosi 26%. Oznacza to, że co czwarty mieszkaniec miasta znajduje się w wieku senioralnym, 

co ma bezpośrednie przełożenie na rosnące zapotrzebowanie na usługi opiekuńcze, zdrowotne 

oraz wsparcie środowiskowe. 

Proces starzenia się społeczeństwa jest jednym z kluczowych wyzwań dla polityki społecznej 

gminy, gdyż wiąże się ze wzrostem liczby osób niesamodzielnych, wymagających 

długoterminowej opieki, a tym samym generujących zwiększone koszty systemowe. 

W 2025 roku z pomocy społecznej skorzystało 337 osób, co stanowiło około 2% ogółu 

mieszkańców. Choć wskaźnik ten nie jest wysoki, jego analiza jakościowa wskazuje  

na koncentrację problemów w grupach szczególnie wrażliwych społecznie. W szczególności  

są to osoby starsze, osoby z niepełnosprawnościami oraz osoby przewlekle chore. 

Liczba rodzin objętych pomocą – 250 – co przy stosunkowo niewielkiej liczbie osób ogółem 

świadczy o wielowymiarowości i kumulacji problemów społecznych w obrębie gospodarstw 

domowych. Oznacza to, że pomoc społeczna coraz częściej dotyczy rodzin złożonych 

problemowo, wymagających kompleksowego i długotrwałego wsparcia. 

Najczęstsze przyczyny korzystania z pomocy społecznej wskazują na następującą strukturę 

problemów społecznych: 



140 
 

• długotrwała lub ciężka choroba (127 rodzin), 

• niepełnosprawność (77 rodzin), 

• ubóstwo (55 rodzin), 

• bezrobocie (23 rodziny), 

• bezdomność (15 rodzin). 

Struktura ta jednoznacznie wskazuje na funkcjonowanie systemu pomocy społecznej  

w kierunku problemów zdrowotnych i opiekuńczych. Problemy te mają charakter długotrwały, 

trudny do rozwiązania oraz generują wysokie koszty jednostkowe wsparcia. 

Wskaźnik deprywacji lokalnej na poziomie 0,95% wskazuje na stosunkowo niski poziom 

wykluczenia społecznego w skali miasta, jednak jego wzrost w stosunku do roku poprzedniego 

może sygnalizować początek niekorzystnych trendów społecznych, wymagających dalszego 

monitorowania i podejmowania działań zapobiegawczych. 

1.3. Zasoby systemu pomocy społecznej i ich ograniczenia. 

System pomocy społecznej w Piastowie oparty jest przede wszystkim na działalności 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, który pełni rolę podstawowego realizatora zadań  

z zakresu polityki społecznej na poziomie lokalnym. 

W 2025 roku: 

• przeprowadzono 600 wywiadów środowiskowych, co świadczy o dużej aktywności 

diagnostycznej, 

• wsparciem objęto 480 rodzin, 

• zatrudnionych było 2 asystentów rodziny, którzy prowadzili pracę z 9 rodzinami 

wymagającymi szczególnego wsparcia. 

Pomimo sprawnego funkcjonowania systemu, jego efektywność ograniczana jest przez brak 

rozwiniętej infrastruktury wsparcia instytucjonalnego na terenie gminy. W szczególności 

dotyczy to: 

• braku domów pomocy społecznej, 

• braku mieszkań wspomaganych i chronionych, 

• braku dziennych ośrodków wsparcia dla seniorów i osób z niepełnosprawnościami. 

Konsekwencją tego stanu jest konieczność kierowania mieszkańców do placówek 

zlokalizowanych poza terenem gminy, co wiąże się z wyższymi kosztami oraz utrudnionym 

dostępem do usług dla rodzin beneficjentów. 

Dodatkowo brak lokalnej infrastruktury ogranicza możliwości rozwijania nowoczesnych form 

wsparcia środowiskowego, które w dłuższej perspektywie mogłyby ograniczyć koszty opieki 

instytucjonalnej. 

1.4. Priorytety realizowane w 2025 roku. 

W 2025 roku działania podejmowane w ramach Strategii koncentrowały się wokół kluczowych 

obszarów odpowiadających zdiagnozowanym potrzebom społecznym. 

Pierwszym z nich było wsparcie osób niesamodzielnych i starszych poprzez rozwój usług 

opiekuńczych oraz działań środowiskowych. Wynikało to bezpośrednio z rosnącej liczby 

seniorów oraz zwiększającego się zapotrzebowania na pomoc w codziennym funkcjonowaniu. 

Drugim obszarem było wsparcie rodzin, w szczególności przeżywających trudności 

opiekuńczo-wychowawcze. Działania te obejmowały zarówno pracę socjalną, jak i wsparcie 

asystentów rodziny oraz współpracę z innymi instytucjami. 
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Trzecim priorytetem było ograniczanie skutków choroby i niepełnosprawności poprzez 

zapewnienie dostępu do świadczeń oraz usług wspierających samodzielność. 

Czwartym obszarem była integracja społeczna i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu, 

realizowane poprzez działania aktywizujące oraz współpracę lokalną. 

1.5. Prognoza i kierunki rozwoju 

Analiza danych oraz obserwowane trendy społeczne pozwalają na sformułowanie prognoz 

dotyczących systemu pomocy społecznej w Piastowie. Prognozuje się wzrost liczby osób  

w wieku poprodukcyjnym, co będzie skutkowało zwiększonym zapotrzebowaniem na usługi 

opiekuńcze oraz wsparcie długoterminowe. Jednocześnie wzrost ten będzie miał charakter 

trwały, co oznacza konieczność dostosowania systemu do nowych realiów demograficznych. 

W najbliższych latach wzrosną koszty funkcjonowania systemu pomocy społecznej,  

w szczególności w obszarze usług oraz opieki instytucjonalnej. Wzrost ten będzie wynikał 

zarówno ze zwiększonej liczby osób wymagających wsparcia, jak i rosnących kosztów 

jednostkowych świadczeń. 

Równocześnie rosnąć będzie znaczenie pracy socjalnej jako narzędzia aktywizacji  

i przeciwdziałania uzależnieniu od systemu świadczeń. 

1.6. Rekomendacje strategiczne. 

W odpowiedzi na zidentyfikowane wyzwania rekomenduje się podejmowanie działań 

zmierzających do dalszego rozwoju systemu usług społecznych w Piastowie. 

W szczególności zasadne jest: 

• rozwijanie usług opiekuńczych świadczonych w miejscu zamieszkania, co pozwala  

na utrzymanie osób w ich naturalnym środowisku, 

• tworzenie mieszkań wspomaganych oraz rozwój dziennych form wsparcia, które 

stanowią alternatywę dla opieki instytucjonalnej, 

• zwiększenie dostępności usług wytchnieniowych dla opiekunów osób zależnych, 

• wzmocnienie kadrowe MOPS, w szczególności w obszarze pracy socjalnej i usług 

opiekuńczych, 

• rozwój współpracy z organizacjami pozarządowymi jako partnerami realizacji usług 

społecznych, 

• kontynuacja i rozwój działań profilaktycznych, ograniczających narastanie problemów 

społecznych. 

Realizacja powyższych rekomendacji pozwoli na zwiększenie efektywności systemu pomocy 

społecznej, poprawę jakości życia mieszkańców oraz ograniczenie kosztów w długiej 

perspektywie. 

2. GMINNY PROGRAM WSPIERANIA RODZINY 

2.1. Znaczenie programu w systemie polityki społecznej 

Gminny Program Wspierania Rodziny stanowi jeden z kluczowych elementów lokalnego 

systemu polityki społecznej, ukierunkowany na wzmacnianie funkcji opiekuńczo 

-wychowawczych rodzin oraz przeciwdziałanie ich dysfunkcjom. Program pełni istotną rolę  

w ograniczaniu zjawiska umieszczania dzieci w pieczy zastępczej poprzez podejmowanie 

działań profilaktycznych i wspierających na możliwie najwcześniejszym etapie pojawiania 

się problemów. 

Jego realizacja opiera się na współpracy interdyscyplinarnej, obejmującej m.in. Miejski 

Ośrodek Pomocy Społecznej, placówki oświatowe, sąd rodzinny, Policję oraz organizacje 

pozarządowe. 
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2.2. Zakres i skala działań w 2025 roku 

W 2025 roku wsparciem w ramach Programu objęto 9 rodzin przeżywających trudności 

opiekuńczo-wychowawcze. Praca z rodzinami realizowana była przez 2 asystentów rodziny, 

którzy prowadzili działania o charakterze długofalowym i zindywidualizowanym. 

Zakres wsparcia obejmował w szczególności: 

• poprawę kompetencji wychowawczych rodziców, 

• organizację życia codziennego i gospodarowania budżetem domowym, 

• wsparcie w rozwiązywaniu konfliktów rodzinnych, 

• współpracę z instytucjami edukacyjnymi i zdrowotnymi, 

• działania na rzecz utrzymania dzieci w środowisku rodzinnym. 

2.3. Efektywność działań i ich znaczenie społeczne 

Realizacja Programu przyczyniała się do ograniczenia konieczności kierowania dzieci  

do pieczy zastępczej, co ma istotne znaczenie zarówno społeczne, jak i ekonomiczne. 

Utrzymanie dziecka w środowisku rodzinnym, przy jednoczesnym zapewnieniu 

odpowiedniego wsparcia, jest rozwiązaniem korzystniejszym z punktu widzenia jego rozwoju 

oraz więzi społecznych. 

Pomimo stosunkowo niewielkiej liczby rodzin objętych wsparciem, działania te mają wysoką 

intensywność i wymagają znacznych nakładów pracy, co wynika ze złożoności problemów 

występujących w rodzinach. 

2.4. Koszty i wyzwania 

W 2025 roku wydatki gminy związane z pieczą zastępczą wyniosły 458 308 zł, co stanowi 

istotne obciążenie budżetu. Wysokość tych kosztów wskazuje na konieczność dalszego 

wzmacniania działań profilaktycznych oraz rozwijania systemu wsparcia rodzin. 

Do głównych wyzwań należy: 

• zwiększenie dostępności asystentów rodziny, 

• wcześniejsze identyfikowanie rodzin zagrożonych kryzysem, 

• rozwój usług wspierających (psychologicznych, terapeutycznych), 

• intensyfikacja współpracy międzyinstytucjonalnej. 

3. ANALIZA DZIAŁAŃ W OBSZARZE POMOCY SPOŁECZNEJ W 2025 ROKU 

3.1. Skala wsparcia i charakterystyka beneficjentów. 

W 2025 roku system pomocy społecznej objął wsparciem 492 osoby, z czego 215 osobom 

przyznano świadczenia finansowe. Liczba osób długotrwale korzystających z pomocy wyniosła 

120, co wskazuje na utrzymywanie się grupy wymagającej stałego wsparcia. 

Struktura beneficjentów wskazuje na dominację: 

• osób w wieku produkcyjnym (124 osoby), 

• osób w wieku poprodukcyjnym (91 osób). 

Dane te potwierdzają rosnące znaczenie problemów zdrowotnych oraz starzenia  

się społeczeństwa jako kluczowych determinant korzystania z pomocy społecznej. 
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3.2. Świadczenia pieniężne – struktura i znaczenie. 

Łączna kwota świadczeń pieniężnych wyniosła 1 945 856,76 zł. Największą część stanowiły 

zasiłki stałe, kierowane do osób trwale niezdolnych do pracy, co wskazuje na wysoki udział 

osób wymagających długoterminowego wsparcia. 

Istotną rolę odgrywały również zasiłki celowe, które umożliwiały reagowanie na bieżące 

potrzeby mieszkańców, w tym sytuacje kryzysowe. 

Struktura świadczeń wskazuje na przewagę wsparcia o charakterze trwałym  

nad interwencyjnym, co jest charakterystyczne dla systemów obsługujących populację 

starzejącą się. 

3.3. Świadczenia niepieniężne i usługi społeczne 

Kluczowym elementem systemu wsparcia były świadczenia niepieniężne, w szczególności: 

• usługi opiekuńcze (57 osób), 

• pobyt w domach pomocy społecznej (41 osób), 

• schronienie dla osób bezdomnych (15 osób). 

Wydatki na domy pomocy społecznej wyniosły 2 607 738 zł i stanowiły największą pozycję 

kosztową systemu. Wysoki poziom tych wydatków wskazuje na konieczność rozwijania 

alternatywnych form wsparcia środowiskowego. 

3.4. Praca socjalna jako fundament systemu 

Praca socjalna objęła 139 rodzin, co stanowiło ponad 64% wszystkich świadczeniobiorców.  

Jej znaczenie w systemie pomocy społecznej systematycznie rośnie, szczególnie w kontekście 

działań aktywizujących i profilaktycznych. 

Działania pracowników socjalnych obejmowały: 

• diagnozę sytuacji rodzin, 

• wsparcie w rozwiązywaniu problemów życiowych, 

• działania interwencyjne, 

• koordynację współpracy z instytucjami. 

3.5. Pozostałe instrumenty wsparcia. 

Istotne znaczenie w systemie wsparcia miały również: 

• świadczenia rodzinne, 

• fundusz alimentacyjny, 

• dodatki mieszkaniowe. 

Formy te stanowią uzupełnienie systemu pomocy społecznej i wpływają na stabilizację sytuacji 

materialnej gospodarstw domowych. 

3.6. Analiza kosztów systemu. 

System pomocy społecznej w Piastowie charakteryzuje się rosnącymi kosztami, szczególnie  

w obszarze: 

• opieki instytucjonalnej (DPS), 

• świadczeń długoterminowych, 

• usług opiekuńczych. 

Struktura wydatków wskazuje na konieczność podejmowania działań zmierzających  

do ich racjonalizacji poprzez rozwój tańszych, środowiskowych form wsparcia. 
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3.7. Kluczowe tendencje. 

W 2025 roku zaobserwowano: 

• wzrost zapotrzebowania na usługi opiekuńcze, 

• starzenie się populacji beneficjentów, 

• wzrost kosztów jednostkowych świadczeń, 

• stabilizację liczby osób korzystających przy wzroście złożoności problemów. 

4. PODSUMOWANIE I WNIOSKI KOŃCOWE 

System pomocy społecznej w Mieście Piastowie w 2025 roku realizował swoje zadania, 

odpowiadając na zidentyfikowane potrzeby mieszkańców. Jednocześnie analiza danych 

wskazuje na wyraźne zmiany strukturalne, które będą miały kluczowe znaczenie dla jego 

dalszego funkcjonowania. 

Najważniejszym wyzwaniem jest postępujący proces starzenia się społeczeństwa, który 

generuje rosnące zapotrzebowanie na usługi opiekuńcze oraz zwiększa koszty systemu. 

Równocześnie obserwuje się wzrost znaczenia problemów zdrowotnych i niepełnosprawności, 

które wymagają bardziej zaawansowanych i kosztownych form wsparcia. 

W związku z powyższym dalszy rozwój systemu powinien koncentrować  

się na: 

• rozwoju usług środowiskowych, 

• ograniczaniu kosztów opieki instytucjonalnej, 

• wzmacnianiu działań profilaktycznych, 

• zwiększaniu efektywności pracy socjalnej. 

Kierunek ten oznacza stopniowe przechodzenie od modelu opartego na świadczeniach 

pieniężnych do modelu usługowego, skoncentrowanego na aktywizacji, integracji i poprawie 

jakości życia mieszkańców. 

REALIZACJA GMINNEGO PROGRAMU PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY 

DOMOWEJ ORAZ OCHRONY OSÓB DOZNAJĄCYCH PRZEMOCY DOMOWEJ 

 

Przemoc domowa stanowi jedno z najpoważniejszych zagrożeń społecznych, wymagających 

systemowego i skoordynowanego działania. Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy 

Domowej i Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej na lata 2024-2027 stanowi 

kompleksową odpowiedź na potrzebę ochrony mieszkańców Miasta Piastów przed przemocą 

oraz wsparcia osób dotkniętych tym zjawiskiem.  

Rok 2025 był okresem intensywnych działań ukierunkowanych na przeciwdziałanie przemocy, 

ochronę jej ofiar oraz edukację społeczną w zakresie profilaktyki i budowania bezpiecznych 

relacji rodzinnych. Program realizowany był przez szeroką sieć instytucji i podmiotów, których 

współpraca umożliwiła skuteczne podejmowanie interwencji, wsparcie osób doznających 

przemocy oraz działania prewencyjne.  

Mimo wielu zmian ustawowych na jednostkach samorządu terytorialnego w dalszym ciągu 

spoczywa obowiązek realizacji gminnych programów w zakresie przeciwdziałania przemocy 

domowej. Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej i Ochrony Osób 

Doznających Przemocy Domowej na lata 2024-2027 ustanowiony został Uchwałą  

Nr. LXXXV/508/2024 Rady Miejskiej w Piastowie z dnia 20 stycznia 2024 r.  
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Realizatorem Programu jest Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Piastowie. W realizacji 

zadań uczestniczą instytucje, organizacje i specjaliści zaangażowani w działania w obszarze 

przeciwdziałania przemocy domowej oraz inne podmioty pełniące funkcje wspierające:  

 Komisariat Policji w Piastowie. 

 Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

 Świetlica środowiskowo – integracyjna „Dom Jana Pawła II” w Piastowie.  

 Zespół Sądowej Służby Kuratorskiej Sądu Rejonowego w Pruszkowie.  

 Zespół Ośrodków Wsparcia w Piastowie.  

 Szkoły Podstawowe w Piastowie. 

 

Obowiązek realizacji zadań wynikających z ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej 

spoczywa również na Zespole Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej 

w Piastowie. Obsługę techniczną i merytoryczną Zespołu zapewnia Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Piastowie. 

Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej w Piastowie został 

powołany Zarządzeniem nr 239/2025 Burmistrza Miasta Piastowa z dnia 10 października  

2025 r.  

W skład zespołu wchodzi dwadzieścia osób, które są przedstawicielami rożnych instytucji 

działających na terenie Piastowa.  

Od ostatniego zarządzenia skład zespołu nie uległ zmianie.  Tworzą go przedstawiciele 

podmiotów działających na rzecz pomocy osobom indywidualnym, rodzinom, grupom 

problemowym bądź środowisku w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej. Członkami 

ZI są specjaliści z różnych grup zawodowych, reprezentujących: Komisariat Policji  

w Piastowie, kuratorską służbę sądową, oświatę, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  

i Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. Każdy z podmiotów 

wchodzących w skład Zespołu zobowiązany jest do działania w zakresie posiadanych 

kompetencji i uprawnień. Działania te opierają się na posiadanych zasobach personalnych  

 i finansowych, a celem jest skuteczne przeciwdziałanie przemocy domowej. Ich sprawne 

współdziałanie pozwala efektywnie wykorzystywać zasoby, instrumenty i uprawnienia 

poszczególnych służb i instytucji.   

Działania podejmowane w ramach programu obejmowały zarówno interwencję kryzysową  

i wsparcie psychologiczne dla osób doznających przemocy, jak i edukację społeczną oraz 

działania profilaktyczne skierowane do dzieci, młodzieży i dorosłych. Ważnym elementem 

realizacji programu była także ścisła współpraca służb i instytucji, umożliwiająca 

skuteczniejszą ochronę osób zagrożonych przemocą oraz egzekwowanie odpowiedzialności 

sprawców. Niniejsze sprawozdanie przedstawia podsumowanie podjętych działań, efekty 

realizacji programu w 2025 roku oraz rekomendacje na kolejne lata w celu dalszego 

wzmacniania systemu ochrony osób dotkniętych przemocą w Piastowie.  

1. Realizacja Programu 

Celem głównym Programu jest zwiększenie skuteczności przeciwdziałania przemocy domowej 

oraz zmniejszenie skali tego zjawiska w Piastowe. Jego realizacja odbywa się poprzez działania 

profilaktyczne i edukację społeczną, zapewnienie osobom dotkniętym przemocą domową 

skutecznej ochrony i pomocy, oddziaływania wobec osób stosujących przemoc  

oraz zwiększanie poziomu kompetencji służb i przedstawicieli podmiotów realizujących 

działania z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej. Informacje zawarte w sprawozdaniu 
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zostały sporządzone w oparciu o wskaźniki realizacji zaplanowanych zadań, służących 

osiągnięciu celów szczegółowych Programu.  

2. Diagnozowanie zjawiska przemocy w Piastowie 

W 2025 roku Zespół Interdyscyplinarny w Piastowie, zgodnie z ustawą o przeciwdziałaniu 

przemocy domowej odbył sześć posiedzeń.  

Wszystkie posiedzenia zespołu odbyły się w sali Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji. Miały 

na celu omówienie bieżących procedur Niebieska Karta”, ich realizację oraz koordynowanie 

działań poszczególnych służb. Zespół pełnił również ważną rolę doradczą dla grup 

diagnostyczno – pomocowych.  

Na przestrzeni całego roku 2025 funkcjonowało 37 grup diagnostyczno - pomocowych do pracy 

w indywidualnych przypadkach przemocy domowej w związku z otrzymanym formularzem 

formularzem „Niebieska Karta”. Przewodniczący Zespołu Interdyscyplinarnego  

ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej z każdą nową procedurą „Niebieska Karta” do grupy 

diagnostyczno – pomocowej powoływał pracownika socjalnego oraz dzielnicowego.  

W zależności od potrzeb i wskazania w formularzu byli dołączani koleni przedstawicie jak, 

pedagodzy czy kuratorzy.  

Grupy dignostyczno - pomocowe w roku 2025 odbyły 82 spotkania. Pracownicy socjalni  

i dzielnicowi systematycznie odwiedzali rodziny z problemem przemocy, rozmawiali  

z osobami doświadczającymi przemocy i podejrzanymi o stosowanie przemocy. Oferowali 

szereg różnych form wsparcia i pomocy. Ponadto pedagodzy, członkowie komisji alkoholowej 

czy kuratorzy służyli swoją pomocą oraz w uzasadnionych przypadkach byli powoływani  

do grup.  
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Przestawiony wykres ukazuje liczbę sporządzonych procedur „Niebieska Karta” na 

przestrzeżeni lat 2021 – 2025.  

 Przedstawiony wykres przedstawia liczbę wszczętych procedur „Niebieska Karta” w latach 

2021 – 2025 przez poszczególne podmioty. Jak można zauważyć poza rokiem 2025 najwięcej 

kart jest sporządzanych przez funkcjonariuszy Policji. Jest to spowodowane faktem,  

że najczęściej taka dokumentacja jest wypełniana podczas przeprowadzanych interwencji  

w miejscu zamieszkania.   
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Należy zaznaczyć fakt, że świadomość mieszkańców jest coraz większa i znaczna część 

procedur jest wszczynana przez pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Piastowie. Widoczny jest również wzrost kart sporządzanych przez placówki oświatowe, jak 

również służbę zdrowia.  

W 2025 roku do Przewodniczącego Zespołu Interdyscyplinarnego wpłynęło 37 procedur 

„Niebieska Karta”, gdzie osób doznających przemocy było łącznie 63. Odnotowano 27 kobiet 

doznających przemocy, 1 mężczyznę i 35 dzieci.   

W odzwierciedleniu w roku 2024 takich samych procedur wpłynęło 36 z czego osoby doznające 

przemocy to 22 kobiety, 1 mężczyzna i 27 dzieci. 

W przypadku, formularzy, gdzie jako osoby doznające przemocy wstępowały osoby małoletnie 

w każdym przypadku był informowany Sąd Rejonowy w Pruszkowie III Wydział Rodzinny  

I Nieletnich.  
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W 2025 jako osoby wobec których istnieje podejrzenie, że stosują przemoc wskazano  

29 mężczyzn i 9 kobiet. Natomiast w roku 2024 wskazano 19 mężczyzn i 13 kobiet.  

W Piastowie tak jak i w innych miejscowościach w całej Polsce przybywa corocznie 

obcokrajowców. Ten proces migracyjny jest również widoczny w procedurze „Niebieska 

Karta”. Na niżej przedstawionym wykresie dokonano porównania liczby wszczętych procedur, 

gdzie występują osoby narodowości polskiej w stosunku do narodowości obcej.  
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W 2025 roku wszczęto 6 procedur „Niebieska Karta” gdzie występowały osoby obcego 

pochodzenia. W 2024 roku takich procedur było 4.   

3. Zapewnienie ochrony i możliwość wsparcia osobom i rodzinom dotkniętym przemocą  

W 2025 r. nie było konieczności skierowania osób doznających przemocy do Zespołu 

Ośrodków Wsparcia w Piastowie, gdzie mogły otrzymać tymczasowe schronienie.  

Nie nawiązano również współpracy z nowymi podmiotami działającymi w obszarze 

przeciwdziałania przemocy domowej. Obecne zasoby instytucjonalne realizują swoje zadania 

w wystarczającym zakresie. Miasto Piastów dla każdego dziecka zapewnia bezpłatną pomoc 

psychologiczną w placówkach oświatowych. Dla osób dorosłych funkcjonuje pomoc 

psychologiczna w filii Świetlicy Środowiskowo Integracyjnej w Piastowie przy  

ul. Sułkowskiego. Na terenie miasta taka pomoc również jest świadczona przez Zespołów 

Ośrodków Wsparcia w Piastowie.  

W przypadku dla osób stosujących przemoc i uzależnionych od alkoholu swoją pomoc 

zapewniała Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Piastowie.  

Do najczęstszych form udzielanej pomocy należały: motywowanie do podjęcia leczenia 

odwykowego, czy też udzielanie informacji odnośnie miejsc uzyskania specjalistycznej 

pomocy.   

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Piastowie świadczył na rzecz rodzin z terenu Piastowa 

pomoc w postaci pracy socjalnej. Osoby chcące uzyskać pomoc w zakresie przeciwdziałania 

przemocy mogły się kontaktować się z Przewodniczącym Zespołu w każdy poniedziałek  

i czwartek jak również telefonicznie. Pracownicy socjalni na bieżąco monitorują i diagnozują 

zjawisko przemocy na terenie Gminy. Podejmują interwencje w środowisku i przekazują 

kompleksowo informacje na temat możliwości wsparcia i pomocy osobom doświadczającym 

przemocy.  Środowiska dotknięte przemocą w rodzinie są systematycznie monitorowane przez 

pracowników socjalnych oraz dzielnicowych, którzy sprawdzają stan bezpieczeństwa osób 

dotkniętych przemocą.  

W zakresie realizacji założeń Programu, kuratorzy sądowi, oświaty, pracownicy MOPS 

współpracowali na bieżąco z instytucjami i organizacjami z terenu Miasta Piastów. Rodziny 

dotknięte problemem przemocy wymagają wielu interdyscyplinarnych działań, które 
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przyczynią się do uwolnienia osób/rodzin od zjawiska przemocy, powrotu do funkcjonowania 

bez lęku, oraz życia w poczuciu bezpieczeństwa. Dzięki zaangażowaniu i efektywnej 

współpracy osób reprezentujących instytucje pomocowe z terenu Miasta Piastów wiele rodzin 

dotkniętych zjawiskiem przemocy otrzymało niezbędne wsparcie, co wpłynęło na poprawę  

ich sytuacji życiowej.  

4. Oddziaływanie na sprawców przemocy domowej  

W stosunku do osób stosujących przemoc domową grupy diagnostyczno-pomocowe 

podejmowały następujące działania: prowadzono rozmowy motywujące do zmiany zachowań, 

informowano o konsekwencjach stosowania przemocy, motywowano do udziału w terapii                           

i zajęciach korekcyjno-edukacyjnych, kierowano na terapię uzależnień.  

W 2025 r. grupa diagnostyczno – pomocowa skierowała do uczestnictwa w zajęciach 

korekcyjno – edukacyjnych dla sprawców przemocy dwie osoby.  

Funkcjonariusze policji w 2025 r. w ramach posiadanych kompetencji w stosunku do osób 

stosujących przemoc domową wydali:  

 cztery nakazy natychmiastowego opuszczenia wspólnie zajmowanego mieszkania  

i jego bezpośredniego otoczenia wydanych wobec osoby stosującej przemoc domową 

w rozumieniu przepisów ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej stwarzającej 

zagrożenia dla życia    i zdrowia osoby doznającej tej przemocy, 

 cztery zakazy zbliżania się do wspólnie zajmowanego mieszkania i jego bezpośredniego 

otoczenia wydanych wobec osoby stosującej przemoc domową stwarzającej zagrożenia 

dla życia   i zdrowia osoby doznającej tej przemocy, 

 cztery zakazy kontaktowania się z osobą doznającą przemocy wydanych wobec osoby 

stosującej przemoc domową stwarzającej zagrożenia dla życia i zdrowia osoby 

doznającej tej przemocy, 

 jeden zakaz wstępu i przebywania osoby stosującej przemoc na terenie szkoły, placówki 

oświatowej, opiekuńczej i artystycznej do których uczęszcza osoba dotknięta przemocą. 

Nie wydano zakazu wstępu i przebywania osoby stosującej przemoc w miejscach pracy osoby 

doznającej przemocy domowej.  

Funkcjonariusze z Komisariatu Policji w Piastowie pod nadzorem Prokuratury Rejonowej  

w Pruszkowie prowadzili część postępowań z art 207 par 1 kodeksu karnego, które  

nie dostarczyły podstaw do skierowania aktu oskarżenia.   

5. Zakończenie  

W 2025 roku zadania zapisane w Gminnym Programie Przeciwdziałania Przemocy Domowej 

w Piastowie na lata 2024 – 2027 były realizowane zgodnie z programem oraz w oparciu  

o aktualne przepisy prawa, a także wewnętrzne wytyczne w instytucjach, działających  

w przedmiotowej sprawie. 

Na terenie Miasta Piastowa funkcjonują instytucje zapewniające wszechstronną pomoc 

rodzinom dotkniętym przemocą. Osoby stosującą przemoc mają możliwość uczestnictwa  

w programach korekcyjno-edukacyjnych.   

Interdyscyplinarne działania służb podejmowane w obszarze przemocy dają możliwość 

głębszego wniknięcia i rozpoznania środowiska rodzinnego. Pozwalają na trafniejszą diagnozę 

sytuacji. Insynuuje i podmioty dokładają należytej staranności, aby maksymalnie wspierać 

rodziny w przezwyciężeniu trudnych sytuacji w jakich się znalazły. Uświadamianie zarówno 

ofiar jak i sprawców przemocy w zakresie możliwości uzyskania pomocy, jest niezwykle 
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ważnym czynnikiem przeciwdziałania przemocy domowej. Skoordynowane i spójne działania 

różnych podmiotów zwiększają szansę udzielania skutecznej pomocy na rzecz rodzin 

wymagających specjalistycznego wsparcia.  

6. Środki finansowe 

W 2025 r. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Piastowie na obsługę organizacyjną Zespołu 

Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej w Piastowie dysponował kwotą 

6000,00 zł otrzymaną od Wojewody Mazowieckiego, która została wydatkowana w całości 

oraz 900,00 zł ze środków gminy, która została wydatkowana w kwocie 100,00 zł.  

REALIZACJA GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA 

PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH ORAZ PRZECIWDZIAŁANIA NARKOMANII 

 

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

oraz Przeciwdziałania Narkomanii dla Miasta Piastowa na lata 2024-2027 (zwany dalej 

Gminnym Programem) przyjęty został Uchwałą NR LXXIV/495/2023 Rady Miejskiej 

w Piastowie z dnia 28 grudnia 2023 r. Program stanowi część Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych w gminie Piastów, jego realizację powierzono Pełnomocnikowi 

Burmistrza ds. Profilaktyki i Przeciwdziałania Uzależnieniom.  

Podejmowane działania skierowane były do różnych grup odbiorców: 

 dzieci i młodzieży,  

 rodziców,  

 nauczycieli, pedagogów i psychologów szkolnych,  

 osób uzależnionych, współuzależnionych, doświadczających przemocy domowej,  

 użytkowników dróg (kierowców, pasażerów, rowerzystów, osób poruszających  

się hulajnogami, pieszych),  

 właścicieli punktów sprzedaży i podawania alkoholu oraz sprzedawców napojów 

alkoholowych, 

  przedstawicieli instytucji zajmujących się pomaganiem osobom zmagającym  

się z problemami uzależnień i/lub przemocy domowej.  

Realizowane działania dotyczyły edukacji publicznej, promocji zdrowia, profilaktycznej 

działalności informacyjnej i szkoleniowej w zakresie rozwiązywania problemów 

alkoholowych, przeciwdziałania narkomanii, uzależnieniom behawioralnym oraz przemocy 

domowej, prowadzenia programów profilaktycznych w placówkach oświatowych, pracy 

specjalistycznej z dziećmi z rodzin niewydolnych wychowawczo oraz ich rodzicami, 

rozwijania i doskonalenia umiejętności wychowawczych rodziców, podejmowania interwencji 

wobec osób uzależnionych od substancji psychoaktywnych oraz stosujących przemoc domową, 

udzielania wsparcia osobom współuzależnionym/doznającym przemocy, organizacji  

dla pracowników oświaty szkoleń przygotowujących do realizacji programów profilaktycznych 

wśród uczniów, zwiększenia dostępności do pomocy psychologicznej dla osób dorosłych, 

edukacji kadr uczestniczących w realizacji zadań z zakresu profilaktyki uzależnień, a także 

wspomagania działalności instytucji, organizacji pozarządowych i osób fizycznych, służącej 

profilaktyce uzależnień wśród dzieci i młodzieży. Realizowane w ciągu roku zadania były 

dostosowane do potrzeb wynikających z lokalnej diagnozy problemów społecznych, 

na podstawie, której został opracowany Gminny Program. Środki finansowe, wykorzystane  

na działalność w powyższym zakresie, gmina uzyskała w roku 2025 z tytułu opłat 

za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych, a także z tytułu opłat  

od sprzedaży napojów alkoholowych w opakowaniach jednostkowych o ilości nominalnej 

napoju nieprzekraczającej 300 ml. 
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Zadania własne gminy w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych 

oraz przeciwdziałania narkomanii. 

1. Zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych 

od alkoholu i innych substancji psychoaktywnych oraz osób zagrożonych uzależnieniem.  

1) Prowadzenie przez psychologa-psychoterapeutę w Piastowie przy ul. Sułkowskiego  

29 A w Filii Świetlicy Środowiskowo-Integracyjnej „Dom Jana Pawła II” konsultacji 

psychologicznych skierowanych do dorosłych mieszkańców Piastowa.  

Udzielona pomoc psychologiczna dotyczyła: 

 trudności wychowawczych i zaburzeń rozwojowych u dzieci, 

 problemów małżeńskich i partnerskich (spraw okołorozwodowych, prób budowania 

nowych związków po rozwodzie), 

 trudności w relacjach rodzinnych,  

 opieki nad dziećmi z niepełnosprawnościami psychofizycznymi, 

 łączenia opieki nad osobami starszymi z własnymi problemami zdrowotnymi, 

 opieki nad dorosłym dzieckiem z autyzmem, 

 problemów sąsiedzkich wynikających z zachowania dzieci z zaburzeniami, 

 nadużywania alkoholu przez partnerów, 

 mobbingu, utraty pracy, trudności w znalezieniu i podjęciu pracy z powodu zaburzeń 

psychicznych, 

 depresji, 

 samotnego rodzicielstwa, 

 problemów z nastoletnimi dziećmi,  

 problemów z regulacją emocji w życiu domowym i zawodowym, 

 bezsenności.  

Konsultacje psychologiczne odbywały się jeden raz w tygodniu, po trzy godziny zegarowe, 

w okresie od 15 stycznia 2025 r. do 17 grudnia 2025 r. (z wyłączeniem sierpnia ze względu 

na przerwę urlopową). Z konsultacji skorzystały 54 osoby – kobiety i mężczyźni w wieku od 

20 do 74 lat (uczestnicy objęci wsparciem psychologicznym odbyli od 1 do 10 sesji – liczba 

spotkań była dostosowywana do indywidualnych potrzeb uczestników). 

2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe i narkomanii pomocy 

psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie. 

1) Całoroczna działalność Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

Członkowie Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych świadczyli 

bezpłatną pomoc dla mieszkańców Piastowa w zakresie rozwiązywania problemów 

alkoholowych, w tym związanych z przemocą domową. Prowadzili rozmowy oraz 

podejmowali działania mające na celu zmotywowanie osób uzależnionych od alkoholu 

i współuzależnionych do podjęcia psychoterapii w podmiotach leczniczych oraz kierowali  

do grup samopomocowych funkcjonujących na terenie Piastowa (i nie tylko) – Wspólnoty 

Anonimowych Alkoholików oraz Grupy Rodzinnej Al-Anon. Opiniowali wydawanie zezwoleń 

na sprzedaż napojów alkoholowych pod względem zgodności lokalizacji punktu sprzedaży  

z uchwałami rady gminy oraz kontrolowali przestrzeganie zasad i warunków korzystania  

z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych. Ponadto, uczestniczyli w pracach Zespołu 

Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy domowej i grup diagnostyczno 

-pomocowych oraz realizowali procedurę „Niebieskie Karty”.  
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Dyżury Komisji odbywały się w każdy poniedziałek (z wyjątkiem świąt), w godzinach 18:00 

-20:00 w Piastowie przy ul. 11-go Listopada 8, klatka A, piętro II. 

2) Całoroczna działalność placówek wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży - Świetlicy 

Środowiskowo-Integracyjnej „Dom Jana Pawła II” oraz Filii Świetlicy Środowiskowo 

-Integracyjnej „Dom Jana Pawła II”.  

Placówki funkcjonowały przez cały rok w dniach od poniedziałku do piątku (w roku szkolnym 

w godzinach od 13:00 do 18:00, a w okresie wolnym od nauki w szkole w godzinach  

od 09:00 do 15:00). W ciągu roku z pomocy świetlic korzystało 75 osób (w tym dzieci  

i młodzież oraz osoby dorosłe z niepełnosprawnościami). Podopieczni byli objęci programem 

opiekuńczo-wychowawczym - brali udział m.in. w zajęciach socjoterapeutycznych, 

psychologicznych, rozwojowych, integracyjnych i dydaktycznych oraz korzystali z działań 

prowadzonych na rzecz dożywiania.  

Szczegółowe informacje dotyczące działalności placówek zawarte są w sprawozdaniu 

sporządzanym przez Kierownika Świetlicy Środowiskowo-Integracyjnej. 

3) Dofinansowanie 5-dniowej wycieczki z programem rekreacyjnym oraz programem 

socjoterapeutycznym dla 17-cioro dzieci i młodzieży w wieku od 10 do 16 lat. 

Miejscem realizacji zadania była Sopotnia Wielka (w woj. śląskim, w powiecie żywieckim,  

w gminie Jeleśnia). Wypoczynek odbył się w terminie od 18 czerwca 2025 r. do dnia 22 

czerwca 2025 r. Wzięło w nim udział siedemnaścioro dzieci i młodzieży – podopiecznych 

Świetlicy Środowiskowo-Integracyjnej „Dom Jana Pawła II” w Piastowie (pochodzących  

z rodzin niewydolnych wychowawczo, w których występują problemy uzależnień 

i zamieszkałych na terenie Miasta Piastowa). 

Uczestnicy wyjazdu mieli zapewnione całodniowe wyżywienie, całodobową opiekę medyczną 

i pedagogiczną oraz atrakcyjny program rekreacyjny, w tym dwie wycieczki: do Parku 

Rozrywki Energylandia w Zatorze oraz do Żywca. Podczas wyjazdu realizowany był także 

program socjoterapeutyczny (7,5 godziny zajęć dla każdego uczestnika) mający na celu 

integrację grupy poprzez aktywność fizyczną, kontakt z naturą i edukację, a także rozwijanie  

u uczestników wyjazdu umiejętności społecznych i emocjonalnych, wzmocnienie odporności 

psychicznej oraz promowanie zdrowego stylu życia.  

 

4) Dofinansowanie 14-dniowego wypoczynku letniego z programem rekreacyjnym oraz 

programem socjoterapeutycznym dla dzieci i młodzieży w wieku 7-16 lat.  

 

Miejscem realizacji zadania było miasto Osieczna położone nad jeziorem Łoniewskim - 7 km 

od Leszna na Wielkopolsce. Wypoczynek odbył się w terminie od 27 lipca do 09 sierpnia 2025 

r. Wzięło w nim udział szesnaścioro dzieci i młodzieży – podopiecznych Świetlicy 

Środowiskowo-Integracyjnej „Dom Jana Pawła II” w Piastowie, pochodzących z rodzin 

niewydolnych wychowawczo (głównie z problemem alkoholowym) i zamieszkałych na terenie 

gminy Miasta Piastów. 

Uczestnicy wyjazdu mieli zapewnione całodniowe wyżywienie, całodobową opiekę medyczną 

i pedagogiczną oraz atrakcyjny program rekreacyjny, w tym całodniową wycieczkę do Gniezna 

i okolic. Podczas wyjazdu realizowany był także program socjoterapeutyczny (9 godzin zajęć 

dla każdego uczestnika), którego celem był rozwój umiejętności komunikacyjnych 

(werbalnych i niewerbalnych), konstruktywnego rozwiązywania konfliktów, współpracy  

i budowania relacji w grupie, a także wzmacnianie poczucia bezpieczeństwa i zaufania w grupie 

oraz rozwijanie empatii i samoświadomości. 
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3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej, edukacyjnej oraz działalności 

szkoleniowej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych, przeciwdziałania 

narkomanii oraz uzależnieniom behawioralnym, w szczególności dla dzieci i młodzieży,  

w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, a także działań na rzecz dożywiania 

dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych  

i socjoterapeutycznych. 

1) Przeprowadzenie Programu Profilaktycznego "Epsilon" (z zakresu promocji zdrowia 

psychicznego i profilaktyki uniwersalnej) dla uczniów 17-stu wybranych klas ze Szkół 

Podstawowych w Piastowie (SP nr 1, SP nr 2, SP nr 3, SP nr 4 i SP nr 5).  

Program oparty był o poniższy zakres tematyczny:  

 profilaktyka agresji i przemocy w szkole (15 klas), 

 wartości w życiu człowieka, kompetencje społeczne (2 klasy),  

i zrealizowany w wymiarze trzech godzin dydaktycznych (3 x 45 minut) dla każdej klasy.  

Głównym celem Programu było kształtowanie właściwych norm funkcjonowania w klasie 

oraz budowanie relacji rówieśniczych opartych o zasady szacunku i tolerancji, a także 

wzmocnienie umiejętności osobistych takich jak: samoakceptacja, pozytywne cele życiowe, 

radzenie sobie z problemami). 

W Programie wzięło udział 365 uczniów i 25 nauczycieli.  

2) Przeprowadzenie (dla nauczycieli, pedagogów i psychologów szkolnych ze Szkół 

Podstawowych w Piastowie – SP nr1, SP nr 2, SP nr 3, SP nr 4 oraz SP nr 5), szkolenia 

z zakresu rekomendowanego programu profilaktyki uniwersalnej pn. „Wspólne kroki 

w Cyberświecie”. 

Celem realizacji szkolenia było przygotowanie uczestników szkolenia do realizacji programu 

wśród uczniów klas trzecich szkół podstawowych. Celem było ukształtowanie wśród dzieci 

wiedzy i umiejętności, które sprzyjają bezpiecznemu korzystaniu z Internetu i innych mediów 

elektronicznych, a także chronią przed problemowym korzystaniem z tych mediów. 

Szkolenie odbyło się w czerwcu 2025 r. na terenie Szkoły Podstawowej nr 2 w Piastowie,  

w wymiarze pięciu godzin zegarowych. Każdy uczestnik otrzymał zestaw materiałów 

szkoleniowych do realizacji Programu wśród uczniów. 

W ramach organizacji szkolenia „Wspólne kroki w Cyberświecie” zakupiono również artykuły 

spożywcze. 

W szkoleniu wzięło udział 12 osób. 

3) Przeprowadzenie Programu Profilaktycznego „Wspólne kroki w Cyberświecie” wśród 

uczniów klas trzecich szkół podstawowych, w terminie wrzesień-grudzień 2025 r.: 

 w Szkole Podstawowej nr 3 w Piastowie  

U uczestników Programu wzrosła świadomość zagrożeń cyfrowych oraz sposobów ich 

unikania. Zwiększyła się umiejętność krytycznej analizy treści internetowych oraz wzmocniła 

współpraca i wzajemne zrozumienie pomiędzy uczestnikami. Zaobserwowano też większą 

odpowiedzialność w korzystaniu z narzędzi cyfrowych. 

W Programie wzięło udział 46 uczniów. 
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 w Szkole Podstawowej nr 4 w Piastowie.  

Uczestnicy Programu poszerzyli wiedzę nt. bezpiecznego korzystania z Internetu i innych 

mediów elektronicznych, zwiększyli swoje umiejętności komunikacyjne, budowania 

pozytywnych relacji w zespole klasowym oraz rozpoznawania swoich emocji  

i konstruktywnego radzenia sobie z nimi. 

W Programie wzięło udział 53 uczniów. 

Łącznie w Programie wzięło udział 99 trzecioklasistów. 

4) Przeprowadzenie cyklu edukacyjno-interaktywnych spotkań dla uczniów, poświęconych 

bezpiecznemu korzystaniu z technologii cyfrowych.  

 Pierwsze spotkanie odbyło się z uczniami z klas czwartych i piątych w Szkole 

Podstawowej nr 5 w Piastowie – łącznie 7 klas.  

 Drugie spotkanie odbyło się z uczniami z klas czwartych, piątych i szóstych 

w Szkole Podstawowej nr 3 w Piastowie - łącznie 7 klas.  

Poruszane z młodzieżą tematy dotyczyły m.in.: 

 wpływu ekranów na rozwój mózgu, 

 mechanizmów, które platformy społecznościowe wykorzystują do wydłużenia 

czasu spędzanego przez użytkowników w social media, 

 zagrożeń, jakie niesie ze sobą Internet, 

 budowania zdrowych nawyków cyfrowych. 

Spotkania odbyły się w terminie październik – listopad 2025 r.  

5) Przeprowadzenie rekomendowanego Programu Profilaktycznego pn. „Debata” wśród 

uczniów ze Szkół Podstawowych w Piastowie: SP nr 1, SP nr 2 i SP nr 4. 

Celem programu „Debata” było promowanie postawy abstynencji od alkoholu do momentu 

osiągnięcia dojrzałości, redukowanie czynników ryzyka (poznawczych, społecznych) 

skłaniających do używania alkoholu przez osoby niepełnoletnie, dostarczenie uczniom, zgodnej 

z ich etapem rozwojowym, rzetelnej wiedzy o środkach psychoaktywnych, kształtowanie  

u młodzieży prawidłowych przekonań normatywnych dotyczących środków psychoaktywnych 

(czyli jak wyglądają realne wskaźniki w ich klasie, grupie), a także uświadomienie 

natychmiastowych i odroczonych konsekwencji używania środków psychoaktywnych oraz 

wskazanie na konflikt między korzystaniem ze środków psychoaktywnych, a celami 

życiowymi i cenionymi wartościami takimi jak zaufanie, miłość i przyjaźń. 

Program „Debata” był realizowany w październiku 2025 r., według poniższego harmonogramu:  

 SP nr 1 – 3 klasy, 

 SP nr 2 – 1 klasa, 

 SP nr 4 – 2 klasy. 

W Programie łącznie wzięło udział 120 uczniów oraz 18 nauczycieli. 

6) Przeprowadzenie Programu Profilaktycznego z zakresu promocji zdrowia psychicznego 

i profilaktyki uniwersalnej pn. „Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej” wśród 

uczniów szkół podstawowych w terminie styczeń – czerwiec 2025 r.: 
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 w Szkole Podstawowej nr 2 w Piastowie – 5 klas z przedziału II-V 

W trakcie trwania programu nastąpiły pozytywne zmiany w samopoczuciu uczniów, poprawiły 

się relacje z nauczycielami. Dzieci częściej szukały okazji do rozmów. U części uczniów 

zauważalny był wzrost motywacji do pracy na lekcjach, co potwierdziły wyniki w nauce. 

W Programie łącznie wzięło udział 112 uczniów. 

 w Szkole Podstawowej nr 3 w Piastowie - 8 klas z przedziału II-V 

W trakcie trwania programu zauważalny był wzrost umiejętności wyrażania emocji i empatii 

wśród uczestników. Zwiększyła się samoświadomość uczniów dotycząca ich emocjonalnych 

potrzeb. Dzieci nauczyły się technik radzenia sobie ze stresem i napięciem. Program 

pozytywnie wpłynął na relacje rówieśnicze. 

W Programie łącznie wzięło udział 123 uczniów. 

7) Przeprowadzenie Programu Profilaktycznego z zakresu promocji zdrowia psychicznego 

i profilaktyki uniwersalnej pn. „ISKRA Odporności” wśród uczniów szkół 

podstawowych w terminie styczeń – grudzień 2025 r.: 

 w Szkole Podstawowej nr 2 w Piastowie – 5 klas z przedziału VI-VIII 

Uczniowie nauczyli się w jaki sposób radzić sobie ze stresem i trudnymi emocjami m.in. 

poprzez techniki świadomej obecności, koncentracji na tym, co tu i teraz, świadomego oddechu. 

W Programie łącznie wzięło udział 69 uczniów. 

 w Szkole Podstawowej nr 3 w Piastowie – 7 klas z przedziału VI-VIII 

Uczniowie chętniej mówili o swoich trudnościach i wyrażali swoje emocje. Łatwiej 

komunikowali się z rówieśnikami – w oparciu o szacunek, empatię i współpracę. 

W Programie łącznie wzięło udział 157 uczniów. 

 w Szkole Podstawowej nr 4 w Piastowie – 4 klasy z przedziału V-VIII 

Uczniowie lepiej rozpoznawali i nazywali własne emocje oraz uczucia innych. Stosowali proste 

techniki relaksacyjne i strategie samoregulacji emocjonalnej. Zwiększyli poczucie własnej 

wartości oraz wiary we własne możliwości. 

W Programie łącznie wzięło udział 86 uczniów. 

 w Szkole Podstawowej Azyl – klasy z przedziału VI-VIII 

Uczniowie zwiększyli wiedzę nt. zarządzania emocjami, odporności psychicznej i radzenia 

sobie w sytuacjach trudnych. Rozpoznali swoje zasoby, wzmocnili samoocenę oraz rozwinęli 

postawę asertywną, zwłaszcza w relacjach rówieśniczych. 

W Programie łącznie wzięło udział 15 uczniów. 

 w Świetlicy Środowiskowo-Integracyjnej „Dom Jana Pawła II” – podopieczni 

w wieku 11-13 lat 

Uczestnicy zwiększyli samoświadomość i poczucie własnej wartości, poprawili relacje 

rówieśnicze, mieli większą otwartość na rozmowę o emocjach i praktyczne stosowanie technik 

oddechowych w stresie.  

W Programie łącznie wzięło udział 5 podopiecznych. 
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8) Edukacja kadr (w tym szkolenia) uczestniczących w realizacji zadań z zakresu 

profilaktyki uzależnień w celu zwiększenia wiedzy i kompetencji. 

 Szkolenie pn. „Aktywizacja, współpraca, integracja - czyli samorządy w działaniu 

na rzecz profilaktyki uzależnień”. 

 Szkolenie pn. „FASD: profilaktyka, diagnoza i wsparcie w ujęciu 

interdyscyplinarnym”. 

9) Przeprowadzenie, na terenie Szkoły Podstawowej nr 4 i Szkoły Podstawowej nr 3 

w Piastowie, szkolenia dla rodziców uczniów ze wszystkich Szkół Podstawowych 

w Piastowie.  

Harmonogram szkoleń przedstawiał się następująco: 

 "Jak przeżyć ze smartfonem i nie przeskrollować życia nastolatka?" (w SP nr 4), 

 „Rodzic w cyfrowym świecie – narzędzia i wskazówki na co dzień” (w SP nr 3). 

Zagadnienia szkoleń: 

 Korzystanie z technologii niebieskiego światła led i jego konsekwencje. 

 Mechanizmy uzależnienia behawioralnego od mediów społecznościowych.  

 Mózg w epoce ekranów: nagrody, dopamina i psychika młodego pokolenia. 

 Rola nawyków i dobrych praktyk w korzystaniu z urządzeń cyfrowych. 

 Zagrożenia i wyzwania w sieci - dezinformacja, hejt, mowa nienawiści. 

 Zasady higieny cyfrowej w codziennym życiu. 

 Jak być rodzicem w erze cyfrowej – proste sposoby i rozwiązania na co dzień.  

Szkolenia odbyły się w czerwcu i październiku 2025 r., w wymiarze 120 minut dla każdej 

z dwóch grup szkoleniowych.  

Łącznie w szkoleniach wzięło udział 73 rodziców.  

10) Edukacja publiczna prowadzona poprzez: 

 Udostępnianie informacji (z wykorzystaniem strony internetowej Urzędu 

Miejskiego w Piastowie, Facebooka Miasta Piastowa, profilu: Piastów - 

profilaktyka i przeciwdziałanie uzależnieniom oraz mediów społecznościowych 

lokalnych instytucji, na temat uzależnień oraz oferty pomocy (zarówno lokalnej, 

jak i znajdującej się poza gminą) w zakresie rozwiązywania problemów 

alkoholowych oraz przeciwdziałania przemocy, uzależnieniom behawioralnym  

i narkomanii. 

 Dystrybucja na terenie Miasta Piastowa materiałów informacyjno-edukacyjnych 

(ulotki, plakaty, broszury, książki) dotyczących problematyki przemocy 

domowej, uzależnienia od alkoholu, narkotyków oraz zachowań, w tym także 

materiały informacyjne dot. oferty pomocy grup samopomocowych: Wspólnoty 

Anonimowych Alkoholików i Anonimowych Narkomanów oraz Grupy 

Rodzinnej Al-Anon). Materiały zostały pozyskane bezpłatnie od Mazowieckiego 

Centrum Polityki Społecznej, Krajowego Centrum Przeciwdziałania 

Uzależnieniom oraz grup samopomocowych. 

11) Prowadzenie rozmów indywidualnych (motywacyjno-wspierających) z osobami 

borykającymi się z problemami uzależnień od substancji psychoaktywnych i zachowań 

oraz osobami doświadczającymi przemocy domowej. 
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12) Realizacja (na przełomie listopada-grudnia 2025 r.) kampanii edukacyjno-informacyjnej 

pn. „Odpowiedzialna sprzedaż napojów alkoholowych na terenie Miasta Piastowa”, 

skierowanej do właścicieli punktów sprzedaży i podawania alkoholu (32 punkty)  

oraz sprzedawców napojów alkoholowych. Celem kampanii było ograniczenie dostępu  

do alkoholu wśród młodzieży oraz kształtowanie odpowiedzialnych postaw wśród 

sprzedawców (przypomnienie o obowiązku sprawdzania dokumentu tożsamości 

kupującego w przypadku wątpliwości co do jego pełnoletności, zwiększenie świadomości 

sprzedawców nt. zagrożeń związanych ze spożywaniem alkoholu przez młodzież). 

13) Realizacja Kampanii ''Bez chemii na drodze'' oraz ''Jesteś widoczny, jesteś bezpieczny''. 

Od 18 marca do 18 listopada 2025 r. prowadzona była, we współpracy z Komisariatem Policji 

w Piastowie oraz Wydziałem Ruchu Drogowego Komendy Powiatowej Policji w Pruszkowie 

lokalna kampania, mająca na celu przeciwdziałanie nietrzeźwości na drodze oraz zwiększenie 

bezpieczeństwa w ruchu drogowym. Odbiorcami kampanii byli użytkownicy dróg: kierowcy, 

pasażerowie, rowerzyści, osoby poruszające się hulajnogami oraz piesi. W ramach kampanii 

zostały przeprowadzone działania o charakterze edukacyjno-profilaktycznym, które polegały 

na: 

 badaniu stanu trzeźwości kierowców (kontrole Policji: ul. Dworcowa przy  

SP nr 1, ul. Piłsudskiego przy SP nr 5 oraz ul. Warszawska w okolicach SP nr 2), 

 rozmowie z uczestnikami dróg nt. odpowiedzialności na drodze, dbania o zdrowie 

i życie własne oraz innych osób poruszających się po drodze,  

 przeprowadzeniu z dziećmi z oddziałów przedszkolnych (klasy "0") ze Szkoły 

Podstawowej nr 5 w Piastowie spotkania nt. podstawowych zasad bezpieczeństwa 

w ruchu drogowym, 

 przeprowadzeniu z dziećmi i młodzieżą – podopiecznymi Świetlicy 

Środowiskowo-Integracyjnej "Dom Jana Pawła II" w Piastowie – spotkania 

pn. „Bezpieczne wakacje”, czyli jak wypoczywać mądrze i odpowiedzialnie 

(szczególnie nad wodą) jak bezpiecznie poruszać się po drogach (szczególnie na 

hulajnogach) oraz jak zachowywać się wobec nieznajomych – także w sieci. 

Atrakcją spotkania była możliwość zobaczenia z bliska policyjnego radiowozu, 

poznania jego wyposażenia oraz wysłuchania ciekawych opowieści o codziennej 

pracy Policjantów. 

 Przeprowadzeniu, w Szkole Podstawowej nr 4 w Piastowie, spotkania Policjantów 

z uczniami klas czwartych, piątych i szóstych. Tematem przewodnim było 

bezpieczne poruszanie się po drodze, z naciskiem na zasady korzystania 

z hulajnogi elektrycznej, wyposażenie ochronne i odblaski.  

 zakupieniu i przekazaniu uczestnikom dróg t.j. wszystkim odbiorcom kampanii 

materiałów profilaktycznych (opasek i kamizelek odblaskowych), a także 

wręczeniu, pozyskanych bezpłatnie od Mazowieckiego Centrum Polityki 

Społecznej w Warszawie, materiałów kampanijnych takich jak: ulotki, zawieszki 

i odblaski.  

4. Wspomaganie działalności instytucji, organizacji pozarządowych i osób fizycznych, 

służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych i narkomanii. 

 Udostępnianie lokalu gminnego na rzecz organizowania mityngów Wspólnoty 

Anonimowych Alkoholików oraz Anonimowych Narkomanów (mityngi grupy  
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AA - w środy i niedziele w Świetlicy Środowiskowo -Integracyjnej „Dom J. Pawła II, 

mityngi grupy NA - w piątki w Filii Świetlicy). 

 Współpraca z grupami samopomocowymi: Wspólnotą Anonimowych Alkoholików 

i Anonimowych Narkomanów oraz Grupą Rodzinną Al-Anon – podejmowanie 

wspólnych inicjatyw na rzecz realizacji działań w zakresie profilaktyki, rozwiązywania 

problemów alkoholowych i narkomanii oraz promowania życia w trzeźwości (wymiana 

doświadczeń, konsultacje, dystrybucja materiałów edukacyjnych – broszur, ulotek, 

plakatów i książek). 

 Udzielenie wsparcia finansowego czterem organizacjom pozarządowym z terenu gminy 

Piastów w wysokości 25 000,00 zł na „Organizację imprez i programów profilaktycznych 

z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom, kierowanych do dzieci i młodzieży”. 

Realizacja i finansowanie zadań przedstawiały się następująco: 

I. UKS IPPON otrzymał dotację w wysokości 4 000,00 zł.  W ramach tego zadania 

realizowane były działania pt; „Aktywna młodość”, mające na celu m.in. promowanie 

zdrowego, higienicznego trybu życia bez używek oraz propagowanie ciekawych form 

spędzania wolnego czasu, a także rozwijania sprawności fizycznej.  Zajęcia odbywały się 

w formie zajęć ruchowych- treningi Ju Jitsu, jak również dydaktycznych – pogadanki 

o dietetyce i zdrowym trybie odżywiania. W programie uczestniczyło ok. 25-30 osób. 

II. Chorągiew Stołeczna Związku Harcerstwa Polskiego - Hufiec Piastów otrzymała dotację 

w wysokości 10 000,00 zł na realizację projektu „Harcerskie drogi omijają nałogi”. Jest 

to cykliczny projekt realizowany corocznie, w ramach którego odbywają się spotkania 

promujące zdrowy styl życia, zdrowe odżywianie i unikanie używek wszelkiego rodzaju, 

popularyzują również pierwszą pomoc przedmedyczną. Ponadto prowadzone 

są warsztaty prozdrowotne, biwaki, gry terenowe, a także Festiwal BOMBA. 

Ponadto, Chorągiew Stołeczna Związku Harcerstwa Polskiego - Hufiec Piastów 

otrzymała dotację w wysokości 3 000,00 zł na zrealizowanie rajdu pt: „Rajd Szlakiem 

Naszej Historii 2025”, który został zrealizowany na terenie powiatu pruszkowskiego 

i obejmował miejsca pamięci narodowej.  

III. UKS HYOSAI - otrzymał dotację w wysokości 4 000,00 zł na realizację programu: 

Zapobieganie i zwalczanie alkoholizmu, marginalizacji dzieci i młodzieży z grup 

upośledzonych społecznie i/lub ze środowisk niewydolnych wychowawczo i finansowo, 

poprzez stwarzanie atrakcyjnej alternatywy spędzania czasu wolnego 

– ogólnorozwojowych zajęć siłowych. W ramach zadania przeprowadzono 64 h zajęć, 

które odbywały się w profesjonalnej siłowni przy SP nr 5 w Piastowie. Celem realizacji 

zadania było m.in. rozwijanie zachowań prozdrowotnych, pogłębianie wiedzy 

i umiejętności z zakresu udzielania pierwszej pomocy, doskonalenie umiejętności 

współpracy i współdziałania oraz tworzenie właściwych przekonań normatywnych. 

W programie uczestniczyło ok. 25-30 osób. 

IV. Stowarzyszenie „Możesz” na rzecz psychoprofilaktyki i rozwoju dzieci i młodzieży 

otrzymało dotację w wysokości 4 000,00 zł na realizację zadania: „25 edycja 

jubileuszowa festynu rodzinnego z okazji Dnia Dziecka”. Program obejmował animacje 

i zabawy, na scenie odbył się pokaz iluzjonisty, dostępna była także bogata oferta 

gastronomiczna, największą atrakcją była loteria fantowa. Realizacja zadania polegała 

również na zapewnieniu dzieciom atrakcyjnego i bezpiecznego sposobu świętowania 

dnia dziecka, integracji lokalnej społeczności, budowaniu więzi międzypokoleniowych, 

wsparcia działań prospołecznych. 
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PODSUMOWANIE 

W ciągu roku 2025 na realizację Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii dla Miasta Piastowa na lata 

2024-2027 wydatkowano środki finansowe w wysokości 747 539,15 zł, w tym na: profilaktykę 

i przeciwdziałanie alkoholizmowi oraz narkomanii 161 586,00 zł oraz funkcjonowanie 

placówek wsparcia dziennego - Świetlicy Środowiskowo-Integracyjnej "Dom J. Pawła II" 

i Filii Świetlicy 585 953,15 zł. 

 
GMINNA KOMISJA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH  

W PIASTOWIE 
 

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w obecnym składzie została 

powołana zarządzeniem nr 143/2023 Burmistrza Miasta Piastowa z dnia 22 czerwca 2023 r.   

Do zadań Komisji należy: 
 

1. inicjowanie i prowadzenie działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem 

problemów alkoholowych, 

2. podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowaniu wobec 

osoby uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu, 

zgodnie z zapisami Ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi: 

a. przyjmowanie wniosków o zobowiązanie do podjęcia leczenia zgodnie  

z art. 24 Ustawy, 

b. przygotowanie dokumentacji związanej z postępowaniem w sprawie 

zobowiązania do leczenia odwykowego, 

c. zapraszanie na rozmowę uczestników postępowania - pouczenie 

o konieczności zaprzestania działań wymienionych w art. 24 Ustawy oraz 

poddania się leczeniu odwykowemu (motywowanie do dobrowolnego podjęcia 

terapii oraz korzystania ze wsparcia grup samopomocowych  

– Wspólnoty Anonimowych Alkoholików), 

d. kierowanie na badania przez biegłych w celu wydania opinii w przedmiocie 

uzależnienia od alkoholu oraz wskazania rodzaju zakładu leczniczego, 

e. przygotowanie i kierowanie, do Sądu Rejonowego w Pruszkowie, wniosków  

o wszczęcie postępowania o zobowiązanie do leczenia odwykowego, 

3. tworzenie i opiniowanie aktów prawnych wydawanych przez organy Miasta 

Piastów w zakresie spraw związanych ze sprzedażą i podawaniem napojów 

alkoholowych, 

4. opiniowanie (w formie postanowienia) wniosków o wydanie zezwoleń na sprzedaż 

i podawanie napojów alkoholowych w przedmiocie zgodności lokalizacji punktów 

sprzedaży z zasadami określonymi w uchwałach Rady Miejskiej w Piastowie, 

5. kontrola przestrzegania zasad i warunków korzystania z zezwoleń na sprzedaż 

napojów alkoholowych, 
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6. prowadzenie rozmów motywacyjnych ze zgłaszającymi się osobami  

do dobrowolnego podjęcia leczenia odwykowego lub programów ograniczania 

picia (dot. osób pijących alkohol w sposób szkodliwy, nieakceptujących trwałej 

abstynencji jako celu terapii), 

7. prowadzenie rozmów motywacyjnych z członkami rodzin osób uzależnionych  

od alkoholu, w tym rozmowy z osobami współuzależnionymi oraz z osobami 

doświadczającymi przemocy domowej ze strony osób uzależnionych, 

8. kierowanie osób uzależnionych i współuzależnionych oraz członków ich rodzin  

do instytucji pomocowych świadczących profesjonalną pomoc specjalistyczną  

– kierowanie na terapię dla osób: uzależnionych od alkoholu, współuzależnionych, 

z syndromem DDA (Dorosłe Dzieci Alkoholików) oraz stosujących przemoc  

i doświadczających przemocy domowej,  

9. wszczynanie procedury „Niebieska Karta” oraz uczestnictwo członków komisji  

w pracach Zespołu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy domowej 

oraz grup diagnostyczno-pomocowych, 

10. współpraca z Komisariatem Policji w Piastowie, kuratorską służbą sądową, 

Pełnomocnikiem Burmistrza ds. profilaktyki i przeciwdziałania uzależnieniom, 

Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Piastowie, Świetlicą Środowiskowo – 

Integracyjną im. „Dom Jana Pawła II” w Piastowie oraz Zespołem 

Interdyscyplinarnym ds. przeciwdziałania przemocy domowej w Piastowie. 

Członkowie Komisji pełnią dyżury w każdy poniedziałek w godzinach 18.00-20.00  

(z wyjątkiem świąt) w budynku Urzędu Miejskiego, ul. 11 Listopada 8, klatka A, p. II.  

GKRPA w Piastowie w 2025 r. wydała 7 postanowień w sprawie zezwolenia na sprzedaż 

napojów alkoholowych.  

Ponadto w 2025 r. Komisja przeprowadziła 16 kontroli placówek handlowych pod kątem 

legalności sprzedaży alkoholu oraz przestrzegania przepisów z tym związanych, a także pod 

kątem usytuowania miejsc sprzedaży. W skontrolowanych placówkach nie stwierdzono 

naruszenia przepisów ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości 

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. 

W trakcie dyżurów przyjęto 83 osoby z problemem alkoholowym, gdzie wszczęto  

7 postępowań, w których uczestnicy rozmów motywujących do leczenia przeprowadzanych 

przez członków GKRPA zobowiązali się do dobrowolnego poddania się terapii odwykowej. 

Ich postępowanie i zachowanie monitorowane jest na bieżąco przez członków GKRPA.  

Ponadto w trakcie dyżurów przyjęto 68 członków rodzin osób z problemem alkoholowym.   

W chwili obecnej Komisja prowadzi 29 spraw osób uzależnionych. 

WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI 

 

Współpraca i działalność na rzecz organizacji pozarządowych należy do zadań własnych gminy 

określonych w art.7 ust.1 pkt. 19 i art. 9 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym (t.j. Dz.U. z 2024 poz. 1465). Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i wolontariacie (tj. Dz.U. 2024 r. poz. 1491) nakłada na organ 

administracji publicznej obowiązek uchwalania rocznego programu współpracy  

z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy. 
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Program współpracy Miasta Piastowa na rok 2025 został przyjęty Uchwałą Rady Miejskiej  

w Piastowie Nr IX/53/2024 z dnia 26 listopada 2024 r.  

ZASADY WSPÓŁRACY 

Współpraca Miasta Piastowa z organizacjami pozarządowymi oparta jest na zasadach 

pomocowości, suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji oraz 

jawności. Celem współpracy jest integracja i aktywizacja mieszkańców Piastowa  

w diagnozowaniu i rozwiązywaniu problemów lokalnych oraz realizacja zadań własnych 

gminy przy współudziale organizacji pozarządowych. 

Program współpracy Miasta Piastowa na rok 2025 z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami, o których mowa w art. 3 ust.3 ustawy o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie został przedstawiony mieszkańcom oraz organizacjom pozarządowym 

poprzez podanie go do publicznej wiadomości. Zarządzeniem Nr 237/2024 z dnia 13 września 

2024 r. Burmistrz Miasta Piastowa zarządził przeprowadzenie w dniach 15.09-31.10.2024 r. 

konsultacji społecznych w celu poznania opinii   mieszkańców oraz przedstawicieli organizacji 

pozarządowych działających na terenie Miasta Piastowa na temat projektu rocznego programu 

współpracy na rok 2025.   

Uwagi do programu można było wnosić za pośrednictwem poczty elektronicznej lub osobiście 

u Sekretarza Miasta przez cały czas trwania konsultacji.   

Po analizie zgłoszonych opinii oraz uwag Burmistrz Miasta Piastowa przekazał projekt 

programu pod obrady Rady Miejskiej.  

Uchwałą Rady Miejskiej w Piastowie nr IX/53/2024 z dnia 02.12.2024 r. program został 

przyjęty. 

Osiągnięcie celów określonych w Programie nastąpiło poprzez:  

 zwiększenie wpływu organizacji pozarządowych na kreowanie polityki społecznej 

gminy, 

 stworzenie warunków do zwiększenia aktywności społecznej mieszkańców Piastowa 

poprzez włączenie się w działalność organizacji pozarządowych, 

 umocnienie lokalnych działań i ugruntowanie pozycji organizacji pozarządowych  

w tworzeniu społeczeństwa obywatelskiego,  

 zwiększenie udziału mieszkańców w diagnozowaniu i rozwiązywaniu lokalnych 

problemów,  

 zwiększenie skuteczności i efektywności działań w sferze zadań publicznych, 

 współpracę z trzecim sektorem polegającą na zlecaniu i wspieraniu realizacji zadań 

poprzez udzielenie dotacji. 

FORMY I TRYB WSPÓŁPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI 

Zgodnie z „Programem współpracy Miasta Piastowa na 2025 r. z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust.3 ustawy o działalności pożytku 

publicznego i wolontariacie” realizowane były przez Miasto Piastów zadania w zakresie: 

1. Opieki nad dziećmi i młodzieżą znajdującą się w trudnej sytuacji z rodzin ubogich  

i dysfunkcyjnych poprzez:  

   a) zapewnienie prawidłowego wypoczynku dzieci i młodzieży szkolnej,  

   b) organizację zająć pozalekcyjnych,  
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   c) działania opiekuńczo-wychowawcze prowadzone w ogniskach bądź świetlicach 

socjoterapeutycznych i środowiskowych. 

2. Działań na rzecz osób niepełnosprawnych poprzez wspieranie inicjatyw mających na celu 

integrację osób niepełnosprawnych ze środowiskiem.  

3. Upowszechniania i podtrzymywania kultury i tradycji narodowej poprzez:  

   a) wspieranie działań i inicjatyw kulturalnych promujących Piastów i jego dziedzictwo 

kulturowe,  

   b) organizację zająć kulturalnych dla dzieci i młodzieży,  

   c) organizację imprez masowych.  

4.  Działań na rzecz osób w wieku emerytalnym. 

5. Działań na rzecz dzieci i młodzieży poprzez wspieranie organizacji aktywnych form    

spędzania wolnego czasu. 

6. Upowszechniania kultury fizycznej i sportu poprzez:  

   a) prowadzenie zajęć z dziećmi i młodzieżą w różnych dyscyplinach sportu,  

w celu m.in. przygotowania zawodników piastowskich klubów sportowych do rywalizacji,  

   b) organizację imprez sportowych i sportowo - rekreacyjnych dla dzieci i młodzieży oraz 

mieszkańców Piastowa, w szczególności zawodów sportowych, festynów, turniejów,  

   c) prowadzenie zajęć w różnych sportach, których celem jest przygotowanie zawodników 

piastowskich klubów sportowych, do udziału w rozgrywkach ligowych, w oparciu o ustawę 

o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 r. (t.j Dz. U. z 2024 r. poz. 1488). 

7. Działań na rzecz zdrowia i ochrony środowiska poprzez upowszechnianie wiedzy 

prozdrowotnej i ekologicznej oraz kształtowanie właściwych postaw wobec problemów 

zdrowia i ochrony środowiska.  

8. Działań na rzecz walki z bezdomnością zwierząt i ograniczenia populacji kotów wolno 

żyjących na terenie Miasta Piastowa. 

Współpraca Miasta Piastowa z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami, o których 

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie w celu realizacji 

powyższych zadań miała charakter finansowy i pozafinansowy. 

Współpraca finansowa 

Współpraca o charakterze finansowym polegała na wspieraniu zleconych zadań poprzez 

udzielenie dotacji na ich realizację. Zadania były zlecone na mocy ustawy o działalności 

pożytku publicznego i wolontariacie oraz na mocy ustawy o sporcie. 

Zgodnie z Zarządzeniem Nr 160/2011 Burmistrza Miasta Piastowa z dnia 17 października 2011 

r. wysokość dotacji udzielonej na podstawie ustawy o działalności pożytku publicznego nie 

mogła przekroczyć 90% całkowitych kosztów zadania. 

Zlecenie zadań nastąpiło po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert oraz na podstawie 

złożonych wniosków o udzielenie dotacji na realizację zadań z zakresu rozwoju sportu na mocy 

uchwały Rady Miejskiej nr LI/378/2018 z dnia 28 sierpnia 2018 roku. 
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Konkurs ofert dla organizacji pozarządowych na dofinansowanie realizacji zadań z zakresu 

przeciwdziałania alkoholizmowi, kultury, kultury fizycznej i sportu, opieki wychowawczej 

oraz opieki nad zwierzętami w okresie od 15 lutego 2025 r. do 31 grudnia 2025r. został 

ogłoszony przez Burmistrza Miasta Piastowa w dniu 5 lutego 2025 r.  

Zaproponowane zadania zostały zweryfikowane i zaakceptowane przez Komisję Kultury 

i Sportu Rady Miejskiej w Piastowie. 

Zadania wytypowane do realizacji w 2025 roku to: 

 Organizacja imprez i programów profilaktycznych z zakresu przeciwdziałania 

uzależnieniom, kierowanych do dzieci i młodzieży. Planowana kwota 25.000 zł.  

W ramach otwartego konkursu rozdysponowano całą kwotę. 

 Całoroczna organizacja szkolenia dzieci i młodzieży w różnych dyscyplinach sportu 

oraz udział we współzawodnictwie sportowym. Planowana dotacja 150.000 zł.  

Całą kwotę rozdysponowano w ramach otwartego konkursu. 

 Organizacja czasu wolnego dzieci i młodzieży w ramach akcji "Wakacje w mieście"  

w terminie 1.07 - 31.08.2025 r. dla uczniów szkół podstawowych i średnich. Planowana 

kwota 13.000 zł. W ramach otwartego konkursu rozdysponowano całą kwotę. 

 Organizacja zajęć kulturalnych dla dzieci i młodzieży oraz upowszechniania kultury  

i tradycji narodowej. Planowana dotacja 16.000 zł. W ramach otwartego konkursu 

rozdysponowano całą kwotę.  

 Ograniczenie populacji kotów wolno żyjących, walka z bezdomnością zwierząt oraz 

dokarmianie zwierząt na terenie Miasta Piastowa /działalność całoroczna/. Planowana 

kwota 16.000 zł. Całą kwotę rozdysponowano w ramach otwartego konkursu. 

Łączna kwota dotacji zaplanowana na realizację zadań w 2025 r. wynosiła 220.000 zł.  

Podstawą ubiegania się o dofinansowanie było złożenie w kancelarii Urzędu Miejskiego oferty 

wraz z załącznikami na formularzu określonym w Rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 24 października 2018 r. w sprawie wzorów ofert i ramowego wzoru umów 

dotyczących realizacji zadań publicznych oraz wzorów sprawozdań z wykonania tych zadań  

(Dz. U. z 2018 r. poz. 2057). Zarządzeniem Nr 29/2025 z dnia 22.01.2025 r. Burmistrz Miasta 

Piastowa powołał komisję do rozpatrywania złożonych ofert. W skład komisji weszli 

przedstawiciele radnych Rady Miejskiej w Piastowie oraz pracownicy Urzędu Miejskiego. 

Zaproponowane osoby gwarantowały bezstronność, ponieważ nie były bezpośrednio 

zaangażowane we współpracę z żadną organizacją pozarządową działającą na terenie Piastowa 

oraz miały odpowiednie przygotowanie merytoryczne.  

Zadaniem Komisji Konkursowej była: 

 ocena ofert pod względem formalnym, 

 ocena pod względem merytorycznym, 

 wyłonienie najkorzystniejszej oferty na realizację poszczególnych zadań. 

Analizując oferty Komisja: 

 oceniała w jakim stopniu złożone oferty odpowiadały założeniom „Programu”; 

 oceniała przedstawioną kalkulację kosztów realizacji zadania publicznego  

w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania i możliwości dotacyjnych; 

 oceniała możliwości wykonania zadania i kwalifikacje osób, przy udziale których 

organizacja pozarządowa zamierzała zrealizować zadanie publiczne; 
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 uwzględniała planowany przez organizację pozarządową udział środków finansowych 

własnych lub środków pochodzących z innych źródeł na realizację zadania publicznego; 

 uwzględniała planowany przez organizację wkład rzeczowy i osobowy; 

 uwzględniała dotychczasową współpracę z organizacją pozarządową, biorąc pod uwagę 

rzetelność, terminowość oraz sposób rozliczenia otrzymanych wcześniej dotacji. 

Posiedzenie Komisji miało miejsce 3 lutego 2025 roku, z którego został sporządzono protokół. 

Dokumentację przedłożono Burmistrzowi do akceptacji. 

Do   konkursu przystąpiło 13 organizacji pozarządowych składając 23 oferty na realizację 

pięciu zadań. Większość złożonych ofert spełniała wymogi formalne i została dopuszczona  

do oceny merytorycznej. Następnie Komisja podjęła decyzję o odrzuceniu trzech oferty 

złożonych na realizację zadań uwzględnionych w konkursie. Pozostałe propozycje  

po pozytywnym merytorycznym zaopiniowaniu zawarto 20 umów z organizacjami 

pozarządowymi wg wzoru zgodnego z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej  

z dnia 24 października 2018 r.  w sprawie wzorów ofert i ramowego wzoru umów dotyczących 

realizacji zadań publicznych oraz wzorów sprawozdań z wykonania tych zadań (Dz. U. z 2018 

r. poz. 2057) w ramach konkursu przyznano dotacje na łączną kwotę 220.000 zł.  

W dniu 28 sierpnia 2018 roku na podstawie ustawy o sporcie (t.j Dz. U. z 2024 r. poz. 1488) 

Rada Miejska podjęła uchwałę nr LI/378/2018 dotyczącą zasad oraz trybu finansowania zadań 

sprzyjających rozwojowi sportu w Piastowie. W związku z uchwałą nie zostały złożone żadne 

wnioski na rok 2025. 

Finalnie na realizację zadań w roku 2025 z organizacjami pozarządowymi wykorzystano kwotę 

220.000 zł.  

Wszystkie organizacje pozarządowe, którym zlecono realizację zadań w trybie konkursowym 

oraz na mocy ustawy o sporcie   dotacje złożyły sprawozdania merytoryczne i finansowe z ich 

wykonania. 

Współpraca pozafinansowa  

Główne podmioty realizujące współpracę pozafinansową z organizacjami pozarządowymi  

ze strony samorządu to Rada Miejska, merytoryczne komisje Rady, Burmistrz Miasta, 

Sekretarz Miasta, Samodzielne stanowisko ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi 

oraz jednostki organizacyjne. 

Pozafinansowe formy współpracy samorządu z organizacjami pozarządowymi były 

realizowane w szczególności poprzez:  

 prowadzenie zakładki informacyjnej dot. organizacji pozarządowych z terenu miasta  

na stronie  www.piastow.pl , 

 prowadzenie bazy danych o organizacjach pozarządowych działających na terenie 

Piastowa, 

 udostępnianie organizacjom pozarządowym strony głównej www.piastow.pl w celu 

zamieszczania ogłoszeń i informacji dot. ich działalności statutowej, 

 prowadzenie spotkań z organizacjami pozarządowymi dot. zasad współpracy, zmian  

w przepisach oraz konsultacji społecznych, 

 przekazywanie informacji o organizowanych spotkaniach, szkoleniach, konkursach 

grantowych dotyczących organizacji pozarządowych, 

 popularyzacja i promocja działań organizacji pozarządowych współpracujących  

z miastem poprzez zamieszczanie informacji, artykułów na stronie internetowej miasta, 

http://www.piastow.pl/
http://www.piastow.pl/
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publikowanie zaproszeń i materiałów promocyjnych w zakresie działalności pożytku 

publicznego, 

 udział władz miasta w spotkaniach i uroczystościach organizowanych przez organizacje 

pozarządowe na terenie Miasta Piastowa, 

 pomoc organizacjom pozarządowym w działalności statutowej poprzez   nieodpłatne 

udostępnianie pomieszczeń Urzędu lub Miejskiego Ośrodka Kultury, 

 nieodpłatne udostępnianie sprzętu biurowego (skaner, komputer, drukarka)  

dla realizacji celów statutowych związanych z realizacja zadania publicznego, 

 informowanie o spotkaniach, szkoleniach, konkursach organizowanych dla organizacji 

pozarządowych oraz pomoc w docieraniu do źródeł finansowania zewnętrznego. 

 obejmowanie patronatem honorowym przez Burmistrza imprez organizowanych przez 

organizacje pozarządowe. 

PODSUMOWANIE 

Program współpracy w 2025 roku Miasta Piastowa z organizacjami pozarządowymi oraz  

z podmiotami określonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie był wyrazem polityki władz Miasta Piastowa wobec 

organizacji pozarządowych, zmierzającej do realizacji zadań własnych przy współpracy  

z trzecim sektorem oraz stanowił wypełnienie delegacji ustawowej wynikającej  

z art. 5a ust. 1.  

Zakres podmiotowy programu wskazuje, że jego realizatorem było   Miasto Piastów działające 

poprzez stowarzyszenia a odbiorcami mieszkańcy Piastowa. Zakres przedmiotowy programu 

w sposób enumeratywny przedstawia rodzaj zadań publicznych   zaliczanych do sfery pożytku 

publicznego, realizowanych we współpracy z organizacjami pozarządowymi.  

Ideą przyjęcia programu współpracy z organizacjami pozarządowymi było nakreślenie 

priorytetów działania oraz wybór i określenie rocznych zamierzeń Miasta Piastowa, 

związanych ściśle z potrzebami mieszkańców i specyfiką społeczna–ekonomiczną miasta. 

Prace nad programem poprzedzone były konsultacjami z mieszkańcami i organizacjami 

pozarządowymi działającymi na terenie Piastowa.  W roku 2025 Miasto Piastów przeznaczyło 

kwotę   220.000 zł w formie dotacji na organizację różnego rodzaju przedsięwzięć kulturalnych, 

sportowych, profilaktycznych oraz pomocowych. Zadania zostały zrealizowane przy wkładzie 

finansowym, osobowym i rzeczowym organizacji pozarządowych. Dzięki przyznanej dotacji 

podmioty mogły realizować zadania na rzecz mieszkańców w większym zakresie.    

OCHRONA ZDROWIA 

OMÓWIENIE DZIAŁALNOŚCI SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKŁADU 

OPIEKI ZDROWOTNEJ PIASTUN 

Na terenie Piastowa działa publiczny zakład opieki zdrowotnej PIASTUN SPZOZ oraz 

dodatkowo cztery prywatne placówki ochrony zdrowia, które świadczą usługi medyczne 

odpłatnie oraz w ramach kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia dla mieszkańców 

(świadczenia: podstawowej opieki zdrowotnej, ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, 

rehabilitacji leczniczej).  

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej działa w oparciu o ustawę z dnia  

15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej (Dz. U. z dnia 1 czerwca 2011 r.) Statut 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej nadany Uchwałą NR XVI/87/2011 

Rady Miejskiej Miasta Piastowa z dnia 27 grudnia 2011 roku. PIASTUN SPZOZ w roku 2025, 
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podobnie jak w latach poprzednich, funkcjonował jako samodzielny publiczny zakład opieki 

zdrowotnej, a utrzymywany był z przychodów pozyskiwanych samodzielnie przez jednostkę. 

Na przychody zakładu składają się środki uzyskiwane z udzielanych świadczeń medycznych 

finansowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia, świadczeń medycznych komercyjnych  

i działalności pozamedycznej, zgodnej ze statutem nadanym przez radę miejską. 

W PIASTUN SPZOZ w roku 2025 zakontraktowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia zostały 

świadczenia z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej, nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej, 

ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, stomatologii, transportu sanitarnego oraz rehabilitacji 

medycznej–domowej.  W zakresie podstawowej opieki medycznej udzielane były świadczenia 

przez lekarzy i pielęgniarki podstawowej opieki zdrowotnej dla mieszkańców Piastowa i osób 

spoza miasta Piastowa pozostających na aktywnych listach lekarzy i pielęgniarek oraz osobom 

spoza tych list w ramach tzw. wizyt jednorazowych. 

W 2025 roku, zakończył się obowiązujący dotychczas kontrakt jednostki na realizację usług  

w zakresie świadczeń nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej. Narodowy Fundusz Zdrowia, 

przygotował nowe postępowanie konkursowe w obszarze działania PIASTUN SPZOZ, 

obniżając, jednakże propozycję finansowania wspomnianych świadczeń (cena oczekiwana)  

o około 25 tysięcy złotych miesięcznie mniej, w porównaniu do ostatniego kontraktu. Pomimo 

tego niekorzystnego rozwiązania - obniżenia proponowanej stawki - chcąc zapewnić 

świadczeniobiorcom kontynuację udzielania świadczeń w powyższym zakresie podjęto decyzję 

o przystąpieniu do postepowania konkursowego. Złożono ofertę i ostatecznie w wyniku 

postępowania konkursowego PIASTUN SPZOZ uzyskał od 1 listopada 2025 roku kontrakt  

na kolejny pięcioletni okres.  

Świadczenia będą udzielane nadal, całodobowo mieszkańcom Piastowa oraz części powiatu 

pruszkowskiego (gmina Michałowice, Raszyn), a także wszystkim zgłaszającym  

się w godzinach dyżuru do poradni nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej, zgodnie  

z wykładnią Narodowego Funduszu Zdrowia, bez wskazanej rejonizacji. Podobnie  

jak we wcześniejszym okresie świadczenia będą wykonywane w dni świąteczne, wolne  

od pracy i poza godzinami pracy podstawowej opieki zdrowotnej. Opiekę nad zgłaszającymi 

się osobami będą sprawować dwa zespoły dyżurowe, co stało się już standardem jednostki, 

realizujące usługi stacjonarne w placówce przy ulicy Reja oraz usługi wyjazdowe, w miejscu 

wskazania przez świadczeniobiorcę.  Warto podkreślić, że zgodnie ze standardem Narodowego 

Funduszu Zdrowia, zakontraktowane usługi obejmują populację do 50 tysięcy 

świadczeniobiorców, gdzie płatnik przewidział wyłącznie po jednym zespole lekarskim  

i pielęgniarskim. Tak więc zakład organizując działania we wskazany powyżej sposób 

zapewnia świadczeniobiorcom wyższy poziom usług. 

Trudnym momentem dla PIASTUN SPZOZ w prowadzonej działalności  

w roku 2025, podobnie jak w roku 2024 było sprostanie rosnącym oczekiwaniom finansowym 

pracowników. Wynikały one zarówno z dynamicznego wzrostu cen towarów i usług oraz  

z wprowadzonych na szczeblu centralnym regulacji prawnych, które narzuciły pracodawcom 

obowiązek podwyższenia wynagrodzeń pracowników. Należy zauważyć, że wzrost nakładów 

na realizowane świadczenia medyczne, niestety nie w pełni pokrywał zapotrzebowanie. 

Sytuacja ta dotyczyła wszystkich elementów systemu opieki zdrowotnej realizowanych  

w placówce.     

W zakresie ambulatoryjnej opieki specjalistycznej finansowanej przez Narodowy Fundusz 

Zdrowia, podobnie jak rok wcześniej, udzielane były świadczenia medyczne przez lekarzy 

specjalistów w poradniach: ginekologiczno-położniczej, urologicznej, chirurgii urazowo 

-ortopedycznej, kardiologicznej, chirurgii onkologicznej, chirurgii naczyniowej i chorób 
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naczyń, diabetologii, neurologii dziecięcej, a przede wszystkim pracowni oraz poradni 

endoskopii, która umożliwia wykonywanie na najwyższym poziomie badań gastroskopii  

i kolonoskopii. Co istotne, także w znieczuleniu ogólnym dzięki utworzeniu konsultacyjnej 

poradni anestezjologicznej, gdzie w roku 2025 przeprowadzono 1663 kwalifikacje  

do znieczulenia ogólnego i znieczuleń ogólnych.   

Świadczenia medyczne wykonywane we wspomnianych poradniach miały kolosalne znaczenie 

zarówno z powodu rosnących potrzeb zdrowotnych, zgłaszanych przez pacjentów, 

konieczności prowadzenia kompleksowej diagnostyki i leczenia chorych, ale także celem 

racjonalnego i pełnego wykorzystania zakupionej specjalistycznej aparatury, sprzętu 

medycznego oraz przekazanego wcześniej przez Miasto Piastów obiektu przy ulicy Skorupki. 

Trzeba przypomnieć, że inwestycje w aparaturę i sprzęt medyczny zostały zrealizowane  

ze środków pozyskanych w finansowaniu zewnętrznym z Unii Europejskiej, w oparciu  

o przygotowany merytorycznie i profesjonalnie przez PIASTUN SPZOZ projekt.  

Oczywiście dalsze funkcjonowanie wspomnianych poradni wymaga systematycznego 

ponoszenia nakładów finansowych na uzupełniające zakupy niezbędnego sprzętu medycznego, 

którego koszty w tak specjalistycznych dziedzinach są szczególnie wysokie. Nie należy  

tu zapominać o rosnących wydatkach na wynagrodzenia dla pracowników, którzy gwarantują 

wysoką jakość realizowanych usług medycznych. Podnoszenie nakładów to szczególnie trudne 

zadanie, w związku z dramatyczną sytuacją finansową Narodowego Funduszu Zdrowia 

głównego płatnika. Warto odnotować, że aktualnie odpłatność za wykonane w zakładzie 

procedury regulowane są przez płatnika z opóźnieniem półrocznym. 

Nadal funkcjonowały w jednostce specjalistyczne poradnie stomatologiczne: chirurgii 

stomatologicznej, protetyki i endodoncji - ogólnostomatologicznej. W ramach usług poradni 

stomatologicznych, udzielane były świadczenia przez lekarzy specjalistów dla wszystkich 

pacjentów posiadających ważne ubezpieczenie zdrowotne, bez skierowania. Należy 

wspomnieć, iż zgodnie z deklaracją podpisaną z Miastem Piastów, w tym zakresie 

wykonywano dodatkowo przeglądy profilaktyczne u dzieci i młodzieży szkół piastowskich, 

których wykonywania nie chciały się podjąć podmioty prywatne.  

Do roku 2024 PIASTUN SPZOZ wykonywał, świadczenia kompleksowej opieki medycznej 

realizowanej w placówkach oświatowych miasta. Warto tu wspomnieć, że działania medyczne 

we wspomnianym zakresie, opierały się na stworzonych przez jednostkę w 2018 roku nowych 

stanowiskach pracy pielęgniarek szkolnych, w wymiarze sześciu etatów, w przygotowanych 

wówczas i funkcjonujących nadal gabinetach higieny szkolnej. Niestety środki otrzymywane 

w kolejnych latach od płatnika na ten konkretny zakres usług – tzw. medycyny szkolnej,  

w związku z rosnącymi kosztami wynikającymi między innymi z systematycznego wzrostu cen 

i wynagrodzeń personelu, a także brakiem uzupełniającego finansowania przedmiotowych 

świadczeń przez gminę (jak było to wcześniej), co wynikało z trudnej sytuacji finansowej 

miasta, PIASTUN SPZOZ był zmuszony do wypowiedzenia umowy na realizację 

przedmiotowej usługi dla Miasta Piastów. Wspomniany wzrost kosztów, skutkował 

wydatkowaniem na tego typu świadczenia, dodatkowych środków, które zakład uzyskiwał  

z pozostałych przychodów. W ten sposób kredytował wspomniane usługi. Ostatecznie drogą 

negocjacji i roboczych ustaleń z Władzami miasta zdecydowano o kontynuowaniu współpracy 

na ograniczonych warunkach do zakończenia roku szkolnego 2024/2025. W związku  

z powyższym, zgodnie z prośbą władz Miasta Piastowa, po zakończeniu roku szkolnego 

niezwłocznie przystąpiono do kolejnych negocjacji, w wyniku których, ostatecznie, zawarto 

porozumienie z Miastem o realizacji usług medycznych w środowisku szkolnym od roku 2025. 

Zgodnie z porozumieniem, świadczenia były wykonywane wyłącznie w oparciu o limity 

finansowe określane na podstawie stosownych przepisów i opłacane przez Narodowy Fundusz 
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Zdrowia, co niestety musiało skutkować ograniczeniem stanowisk pracy personelu 

wykonującego ten rodzaj usług medycznych.  

W zakresie transportu sanitarnego, wykonywane były usługi transportu chorych przez zespoły 

ratowników medycznych dla pacjentów wymagających tego typu świadczenia,  

a zdefiniowanych zgodnie z aktualną wykładnią prawną oraz wytycznymi NFZ. Świadczenia 

te, w roku 2025, ponownie rozszerzono wprowadzając kilka nowych podmiotów. 

Przedmiotowe usługi realizowano dla miast: Piastów, Raszyn, Brwinów, części Pruszkowa, 

Milanówek, Grodziska mazowieckiego, a także dla ZOZ Warszawa Ochota, ZOZ Warszawa 

Ursus, ZOZ Warszawa Ursynów, ZOZ Warszawa Mokotów, ZOZ Warszawa Bielany, ZOZ 

Warszawa Okęcie.  

W funkcjonującym Centrum Rehabilitacji, można było skorzystać z szerokiej i nowoczesnej 

gamy różnorodnych zabiegów fizjoterapii, kinezyterapii i terapii manualnej w warunkach 

ambulatoryjnych. W ramach świadczeń z zakresu rehabilitacji i fizjoterapii w warunkach 

domowych, natomiast, jedynych jakie finansuje Narodowy Fundusz Zdrowia w PIASTUN 

SPZOZ udzielane były świadczenia medyczne przez lekarzy specjalistów w poradni 

rehabilitacji, specjalistów i magistrów rehabilitacji i fizjoterapii oraz technika fizjoterapii  

dla wszystkich pacjentów posiadających ważne ubezpieczenie, i w oparciu o aktualne 

skierowanie na zabiegi w warunkach domowych, zaś w trybie poza kolejkowym, zgodnie  

z wymogami Narodowego Funduszu Zdrowia, dla osób posiadających stosowne zaświadczenia 

o niepełnosprawności.  

Niestety, tu także, na pokrycie wszystkich kosztów świadczeń z tego zakresu jednostka 

oczekiwał około pół roku. Podobnie, jak w pozostałych poradniach PIASTUN SPZOZ,  

o których wspomniano wyżej, świadczenia rehabilitacyjne również cieszyły się bardzo dużym 

zainteresowaniem. W 2025 roku udzielono 33 609 porad rehabilitacyjnych co odpowiada  

413 tzw. osobodniom terapii, co stanowiło wzrost o 1 588 porad w porównaniu do roku 2024. 

Poza wyżej wymienionymi świadczeniami finansowanymi przez Narodowy Fundusz Zdrowia 

wykonywane były świadczenia komercyjne.  

Odpłatne przyjęcia pacjentów prowadziły poradnie: rehabilitacji ambulatoryjnej, medycyny 

pracy, laryngologiczna, neurologiczna dla dorosłych, zdrowia psychicznego, dietetyczna. 

Realizowano odpłatne zabiegi chirurgiczne, nie objęte finasowaniem przez płatnika,  

a polegające na specjalistycznych iniekcjach preparatów medycznych i osocza bogato 

płytkowego u chorych z określonymi wskazaniami medycznymi.  

W październiku 2025 roku, zakończyła się obowiązująca dotąd umowa na wykonywanie badań 

laboratoryjnych przez Laboratorium ALAB. Wobec powyższego dążąc do zapewnienia 

świadczeń dla świadczeniobiorców jednostki na jak najwyższym poziomie przeprowadzono 

postępowanie konkursowe celem wyłonienia nowego podwykonawcy. Szczególnie istotnym 

elementem w podjęciu współpracy, było zapewnienie, poza badaniami laboratoryjnymi, usługi 

badań histopatologicznych o wysokiej jakości i możliwie krótkim czasie przygotowania. 

Ostatecznie w wyniku postępowania konkursowego wyłoniono nowego kontrahenta: 

„Diagnostyka Laboratoria Medyczne”, który od listopada 2025 roku jest dla zakładu 

podwykonawcą w zakresie badań laboratoryjnych. Dzięki temu w centrum diagnostyki zakładu 

wykonywano badania laboratoryjne z możliwością oceny ponad 1100 wskaźników oraz 

badania histopatologiczne na potrzeby poradni specjalistycznych, co uwzględniając specyfikę 

działalności – badania endoskopowe, biopsje medyczne, szybka i wiarygodna ocena - jest 

szczególnie istotne, zwłaszcza w kontekście diagnostyki onkologicznej. 

W centrum diagnostyki PIASTUN SPZOZ wykonywano badania rentgenowskie (w pełnym 

zakresie poradni podstawowej opieki zdrowotnej, poradni specjalistycznych i stomatologii), 
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badania ultrasonograficzne (m. in. ogólne, naczyniowe, narządu ruchu, ginekologiczne), 

badania elektrokardiograficzne, badania elektroencefalograficzne, badania kardiotokograficzne 

płodu, echo serca, Holter ciśnieniowy, Holter EKG, testy wysiłkowe, kolposkopię, spirometrię, 

szybkie testy diagnostyczne typu point of care, badania psychotechniczne.  

W działającym punkcie szczepień, analogicznie jak w latach poprzednich  

w roku 2025 prowadzone były obowiązkowe szczepienia dla dzieci, wynikające z kalendarza 

szczepień, które były wykonywane przez zespoły lekarsko-pielęgniarskie – 4 320 szczepień 

finansowanych centralnie oraz dodatkowo, wykonano 524 szczepienia w szkołach w ramach 

programu profilaktyki HPV, co stanowiło wzrost o 368 szczepień rok do roku. Fakt ten może 

być również dowodem na skuteczność prowadzonych przez zakład działań promocyjnych, 

które przyczyniły się do wzrostu świadomości wśród rodziców. Realizowano także szczepienia 

komercyjne spoza zakresu obowiązujących i finansowanych centralnie zgodnie z kalendarzem 

szczepień, odpłatnie dla dorosłych i dzieci, zgodnie z kwalifikacją lekarską, których wykonano 

457. 

Dzięki dysponowaniu odpowiednią kadrą specjalistyczną i sprzętem medycznym, realizowano 

komercyjnie zadania wynikające z ustawy i przepisów wykonawczych o zabezpieczaniu imprez 

masowych tzw. zabezpieczenia medyczne na imprezach plenerowych (biegi, wyścigi, turnieje, 

koncerty, imprezy okolicznościowe itp.), które wykonywano na zlecenie zainteresowanych 

podmiotów. W roku 2025 odnotowano znaczący wzrost zainteresowania tego typu usługami 

Równie istotnym elementem umożliwiającym wykorzystywanie posiadanych zasobów były 

także odpłatne świadczenia specjalistycznego transportu medycznego, wykonywane na terenie 

kraju na podstawie zleceń indywidualnych i firmowych. Na uwagę zasługuje podkreślenie,  

że dzięki dysponowaniu specjalistycznymi pojazdami wyposażonymi w najnowocześniejszą 

aparaturę reanimacyjną o najwyższych standardach oraz faktem zatrudnienia personelu  

o bardzo wysokiej fachowości., kontynuowano współpracę z Kliniką Budzik dla dzieci oraz 

Kliniką Budzik dla dorosłych, polskimi związkami sportowymi i innymi podmiotami 

specjalizującymi się w zakresie opieki nad określonymi grupami pacjentów. Wzrastające 

zainteresowanie usługami medycznymi w zakresie ratownictwa medycznego i transportu 

sanitarnego, systematyczne rozszerzenie tych usług poprzez pozyskiwanie nowych 

kontrahentów, potwierdziło zasadność dokonanych wcześniej inwestycji w ten rodzaj 

świadczeń medycznych. Prowadzona działalność w powyższym zakresie wymaga posiadania 

najnowszych środków transportu medycznego z pełnym wyposażeniem o najwyższej jakości  

i systematycznej wymiany pojazdów.  

Podobnie jak w ubiegłych latach w oparciu o zawarte umowy na komercyjne świadczenia 

medyczne, realizowano usługi dla konkurencyjnych wobec Narodowego Funduszu Zdrowia, 

prywatnych ubezpieczycieli. Wykonywano konsultacje i badania specjalistyczne oraz zabiegi 

rehabilitacyjne. Nadal ważnym elementem w ramach świadczeń medycznych odpłatnych 

pozostają usługi z zakresu medycyny pracy. Realizowane są one dla kilkunastu podmiotów, 

prowadzone są konsultacje specjalistyczne, działalność orzecznicza, wykonywane 

specjalistyczne badania laboratoryjne i badania diagnostyczne. 

Zgodnie z obowiązującymi standardami w zakresie opieki medycznej prowadzono działania 

promujące zdrowie, udzielano kompleksowych porad z zakresu postaw, motywacji  

i zachowania dotyczącego profilaktyki chorób układu krążenia, układu oddechowego, edukacji 

zdrowotnej w terapii cukrzycy i zapobiegania powikłaniom cukrzycowym, właściwego stylu 

życia. Uczestniczono w programach zdrowotnych w zakresie profilaktyki chorób układu 

krążenia, raka szyjki macicy, raka jelita grubego oraz w kampanii przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie i aktywizacji osób starszych.  
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Kolejnym istotnym elementem działalności prozdrowotnej, profilaktycznej, prowadzonej 

wyłącznie ze środków własnych przez PIASTUN SPZOZ, we współpracy z uczelniami 

wyższymi, szkołami i przedszkolami były badania przesiewowe, szkolenia z zakresu pierwszej 

pomocy przedmedycznej, zajęcia edukacyjne o tematyce prozdrowotnej i oświatowej. Zajęcia 

te prowadzono także wykorzystując dodatkowo do tego celu przestrzeń wirtualną wraz  

z dostępnymi aplikacjami.  

Dzięki współpracy z uczelniami wyższymi, podobnie jak w latach poprzednich, dużym 

zainteresowaniem wśród studentów kierunków medycznych cieszy się oferowana przez 

jednostkę możliwość odbywania praktyk specjalistycznych. Tego typu działalność pozwala 

studentom na poznanie aspektów praktycznych przyszłej pracy zawodowej, a jednocześnie 

motywuje pracowników do systematycznego samokształcenia, poznawania najważniejszych  

i aktualnych informacji w obrębie swoich specjalności, tak by dostarczać praktykantom 

nowoczesną wiedzę. 

PIASTUN SPZOZ w roku 2025 kontynuował swoją działalność w oparciu  

o wdrożony nowy system zarządzania jakością ISO 9001:2015, które wcześniej prowadzono  

w oparciu o normę ISO 9001:2008. 
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Jednostka pozytywnie przeszła cały proces wdrożenia, a następnie rozszerzenia certyfikacji,  

co było bardzo istotne ze względu na uzyskanie nowych kontraktów medycznych w zakresach 

dotąd nie wykonywanych. Uzyskany certyfikat obejmuje wszystkie rodzaje prowadzonej 

działalności łącznie z działalnością komercyjną. Obowiązujące procedury i wdrożony system 

uzyskały wysoką ocenę zespołu audytującego. Nie stwierdzono naruszeń we wprowadzonym 

nowym systemie. 

Należy nadmienić, że w roku 2025 Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej 

PIASTUN kontynuował działalność zgodnie z wcześniej wprowadzonymi nowymi przepisami 

o ochronie danych osobowych – RODO. Funkcjonował wdrożony system polityki 

bezpieczeństwa, nie tylko danych osobowych, ale ze względu na specyfikę zakładu wszelkich 

przetwarzanych i administrowanych danych medycznych, prowadzony był elektroniczny 

monitoring placówki. Realizując obowiązek określony w aktach prawnych wydanych przez 

Ministra Zdrowia, jakim jest prowadzenia cyfrowej obsługi pacjentów oraz systematycznie 

wzrastającej liczby danych podlegających obróbce cyfrowej niezbędnym jest systematyczne 

dokonywanie modernizacji posiadanego sprzętu i zakup nowego.  

Warunkiem koniecznym dla dalszego systematycznego rozwoju PIASTUN SPZOZ, jest stałe, 

bieżące inwestowanie w zasoby materialne jednostki, umożliwiające odtwarzanie istniejącego 

potencjału, stworzenie nowej, szerszej i konkurencyjnej oferty dla pacjentów, także w zakresie 

komfortu obsługi. Zakupy ze środków własnych jednostki obejmowały między innymi zakup: 

aparatu USG, krzesła transportowego, systemu klimatyzacji, serwera księgowego z licencjami 

bezpieczeństwa, zakup i uruchomienia bazy ORACLE, montaż nowej kotłowni budynku przy 
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ulicy Reja. Dodatkowo w ramach dotacji celowej Miasta Piastów zakupiono kompensatory 

mocy biernej do budynku przy ulicy Skorupki, co w dłuższej perspektywie powinno przyczynić 

się do zmniejszenia kosztów energii elektrycznej generowanej przez tę placówkę. 

W tym miejscu trzeba zauważyć, iż przekazanie przez miasto nowej placówki przy ulicy 

Skorupki, mimo, iż pozwala na wyżej wspomniany rozwój, stało się dla zakładu olbrzymim 

wyzwaniem. Budynek wymaga ciągłych dostosowań, remontów i napraw, które stały  

się i pozostaną nadal olbrzymim źródłem kosztów dla jednostki nie tylko w zakresie nakładów 

stałych (energia) ale prawidłowego funkcjonowania obiektu. W minionym roku wykonano 

wiele prac adaptacyjnych, ale są one tylko kontynuacją wyzwania jakiemu trzeba będzie 

podołać. Stosowne informacje o sygnalizowanych tu problemach, były na bieżąco 

przekazywane do władz miasta wraz z opiniami ekspertów.  

W ramach obowiązujących regulacji prowadzono działania profilaktyczne 

w okresie wzmożonych zagrożeń epidemicznych, jednostka w 2025 roku utrzymała warunki 

do kontynuowania prowadzonej w latach poprzednich akcji szczepień przeciwko wirusowi 

grypy, niestety usługi te nie cieszyły się zainteresowaniem pacjentów mimo ogólnopolskich 

kampanii medialnych prowadzonych przez resort zdrowia. Zaszczepiono przeciwko grypie 

jedynie 370 osób z całej populacji pozostającej pod opieką zakładu. Konsekwencjami 

powyższego faktu był wzrost infekcji pod koniec roku, skutkujący wzmożona liczbą wizyt  

w poradniach podstawowej opieki zdrowotnej.  

W zakresie systemów łączności w pełni zasadne okazało się dokonane wcześniej przez 

PIASTUN SPZOZ rozszerzenie możliwości zapewnienia łączności telefonicznej i zdalnej 

poprzez zakup telefonów komórkowych, rozszerzenia dostępnych aplikacji. Zdecydowanie 

pozwoliło to na znaczne złagodzenie niedogodności w zakresie zapisywania się i planowania 

wizyt w poradniach specjalistycznych. Nadal funkcjonował portal i mobilna aplikacja „Visi 

Med” dodatkowo portal „Lekarze bez kolejki” umożliwiające pacjentom bezpośrednią 

elektroniczną rejestrację i zapisy poprzez mobilne urządzenia elektroniczne – smartfony, 

tablety oraz stronę internetową.  

Działalność placówki oraz jej personel, realizujący świadczenia, w związku  

z uruchomienie działalności nowej placówki, kontynuował pełnienie swoich obowiązków 

zarówno w placówce przy ulicy Reja w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, jak  

i ambulatoryjnej opieki specjalistycznej oraz w placówce przy ulicy Skorupki, gdzie 

zlokalizowane są nowe poradnie i pracownie. Tu należy ponownie podkreślić i odnotować 

znaczący wzrost kosztów funkcjonowania PIASTUN SPZOZ od roku 2024 wynikający  

z uruchomienia nowej placówki. Dotyczyło to, jak podnoszono wyżej, nie tylko niezbędnych 

nakładów na nową działalność, prowadzenie modernizacji i adaptacji, ale ogromnego wzrostu 

kosztów stałych (energia) wynikających ze wzrostu cen. Dlatego za szczególnie cenną 

inicjatywę ze strony władz miasta, należy uznać decyzję o przydzieleniu dotacji celowej  

w wysokości 80 tysięcy złotych, a przeznaczonej na wspomniany wcześniej zakup 

kondensatorów mocy biernej dla budynku przy ulicy Skorupki. 

Istotnym elementem w działalności prowadzonej w roku 2025 było opracowanie  

we współpracy z Miastem Piastów, o co zwrócił się do jednostki Burmistrz, „Planu organizacji 

i funkcjonowania zespołów zastępczych miejsc szpitalnych na potrzeby obronne państwa  

na terenie Miasta Piastowa”, w związku z otrzymaniem od Wojewody Mazowieckiego zadania 

w postaci przygotowania na czas wojny 150 zastępczych miejsc szpitalnych na obszarze Miasta 

Piastowa. PIASTUN SPZOZ, dysponując profesjonalną i specjalistyczną kadrą powołał 

stosowny zespół, który z powodzeniem wywiązał się z postawionego zadania, zaś „Plan 
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organizacji i funkcjonowania zespołów zastępczych miejsc szpitalnych na potrzeby obronne 

państwa na terenie Miasta Piastowa” został przyjęty i zatwierdzony przez Wojewodę. 

W związku z faktem, że zadania SPZOZ PIASTUN są realizowane wyłącznie w oparciu  

o środki finansowe samodzielnie wypracowywane, a przy dokonywaniu wszelkich inwestycji, 

jednostka kieruje się dbałością o finanse publiczne oraz przyjętą strategią rozwoju placówki, 

niezbędnym jest dążenie do dalszego rozszerzanie oferty świadczeń medycznych, poprawa 

jakości usług, podejmowanie działań zmierzających do pełnego pokrycia kosztów  

już zrealizowanych świadczeń medycznych. Równocześnie niezbędne, jest systematyczne 

poszukiwanie dodatkowych możliwości finansowania działalności, które może zostać 

przeznaczone na poprawę jakości, dostępności i bezpieczeństwa działalności jednostki. W tym 

celu w roku 2025 PIASTUN SPZOZ przystąpił do trzech konkursów na pozyskanie środków 

zewnętrznych. Pierwszy to FEMA.05.06-IP.01-057/25 Fundusze Europejskie dla Mazowsza 

2021-2027. Priorytet V Fundusze Europejskie dla wyższej jakości życia na Mazowszu. 

Działanie 5.6. Ochrona zdrowia. Typ projektów - Inwestycje w infrastrukturę zdrowotną. Tytuł 

naboru: Podstawowa Opieka Zdrowotna – wdrażanie standardu dostępności. Drugi  

to „Dostępność Plus dla AOS” (nabór nr 1/AOS/2025). Trzeci to FENX.06.01-IP.03-0001/23 

„Wsparcie podstawowej opieki zdrowotnej (POZ)” realizowanego w ramach działania 

FENX.06.01 System ochrony zdrowia priorytet FENX.06 Zdrowie Program Fundusze 

Europejskie na Infrastrukturę, Klimat, Środowisko 2021-2027. Mimo, że rozstrzygnięcie wyżej 

wymienionych konkursów miało nastąpić do końca 2025 roku, ze względu ma trudności 

organizacyjne, terminy ulegały wydłużeniu. Ostatecznie rozstrzygnięty został pierwszy z nich 

- FEMA.05.06-IP.01-057/25 Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027. Priorytet  

V Fundusze Europejskie dla wyższej jakości życia na Mazowszu. Działanie 5.6. Ochrona 

zdrowia. Typ projektów - Inwestycje w infrastrukturę zdrowotną. Tytuł naboru: Podstawowa 

Opieka Zdrowotna – wdrażanie standardu dostępności. Umowa została podpisana w19 kwietnia 

2026 roku. Tym samym zakład uzyskał finansowanie na poziomie ponad 1 miliona 200 tysięcy 

złotych, co pozwoli to na realizacje zamierzonych i zaplanowanych działań. Pozostałe dwa 

konkursy pozostają nadal nierozstrzygnięte. 

Dbając o stałe podnoszenie wiedzy wśród pracowników, kontynuowano z użyciem systemów 

teleinformatycznych, zadania wynikające z niezbędnego systemu podwyższania kwalifikacji  

i szkoleń pracowników. Uczestnictwo w przedsięwzięciach naukowych, badaniach klinicznych 

oraz prowadzony system podnoszenia kwalifikacji pozwala na zdobycie nowoczesnej wiedzy 

pracownikom co jest przedmiotem szczególnej troski, a zarazem pozwala na umocnienie 

pozycji PIASTUN SPZOZ jako placówki prowadzącej nie tylko działalność usługową,  

ale także naukową. Przykładem może tu być kontynuacja wdrożenie systemu praktyk  

dla studentów uczelni medycznych kierunku lekarskiego, pielęgniarskiego i fizjoterapii. 

Cyklicznie w ramach okresowych kontroli zakładów opieki zdrowotnej prowadzonych przez 

płatnika i organy kontrolne w roku 2024 odbyły się kontrole prowadzone przez Państwową 

Inspekcję Sanitarna, Narodowy Fundusz Zdrowia oraz organy kontrolne ministerstwa zdrowia 

w zakresie pozyskanych środków unijnych.   

W roku 2025 po długotrwałych zabiegach, ostatecznie uzyskano od płatnika pokrycie kosztów 

związanych ze wszystkimi udzielonymi świadczeniami, łącznie ze świadczeniami ponad 

limitowymi, choć rozliczenia trwały do kwietnia 2026 roku, to należy uznać ów fakt za duży 

sukces.  

Analizując liczbę udzielonych świadczeń na przestrzeni ostatnich lat, PIASTUN SPZOZ 

odnotowuje systematyczny wzrost zainteresowania pacjentów oferowanymi usługami, czego 

dowodem była wzrastająca ilość udzielanych świadczeń. W roku 2025 PIASTUN SPZOZ 
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zrealizował w sumie 144 391 świadczeń medycznych udzielonych we wszystkich poradniach, 

co stanowi wzrost o 241 udzielonych świadczeń w porównaniu do roku 2024.  

 

 

 

Podobnie porównując rok do roku nastąpił wzrost pozostałych świadczeń medycznych 

obejmujących wykonywane badania laboratoryjne, badania diagnostyczne specjalistyczne 

(badanie EKG, badanie Echo serca, badania RTG, badania USG konwencjonalne  

i ginekologiczne, badanie Holter EKG, badanie Holter RR, badania EEG, szczepienia).  

W tym zakresie zrealizowano w sumie 124 143 świadczeń, co stanowi wzrost  

o 6 112 świadczeń w porównaniu do roku 2024. Ogółem w roku 2025 PIASTUN SPZOZ 

wykonał 268 534 świadczenia medyczne co stanowi wzrost o 6 353 świadczeń w porównaniu 

do roku 2024. 

Dodatkowo wykonano dla pacjentów 668 świadczeń odpłatnych. Realizowane świadczenia 

komercyjne w roku 2025 przyniosły przychód w wysokości 1 101 917 złotych. Oczywiście 

świadczeniobiorcy poszukują świadczeń medycznych, których koszty ponosi płatnik  

– Narodowy Fundusz Zdrowia. W związku z powyższym ponownie szczególnego znaczenia 

nabiera fakt, mimo poważnych opóźnień w pokrywaniu przez płatnika kosztów związanych  

z udzielonymi świadczeniami, rozszerzania przez zakład oferowanych usług.   

W roku 2025 PIASTUN SPZOZ, podobnie, jak w roku 2024 odnotował grupę chorych, którzy 

w konsekwencji trwającej wojny napłynęli do Polski jako uchodźcy z Ukrainy. 

Charakteryzowała się ona dużymi zaniedbaniami zdrowotnymi, wynikającymi nie tylko 

wskutek trwającej wojny, ale odmiennego systemu opieki zdrowotnej.  W sumie w 2025 roku 

objęto opieka 77 chorych. Świadczenia na ich rzecz są opłacane na podstawie oddzielnych 

umów i regulacji prawnych. 

Analizując strukturę dominujących problemów zdrowotnych wykrytych u chorych w 2025 roku 

– zdiagnozowanych i leczonych chorób, należy zauważyć, że ich struktura kształtuje  

się podobnie jak w latach poprzednich. Najczęściej występowały choroby przewlekłe z grupy 

zaburzeń endokrynologicznych, neurologicznych, układu krążenia, zmian zwyrodnieniowych  
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i chorób onkologicznych. Szczególne znaczenie dla chorych ma tu zapewniana przez zakład 

istotna poprawa specjalistycznej diagnostyki medycznej. Wykonywane z pomocą 

nowoczesnego sprzętu: badania gastroskopii, kolonoskopii, biopsji konwencjonalnych, biopsji 

resekcyjnych i mikrotomicznych, pozwoliły na wykrycie procesów nowotworowych  

na wstępnym stadium rozwoju, choć nadal zdarzają się chorzy z zaawansowanymi procesami 

chorobowymi, dotąd nie zdiagnozowanymi i ich skuteczne terapię.   

Odnosząc się do zakończonej pandemii COVID 19, koniecznym wydaje się zwrócenie uwagi, 

że nadal proces ten jest diagnozowany u chorych. W roku 2025 wykryto 59 infekcje, a wydano 

65 skierowania na diagnostykę - wymaz. Dodatkowo trzeba podkreślić, że jednostka 

wykonywała samodzielnie szybkie przesiewowe testy diagnostyczne pacjentom  

z podejrzeniem zakażenia, co znacznie ułatwiało identyfikację zakażenia. 

 

 

Wykres umieszczony powyżej przedstawia graficznie ilość świadczeń medycznych  

o charakterze porad lekarskich u pacjentów korzystających z dostępnej oferty usług, które były 

finansowane przez NFZ, a zrealizowanych w SPZOZ PIASTUN w latach 2020 - 2025. 

Odnotowano wzrost udzielanych świadczeń we wszystkich oferowanych przez jednostkę 

zakresach.  

Koniecznym do podkreślenia jest fakt, że dzięki wspólnemu wysiłkowi zespołu, który realizuje 

przyjętą przez dyrektora koncepcję rozwoju zakładu, od momentu objęcia kierownictwa  

w placówce, nie tylko systematycznie wzrastają przychody, ale oferuje ona swoim klientom 

coraz szerszą gamę usług. Mimo to, bardzo istotnym problemem, który dotyka jednostkę  

są braki kadrowe w całym sektorze ochrony zdrowia w Polsce. Wynika to z ogromnych 

problemów demograficznych – wchodzenia w wiek emerytalny pracowników ochrony zdrowia  

i powstająca luka pokoleniowa, której nie można wypełnić. Nie bez znaczenia pozostają także 

oczekiwania pracowników w zakresie systematycznego podnoszenia wynagrodzenia, którym 

należy sprostać, chcąc zagwarantować opiekę medyczną populacji. W tym miejscu  

na szczególne ponowne podkreślenie zasługuje fakt wprowadzonego przez rząd nakazu 

podwyższenia wynagrodzeń wszystkim pracownikom systemu ochrony zdrowia. Pozostaje  

to dla jednostki sytuacją wyjątkowo trudną, bowiem, jak już wspomniano, podwyższenie 

wyceny świadczeń medycznych przez Narodowy Fundusz Zdrowia, która to wycena miała być 
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przeznaczona na powyższy cel, nie była wprowadzona synchronicznie ze zmianą przepisów  

o wzroście wynagrodzeń.  

Dodatkowo, środki za wykonane świadczenia są pokrywane przez płatnika  

z bardzo dużymi opóźnieniami, co wskazywano wyżej. Ostatecznie wprowadzono nakazane 

regulacjami rządowymi podwyższenie wynagrodzeń wszystkim pracownikom, zgodnie  

z wysokością określoną w odrębnych przepisach.  

W Samodzielnym Publicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej Piastun w roku 2025 

zatrudnionych było 200 pracowników medycznych (umowy o pracę, umowy zlecenia, umowy 

kontraktowe).  

W podsumowaniu, analizując sytuację finansową PIASTUN SPZOZ z perspektywy ostatnich 

lat działalności trzeba zauważyć systematycznie rosnące przychody, ale równocześnie 

podążający za tym konieczny wzrost wydatków na prowadzoną działalność. Stąd wszelkie 

działania kosztochłonne wymagają dokładnych analiz i podejmowania ekonomicznie 

racjonalnych decyzji. Przychody uzyskane przez jednostkę w 2010 roku, były na poziomie 

około trzech i pół miliona. Kluczowa zmiana nastąpiła od drugiej połowy 2011 roku, kiedy  

to przeprowadzono restrukturyzację i modernizację zakładu, co umożliwiło zakontraktowanie 

nowych usług medycznych w NFZ i stworzenie alternatywy dla usług komercyjnych na terenie 

Piastowa. Wówczas to odnotowano po raz pierwszy, także istotne zainteresowanie pacjentów 

działalnością komercyjną i poszerzającą się ofertą dostępnych świadczeń medycznych.  

Oceniając globalnie przychody PIASTUN SPZOZ w ostatnich latach, kształtują  

się one odpowiednio: w roku 2020 na poziomie 10 783 177, 33 złotych, w roku 2021  

na poziomie 11 696 263, 14 złotych, w roku 2022 na poziomie 12 785 621, 40 złotych, w roku 

2023 na poziomie 14 448 898, 18 złotych, w roku 2024 na poziomie 16 667 357 złotych  

i 40 groszy, zaś w roku 2025 na poziomie 19 844 753 złotych i 79 groszy, co stanowi wzrost  

o ponad 3 177 396 złotych i 39 groszy w porównaniu do roku 2024.  

Wzrost ten wynika zarówno z większej liczby udzielonych świadczeń we wszystkich dotąd 

realizowanych zakresach, jak i uzyskania nowych kontraktów dla nowo uruchomionych 

poradni, realizujących nowe usługi medyczne oraz zmiany wyceny części świadczeń dokonanej 

przez płatnika, co przedstawiono powyżej w raporcie.  

Odnosząc się do prezentowanego szczegółowego raportu z działalności oraz informacji 

finansowej za rok 2025, trzeba zwrócić uwagę, iż mimo poważnych ograniczeń, komplikacji  

i utrudnień w działalności, które także scharakteryzowano, podobnie jak w latach poprzednich 

jednostka wypracowała zysk z tytułu prowadzonej działalności na poziomie 38 770 złotych  

i 94 groszy, który będzie przeznaczony na dalszy rozwój zakładu. Szczegółowo zagadnienie to 

zostało omówione w złożonym wcześniej organowi założycielskiemu sprawozdaniu 

finansowym za rok 2025. 

Poniżej zaprezentowane zostało graficzne zestawienie, łączne wszystkich przychodów zarówno 

z usług medycznych, jak i pozostałych uzyskanych przez PIASTUN SPZOZ w latach 2020  

– 2025. 
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Na koniec prezentowanej informacji – raportu z działalności w roku 2025 Samodzielnego 

Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Piastun, trzeba odnieść się do całościowej realizacji 

kontraktów z Narodowym Funduszem Zdrowia od początku funkcjonowania jednostki.  

Tu na szczególną uwagę zasługuje podejmowanie systematycznych i usilnych wysiłków,  

by ograniczyć do minimum powstające rok rocznie nad limitowo wykonywane świadczenia 

medyczne, które wynikają ze wspomnianego wcześniej dużego zainteresowania pacjentów 

usługami jednostki. Jest to szczególnie istotne ze względu na przedstawioną w roku 2026 

sytuację finansową płatnika i ograniczeniem do maksymalnie 60 procent pokrywania kosztów 

świadczeń nielimitowanych i planowanym brakiem finansowania za wykonane świadczenia 

ponad limitowe. Ma to kolosalne znaczenie w strategii działania zakładu, ponieważ koszty 

(takie jak osobowe – personel i bezosobowe - badania) muszą być ponoszone przez PIASTUN 

SPZOZ, ale nie są one na bieżąco kompensowane przez płatnika. Jednostka oczekuje  

od 3 miesięcy do pół roku na pełne rozliczenie świadczeń. Uzyskanie środków finansowych  

w pełnym wymiarze, jest priorytetowe w obliczu rosnących kosztów działalności zarówno 

osobowych, jak i bezosobowych, wzrostu cen energii i zakupów oraz utrzymania nowej 

placówki przy ulicy Skorupki. 

Ostatecznie, jak wspomniano wyżej, w roku 2025 uzyskano pełne pokrycia kosztów 

udzielonych świadczeń co pozwoliło na zaspokojenie oczekiwań finansowych pracowników, 

jak i rosnących kosztów bezosobowych prowadzonej działalności. Warto jednak nadmienić,  

że historycznie nadal pozostają nieuregulowane przez NFZ tzw. nadwykonania powstałe  

w latach poprzednich, które kształtują się następująco: za rok 2011 – 20 393 zł, za rok 2012  

– 64 565 zł, za rok 2013 – 48 566 zł (pierwotnie 108 814 zł), za rok 2014 – 64 241 zł (pierwotnie 

90 627,50 zł), za rok 2015 – 36 262, 14 zł (pierwotnie 82 052, 60 zł), za rok 2016 – 71 261, 38 

zł (pierwotnie 106 203 zł), za rok 2017 na kwotę 11 074 zł., zaś za rok 2018 - 7 047, 27 zł.  

Co do uregulowania starych zaległości, w obliczu bieżącego deficytu płatnika,  

nie ma możliwości ich rozliczenia, zaś z punktu widzenia jednostki, pomijając aspekt etyczny, 

nie wydaje się możliwym wprowadzenie zakazu przyjęć chorych, którzy wymagają 

specjalistycznego leczenia, opieki medycznej i chcą je uzyskać w PIASTUN SPZOZ,  

nie zaś w innych placówkach. Niemniej jednak, podobnie jak w innych placówkach systemu 

opieki zdrowotnej, należy spodziewać się istotnego wydłużenia okresu oczekiwania na część 

specjalistycznych świadczeń medycznych realizowanych w zakładzie.   
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Podsumowując raport z działalności Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej 

PIASTUN w roku 2025, należy jeszcze raz zwrócić uwagę na dokonujący się systematyczny, 

na miarę posiadanych aktualnie środków i możliwości, rozwój zakładu, a przede wszystkim 

rozszerzenie zakresu oferowanych usług dla pacjentów, co wydaje się najważniejsze  

dla sprawnego działania systemu opieki zdrowotnej.  

SPORT 

 

OMÓWIENIE DZIAŁALNOŚCI MIEJSKIEGO OŚRODKA SPORTU I REKREACJI 

 

Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Piastowie (MOSiR) jest gminną jednostką organizacyjną 

Miasta Piastowa, działającą w formie jednostki budżetowej. Ośrodek został powołany Uchwałą 

Rady Miejskiej w Piastowie z dnia 26 maja 2015 r., a swoją działalność prowadzi od 1 lipca 

2015 r. Siedziba MOSiR mieści się przy Al. Tysiąclecia 1 w Piastowie, natomiast obszarem 

działania jest Miasto Piastów  

MOSiR realizuje zadania własne gminy w zakresie kultury fizycznej, sportu, rekreacji, 

turystyki oraz wypoczynku, odpowiadając na potrzeby mieszkańców w każdym wieku. 

Cele działalności 

Podstawowym celem działalności MOSiR jest upowszechnianie kultury fizycznej, sportu  

i rekreacji oraz tworzenie warunków sprzyjających aktywnemu i zdrowemu stylowi życia 

mieszkańców Piastowa. Ośrodek w swoich działaniach kieruje się zasadami dostępności, 

integracji społecznej oraz równości szans, umożliwiając udział w zajęciach dzieciom, 

młodzieży, dorosłym oraz osobom z niepełnosprawnościami, niezależnie od ich sytuacji 

materialnej  

3. Zakres i formy realizacji zadań 

W ramach realizacji celów statutowych MOSiR prowadził działania obejmujące  

w szczególności: 

 organizację i współorganizację zajęć sportowych, rekreacyjnych i ruchowych, 

 organizację zawodów, imprez sportowo-rekreacyjnych oraz wydarzeń o charakterze 

masowym, 

 udostępnianie miejskiej bazy sportowej klubom sportowym, stowarzyszeniom, 

placówkom oświatowym oraz mieszkańcom, 

 współpracę z organizacjami sportowymi, placówkami edukacyjnymi, Miejskim 

Ośrodkiem Kultury oraz innymi jednostkami organizacyjnymi Miasta Piastowa, 

 prowadzenie sekcji i zespołów sportowo-rekreacyjnych, 

 działania na rzecz integracji społecznej, w tym organizację zajęć dla osób  

z niepełnosprawnościami, 

 inicjowanie działań zmierzających do modernizacji i rozwoju miejskiej infrastruktury 

sportowo-rekreacyjnej. 

4. Zarządzanie obiektami sportowo-rekreacyjnymi 

MOSiR zarządza mieniem powierzonym przez Miasto Piastów, w tym: 
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 Stadionem Sportowym wraz z zapleczem przy Al. Tysiąclecia 1, 

Obiekt ten był wykorzystywany zarówno do realizacji zadań własnych Ośrodka,  

jak i udostępniane – nieodpłatnie lub odpłatnie – zgodnie z obowiązującymi regulaminami,  

z zachowaniem pierwszeństwa dla mieszkańców oraz podmiotów działających na terenie 

Miasta Piastowa.  

5. Organizacja i zarządzanie 

Działalnością MOSiR kieruje Kierownik zatrudniony przez Burmistrza Miasta Piastowa, 

odpowiedzialny za całokształt funkcjonowania Ośrodka, w tym realizację planów rzeczowo 

-finansowych, gospodarowanie mieniem, zarządzanie zespołem pracowników oraz 

zapewnienie bezpiecznych warunków korzystania z obiektów sportowych. 

Struktura organizacyjna i zasady funkcjonowania MOSiR określone są w regulaminie 

organizacyjnym zatwierdzonym przez Burmistrza Miasta Piastowa. 

6. Gospodarka finansowa 

MOSiR prowadzi gospodarkę finansową jako samodzielna jednostka budżetowa w ramach 

środków przyznanych z budżetu Miasta Piastowa. Środki finansowe wykorzystywane  

są zgodnie z obowiązującymi przepisami oraz przeznaczane na realizację zadań statutowych 

Ośrodka. 

7. Kalendarium wydarzeń sportowo-kulturalnych w 2025 roku 

W roku 2025 Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Piastowie realizował oraz współrealizował 

liczne przedsięwzięcia o charakterze sportowym, rekreacyjnym i kulturalnym, skierowane  

do mieszkańców Miasta Piastowa w różnych grupach wiekowych. Równolegle prowadzona 

była bieżąca obsługa, utrzymanie oraz udostępnianie infrastruktury sportowej na potrzeby 

klubów sportowych, placówek oświatowych oraz mieszkańców. 

I. Działania o charakterze stałym (cyklicznym) 

W ramach działalności statutowej MOSiR Piastów zapewniał funkcjonowanie 

miejskiej infrastruktury sportowej poprzez: 

 przygotowanie obiektów sportowych na potrzeby treningów piłki nożnej  

– średnio ok. 160 jednostek treningowych miesięcznie, 

 przygotowanie obiektów sportowych na potrzeby rozgrywek meczowych  

– średnio ok. 24 mecze miesięcznie. 

Zakres działań obejmował m.in. przygotowanie boisk, zaplecza sanitarnego  

i technicznego, nadzór nad stanem infrastruktury oraz koordynację harmonogramów 

użytkowania obiektu. 

II. Wydarzenia sportowo-kulturalne zrealizowane w 2025 roku 

 26 stycznia 2025 r. 

Bieg „Kilometr dla Serca” – WOŚP 

Współorganizatorzy: Hufiec Piastów, Rozbiegany Piastów, MOSiR Piastów 

Miejsce: teren Miasta Piastowa 
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 9 marca 2025 r. 

Bieg Kobiet 

Kategorie: 

– U12/U16 (dzieci i młodzież) – 2 km 

– OPEN (dorośli) – 2 km 

Organizator: MOSiR Piastów 

Miejsce: MOSiR Piastów, Al. Tysiąclecia 1 

 13 kwietnia 2025 r. 

Bieg w Piżamach 

Kategorie: 

– U12/U16 – 2 km 

– OPEN – 2 km 

Organizator: MOSiR Piastów 

Miejsce: MOSiR Piastów, Al. Tysiąclecia 1 

 10–11 maja 2025 r. – Dni Piastowa (współorganizacja) 

 10 maja 2025 r. 

Turniej Koszykówki Ulicznej 

Organizatorzy: PIVOT, MOSiR Piastów 

Miejsce: Hala sportowa Szkoły Podstawowej nr 2, Al. Krakowska 20 

 11 maja 2025 r. 

Bieg Piastowa 

Kategorie: 

– U12/U16 

– OPEN – 2 km 

Organizator: MOSiR Piastów 

Miejsce: MOSiR Piastów, Al. Tysiąclecia 1 

 31 maja 2025 r. 

Obchody Dnia Dziecka – Bieg Przedszkolaka 

Organizator: MOSiR Piastów 

Miejsce: MOSiR Piastów, Al. Tysiąclecia 1 

 8 czerwca 2025 r. 

Turniej Siatkówki Plażowej o Puchar Burmistrza Miasta Piastowa 

Organizatorzy: TIE BREAK, MOSiR Piastów 

Miejsce: MOSiR Piastów, Al. Tysiąclecia 1 

 14 czerwca 2025 r. 

Turniej Koszykówki o Puchar Burmistrza Miasta Piastowa 

Organizatorzy: PIVOT, MOSiR Piastów 

Miejsce: Hala sportowa Szkoły Podstawowej nr 5, ul. Kazimierza Pułaskiego 6/8 

 15 czerwca 2025 r. 

Bieg „Letnia Forma” 
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Kategorie: 

– Bieg Malucha – 350 m 

– U12/U16 – 2 km 

– OPEN – 5 km 

Organizator: MOSiR Piastów 

Miejsce: MOSiR Piastów, Al. Tysiąclecia 1 

 28 czerwca 2025 r. 

Holi – Święto Kolorów / Festiwal Baniek 

Organizator: MOSiR Piastów 

Miejsce: MOSiR Piastów, Al. Tysiąclecia 1 

 14 września 2025 r. 

Bieg „Piastowska Gonitwa” 

Kategorie: 

– Bieg Malucha – 350 m 

– U12/U16 – 2 km 

– OPEN – 2 km 

Organizator: MOSiR Piastów 

Miejsce: MOSiR Piastów, Al. Tysiąclecia 1 

 5 października 2025 r. 

Bieg Pamięci Powstańczej Warszawy 

Kategorie: 

– Bieg Malucha – 350 m 

– OPEN – 10 km 

Organizator: MOSiR Piastów 

Miejsce: MOSiR Piastów, Al. Tysiąclecia 1 

 6 grudnia 2025 r. 

III Turniej Tenisa Stołowego „Od Pasji do Mistrzostwa” 

Organizatorzy: UATS Budzich, MOSiR Piastów 

Miejsce: Hala sportowa Szkoły Podstawowej nr 3, Al. Tysiąclecia 5 

III. Narodowy Dzień Sportu – Sportowo-Kulturalny Weekend w Piastowie 

      Organizator główny: MOSiR Piastów 

      Sobota, 13 września 2025 r. 

 Turniej Siatkówki Plażowej o Puchar Kierownika MOSiR 

Organizatorzy: TIE BREAK, MOSiR Piastów 

Miejsce: MOSiR Piastów, Al. Tysiąclecia 1 

 II Turniej Tenisa Stołowego „Od Pasji do Mistrzostwa” 

Organizatorzy: UATS Budzich, MOSiR Piastów 

Miejsce: Hala sportowa Szkoły Podstawowej nr 3, Al. Tysiąclecia 5 

 XXXIV Mistrzostwa Piastowa w Tenisie 

Organizator: PTTiB 

Miejsce: Korty tenisowe, ul. 11 Listopada 3 
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 Warsztaty sportowe z książką, wymiana książkowa „Z półki do spółki” oraz 

stoisko TOZ. 

Organizatorzy: Biblioteka Publiczna, „Z półki do spółki”, TOZ. 

Miejsce: Willa Millera, ul. Bohaterów Wolności 23 

 Mini Turniej Koszykówki Chłopców – rocznik 2014 

Organizatorzy: PIVOT, MOSiR Piastów 

Miejsce: Hala sportowa Szkoły Podstawowej nr 2, Al. Krakowska 20 

 „Poznaj Nordic Walking” 

Organizator: Nordic Walking Piastów – Magdalena Klecz 

Miejsce: MOSiR Piastów, Al. Tysiąclecia 1 

 Wernisaż wystawy Kuby Żeligowskiego „Wielkowiejskość” 

Organizator: MOK 

Miejsce: Miejski Ośrodek Kultury, ul. Warszawska 24 

Niedziela, 14 września 2025 r. 

 Bieg „Piastowska Gonitwa” 

Organizator: MOSiR Piastów 

Miejsce: MOSiR Piastów, Al. Tysiąclecia 1 

 „Akrobatyka czeka na Ciebie” – otwarty trening 

Organizator: AcroFamily 

Miejsce: MOSiR Piastów, Al. Tysiąclecia 1 

 XXVI Piastowska Olimpiada dla Osób z Niepełnosprawnościami 

Organizatorzy: Miasto Piastów, Powiat Pruszkowski, MOSiR Piastów, Szkoła 

Podstawowa nr 1, Świetlica Dom JP II 

Miejsce: Hala sportowa Szkoły Podstawowej nr 1, ul. Brandta 22 

 Otwarty trening piłkarski oraz miniturniej dla dzieci 

Organizator: UKS 4 Piastów 

Miejsce: Boisko Szkoły Podstawowej nr 4, ul. Żbikowska 25 

 Trening pokazowy dla przedszkolaków 

Organizatorzy: MKS Piast Piastów, MOSiR Piastów 

Miejsce: MOSiR Piastów, Al. Tysiąclecia 1 

 Turniej piłkarski dla dzieci – klasy I–VI 

Organizatorzy: MKS Piast Piastów, MOSiR Piastów 

Miejsce: MOSiR Piastów, Al. Tysiąclecia 1 

 Mecz ligowy Orliczek 

Organizator: Piastovia Piastów 

Miejsce: Boisko Szkoły Podstawowej nr 3, Al. Tysiąclecia 5 

8. Podsumowanie 

Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Piastowie konsekwentnie realizuje swoją misję jako 

kluczowa jednostka odpowiedzialna za rozwój sportu, rekreacji i aktywności fizycznej  

w mieście. Podejmowane działania sprzyjają integracji społecznej, poprawie jakości życia 

mieszkańców oraz budowaniu lokalnej wspólnoty wokół sportu i aktywnego wypoczynku. 
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PODSUMOWANIE 

 

Szanowni Państwo 

 

Rok 2025 r. to czas kontynuacji intensywnych zmian, które rozpoczęły się w Piastowie zaraz 

po wyborach samorządowych w 2024 r. Otwartość na dialog społeczny, spotkania  

z Mieszkańcami, realizacja zadań i inwestycji, o których każdego dnia słyszę na ulicach 

Piastowa od Was Mieszkańców to ogromne zobowiązanie, ale jednocześnie duże wyróżnienie. 

Dziękuję za wspólne rozmowy każdego dnia bez wyjątku o naszej Małej Ojczyźnie, między 

innymi: na „Ławeczce z Burmistrzem”. Razem tworzymy i zmieniamy krajobraz Piastowa.  

 

Jestem przekonany, że przed Piastowem dalsze miesiące dynamicznego rozwoju, jednak sukces 

wymaga zespołu, drużyny, z którą można sięgać po najwyższe cele i realizować Państwa 

postulaty oraz oczekiwania, dlatego Bardzo Dziękuję Zastępcom Burmistrza - Pani Barbarze 

Dudzik-Szelągowskiej i Pani Urszuli Skrzypczak, a także wszystkim Urzędnikom Urzędu 

Miejskiego w Piastowie, Dyrektorom i Kierownikom jednostek organizacyjnych miasta  

oraz Radnym Rady Miejskiej w Piastowie. Bez waszego wsparcia wszystkie nasze działania  

i zaproponowane zmiany nie byłyby możliwe. 

 

Dziękuję również: Stowarzyszeniom, Fundacjom, Lokalnym Przedsiębiorcom i innym 

Podmiotom - za owocną współpracę, aktywność, i rozwijanie Lokalnej Społeczności.  

 

                                                                                                         Z wyrazami szacunku 

Tomasz Jankowski 

/Burmistrz/ 

Miasta Piastowa 

 

 

 

 


